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Wir sind eine starke paneuropdische Bankengruppe mit dem einfachen
Geschaftsmodell einer Geschaftsbank und voll integriertem Corporate & Investment
Banking. Wir bieten unseren Kunden ein einzigartiges Netzwerk in Westeuropa sowie
in Zentral- und Osteuropa.

Wir verbinden profundes lokales Know-how mit internationaler Reichweite. Weltweit
begleiten und unterstitzen wir 25 Millionen Kunden und ermaglichen ihnen einen
einzigartigen Zugang zu unseren fUhrenden Banken in 14 Kernmadrkten sowie 18
weiteren Landern.

Unsere Vision ist ,0ne Bank, One UniCredit®.

Alle Schritte, um diese Vision in die Tat umzusetzen, orientieren sich an unseren funf
Leitprinzipien.

Unsere Kunden haben fUr uns immer hochste Prioritat — dafUr geben wir unser Bestes
(Customers First).

Wir bauen auf die Qualitat und das Endgagement unserer Mitarbeiter (People
Development) und vertrauen auf unsere Fahigkeit, exzellent zusammenzuarbeiten
und Synergien zu nutzen — getreu unserem Leitbild ,0One Bank, One UniCredit"
(Cooperation & Synergies).

Wir gehen die richtige Art von Risiken ein (Risk Management) und setzen unsere
Strategie diszipliniert um (Execution & Discipline).

Willkomnmen bei der

Das Leben ist voller Hohen a Bank AUSt"a
und Tiefen. Wir sind fur Sie da. Memberofaunicredit
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One Bank,

One UniCredit.

Unsere gemeinsame Vision
basiert auf 5 Leitprinzipien.

Als starke paneuropaische Gruppe mit fUhrenden Banken in 14 Kernmarkten und Aktivitaten in weiteren 18 Landern leben
wir unsere Vision ,,0ne Bank, One UniCredit“. Eine erfolgreiche paneuropaische Geschaftsbank, bereichert durch viele
unterschiedliche Kulturen, aufbauend auf einer von allen Mitarbeitern geteilten Vision und geleitet von fUnf Prinzipien:
Customers First, People Development, Execution & Discipline, Cooperation & Synergies sowie Risk Management.




Unternehmensprofil

UniCredit
Highlights
One Bank, One UniCredit Transform 2019
Umbau unseres Geschéftsmodells

© 0 oo™

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 5



Highlights

UniCredit ist eine starke paneuropadische Bankengruppe mit dem einfachen Geschaftsmodell
einer Geschaftsbank und voll integriertem Corporate & Investment Banking. Sie bietet ihren

25 Millionen Kunden ein einzigartiges Netzwerk in Westeuropa sowie in Zentral- und Osteuropa.
UniCredit zeichnet sich sowaohl durch ein profundes Know-how an den lokalen als auch durch eine
umfassende Prasenz an den internationalen Markten aus. Unsere Gruppe begleitet und unterstitzt
Kunden weltweit und ermaglicht innen einen einzigartigen Zugang zu fuhrenden Banken in
14 Kernmarkten sowie 18 weiteren Landern. Zum europaischen Bankennetzwerk von UniCredit
gehoren ltalien, Deutschland, Osterreich, Bosnien-Herzegowina, Bulgarien, Kroatien, die
Tschechische Republik, Ungarn, Rumadnien, Russland, Slowakei, Slowenien, Serbien und die Turkei.

Finanzielle H|ghl|ghtsl .....................................................

Operative Ertrage

_ Bilanzsumme
18.801 Moe ~ 859.533 mio€

Jahresuberschuss (-fehlbetrag)

(11_790) Mio £ ...........................................................

........................................................... Hartes Kernkapital*

Eigenkapital g
39.336 Mio € - 11,15%

Ertrégel (%) ..................................................................................

® Commercial Banking Italien ® Italien
CEE-Division Deutschland
® (B ® CEE
nach
Geschéfts_ Commercial Banking Deutschland nach Osterreich
bereichen Commercial Banking Osterreich Reglonen

@ Asset Gathering

1) Stand: 31. Dezember 2016. Zum 31. Dezember 2016 wurden die Vermdgenswerte/Verbindlichkeiten und Uberschiisse/ Fehlbetrége von Bank Pekao S.A., Pioneer Global Asset Management S.p.A.
und den Unternehmen ihrer Teilkonzerne aufgrund ihrer Klassifizierung als ,nicht fortgefihrte Geschaftsbereiche* gemaB IFRS 5 wie folgt erfasst:

« in der Bilanz unter ,Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte oder VerauBerungsgruppen® und ,Verbindlichkeiten von zur VerduBerung gehaltenen VerduBerungsgruppen®;

« in der Gewinn- und Verlustrechnung unter dem ,Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefihrten Geschaftsbereichen®;

« die Vorperioden wurden zur besseren Vergleichbarkeit entsprechend angepasst.

*) Voll umgesetztes CET1 von 11,15% nach Kapitalerhdhung, iiber 12 % einschlieBlich Pioneer- und Pekao-Transaktionen. CET1 gemaB Uberdangsbestimmunden von 11,49 % nach Kapitalerhdhung.
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Sie finden uns in?®

Osterreich

Italien

2) Am 8. Dezember 2016 schloss UniCredit (,UCG*) mit PZU SA und PFR (Polish Development Fund) eine verbindliche Vereinbarung Gber den Verkauf eines 32,8 %-Anteils an der Bank Pekao (Polen).
UniCredit kindigte zugleich an, den restlichen Anteil von 7,3% Uber die Bérse zu verduBern. Die CEE-Division umfasst hier nur die elf Lander, in denen die Gruppe Retail-Filialen unterhalt.

Folglich wurden Aserbaidschan, Estland, Lettland und Litauen nicht bericksichtigt.

3) Marktanteil gemessen an den Kundenforderungen gesamt zum 31. Dezember 2016. Quelle: Unternehmensdaten, nationale Zentralbanken.
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Unternehmensprofil

One Bank, One UniCredit
Transform 2019

Ein herausforderndes Geschaftsumfeld, gepragt von einem wachsenden Regulierungsdruck und einer
langen Zeitspanne niedrigen Wachstums und tiefer Zinsen, fihrte zu einer tief greifenden strategischen
Uberpriifung aller Schlisselbereiche in unserer Bank. Deren Schwerpunkte waren die Verstdrkung

und Optimierung der Kapitalposition der Gruppe, die Verbesserung des Risikoprofils der Bilanz, die
Steigerung der Rentabilitat und die Sicherstellung des fortgesetzten Umbaus der Geschaftsbereiche,
um erhdhte Kundenfokussierung, weiteren Kostenabbau und Cross-Selling innerhalb der Bankengruppe
zu ermaglichen. Wahrend diese Ziele verfolgt werden, bewahren wir Flexibilitat, um wertschopfende
Chancen zu nutzen, und wollen auch unsere Risikodisziplin weiter perfektionieren.

Unser strategischer Plan ,Transform 2019* beinhaltet pragmatische, konkrete und erreichbare Ziele, basierend
auf konservativen Annahmen hinsichtlich folgender fUnf strategischer Eckpfeiler:

« Kapital starken und optimieren, um bei den Kapitalquoten mit den besten global systemrelevanten
Finanzinstituten (G-SIFls) gleichzuziehen

« Verbesserung der Kreditqualitat, um Altrisiken in Italien durch eine proaktive Bilanzpolitik abzubauen

« Umbau des Geschaftsmodells, um die Fokussierung auf den Kunden zu starken, wahrend wir unsere
Produkte und Serviceleistungen weiter vereinfachen und straffen

« Wertmaximierung als Geschaftsbank, indem wir das Kundenpotenzial im Retailgeschaft sowie
unseren Status als ,Go-To“-Bank fUr Firmenkunden in Westeuropa nutzen. Wir bauen weiter auf unserer
FUhrungsposition in CEE auf und intensivieren das Cross-Selling bereichs- und landerUbergreifend

« Schlank aufdestelltes Group Corporate Center mit klar definierter Steuerungsfunktion, das konsistente
Kennzahlen fUr die Gruppe festlegt, um die Performance zu steigern und Eigenverantwortung zu fordern

Unsere Bankengruppe wird durch diesen Umbau in der Lage sein, Chancen zu nutzen und in der Zukunft
nachhaltig rentabel zu wirtschaften und den Erfolg als paneuropadische Bank mit dem einfachen
Geschaftsmodell einer Geschaftsbank und voll integriertem Corporate & Investment Banking und
einem einzigartigen Netzwerk in West-, Zentral- und Osteuropa festigen.

5 Strategische Eckpfeiler

....................................................................................

KAPITALPOSITION
STARKEN UND

VERBESSERUNG
KREDITQUALITAT

UMBAU DES
GESCHAFTS-

WERT-
MAXIMIERUNG

SCHLANKES
CORPORATE

OPTIMIEREN MODELLS GESCHAFTSBANK CENTER
Kapitalguoten Problemkredit- Digitalisierung MaBgeschneiderte  KPlIs fir bessere
starken Deckungsquote und Umbau der Strategien Performance und
e erhohen Prozesse Synergien und Eigenverantwortung
Kapitaloptimierung  Strenge Hohere Effizienz Cross-Selling Schlankere Support-

Risikodisziplin und verstarkter funktionen und
Kundenfokus transparente

Kostenallokation
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Unternehmensprofil

Umbau unseres

Geschaftsmodells

Einer der wichtigsten strategischen Eckpfeiler des UniCredit-Strategieplans fUr 2017 bis 2019 ist der Umbau
des Geschaftsmodells der Bankengruppe. Dadurch wollen wir unseren Kundenfokus sowie unser Produkt- und
Serviceangebot starken, wahrend wir zugleich unsere Struktur vereinfachen und effizienter werden.

Eine wichtige Voraussetzung fur das Gelingen des geplanten Umbaus ist die Digitalisierung, die uns auch
dabei helfen wird, eine niedrigere und nachhaltige Kostenbasis zu erreichen.

Die wichtigsten MaBnahmen im Uberblick:

» Neugestaltung der durchgangigen (End-to-End-) Prozesse und Senkung der Kosten fir den
Bankbetrieb, indem wir unsere weltweiten Aktivitaten wirksam einsetzen und GroBenvorteile
entwickeln.

« Starkung des Kundenfokus, indem wir die Kundenerfahrung weiter verbessern, unsere Produkte
standardisieren und den personlichen Kundenkontakt durch entsprechende Aktivitaten intensivieren.

« Investitionen in Informationstechnologie, die den geplanten Umbau unterstUtzen, indem wir die
Digitalisierung vorantreiben, Kernsysteme technologisch weiterentwickeln und unsere IT-Infrastruktur
kontinuierlich aktualisieren.

Umbau unseres Geschaftsmodells

.................................................................................

IT-INVESTITIONEN
ZUR UNTERSTUTZUNG
DES
GESCHAFTSUMBAUS

KUNDENFOKUS,
SERVICE- &
PRODUKTANGEBOT
STARKEN

OPERATIVE
KOSTEN

DIGITALISIERUNG
ALS WEGBEREITER
SENKEN

NUTZEN

.........................

.......................................................................

1,7 Mrd € 944 1,6 Mrd €
jahrlich wiederkehrende vvenlge.r tiaten In Westeuropa fUr IT-Investitionen
. (Italien, Deutschland und
Kosteneinsparungen (netto)

= . ) im Rahmen des
bis 2019 Osterreich) bis Ende 2019 s
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Customers
First

Unsere Kunden haben fur uns immer hdchste Prioritat — dafir geben wir unser Bestes. Wir entwickeln Losungen
fur eine Vielzahl unterschiedlicher Anforderungen im privaten und deschaftlichen Bereich. Unsere Produkte und
Serviceleistungen orientieren sich an den echten BedUrfnissen unserer Kunden und sollen einen Mehrwert schaffen —

sowohl fUr den Einzelnen als auch fir Unternehmen.
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Konzernlagebericht

Konzernlagebericht osrserzune)

Wirtschaftliches Umfeld — Entwicklung der Markte

Anhaltende Herausforderungen durch die
lockere Geldpolitik der EZB

Das Jahr 2016 war von einem anhaltend starken Einfluss der Politik
der Européischen Zentralbank (EZB) auf das Bankengeschéft in
Osterreich gepragt. Angesichts der moderaten Konjunkturentwicklung
und der niedrigen Inflation, die zu Jahresbeginn 2016 in der Euro-
zone sogar in den negativen Bereich rutschte, entschied sich die
EZB, die geldpolitischen Zligel abermals zu lockern. Im Méarz 2016
entschied sich der EZB-Rat fiir eine Senkung der Leitzinsen. Seit-
dem liegt der Zinssatz fiir das Hauptrefinanzierungsinstrument bei
0%. Der Spitzenrefinanzierungssatz wurde ebenfalls um 5 Basis-
punkte auf 0,25% gesenkt, der Einlagensatz wurde um 10 Basis-
punkte auf minus 0,4 % reduziert. Zudem wurde das seit Mérz
2015 laufende Programm zum Ankauf von Vermdgenswerten von
60 auf 80 Mrd € monatlich ausgeweitet und Unternehmensanleihen
(ohne Banken) in das Ankaufprogramm aufgenommen. Darliber
hinaus hat die EZB ab Juni 2016 mit einer Reihe von gezielten
langerfristigen Refinanzierungsgeschéften mit einer Laufzeit von
jeweils vier Jahren begonnen. Als Folge der weiteren Lockerung
der Geldpolitik sanken die Zinsen auf den Geldmarkten weiter.
Der 3-Monats-Euribor sank noch stérker in den negativen Bereich
und lag Ende 2016 bei minus 0,32 %. Auch die langfristigen
Zinsen bewegten sich in Europa als Folge der EZB-Politik vorerst
weiter nach unten. Die Rendite fiir zehnjahrige deutsche Staats-
anleihen war im Juni 2016 erstmals negativ. Die Zinsspreads
zwischen den Landern der Peripherie und der deutschen Bench-
mark nahmen wieder zu, insbesondere infolge der Verunsicherung
nach der Brexit-Entscheidung der Briten Ende Juni 2016. Aller-
dings folgte den Turbulenzen auf den Finanzmérkten eine baldige
Beruhigung, die durch die sich verbessernden globalen Konjunktur-
aussichten unterstiitzt wurde. Seit den Présidentschaftswahlen

in den USA, die im November 2016 (berraschend von Donald
Trump gewonnen wurden, haben sich die langfristigen Zinsen
wieder nach oben bewegt. Die Rendite der zehnjéhrigen deut-
schen Bundesanleihe betrug Ende Jénner 2017 0,4 %, die Ren-
dite des Osterreichischen Pendants lag knapp 20 Basispunkte
hoher. Die Ankiindigungen fiskalischer Impulse fiir die US-Wirt-
schaft durch Donald Trump wurde von den Markten positiv auf-
genommen. Die Aktienmérkte schlossen 2016 auf oder nahe den
Jahreshochstwerten. Der MSCI-Weltaktienindex legte im Jahr
2016 insgesamt um iber 5% zu. Der deutsche Aktienindex DAX
stieg um fast 7% und der Osterreichische ATX zahlte mit einem
Plus um (iber 9% zu den Bestperformern. Im Dezember kiindigte
die EZB die Verlangerung des Wertpapierankaufprogramms bis
Ende 2017 an, allerdings mit einem verminderten Tempo von

60 Mrd € pro Monat ab Mérz 2017. Der Anfang vom Ende der
quantitativen Lockerung in Europa ist gemacht. Die Leitzinsen
werden geméaB Ankiindigung des EZB-Rats auch (iber den Zeit-
horizont der Wertpapierankéufe hinaus auf dem aktuellen oder
einem niedrigeren Niveau gehalten.

Globales und europaisches Konjunkturumfeld

Der konjunkturelle Rahmen fiir das Bankengeschéft war 2016
durch eine leichte Verlangsamung der weltweiten Wachstumsdynamik
auf rund 3% gekennzeichnet. Trotz der Sorgen um das Wachstum
in China zu Jahresbeginn, der Entscheidung der Briten flir einen
Austritt aus der Europdischen Union zur Mitte des Jahres und dem
Uberraschenden Ausgang der US-Présidentschaftswahlen hat die
globale Wirtschaft der Vielzahl an Verunsicherungen relativ gut
standgehalten. Daf(ir waren unter anderem die Schwellenlander
verantwortlich, die das herausfordernde Jahr 2016 trotz der Be-
lastung durch niedrige Rohstoffpreise, einem schleppenden Welt-
handel und wiederholten Volatilititsphasen an den Finanzmérkten
insgesamt mit geringfiigig hoherem Wachstumstempo als 2015
bewdltigten. Indien und etwas geddmpft China waren die Wachs-
tumsst(itzen sowie auch Brasilien und Russland, wenn auch nur
aufgrund geringerer EinbuBen als im Jahr davor. Die moderate
Konjunkturentwicklung in den Industrielandern war 2016 stark
beeinflusst von der Abschwéchung der Wirtschaft der USA. Das
Wirtschaftswachstum bremste sich um einen Prozentpunkt auf
1,6 % ein. Inshesondere in der ersten Jahreshalfte war die Entwick-
lung durch Gegenwind vom Nachlaufeffekt des stérkeren US-Dollars,
vom Investitionsriickgang im Energiesektor infolge des Olpreisrends
und von einem betrdchtlichen Lagerabbau belastet. Mit dem Aus-
laufen dieser Effekte begann sich in der zweiten Jahreshélfte die
Konjunktur in den USA zu beleben.

@ Die européische Wirtschaft blieb im gesamten Jahresverlauf
ungeachtet der Vielzahl an uneinheitlichen Wachstumssignalen auf
einem soliden Erholungskurs. Das Wirtschaftswachstum im Euroraum
erreichte respektable 1,7 % und lag damit das zweite Jahr in Folge
Uber Trend. Getragen wurde das europdische Wirtschaftswachstum
von der stabilen Aufwértsentwicklung der Binnennachfrage, unter-
stlitzt durch fiskalische Impulse und den niedrigen Rohdlpreis. Das
Konsumwachstum blieb kréftig, gestlitzt auf ein starkes Beschéfti-
gungswachstum, das zu einem weiteren Riickgang der Arbeitslosen-
quote filhrte, und der niedrigen Inflation, die im Jahresdurchschnitt
trotz energiepreishedingtem Auftrieb zum Jahresende nur 0,2 %
erreichte. Trotz hoher Unsicherheiten blieb das Investitionswachstum
solide. Die Exporte waren dagegen trotz der Vorteile des anhaltend
schwachen Euros nicht in der Lage, Impulse zu geben, die globale
Nachfrage blieb schwach.

Die Erholung im Euroraum gewann (iber die einzelnen Lander be-
trachtet weiter an Breite: Spanien war unter den groBen Mitglieds-
landern abermals mit Abstand der Spitzenreiter mit einem Anstieg
des BIP um 3,2%. In Frankreich stabilisierte sich das Wirtschafts-
wachstum bei moderaten 1,2% und in Italien setzte sich die maB-
volle, aber stetige Erholung mit einer Belebung auf 0,9% fort. Uber
dem durchschnittlichen Wachstumstempo des Euroraums lag 2016
das Plus der deutschen Wirtschaft. Osterreichs wichtigster Handels-
partner verzeichnete einen Anstieg des BIP um 1,9%.
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Konzernlagebericht

Konzernlagebericht (rorrserzune)

Wirtschaftslage und Marktentwicklung in
Osterreich

@ In Osterreich festigte sich 2016 die wirtschaftliche Erholung.
Nach einer nur moderaten Aufwartstendenz beschleunigte sich
gegen Jahresende die Wachstumsdynamik. Der BIP-Anstieg er-
hohte sich 2016 von 1% 2015 auf 1,5% und lag damit erstmals
seit drei Jahren wieder auf Augenhdhe mit jenem des Euroraums.
Die Belebung der osterreichischen Wirtschaft war 2016 ganz
wesentlich auf fiskalische Impulse zurtickzufiihren. Mit Beginn des
Jahres trat eine Tarifreform der Lohn- und Einkommensteuer in
Kraft, die eine Entlastung um rund 3,5 Mrd € brachte. Mit etwas
zeitlicher Verzogerung flhrte die Steuerreform insbesondere in der
zweiten Jahreshalfte zu einer klaren Starkung des privaten Kon-
sums, der mit einem realen Anstieg um insgesamt 1,5% nach
einer dreijahrigen Stagnationsphase zu einem bestimmenden
Wachstumstrager der Osterreichischen Wirtschaft wurde. Der Auf-
wartstrend des Konsums wurde zudem durch die niedrige Inflation
unterstiitzt, die Reallohnzuwéchse ermdglichte. Mit durchschnittlich
0,9% blieb die Teuerung 2016 unveréndert zum Jahr davor gering —
wenn auch im europdischen Vergleich eine der hichsten —, da
erhohter Preisdruck bei einigen Dienstleistungen (Gastgewerbe,
Beherbergung, Freizeit und Kultur, Mieten) durch den gesunkenen
Olpreis kompensiert wurde. Zum Aufwind im privaten Konsum trug
2016 ganz wesentlich auch die Stabilisierung der Lage am Arbeits-
markt bei, ermoglicht von einer Beschleunigung des Beschafti-
gungswachstums auf 1,6 % im Jahresvergleich. Damit wurde erstmals
seit 2011 das vor allem durch Zuwanderung steigende Arbeits-
kréfteangebot ausgeglichen und der Aufwértstrend der Arbeitslo-
senquote gestoppt. Nach nationaler Berechnungsmethode betrug
die Arbeitslosenquote 2016 9,1 %, wie schon im Jahr davor. Die
Arbeitslosenquote gemaB Eurostat lag in Osterreich 2016 bei
durchschnittlich 6 %.

Neben dem Konsum sorgten erstmals seit einigen Jahren in Oster-
reich auch die Investitionen wieder flir sptrbaren Auftrieb. Die Brutto-
anlageinvestitionen stiegen um rund 3,1 %, einem moderaten Plus
um 0,7 % im Jahr davor folgend. Die gtinstigen Finanzierungsbedin-
gungen, der lange Zeit aufgeschobene Bedarf an Ersatzinvestitionen
und die hohe Bevolkerungsdynamik losten vor allem einen Schub bei
Ausrtistungsinvestitionen und hier besonders stark bei Fahrzeugen
aus. Die sich verbessernde Konjunkturstimmung trug auch zur Been-
digung der dreijahrigen Kontraktionsphase bei den Bauten bei.

Mit der Belebung der internationalen Konjunktur gegen Jahresende
verbesserte sich in Osterreich auch die bislang trage Auslandsnach-
frage. Der Bank Austria EinkaufsManagerindex beendete das Jahr
2016 vor allem dank steigender Exportauftrage mit 56,3 Punkten auf
einem 5-Jahreshoch. Dennoch war die Exportdynamik angesichts der
schwachen globalen Handelsentwicklung Ubers gesamte Jahr 2016
geringer als im Vorjahr. Zudem sorgte die Belebung des Konsums

und der Investitionen fiir einen erhdhten Importbedarf, sodass der
AuBenhandel 2016 keinen Wachstumsbeitrag fiir die Osterreichische
Wirtschaft leisten konnte.

@ Trotz der wirtschaftlichen Erholung im Verlauf von 2016 blieb die
Kreditnachfrage in Osterreich verhalten. Vor allem die Nachfrage
nach Unternehmenskrediten war schwach und das Volumen stag-
nierte de facto im Jahresverlauf. Verantwortlich daflir war jedoch
nicht nur eine verhaltene Investitionsentwicklung, sondern vor allem
auch die sehr gute Liquiditatslage des Unternehmenssektors in
Osterreich. So erreichte das Wachstum von Firmeneinlagen fast
10%. Hauptverantwortlich fiir die schwache Kreditnachfrage bei
Osterreichs Banken trotz wirtschaftlicher Erholung war jedoch die
steigende Bedeutung alternativer Finanzierungen angesichts der
Uberschussliquiditat im Unternehmenssektor. Ein groBer Teil der
Finanzierung erfolgte dabei, der Struktur der Osterreichischen Wirt-
schaft folgend, aus dem Ausland in Form von konzerninternen Finan-
zierungen, aber auch durch Handelskredite. Auch die Finanzierung
durch Anleihen spielte eine gewisse Rolle, wenn auch eine geringere
als das Ausland.

Bei den Privatkrediten stand einem sinkenden Konsumkreditvolumen
ein weiterhin deutlich steigendes Wohnbaufinanzierungsvolumen
gegeniiber, das Wachstum fiel dabei mit {iber 5% sogar starker als
2015 aus. Auf der Veranlagungsseite der privaten Haushalte domi-
nierten 2016 eindeutig die kurzfristigen Einlagen, in denen ein GroB-
teil der wieder starker gestiegenen Geldvermdgensbildung geparkt
wurde. Auch die Nachfrage nach Fonds blieb im Verlauf von 2016
rege, wahrend es bei den Lebensversicherungen netto zu einem
Riickgang kam. Zu starken Desinvestitionen kam es bei langfristigen
Anleihen, sodass sich der Anteil am Portfolio dsterreichischer Haus-
halte 2016 erneut reduzierte.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 13



Konzernlagebericht

Die Bank Austria im Uberblick

Erfolgszahlen
(Mio €) 2016 1 20152 +-
Nettozinsertrag 962 967 -0,5%
Dividenden und ahnliche Ertrdge aus At-equity-Beteiligungen 126 171 -26,5%
Provisionstiberschuss 676 725 -6,7%
Handelsergebnis 89 69 28,5%
Betriebsertrage 2.004 2.002 0,1%
Betriebsaufwendungen -1.502 —-1.589 -55%
Betriebsergebnis 501 413 21,4%
Kreditrisikoaufwand 6 12 -51,1%
Betriebsergebnis nach Kreditrisikoaufwand 507 425 19,3%
Ergebnis vor Steuern -354 486 n.a.
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 1.141 635 79,9%
Konzernergebnis nach Steuern — Eigentimer der Bank Austria 641 1.325 -51,6%
Volumenszahlen
(Mio €) 31.12.2016 31.12.2015 +/-
Bilanzsumme 105.785 193.638 -454%
Forderungen an Kunden 60.926 116.377 —47,6%
Primédrmittel 74.032 139.695 -47,0%
Eigenkapital 7.892 15.394 —48,7%
Risikogewichtete Aktiva insgesamt3) 35.446 128.259 —72,4%
Kennzahlen
2016 2015
Aufwand/Ertrag-Koeffizient 75,0% 79,4%
Risikokosten —1bp —2bp
Forderungen an Kunden/Primérmittel 82,3% 83,3%
Verschuldungsquote/Leverage Ratio4) 5,6% 5,8%
Harte Kernkapitalquote 9 18,0% 11,0%
Kernkapitalquote 9 18,0% 11,0%
Gesamtkapitalquote 9 20,8% 14,9%
Mitarbeiter
(Mitarbeiterkapazitaten) 31.12.2016 31.12.2015 +/-
Osterreich gesamt®) 6.347 6.737 -390
Filialen
31.12.2016 31.12.2015 +/-
Osterreich gesamt 162 205 —43
hv. Privatkunden BA AG 141 174 -33

1) Das Konzernergebnis nach Steuern inkludiert das CEE-Ergebnis fir die ersten 9 Monate 2016. Das Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiinrten Geschéftsbereichen inkludiert
das CEE-Ergebnis fiir die ersten 9 Monate 2016 vor Abzug der Anteile ohne beherrschenden Einfluss. / 2) Nicht an die Konzernstruktur 2016 angepasst. Siehe auch Uberleitung zu
Segmentbericht, Kapitel D im Anhang. / 3) Aufsichtsrechtliche Risikoaktiva. / 4) Leverage Ratio nach Basel 3 nach dem aktuellen Stand der Ubergangsbestimmungen. / 5) Eigenmittel-
quoten bezogen auf alle Risiken nach Basel 3 (aktueller Stand der Ubergangsbestimmungen) und IFRS. / 6) Vergleichszahlen fiir 2015 an die heutige Struktur und Methodik angepasst
(recast).
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Geschaftsverlauf 2016

Wesentliche Ereignisse

Eingebettet in den neuen strategischen Plan ,Transform 2019
der UniCredit Group hat die Bank Austria mit ihrer strategischen
Neuausrichtung ,BA Reloaded” tiefgreifende AnpassungsmaB-
nahmen eingeleitet.

Mit 1. Oktober 2016 wurden die Beteiligungen der Bank Austria
in Zentral- und Osteuropa (CEE) an die Maildnder Konzernholding
ibertragen. Mit der Aufgabe der Zwischenholding-Funktion der
Bank Austria wurde die Komplexitat der Gruppe signifikant reduziert,
die Bank Austria bleibt aber gemessen an der Bilanzsumme das
mit Abstand groBte Einzelinstitut des Landes. Ungeachtet der
organisatorischen Ansiedlung der CEE-Tochterbanken bleibt die
Kontinuitat der Betreuung fir die international tatigen Firmen-
kunden der Bank Austria voll gewahrt. Diesen stehen weiter das
gesamte Know-how, die unverdndert hohe Beratungs- und Service-
qualitat sowie das UniCredit-Bankennetzwerk in Zentral- und
Osteuropa zur Verfiigung.

Die weitere Digitalisierung, die Straffung der Prozesse und Produkt-
palette sind nur einige Schwerpunkte, die im Rahmen des BA Reloaded
Programms umgesetzt werden. Neben einer in ,BA Reloaded* be-
schlossenen Reduktion des Personaleinsatzes wurden auch weitere
Initiativen auf der Kosten- und Ertragseite erarbeitet. Die Personal-
reduktion wird nach den Prinzipien Freiwilligkeit und Sozialvertrag-
lichkeit durch ein erfolgreiches, bereits 2016 umgesetztes Angebots-
programm sowie nattirliche Fluktuation erreicht.

Eine weitere wichtige Entlastung der Kostenseite der Bank Austria
ist mit der Umstellung von einem leistungsorientierten Pensions-
vorsorgesystem, das flir einen Teil der aktiven Belegschaft gegolten
hat, auf ein beitragsorientiertes Pensionsvorsorgesystem im

Rahmen der gesetzlichen Sozialversicherung (ASVG) gegeben.
Durch die damit verbundene Reduktion der Riickstellung fiir Sozial-
kapital wird kiinftig eine wesentlich geringere Volatilitdt im Kapital
(u.a. bedingt durch die Verénderung des Rechnungszinssatzes)
verbunden sein. Wie bereits im Geschéftsbericht 2015 erldutert,
fand die Ubertragung der {iberwiegenden Zahl an Anwartschaften
des betroffenen Personenkreises, fiir den die Bank Austria als Sozial-
versicherungstrager fungierte, in die gesetzliche Sozialversicherung
per Stichtag 29. Februar 2016 statt. Dafiir sowie fiir den finanziellen
Ausgleich der den Mitarbeitern entstandenen Nachteile, wurden
bereits im Abschluss 2015 — im Einklang mit der damaligen Gesetzes-
lage — eine entsprechende Verbindlichkeit gebucht. Am 16. Méarz 2016
beschloss der Nationalrat der Republik Osterreich eine Novelle zum
ASVG, nach der fiir Ubertragung von Anwartschaften an die Pensions-
versicherungsanstalt (PV) von anderen Pensionsversicherungs-
tragern nicht ein Betrag von 7,0 %, sondern von 22,8 % der letzten
Beitragsgrundlage zu leisten sei, was zu einer Erhdhung der Ver-
bindlichkeit 2016 fiihrte. Im Janner 2017 wurden der Bank Austria die
entsprechenden Bescheide zugestellt. Der Mehrbetrag wurde zum
Teil durch Verwendung der bereits vorhandenen Restrukturierungs-
rlickstellung kompensiert, der Rest belastete den Integrations-/
Restrukturierungsaufwand der GuV.

Geblieben sind in der UniCredit Bank Austria AG die Anspriiche
bereits vor Inkrafttreten der Pensionsreform per 31.12.1999 im
Ruhestand befindlicher Dienstnehmer sowie aller jener Dienstnehmer,
die im Rahmen einer leistungsorientierten Zusage spatestens bis
31.12.2016 aufgrund der Pensionierung aus dem Unternehmen
ausgeschieden sind. Die dafiir in der Bilanz ausgewiesene Riick-
stellung fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen von 3,9 Mrd €
wurde mit einem Rechnungszinssatz von 1,6 % bewertet (Vorjahr
2,05%).
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Gewinn- und Verlustrechnung der Bank Austria in zusammengefasster Form? Mio ©
ANGEPASST?2 VERANDERUNG UBERLEITUNG BANK AUSTRIA GROUP

2016 2015 +/-€ +-% 2016 2015 2016 2015

Nettozinsertrag 1.040 1.126 —-86 -7,6% -78 -160 962 967
Dividenden und &hnliche Ertrage aus At-equity-Beteiligungen 126 171 -45  -26,5% 0 0 126 171
Provisionstiberschuss 675 709 -34 —4,7% 1 16 676 725
Handelsergebnis 87 90 -2 -2,8% 1 =21 89 69
Saldo sonstige betriebliche Ertrdge und Aufwendungen 152 68 +84  >100% -1 3 152 71
Betriebsertrdge 2.081 2.164 -83  -38% -77  -162 2.004 2.002
Personalaufwand —-735 -814 +79  =97% 2 4 —-733 -810
Andere Verwaltungsaufwendungen —698 —727 +29 -4,0% -1 -1 —698 —728
Kostenrlickerstattung 0 -1 +1 —=100,0% 1 1 1 1

Abschreibung und Wertberichtigungen auf Sachanlagen

und immaterielle Vermégensgegenstande -1 =52 -0 +37.8% 0 0 -7 —52
Betriebsaufwendungen -1.504 —1.593 +89 -56% 2 4 —-1.502 —-1.589
Betriebsergebnis 577 571 +6 +1,1% =% —158 501 413
Kreditrisikoaufwand 6 12 -6 -51,1% 0 0 6 12
Betriebsergebnis nach Kreditrisikoaufwand 583 583 -0 -0,0% -75 -158 507 425
Ruckstellungen =201 -69 =133  >100% 0 2 -201 —-66
Bankenabgaben und Systemsicherungsbeitrdge -182 -171 -1 +6,6% 0 0 -182 -171
Integrations-/Restrukturierungsaufwand —-409 320 -730 n.a. 0 0 —-409 320
Finanzanlageergebnis -69 -22 -47  >100% 0 0 -69 -22
Ergebnis vor Steuern -279 642 -921 n.a. -75 -155 -354 486
Ertragsteuern —-58 111 -169 n.a. 0 0 -58 111
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefihrten Geschéftsbereichen 38 105 -67 —-63,9% 1.104 530 1.141 635
Anteile ohne beherrschenden Einfluss -62 -10 =53  >100% =25 102 -87 93
Konzernergebnis nach Steuern3) -362 848  -1.209 n.a. 1.003 477 641 1.325

n. a. = nicht aussagekréaftig. / 1) Die in dieser Tabelle gezeigte Gewinn- und Verlustrechnung der Bank Austria in zusammengefasster Form entspricht der Gliederung des Segment-
berichts. / 2) An Konsolidierungskreis und Geschéaftsstruktur 2016 angepasst. / 3) Den Eigentiimern der Bank Austria zuzurechnen.
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Gewinn- und Verlustrechnung 2016 im Einzelnen

Die folgende Erlduterung der operativen Entwicklung und des
Ergebnisses der Bank Austria richtet sich nach der Gewinn- und
Verlustrechnung in der Struktur der Segmentberichterstattung.
Die CEE-Division ist aufgrund der per 1. Oktober 2016 erfolgten
Abspaltung und nachfolgenden Ubertragung an die UniCredit SpA
geméB IFRS 5 mit dem Ergebnis der ersten neun Monate 2016
einschlieBlich der mit der Abspaltung verbundenen Effekte in der
Position , Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Ge-
schéftsbereichen” (vor Abzug der Anteile ohne beherrschenden
Einfluss) ausgewiesen. Dementsprechend spiegeln die (ibrigen
Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung das verbleibende
Osterreichgeschéft wider. Inklusive dem Ergebnis der ersten neun
Monate 2016 in Zentral- und Osteuropa hat die Bank Austria im
Jahr 2016 ein Konzernergebnis von 641 Mio € erzielt.

Weiters ist in der Position ,Ergebnis nach Steuern aus nicht fort-
gefiihrten Geschéftsbereichen” auch noch das Ergebnis der noch
von der Bank Austria gehaltenen, aber ebenfalls zum Verkauf
bestimmten Gesellschaften der Immobilienholding enthalten.

In der Segmentberichterstattung weisen wir nun Privatkunden
und Firmenkunden getrennt aus. Unter Firmenkunden wird nach-
folgend die Summe aus den Bereichen Firmenkunden, Leasing
und Factoring verstanden.

Der nachstehende Kommentar bezieht sich ausschlieBlich auf das
Osterreich-Ergebnis, wie in der Segmentberichterstattung in der
Spalte ,Bank Austria Gruppe angepasst” dargestellt, d. h. ohne
die in der Spalte ,IFRS 5 Reklassifikation/Anpassungsdifferenzen”
angefiihrten Betrage, die sich aus der Uberleitung zum Gesamt-
bankergebnis der Bank Austria, das fir 9 Monate das CEE-Ergebnis
enthélt, ergeben. Das Osterreich-Konzernergebnis lag aufgrund
von Einmaleffekten bei —362 Mio €, basierend auf einem klar
positiven operativen Ergebnis von 583 Mio € (Betriebsergebnis
nach Kreditrisikoautwand) und den erwéhnten negativen Einmal-
effekten. In den Einmaleffekten sind der Restrukturierungsaur-
wand (iiberwiegend in Zusammenhang mit der Erhéhung der Ver-
bindlichkeit fiir die Ubertragung der leistungsorientierten Pensions-
verpflichtung fiir aktive Mitarbeiter in das staatliche System) sowie
sonstige Riickstellungen inkludiert.

@ Die Betriebsertrdage lagen 2016 mit 2.081 Mio € um
—3,8% unter dem Vorjahreswert (2.164 Mio €). Riickgange
beim Nettozinsertrag, den At-equity-Ertrdgen (bedingt durch
einen positiven Einmaleffekt im Vorjahr) und dem Provisions-
iberschuss konnten durch Zuwéchse beim Saldo der sonstigen
betrieblichen Ertrage und Aufwendungen teilweise ausgeglichen
werden. Letztere Position beinhaltet einen wesentlichen Er-
tragsposten. Im Zuge der Wiedereingliederung ihres vor Jahren
abgespaltenen Europageschdfts hat VISA Inc. ein Aktienriick-
kaufprogramm bei ihren Partnerbanken eingeleitet. In Oster-
reich erzielte die vollkonsolidierte Tochtergesellschaft card
complete Service Bank AG (card complete) daraus einen Ertrag
von 95 Mio € (erfasst in den sonstigen betrieblichen Ertragen),
wovon allerdings aufgrund der Minderheitsgesellschafter an
dieser Gesellschaft eine Abzugsposition von 47 Mio € in der
Position ,Anteile ohne beherrschenden Einfluss* in Ansatz
gebracht wurde. Nach Komponenten betrachtet ist der Netto-
zinsertrag mit rd. 50 % Anteil weiterhin die bedeutendste
Ertragsposition. Mit 1.040 Mio € war die Position um 7,6 %
niedriger als 2015, was dem weiterhin schwierigen Umfeld extrem
niedriger Zinsen und geringen Kreditwachstums geschuldet war.
Die Zinsmargen waren 2016 — insbesondere im Privatkunden-
geschéft — sowohl kredit- als auch einlagenseitig weiterhin
unter Druck, was in Verbindung mit weithin stagnierenden
Geschaftsvolumina zu dem angefiihrten Zinsriickgang fiihrte.

@ Der Provisionsiiberschuss (675 Mio €) war 2016 um
—34 Mio € oder —4,7 % niedriger als in der Vergleichsperiode
des Vorjahres. Nach Komponenten betrachtet resultieren rund
zwei Fiinftel der Nettoprovisionsertrédge aus dem Asset Ma-
nagement, das insgesamt auch leichte Verbesserungen zeigte,
wobei sich vor allem die Ertrdge aus Assets under Management
weiterhin gut entwickelten. Das zahlungsverkehrsbezogene
Transaktionsgeschdft, das nahezu die Hélfte des Provisions-
iiberschusses generiert, behauptete seine Funktion als wichtiger
Provisionsbringer mit Ertrdgen nur knapp unter dem Vorjahres-
wert. Kredit- und Garantieprovisionen sowie sonstige Finanzie-
rungsdienstleistungen waren gegeniiber 2015 riicklaufig.
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@ Das Handelsergebnis (87 Mio €) lag knapp am Vorjahreswert
(=2 Mio € oder —2,8 %), wozu die Division Corporate & Investment
Banking naturgem&B weiterhin den hdchsten Beitrag lieferte.

@ Die GuV-Zeile Saldo sonstige betriebliche Ertrage und Auf-
wendungen beinhaltet eine Vielzahl von Positionen, die nicht in
direktem Zusammenhang mit dem Bankgeschéft stehen. Im Jahr
2016 wird mit 152 Mio € nach 68 Mio € ein signifikanter Zuwachs
gegeniiber dem Vorjahr ausgewiesen. Der starke Anstieg beruht vor
allem auf der vollkonsolidierten Tochtergesellschaft card complete:
Aus der Abgabe von VISA-Aktien wurde ein Ertrag von 95 Mio €
erzielt (wovon allerdings 47 Mio € aufgrund der Minderheitsgesell-
schafter an dieser Gesellschaft als Abzugsposition anfallen, ausge-
wiesen unter Anteile ohne beherrschenden Einfluss).

Die Kostenseite konnte im Jahr 2016 trotz der Geschaftsexpansion
aufgrund der laufenden Restrukturierungsbemihungen signifikant
weiter gesenkt werden. So reduzierten sich die Betriebsaufwendungen
um —89 Mio € oder —5,6% auf 1.504 Mio € (2015: 1.593 Mio €),
wobei vor allem der Personalaufwand mit einer Reduktion von
—79 Mio € oder —9,7 % einen wesentlichen Beitrag leistete. Hier
schldgt sich einerseits der Transfer der Sozialversicherungsleistungen
an das staatliche System, andererseits auch der im Rahmen der
laufenden Strategie eingeleitete Abbau von Personalkapazititen (FTE)
nieder. Der Abbau der Personalkapazitdten erfolgt sozial vertraglich,
unter anderem durch spezifische Teilzeitmodelle sowie auch durch
attraktive Angebote, die die Mitarbeiter mit hoher Akzeptanz ange-
nommen haben. Zu Jahresende 2016 konnten die Personalkapa-
zitdten um 390 gegeniber Ende 2015 verringert werden, wozu ins-
besondere der Geschaftsbereich Privatkunden sowie das Corporate
Center beitrugen. Trotz Sonderbelastung durch Rechtskosten konnten
auch die Sachaufwendungen um —29 Mio € bzw. —4,0% gesenkt
werden, was auf dem konsequent durchgehaltenen strikten Kosten-
management beruhte, dem seitens des Managements der Bank
groBte Aufmerksamkeit gewidmet wird. Die Abschreibungen
(+37,8%) wurden durch eine Sonderabschreibung in Zusammen-

hang mit Biirogebduden beeinflusst, ohne diesen Faktor wéren sie
ebenfalls rlicklaufig gewesen. Die Cost/Income-Ratio konnte mit
72,3% gegeniber dem Vorjahr (73,6 %) weiter verbessert werden
und stellt weiterhin eine KerngroBe der Restrukturierungsanstren-
gungen dar.

Weiterhin sehr erfreulich stellt sich die Entwicklung des Kreditrisiko-
aufwands in allen Segmenten dar. Vor allem durch Auflésung von
Vorsorgen fiir GroBengagements im CIB-Bereich wie auch bei den
Firmenkunden konnte letztlich ein positiver Betrag von 6 Mio € erzielt
werden (im Vergleichszeitraum 2015 wurde ein positiver Betrag in
Hohe von 12 Mio € ausgewiesen). Dies gelang, obwohl die Vorsorgen
flr Schweizer Franken- und Tilgungstrégerkredite sowie die IBNR-
Vorsorge wesentlich erhoht werden mussten.

Die Kennzahl Risikokosten (Cost of Risk) wird als Quotient des Kredit-
risikoaufwands und des durchschnittlichen Kreditvolumens in Basis-
punkten (bp) angegeben. Da der Kreditrisikoaufwand einen positiven
Beitrag lieferte, ergeben sich definitionsgemal negative Risikokosten
der Bank Austria insgesamt von —1 bp 2016 (-2 bp 2015). Die
Unternehmensbereiche weisen folgende Cost of Risk aus: Privatkunden
29 bp, Firmenkunden —5 bp und CIB-Division —28 bp.

=> Die operative Leistung (Betriebsergebnis nach Kreditrisiko-
aufwand) lag im Jahr 2016 somit exakt auf Vorjahresniveau
(jeweils 583 Mio €). Hierbei wurde der Rickgang der Betriebser-
trége (—83 Mio €) von der Kostensenkung (+89 Mio €) mehr als
kompensiert, wéhrend sich der positive Beitrag aus dem Kreditrisiko
leicht verringerte (=6 Mio €) In der divisionalen Sicht haben die
dsterreichischen Kundengeschéftsfelder zur operativen Leistung
wie folgt beigetragen: Privatkunden +118 Mio €, Firmenkunden
+366 Mio €, Private Banking +54 Mio € und CIB +259 Mio €.

@ Ausgehend von dieser Basis waren nicht-operative Abziige zu
tragen, die die operative Leistung Giberkompensierten. Zur Ermittlung
des Ergebnisses vor Steuern waren —862 Mio € aus nicht-operativen
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Positionen abzusetzen, verglichen mit +59 Mio € im Vorjahr. Die
wesentlichste Einzelposition ist hierbei die Erhéhung der Verbind-
lichkeit fir die Ubertragung der leistungsorientierten Pensions-
verpflichtung flr aktive Mitarbeiter in das staatliche System.
Aufgrund der vom Nationalrat beschlossenen ASVG-Novelle und
der darauf basierenden im Janner 2017 erhaltenen Bescheide
erhohte sich der Betrag um insgesamt 506 Mio €. Dieser Mehr-
betrag sowie weitere RestrukturierungsmaBnahmen in Zusammen-
hang mit dem Projekt ,BA Reloaded” wurden teilweise durch
Verwendung der bestehenden Restrukturierungsriickstellung
kompensiert, insgesamt betrug 2016 der Integrationsaufwand
409 Mio €, der damit um 730 Mio € anstieg (im Vorjahr ergab
sich hier ein positiver Beitrag von +320 Mio €).

Unter der Position Riickstellungen ergab sich 2016 ein Betrag
von 201 Mio € (Vorjahr 69 Mio €).

Wiederum ein Kostentreiber unter den nicht-operativen Positionen
waren die Bankenabgaben und Systemsicherungsbeitrége, die
um 6,6 % oder 11 Mio € auf 182 Mio € anstiegen. Die Belastung
aus dieser Position entspricht einem Viertel der gesamten Personal-
kosten in Osterreich. Aus dem Gesamtbetrag entfielen 128 Mio €
auf die Bankenabgabe sowie 54 Mio € auf die Dotierungen des
Einlagensicherungs- sowie des Abwicklungsfonds.

Nach Ansatz von Riickstellungen und Finanzanlageergebnis
bleibt von der operativen Leistung in Hohe von 583 Mio € im
Jahr 2016 ein Ergebnis vor Steuern von —279 Mio €. Der
Riickgang im Vorjahresvergleich um —921 Mio € ist vor allem
dem zusétzlichen Integrationsaufwand (dem im Vorjahr ein posi-
tiver Betrag gegenuberstand) und den hoheren Rickstellungen
geschuldet.

Zur Ermittlung des Gewinns (Konzernergebnis nach Steuern, den
Eigentimern der Bank Austria zuzurechnen) waren des Weiteren
Ertragsteuern in Hohe von 58 Mio € anzusetzen. Im Vorjahr

ergab sich hier in Zusammenhang mit Sondereffekten ein positiver
Betrag von 111 Mio €.

Im Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschéfts-
bereichen ist der Beitrag der hier erfassten Immobilienholding-
Gesellschaften sowie das Ergebnis aus dem Abverkauf von Liegen-
schaften dieser Gesellschaften in Hohe von +38 Mio € (im Vorjahr
105 Mio €) enthalten.

Fiir Anteile ohne beherrschenden Einfluss am Gewinn (Minder-
heitsanteile) waren —62 Mio € abzuziehen (im Vorjahr —10 Mio €),
darunter ist der erwéhnte Minderheitsanteil am VISA-Verkaufsgewinn
der card complete (—47 Mio €) enthalten.

Insgesamt ergibt sich in der neuen Konzernstruktur (ohne CEE)
flir das Jahr 2016 ein Verlust (Konzernergebnis nach Steuern,
den Eigentiimern der Bank Austria zuzurechnen) in Hohe von
—362 Mio € nach +848 Mio € im Jahr 2015, dem die oben ge-
schilderten nicht-operativen Sondereffekte (vor allem der Restruktu-
rierungsaufwand tiberwiegend in Zusammenhang mit der Erhéhung
der Verbindlichkeit fur die Ubertragung der leistungsorientierten
Pensionsverpflichtung fiir aktive Mitarbeiter in das staatliche System)
sowie sonstige Rickstellungen zugrunde liegen.

Im Ergebnis 2016 ist, wie bereits erwéhnt, das Ergebnis der CEE-
Division fir die ersten 9 Monate enthalten und betrdgt nach Abzug
der Anteile ohne beherrschenden Einfluss 1.003 Mio €. Wesentliche
Ergebnisbringer waren dabei die Banken in der Tiirkei, Russland
sowie in Tschechien/Slowakei.

Unter Ber(icksichtigung des CEE-Ergebnisses fiir die ersten 9 Monate
2016 errechnet sich flir die Bank Austria Gruppe insgesamt ein
Konzernergebniss nach Steuern, den Eigentiimern der Bank Austria
zuzurechnen, von +641 Mio €.
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Bilanz und Eigenmittelausstattung

Mit 01.10.2016 hat die Bank Austria die Betreuung der CEE-
Einheiten und damit verbunden die CEE-Subholdingfunktion an
die UniCredit Group abgegeben (,CEE-Carve-out®). Die Bilanz
zum 31.12.2016 zeigt daher stichtagsbezogen die verbleibende
Bank Austria Gruppe ohne CEE-Geschéift. Die im Laufe des Jahres
durchgefiihrten Strukturverdnderungen sowie die damit verbundenen
notwendigen Anderungen in der Darstellung der Bilanz erkléren,
warum eine direkte wirtschaftliche Analyse der Verdnderungen der
S0 gekiirzten Bilanzpositionen nicht sinnvoll ist. Wo sinnvoll wird
jedoch in den Kommentaren auf die Effekte der CEE-Abspaltung
Bezug genommen.

Zum 31.12.2015 war die CEE-Division noch vollkonsolidiert ,line
by line* in der Bilanz enthalten, zum 30.06.2016 jedoch bereits
gemaéB IFRS 5 aktivseitig in der Position ,Zur VerduBerung gehal-
tene Vermdgensanteile und Vermdgensgruppen® und passivseitig
in der Position ,Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen”
zusammengerasst.

Per 31.12.2016 betrug die Bilanzsumme der Bank Austria Gruppe
nach CEE-Abspaltung 105,8 Mrd €. Die deutliche Reduktion in der
Bilanzsumme um rund —45 % versus Ende 2015 erklart sich dabei
zum GroBteil aus der Ubertragung des CEE-Geschéftes an die
Konzernmutter. Nachvollziehbar wird dies durch einen Vergleich
mit der Bilanz zum Stichtag Halbjahr 2016. Aktivseitig war hier

in der Position ,Zur VerduBerung gehaltenen Vermogenswerte
und Vermdgensgruppen“ die CEE-Division noch mit rund 96 Mrd €
enthalten. Vom Prinzip her analog der Vergleich auf der Passiv-
seite in der Position ,Zur VerduBerung gehaltene VYermdgens-
gruppen”, hier war die CEE-Division zur Jahresmitte mit rund
77 Mrd € inkludiert.

Im Vergleich zum 31.12.2015 zeigt sich die durch die CEE-
Abspaltung induzierte Reduktion der Bilanz hingegen nicht

in der Position ,Zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte
und Vermdgensgruppen®, sondern in den jeweiligen einzelnen
Bilanzpositionen. In der Position ,Forderung an Kreditinstitute*
ist zum 31.12.2016 die Refinanzierung der ehemaligen CEE-
Bankbeteiligungen in Hohe von rund 2,2 Mrd € enthalten. Der
Anstieg gegenliber 30.06.2016 ist groBtenteils auf die CEE-
Abspaltung und die damit verbundenen kurzfristigen Liquidi-
tatsplatzierungen zuriickzuflihren.

Generell spiegelt die Bilanz der Bank Austria Gruppe zum
31.12.2016 die durch die Neuausrichtung angestrebte Ziel-
struktur einer ésterreichischen Universalbank mit klassi-
schem Kommerzkundengeschaft wider.

Die Position ,Forderung an Kunden* ist mit 60,9 Mrd € (57,6 %)
die mit Abstand gréBte Aktivposition. Zwei Drittel des Kreditvolumens

Die wichtigsten Bilanzpositionen (Mio €)
31.12.2016 30.06.2016% 31.12.2015  +/-JE. 2016 VS JE. 2015
+/—MIO € +-%

AKTIVA

Finanzmarktanlagen ") 16.040 16.188 25.383 —-9.343 -36,8%
Handelsaktiva und Hedging-Derivate 3.774 4.368 6.303 -2.528 -40,1%
Forderungen an Kreditinstitute 20.762 12.822 32214 —-11.452 -35,6%
Forderungen an Kunden 60.926 59.458 116.377  —55.450 —47,6%
Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures 1.777 1.792 4,741 —2.964 -62,5%
Immaterielle Wirtschaftsguter 11 12 221 -209 -94,9%
Zur VeréuBerung gehaltene Vermdgenswerte und Vermégensgruppen 900 96.828 2.467 —1.566 -63,5%
Ubrige Aktivpositionen 1.594 2.339 5.933 -4.339 -731%
Summe der Aktiva 105.785 193.807 193.638  -87.852 —-45,4%
PASSIVA

Handelpassiva und Hedging-Derivate 3.260 3.941 5.424 -2.164 -39,9%
Verbindlichkeiten gegen(iber Kreditinstituten 13.939 15.340 23.432 —-9.493 —-40,5%
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 56.239 56.081 110.346  -54.107 —-49,0%
Verbriefte Verbindlichkeiten 17.394 18.265 28.802  —11.407 —-39,6%
... Primérmittel 2) 74.032 74.775 139.695  —65.663 —47,0%
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen 123 76.948 1.977 —-1.854 -93,8%
Ruckstellungen 4.212 4.678 4.830 -617 -12,8%
Eigenkapital 7.892 16.110 15.394 —7.502 —48,7%
Ubrige Passivpositionen 2.726 2.442 3.433 —-708 -20,6%
Summe der Passiva 105.785 193.807 193.638  -87.852 —-45,4%

1) Erfolgswirkam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte + zur VerduBerung verfugbare Vermégenswerte (AfS) + bis zur Félligkeit zu haltende
Vermdgenswerte (HtM). / 2) Einlagen von Kunden + eigene Emissionen + zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten. / 3) ungepriifte Werte.
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entfallen auf die Divisionen Firmenkunden und Corporate &
Investment Banking und unterstreichen die filhrende Position
der Bank Austria als wichtigen Kreditgeber der dsterreichischen
Wirtschaft. Aber auch in der Kreditgewéhrung an osterreichische
Privatkunden nimmt die Bank eine bedeutende Stellung ein.

Die Verbindlichkeiten gegentiber Kunden von 56,2 Mrd €
bestehen zu mehr als 50% aus Einlagen der Divisionen Privat-
kunden und Private Banking und stellen eine solide Refinanzie-
rungsbasis flr die Bank Austria dar. Die gute Refinanzierungs-
basis durch Nichtbanken dokumentiert sich insgesamt in der
Position ,Primarmittel”, die zum Bilanzstichtag 31.12.2016
74,0 Mrd € betragen. Damit sind die Kredite an Nichtbanken
zu rd 122 % durch Einlagen von Nichtbanken und eigene
Emissionen gedeckt.

Per 31.12.2016 betrugen die Ruckstellungen 4,2 Mrd €. Die
Riickstellungen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
beliefen sich auf 3,9 Mrd €. 2016 war aufgrund der Marktzins-
entwicklung infolge der Niedrigzinspolitik eine weitere Anpas-
sung des Rechnungszinssatzes von 2,05% auf 1,6 % erforder-
lich, woraus ein Anpassungsbedarf von +206 Mio € resultierte.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2016 betrdgt das ausgewiesene
Eigenkapital 7,9 Mrd €. Darin sind der Gesellschafterzuschuss
durch die Konzernmutter in Hohe von 1 Mrd € sowie der Gewinn
von 0,6 Mrd € inkludiert.

Zweigniederlassungen

Es bestehen keine Zweigniederlassungen.

Eigenmittelausstattung
und risikogewichtete Aktiva

Die Eigenmittel und Kapitalerfordernisse sowie die aufsichts-
rechtlichen Kapitalquoten werden gemésB der Kapitaladdquanz-
verordnung (Capital Requirements Regulation — CRR) und der
Kapitaladéquanzrichtlinie (Capital Requirements Directive — CRD IV)
zur Umsetzung von Basel 3 in der Européischen Union berechnet.
Aufgrund der CRR-Begleitverordnung bzw. der EZB-Verordnung
2016/445 (iber die Nutzung der im EU-Recht erdffneten Optionen
und Ermessensspielrdume gelten diese Bestimmungen jedoch
noch nicht vollumfénglich, sondern werden schrittweise liber
einige Jahre verteilt eingefiihrt. Dementsprechend sind beispiels-
weise neue Abzugsposten im harten Kernkapital oder nach Basel 3
nicht mehr anrechenbare Eigenmittelbestanditeile auch im dritten
Jahr der Ubergangsfrist noch nicht in vollem AusmaB nach
CRR/CRD IV zu beriicksichtigen.

Die Bank Austria Gruppe ermittelt ihre konsolidierten, regulatori-
schen Eigenmittel und ihre konsolidierten, regulatorischen Kapital-
erfordernisse nach IFRS.

Die Verdnderungen in den regulatorischen Eigenmitteln und den
Eigenmittelerfordernissen wurden in starkem MaBe von der Ab-
spaltung des CEE-Geschaftes beeinflusst.

@ Die Entwicklung der Eigenmittelausstattung zeichnet sich
durch eine Reduktion der anrechenbaren Eigenmittel von Jahres-
ende 2015 um —11,7 Mrd € auf 7,4 Mrd € aus, wobei aus der
Abspaltung des CEE-Geschaftes ein Transfer von hartem Kern-
kapital (Common Equity Tier 1, CET1) von —9,0 Mrd € und von
Tier 2 von —3,7 Mrd € vorgenommen wurde. CET1 erhéhend
wirkten sich der Wegfall negativer Fremdwahrungseffekte aus
auslandischen Tochtergesellschaften, die hohere Anrechenbarkeit
positiver Bewertungsriicklagen aufgrund der regulatorischen Uber-
gangsbestimmungen (+1,7 Mrd €) neben dem Einbezug des Jahres-
ergebnisses 2016 von + 0,6 Mrd € aus. Aufgrund der Uber-
schreitung des CET1-Schwellenwertes mindern hingegen Abziige
aus signifikanten Beteiligungen an Unternehmen des Finanzsektors
und Steuerlatenzen das harte Kernkapital um —1 Mrd €.

Das Tier 2 wurde — zusatzlich zu oben angefiihrter Reduktion
aufgrund der CEE-Abspaltung — durch einen geringeren, anre-
chenbaren Uberschuss von Wertberichtigungsiiberschreitungen
uber die erwarteten Verluste, ebenfalls bedingt durch den Wegfall
der CEE-Einheiten, sowie durch Amortisierungen um insgesamt
—0,1 Mrd € weiter vermindert.

@ Im Vergleich zum Jahresende 2015 reduzierte sich der Gesamt-
risikobetrag (RWA) um —92,8 Mrd € auf 35,4 Mrd €, davon ent-
fallen —89,2 Mrd € auf die Abspaltung des CEE-Geschaftes. Der
sonstige Riickgang von —3,6 Mrd € beruht auf geschaftsbedingten
Entwicklungen und methodischen Anpassungen. Die Auswirkung
der CEE-Abspaltung auf den Gesamtrisikobetrag fiir Marktrisiko,
welches nunmehr auf die Bank Austria AG konzentriert ist, betragt
—3,3 Mrd € von insgesamt —3,8 Mrd € Riickgang in diesem Be-
reich im laufenden Geschéftsjahr. Vom Riickgang von insgesamt
—6,9 Mrd € des Risikobetrags flir das operationale Risiko entfallen
—6,2 Mrd € auf die CEE-Abspaltung.

P Die Entwicklung der Kreditrisiko-RWA von 113,2 Mrd € auf
31,4 Mrd € ist mit —79,3 Mrd € auf den Transfer der CEE-Einheiten
zuriickzufiihren. Methodische Anpassungen, die Reduktion der
Refinanzierung der CEE-UniCredit-Gesellschaften und mehrerer
Leasingeinheiten, verstarkt durch Wahrungskurseffekte, und die
Verschiebung von unterlegungspflichtigen Betragen aus signifi-
kanten Beteiligungen in den Kapitalabzug, wirken sich mit insge-
samt —2,5 Mrd € aus.
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P Marktrisiko und Operationales Risiko:

Neben der Abspaltung des Handelsgeschafts der CEE-Einheiten
wurde das CEE-Bondportfolio im Verlauf der ersten drei Quartale
reduziert und Hedging-Transaktionen mit einer damit verbundenen
Minderung des Value-at-Risk-Levels abgeschlossen, wodurch der
Risikobetrag flr das Marktrisiko um —0,5 Mrd € sank.

Der Risikobetrag aus dem operationalen Risiko reduzierte sich
im Vergleich zum Vorjahr von 10,7 Mrd € auf 3,9 Mrd €. Neben
dem De-Konsolidierungseffekt aus transferierten CEE-Einheiten
beruht der Riickgang im Gesamtjahr 2016 in erster Linie auf
einer Anderung der Gewichtung des Bank Austria-Teilkonzerns
im Allokationsmechanismus des UniCredit-Konzerns. Der Anstieg
des operationalen Risikos im Jahr 2016 aus Riickstellungen fir
Rechtsrisiken wurde dadurch (iberkompensiert.

@ Der Riickgang des Gesamtrisikobetrages im Verhdltnis zur Ent-
wicklung der Eigenmittel betrachtet, fihrte zu einer Verbesserung
der Harten Kernkapitalquote von 11,0% auf 18,0 %.

Die Gesamtkapitalquote wurde von 14,9% auf 20,8 % ausgebaut.

Eigenmittelquoten bezogen auf alle Risiken

31.12.2016  31.12.2015"
Harte Kernkapitalquote 18,0% 11,0%
Kernkapitalquote 18,0% 11,0%
Gesamtkapitalquote 20,8% 14,9%

*) 31.12.2015 wie verdffentlicht.

@ Die Leverage Ratio geméaB Delegierter Verordnung (EU)
2015/62 betrdgt unter Berlicksichtigung des aktuellen Stands
der Ubergangsbestimmungen per 31. Dezember 2016 5,6 %
(31. Dezember 2015: 5,8 %).

@ Die Einhaltung der aufsichtsrechtlichen Vorgaben flr Eigenmittel
und Leverage Ratio war im gesamten Geschaftsjahr 2016 sowohl
bei den tatsdchlichen Quoten als auch unter Zugrundelegung des
Abspaltungs-Szenarios zu jeder Zeit gegeben.
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Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Forschung und Entwicklung

Geschéftsgegenstand der Bank Austria ist es, Bankdienstleistungen
zu erbringen. Der Produktionsprozess einer Bank ist daher nicht
mit Forschung und Entwicklung im industriellen Sinn verbunden,
Entwicklungsarbeiten flieBen jedoch permanent in das laufende
Geschaft der Bank ein. Dabei gilt in der Bank Austria der Grundsatz,
dem Bedarf der verschiedenen Kundengruppen mit moglichst ein-
fachen Produkten zu entsprechen. Daneben erfordern verschiedene
Regelungen aus dem regulatorischen Umfeld laufend neue Ent-
wicklungen und Anpassungen.

Im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnologie
(ICT) wird auf UniCredit-Ebene unter Ber(icksichtigung eines
straffen Kostenmanagements vor allem in die Weiterentwicklung
der Digitalisierung investiert. Die klare Zielsetzung ist dabei, das
Kundenerlebnis zu verbessern und auf die digitalen Kanéle auszu-
weiten. So wurden 2016 rund 75 Mio € in die IT investiert, wobei
ein GroBteil neben den notwendigen regulatorischen Anforderungen
in die erwdhnte Digitalisierung und Weiterentwicklung der Online-
Kandle (Mobile Banking, Online-Sales, Selbstbedienungsgeréte)
investiert wurde.

Die Aufwendungen flir Informations- und Kommunikationstechno-
logie (Investitionsbudgets) werden bei UBIS aktiviert und an die
Bank Austria weiterverrechnet. Mit UBIS als gruppenweitem [T-Dienst-
leister kann die gesamte UniCredit von gruppenweiten Entwick-
lungen und gemeinsamen IT-Plattformen profitieren und signifi-
kante Synergien im IT-Bereich heben.

Corporate Sustainability/
Nachhaltigkeitsmanagement

Nachhaltigkeit bedeutet fiir uns verantwortungsvollen Umgang
mit der Gesellschaft sowie mit wirtschaftlichen und dkologischen
Ressourcen. Die Ausgewogenheit zwischen diesen Aspekten
bestimmt unser tagliches Handeln.

Gesellschaft

Gesellschaftliches Engagement ist ein wesentlicher Bestandteil
unserer Nachhaltigkeitsstrategie. Mit der Initiative ,Gemeinsam
flir ein besseres Miteinander” wollen wir unsere Initiativen flr die
Gesellschaft einer breiten Offentlichkeit bekannt machen und
einen Diskurs tber wichtige Themen wie Toleranz, Respekt und
sozialen Umgang in der Gesellschaft anregen. Im Bereich des

Sozialsponsorings fokussieren wir uns auf Initiativen aus den
Bereichen Kinder und Jugendliche in Not und dem Themenfeld
Integration/Migration. Allj&hrlich vergeben wir in Kooperation mit
der UniCredit Foundation, der Unternehmensstiftung der UniCredit
Group, in jedem Bundesland den mit insgesamt 85.000 € dotierten
Bank Austria Sozialpreis. 2016 wurde erstmalig die innovativste
Idee aus allen Siegerprojekten mit einem Sonderpreis préamiert.
Im Laufe des siebenjdhrigen Bestehens des Bank Austria Sozial-
preises konnten bereits rund 80 Projekte mit insgesamt mehr
als 500.000 € untersttitzt werden.

Besonders wichtig sind der Bank Austria im Sozialbereich lang-
fristige, gewachsene Partnerschaften mit namhaften karitativen
Organisationen, unter aktiver Einbindung von Mitarbeitenden und
Kundinnen. Diese auf Kontinuitdt angelegte Strategie zeigt sich
etwa in der Kooperation mit SOS-Kinderdorf mit Hauspaten-
schaften in Kinderdérfern in ganz Osterreich. Aber auch die
Caritas in Wien und ganz Osterreich ist seit (iber 25 Jahren ein
enger und professioneller Kooperationspartner. Neben bewahrten
Projekten wie der young Caritas Kéfig League, dem Bank Austria
Freiwilligentag oder der Zusammenarbeit bei Katastrophenhilfen
konnte mit dem Caritas Familienfonds der Bank Austria bereits
mehr als 600 unverschuldet in Not geratenen Familien geholfen
werden.

Mit dem in Osterreich wohl einzigartigen ,Gift Matching Program®
setzt die Bank Austria alljahrlich eine Initiative, um das soziale
Engagement ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu fordern. Die
Idee ist simpel: Private Spenden werden aus Mitteln der UniCredit
Foundation, der Unternehmensstiftung der UniCredit Group, erhoht.
Der Kreativitat sind hierbei keine Grenzen gesetzt, was zu einem
regen Austausch unter den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (iber
soziale Themen flhrt. Im Rahmen des Gift Matching Programms
2016 wurden so rund 175.000 € an 57 Hilfsprojekte gespendet,
die seitens der Foundation verdoppelt wurden.

Auch die Forderung von Kunst und Kultur versteht die Bank Austria
als wichtigen Teil ihres gesellschaftlichen Engagements. Die
Bank gehort hier schon lange zu den bedeutendsten Férderern in
Osterreich und legt ihr Hauptaugenmerk auf die Férderung junger
Talente. Neben langjdhrigen Kooperationen mit renommierten
Partnern wie dem Bank Austria Kunstforum, der Albertina oder
dem Wiener Musikverein beschreiten wir mit dem alljahrlichen
Bank Austria Kunstpreis neue Wege: Der mit 218.000 € dotierte
Preis in mehreren Kategorien erreicht durch die innovative Unter-
stlitzung von Crowdfunding-Kampagnen eine breitere und jiingere
Zielgruppe.
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Auch im Bereich Sport konzentrieren wir uns neben klassischen
Sponsoringaktivitdten auf Mitmenschen mit besonderen Bed(irf-
nissen. Wir sind froh und stolz darauf, Partner sowohl der Para-
lympics als auch der Special Olympics Wintergames 2017 in
Schladming zu sein.

Zu unserer wirtschaftlichen Verantwortung zahlen wir auch unsere
Initiative im Bereich der ,Financial Education”. Hierbei richten
wir uns mit der Homepage www. finanz-bildung. at an Jugendliche,
Studierende sowie Pddagoginnen und P&dagogen mit Wissens-
wertem rund um das Thema Geld. Mit dem renommierten Partner
,Osterreichisches Gesellschafts- und Wirtschaftsmuseum* bieten
wir interessierten Schulen der Sekundarstufe Il kostenlose Work-
shops an. Die Themen reichen von der Aufgabe von Geld und
Banken tber Bankprodukte bis hin zu Verteilungsgerechtigkeit.
Ziel ist es, den Jugendlichen einen Uberblick iiber die verschie-
denen Arten von Finanzgeschéften zu geben, sie auf Chancen
und Risiken hinzuweisen und ihre Rechte und Pflichten als
Konsumenten von Finanzprodukten darzustellen. Pro Schuljahr
nehmen rund 10.000 Schiilerinnen und Schiiler an diesen
Workshops teil.

Kunden

Kundenorientierung im Wandel

Unsere Gesellschaft unterliegt einem dramatischen Wandel der
Digitalisierung und elektronischen Mobilisierung, Schlagworte
dazu lauten etwa ,Digitalisierung — 24 Stunden/7 Tage — mobil
— sozial vernetzt — individualisiert & konfigurierbar®. Dies bringt
konsequenterweise auch einen neuen Fokus unserer Geschafts-
und Servicemodelle mit sich. Die MaBnahmen zur Forderung der
Kundenorientierung — der héchsten Prioritdt im Geschéaftsmodell
der Bank Austria — tragen dieser Verdnderung Rechnung. Das
Kundenerlebnis riickt immer stérker in den Vordergrund. Unser
Kundenversprechen ,Wir mochten die Besten fiir Sie sein!*
mit dem Claim ,Wir sind flr Sie da — in Hohen und in Tiefen!”
verleiht dem Ausdruck und gibt das Leitmotiv flr die Weiterent-
wicklung unserer Multikanalbank.

Wir haben mit der Kennzahl TRI*M eine langjahrige Qualitats-
kennzah! zur Ermittlung der Zufriedenheit der Bank Austria Kunden
in Bezug auf Service, Verldsslichkeit und Beratungsqualitét in
unseren ScoreCards verankert. Der aggregierte Bank TRI*M
verbesserte sich im Jahresverlauf (Q1=Q4) um +1 Punkt auf
68. Er erreichte in manchen Kundengruppen wie z. B. Private

Banking mit TRI*M 84 sein Allzeit-Hoch. Die Verkaufsgeriichte in
der Tagespresse beziiglich des Privatkundengeschéfts Ende des
Jahres 2015 haben das TRI*"M Ausgangsniveau fiir 2016 jedoch
auch deutlich abgesenkt. Auch 2016 haben wir die Kundenzu-
friedenheit durch Befragungen iiber Telefon (ca. 10.000/Jahr)
sowie online (ca. 3.000/Jahr) erhoben und wieder Mystery
Shoppings in Filialen durchgeflhrt. Dartber hinaus nutzten unsere
Kundinnen und Kunden die Mdglichkeit intensiv, (iber digitale
und mobile Wege, selbst ihre Zufriedenheit zu artikulieren. Tools
wie ,myFeedback” (schnelles und einfaches Feedback Uber das
Smartphone) oder ,Feedback Kundenerlebnis® (automatisiertes
@mailFeedback jeweils nach Abschluss der Bankgeschéfte) werden
laufend weiterentwickelt und an verschiedensten Kontaktpunkten
unserer Multikanalbank angeboten.

CoCreation in der digitalen und realen Welt. Wir nutzen mit
unserem Bank Austria Mitarbeiter- und Kundenforum (www.
kundenforum. at) bereits seit 2013 eine offene SocialMedia-
Plattform f(ir Befragungen, Forendiskussionen, QuickPolls und
Votings, um unsere Kundinnen und Kunden in Unternehmens-
prozesse mit einzubeziehen. Insgesamt wurden 2016 zu mehr
als 50 Themenstellungen (Filiale der Zukunft, Mobile Banking
Apps, Cashback Online oder bargeldloses Zahlen ...) ca. 20.000
Fragebdgen und iber 700 Forenbeitrdge von jeweils 3.000 be-
teiligten Kunden und Mitarbeitern im digitalen Raum bearbeitet,
bewertet und diskutiert. In der realen Welt haben wir Kunden-
integration (mit CoCreation Workshops, Tiefeninterviews) in die
Produkt- und Prozessentwicklung integriert.

Seit 2013 unterziehen wir im Projekt BeschwerdeExzellenz alle
internen und externen Beschwerdeprozesse einem kontinuierlichen
Verbesserungsprozess, um die Beschwerdebearbeitung fiir unsere
Kunden, egal ber welchen Kontaktpunkt (Filiale, @mail, Call-
Center etc.), zu optimieren. Dabei ist unser Anspruch, sowohl in
Bezug auf Reaktionszeit (innerhalb von 48 h) als auch hinsicht-
lich Lésungskompetenz hochsten Standard zu bieten. Dariiber
hinaus haben wir besondere Kompetenzen in der Ombudsstelle
fiir soziale Hartefélle gebiindelt, um Kunden in sozialen Not-
lagen bei Entschuldung oder Stundung unbiirokratisch zu helfen.
Auch 2016 haben wir intensive Kontakte mit Konsumenten-
schutz, Arbeiterkammer, Schuldnerverbdnden und Interessens-
vertretungen gepflegt, um Spezialthemen, wie beispielsweise
Beschwerden zu Fremdwéhrungskrediten, vorausschauend vor-
zubeugen und gemeinsame Ldsungen flir unsere Kundinnen und
Kunden zu finden.
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Mitarbeiter

Arbeiten am neuen Campus

Historische Représentationsgebaude entsprechen heute kaum
mehr den Anforderungen der neuen Arbeitswelt, da sie unflexibel,
kostenintensiv und in unserem Fall auf mehrere Standorte ver-
teilt sind. Daher investieren wir in eine neue Unternehmens-
zentrale fur die Bank Austria und rund zwanzig weitere Konzern-
gesellschaften der UniCredit in Osterreich. Auf dem Areal des
ehemaligen Wiener Nordbahnhofs, einem der wichtigsten Ent-
wicklungsgebiete der Stadt, haben wir im J&nner 2015 mit
dem Bau des ,Austria Campus” begonnen, wo neben Bliro-
rdumlichkeiten mit einer Bruttogeschossflache von rund
200.000 Quadratmetern auch Infrastruktureinrichtungen und
Geschafte zur Nahversorgung entstehen werden. Der Bau wird
von dem dsterreichischen Immobilienspezialisten SIGNA als
Bauherr bis 2019 realisiert. Auf diesem Komplex wird die
Bank Austria zwei Gebaude (Baufelder 5 und 8) im Wege eines
langfristigen Mietvertrages nutzen. Das kiinftige Headquarter
macht rund 45% des Austria Campus aus und soll bereits
2018 von rund 5.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
genitzt werden.

Mit der neuen Unternehmenszentrale werden nicht nur Synergien
in signifikanter GréBenordnung erreicht — etwa durch kiirzere
Wege, bessere Raumnutzung und geringere Betriebs- sowie
Instandhaltungskosten. Die Neukonzeption unseres Hauptgebdudes
wird auch ein gestarktes Wir-Gefiihl und attraktive Arbeitsweisen
flr die zentralen Bankfunktionen bringen.

Die neue Arbeitswelt wird sich durch eine flexibel nutzbare
Biiroarchitektur, moderne Technologie und papierarme Prozesse
auszeichnen. Wie die neuen Arbeitsweisen konkret aussehen,
zeigt sich allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern seit Herbst
2015 in einem Testbiiro, dem ,Campino“. Dieses wurde in
einem bestehenden Biirogebdude der Bank eingerichtet und
nach dem aktuellsten Planungsstand des Austria Campus aus-
gestattet. Auf einer Fldche von rund 1.250 Quadratmetern
testen mehr als 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die neuen
Arbeitsplatzkonzepte, die auch Prinzipien wie Desk Sharing
und Clean Desk beinhalten. Die Nutzer des Campinos testen
auch die Moglichkeit, zeitlich und ortlich flexibler als bislang
zu arbeiten. Ein Angebot, das nach dieser Testphase unter der
Bezeichnung ,Remote-Work" auf alle zentralen Einheiten und
ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ausgeweitet werden soll.

Diversity

Vielfalt wird in der Bank Austria hoch geschétzt und als Wert an
sich verstanden. Diversity Management dient der Steigerung von
Produktivitat, Kreativitat und Innovation. Die UniCredit Group be-
schaftigt Mitarbeiterlnnen, die sich in Geschlecht, Hautfarbe,
Sprache, ethisch-kulturellen und religiosen Werten, Familienstand,
Lebensalter, Gesundheitszustand, gesellschaftlichem Status und
sexueller Orientierung voneinander unterscheiden. Das Nutzen
der unterschiedlichen Qualitaten, Talente und Facetten der Mit-
arbeiterinnenpersonlichkeit ist das Resultat aus einer im Unter-
nehmen gelebten positiven Anerkennung und Wertschatzung

der Menschen mit all ihren Unterschieden. Eine besondere MaB-
nahme, die sich durch externe Priferlnnen bewerten ldsst und
zu weiteren Verbesserungen fihren soll, ist das Audit ,Beruf und
Familie“, dem sich die Bank Austria Ende 2009 unterzogen hat
und bei dem 2015 die Re-Auditierung erfolgt ist. Weitere Flexibili-
sierung der Arbeitszeit unter dem Aspekt der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, gleichberechtigte Karrieremdglichkeiten von
Teilzeitbeschéftigten, Forcieren von ,Remote-Work" sowie gezielte
Bewusstseinsbildung bei den Fihrungskréften fir die Notwendig-
keit der Work-Life-Balance sind dabei wichtige Themen. Eine Viel-
zahl an Aktivitdten wurde in der Bank Austria bereits gestartet,
um Chancengleichheit von Frauen und Mannern zu gewahrleisten.
Ganz zentral fiir den Erfolg der Bemuhungen ist hierbei das Cont-
rolling. Zu (nahezu) jeder MaBnahme werden qualitative und
quantitative Ziele definiert und auch gemessen wie beispielsweise
der Anteil von Frauen in Fihrungs- und Nachfolgepositionen
sowie in FérdermaBnahmen.

Disability

Gegenseitige Achtung, Offenheit und das Anerkennen und Wert-
schatzen von Unterschiedlichkeiten sind integraler Bestandteil
der Unternehmenskultur der Bank Austria. Daher nimmt auch das
Thema ,Disability“ einen besonderen Stellenwert im Unternehmen
ein. Zwei Disability Manager sind fiir das Planen und Umsetzen
zahlreicher MaBnahmen verantwortlich. Unterstiitzt werden sie
von einem rund 60-kopfigen Disability-Mitarbeiterlnnen-Netzwerk.
Im Rahmen von Pilotprojekten werden verschiedene Moglichkeiten
getestet, behinderten Menschen die Erledigung ihrer Bankwege
zu erleichtern. Zu den bereits realisierten MaBnahmen zéhlen eine
eigene Bankkarte flir Menschen mit Sehschwéche, Bank Austria
Websites zum Horen sowie auch Texte in einfacher Sprache oder
das bereits 2010 eingefiihrte Shuttle Service flr mobilitdtseinge-
schrankte Kundinnen und Kunden, das kontinuierlich auf ganz
Osterreich ausgebaut wird. Mit dem neuen SmartBanking in
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Gebdrdensprache genieBen seit Herbst 2015 auch gehdrlose
Personen die bewéhrte Beratung der Bank Austria via Video-
Telefonie. Mithilfe von Dolmetscherinnen und Dolmetschern des
ServiceCenters 0GS. barrierefrei werden die Inhalte der Betreuer-
innen bzw. Betreuer simultan in Gebardensprache ibersetzt.
AuBerdem finden zum Thema ,Beeintréchtigte Kundinnen® in
Mitarbeiterinnen-Schulungen Bewusstseinsbildung und Sensibili-
sierung statt.

Umweltmanagement

Die Bank Austria verflgt seit 2009 ber ein Umweltmanagement-
system (UMS), das seit Mai 2011 nach der international am wei-
testen verbreiteten und anerkannten Norm ISO 14001 zertifiziert
ist. Es umfasst neben den zentralen Blirogebduden auch alle
Filialstandorte. Mit dieser weltweit bedeutenden Norm kann ein
Unternehmen nachweisen, dass es sich umweltgerecht verhlt.
Der Nutzen eines UMS st dabei nicht nur ein gesellschaftlicher,
sondern auch ein betrieblicher, nicht zuletzt durch Kosteneinspa-
rungen aufgrund des niedrigeren Ressourcenverbrauchs. Im Rahmen
der weltweiten MaBnahmen zur notwendigen CO2-Reduktion leistet
das Unternehmen somit einen wichtigen Beitrag.

Weiterhin bewahrt und von den externen Priifern als ,,good practice*
qualifiziert, hat sich das kontinuierliche Arbeiten mit so genannten
»Fokusgruppen®. Dort werden in, von den jeweiligen Fachbereichen
beschickten, Arbeitsgruppen vier strategische Umwelt-Themen-
felder behandelt und konkrete MaBnahmen zur Reduktion von
direkten (Verbrauch natiirlicher Ressourcen und die Erzeugung
von Abféllen) und indirekten Umweltaspekten (,indirekte” Um-

weltschaden, die durch das Verhalten externer Personen verursacht
werden) erarbeitet.

Beziiglich des betrieblichen Klimaschutzes ist die Bank Austria als
eines von sechs Griindungsmitgliedern seit November 2011 Partner
des klima:aktiv pakt2020 des Lebensministeriums. Uber die fiir
alle teilnehmenden Unternehmen verpflichtende Einhaltung der
Osterreichischen Klimaziele 2020 hinaus hat sich die Bank Austria
freiwillig verpflichtet, die CO2-Emissionen um 45% zu reduzieren
und einen 51 %igen Anteil an erneuerbaren Energien zu erreichen.
Zudem konnten wir durch Videokonferenzen und den Trend zur
Digitalisierung der Arbeitswelt die Reisetétigkeit weiter reduzieren.
Auch die sukzessive Ausweitung von Remote-Work hat den positiven
Nebeneffekt, die Umweltbelastung, insbesondere durch PKW-Pendler,
zu verringern. Und nicht zuletzt setzt die Bank Austria auf stetige
MaBnahmen zur Bewusstseinshildung. Ein Beispiel aus dem aktuellen
Geschaftsjahr: In spielerischer Form werden Themen rund um
Energieeffizienz mittels eines interaktiven Films allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern néher gebracht. In den letzten Jahren lag
der Fokus der MaBnahmen zur Verbesserung der Energie-
effizienz eindeutig im Stromverbrauch (der einen groBen Anteil
am Gesamtenergieverbrauch hat), darunter in der Kalteerzeugung
und im [T-Bereich. Die Bank Austria bezieht elektrischen Strom
ausschlieBlich aus erneuerbaren Energiequellen, was durch ein
Zertifikat des Energielieferanten ber 100 % Strom aus Wasser-
kraft garantiert wird. Einen Beitrag zur Erhdhung des Anteils
erneuerbarer Energien leisten die Photovoltaikanlagen auf den
Filialen in Innsbruck und Wien-Hirschstetten sowie im Besonderen
unser Solarkraftwerk auf dem Dach des Biirogebdudes in Wien 2,
LassallestraBe 5.
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Human Resources

Human Resources Osterreich

Das Jahr 2016 stand fiir Human Resources Osterreich ganz im
Zeichen des Mehrjahresplans 2016 — 2019, zu dessen Umset-
zung das Transformationsprojekt ,BA Reloaded” mit zahlreichen
Ertrags- und Kosteninitiativen gestartet wurde, die in Summe zu
einer signifikanten Verbesserung des Betriebsergebnisses filhren
sollen. Um das Ziel einer Verbesserung der Kosten/Ertrags-Relation
zu erreichen, wurden auch Einsparungen bei Personalkosten
(durch eine Kostenreduktion pro Mitarbeiter und einer Reduktion
der Mitarbeiterzahl) definiert.

In einem ersten Schritt wurden per 1. Marz 2016 all jene aktiven
,BA ASVG“-Mitarbeiter, die nicht 2016 in Pension gegangen sind, durch
eine einvernehmliche Beendigung der Pensions-Betriebsvereinbarung
in die staatliche ASVG-Vollversicherung (bertragen.

Des Weiteren wurde gemeinsam mit dem Betriebsrat ein Sozialplan
mit der Zielsetzung vereinbart, Instrumente zur Personalkosten-
reduktion zu erarbeiten, die transparent und sozial vertraglich
gestaltet sind. Basierend auf Dienstalter, Alter, Vertragsart und
Jahreseinkommen wurden Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
individuelle Austrittskonditionen zur Verfligung gestellt, auf deren
Grundlage sie bis 30. September ein verbindliches Austrittsangebot
flir den Zeitraum 31. Oktober 2016 bis 31. Dezember 2017 an
die Bank stellen konnten. Die Bank verpflichtete sich ihrerseits,
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bis Ende Oktober 2016
eine verbindliche Antwort dariiber zu geben, ob und zu welchem
Datum ihr Austrittsangebot angenommen wird. Die Adaptierung
des strategischen Plans hat weitere PersonalmaBnahmen erfor-
derlich gemacht.

Erganzend wurden allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zahlreiche
UnterstiitzungsmaBnahmen in Form von externen Beratungen und
Coachings zur beruflichen Neuorientierung angeboten und gemeinsam
mit der gesamten Bankenbranche wird an einer Losung fiir eine Arbeits-
stiftung gearbeitet, die dann auch flir die Bank Austria relevant sein
wird. Zusétzlich wurden die Regelungen des Osterreichischen Arbeits-
marktsystems inklusive Friihwarnsystem zeitgerecht eingehalten.

Mit diesen MaBnahmen wurde sichergestellt, dass die geplanten
Personalkostenreduktionsziele erreicht werden.

Internes Recruiting: Der interne Stellenmarkt der Bank Austria,
bekannt unter ,MoveOn"“, ist fester Bestandteil der HR-Strategie
und bietet eine Plattform fiir alle internen offenen Stellen. Ziel
dieser innovativen, Cloud-basierten Recruitinglésung ist es, Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern durch die automatisierte Analyse
der Personlichkeit und das anschlieBende Matchen mit Jobs neue
Perspektiven aufzuzeigen. Den richtigen Job zu finden hangt nicht
mehr vom Lebenslauf und der Ausbildung alleine ab, sondern von
der Personlichkeit dahinter. MoveOn zeigt neue Jobperspektiven

spielerisch auf, belebt den internen Jobmarkt, erlaubt eine bessere
Nutzung des Mitarbeiterpotenzials und hebt so die Mitarbeiterzu-
friedenheit.

Personalbeurteilung: Das UniCredit Performance-Management ist ein
modernes, faires und transparentes Beurteilungs- und Entwicklungs-
verfahren fir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Bank Austria.
Alle haben jederzeit Zugriff auf die Beurteilungen und die Feedback-
Dokumentation in ihrem personlichen elektronischen Archiv. So tragt
das Performance-Management wesentlich zu einer wichtigen Feed-
backkultur bei. In einem gemeinsamen Gesprach mit der Flihrungs-
kraft werden mit jeder Mitarbeiterin bzw. jedem Mitarbeiter Ziele
formuliert und im Performance-Management-Tool erfasst. Nach
maximal 12 Monaten werden die Leistungen evaluiert und es wird
entsprechend Feedback gegeben. Die aus dem Feedback und der
Beurteilung gewonnenen Erkenntnisse bilden die Basis flir personliche
EntwicklungsmaBnahmen sowie weitere Schritte in der Bank Austria.

Personalentwicklung: Digitale Lernmedien spielen eine immer
groBere Rolle. Die fortschreitende Digitalisierung erdffnet nicht nur
unseren Kundinnen und Kunden neue Mdglichkeiten, mit uns Bank-
geschéfte zu betreiben, sondern auch unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern neue Wege der internen Zusammenarbeit und des
Lernens. Daher hat die Academy das 2015 begonnene umfassende
Lernmedien-Portfolio um digitale Selbstlernmedien sowie -methoden
erweitert, um so das bedarfsorientierte Lernen in Echtzeit in den Mit-
telpunkt zu stellen. Einer der Schwerpunkte der UniCredit Academy
Austria ist die Unterstiitzung der Geschéftsbereiche bei der Transfor-
mation zur Bank der Zukunft. So wird beispielsweise die Einflihrung
des neuen Service-Modells im Retail Banking durch eine ca. 8-wdchige
intensive Change- und Lernstrecke optimal begleitet, die neben
Workshops und Seminaren auch intensive selbst- bzw. Team-gesteuerte
Lernphasen umfasst. Einen weiteren Schwerpunkt stellt die Forderung
des Lernens von- und miteinander sowie von ,Learning on the
Job" dar. Damit folgt die Academy dem 70/20/10-Grundsatz des
neuen Lernens (70% ,Learning on the Job“, 20% ,Lernen im
Austausch® und 10% ,Formelles Lernen®). Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter lernen selbstbestimmt und zeitunabhéngig, um so den
Lernertrag fiir jeden einzelnen zu steigern — nach dem Motto: Mehr
Ertrag durch mehr LERNertrag. www. unicreditacademy. at

Nachfolgeplanung: Mit dem Executive Development Plan (EDP) und
dem Talente-Management (TMR) unterstiitzen wir unsere Flihrungs-
kréfte bei der Entwicklung der relevanten Eigenschaften und Fertig-
keiten flir die Bank Austria der Zukunft. Unser Ziel ist die Entwicklung
und Aushildung von Filhrungskréften aus den eigenen Reihen, mit
besonderem Augenmerk auf nachhaltige Steigerung des Anteils an
weiblichen Flihrungskréften. So sichern wir eine vorausschauende
und effektive Personalplanung von Fiihrungskréften und Talenten,
die sich in einer sich stetig verdndernden, digitalisierten Gesellschaft
zurechtfinden und nachhaltig in die Gestaltung der Bank Austria der
Zukunft einbringen konnen.
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Compensation & Benefits: Basis und Richtlinie fir unsere Personal-
arbeit, insbesondere fiir unsere Compensation & Benefit-Aktivita-
ten, bildet zum einen das Global Job Model, unser konzernweites
Funktionshewertungssystem, das alle Rollen und Tatigkeiten inner-
halb der UniCredit beschreibt und zueinander in Verhéltnis setzt,
und zum anderen das UniCredit Competency Model, das die we-
sentlichen Fertigkeiten und Verhaltensweisen in unserem Unter-
nehmen festlegt. Unsere konzernweite Gesamtvergiitungsmethode
sorgt fiir eine ausgewogene Mischung aus fixen und variablen
monetdren und nichtmonetdren Komponenten. In Bezug auf die
Gehaltsfindung des Topmanagements verfligt die UniCredit seit
mehreren Jahren (iber ein einheitliches Group Compensation System,
das auch in der Bank Austria implementiert ist. Teile der variablen
Verg(itung werden im Einklang mit den regulatorischen Vorgaben
zuriickbehalten und unter der Bedingung der Nachhaltigkeit zeit-
versetzt ausbezahlt, teilweise auch in Form von UniCredit-Aktien. Im
Rahmen des gruppenweiten Bonuspool-Konzeptes wird einerseits
sichergestellt, dass eine variable VergGtung nur dann zum Tragen
kommt, wenn nachhaltige, langfristige, finanzielle und nichtfinanzielle
Leistungskriterien erflillt werden. Andererseits wird eine noch stérkere
Verkn(lpfung der variablen Verglitung mit den risikogewichteten
Ergebnissen der Bank Austria gewahrleistet.

Vielfalt und Chancengleichheit: Vielfalt wird in der Bank Austria hoch
geschatzt und als Wert an sich verstanden. Diversity Management

dient der Steigerung von Produktivitat, Kreativitdt und Innovation

(siehe Kapitel Corporate Sustainability, Diversity).

Gender Balance: Die UniCredit hat 2012 das gruppenweite Gender
Balance Programm mit dem Ziel lanciert, faire und von Gleichberech-
tigung gekennzeichnete Arbeitsplétze fur Frauen und Manner zu
schaffen und diese Werte in der Unternehmenskultur zu verfestigen.
Die Zielerreichung, insbesondere auf den Fithrungsebenen, wird in
einem halbj&hrlichen Dashboard ermittelt: Seit 2012 ist der Frauen-

anteil im Senior Management der Bank Austria leicht gestiegen, dar-
Uber hinaus sind in unserem Aufsichtsrat Frauen zu 24 % vertreten.
Maglich werden diese Fortschritte durch das Engagement von derzeit
23 global gesteuerten Diversity Managern, die in der Bank Austria
von Botschafterinnen auf divisionaler Ebene unterstiitzt werden. Um
die Karriereplanung der Frauen zu férdern, wird die Ankiindigung von
Management-Stellenausschreibungen gezielt Kandidatinnen vorge-
stellt und werden weibliche Talente bei weiteren Karriereschritten be-
gleitet. Der bereits erfolgte Aufstieg von Frauen in die Flihrungsebene
wird verstarkt kommuniziert, um Vorbilder fiir andere Talente vorzu-
stellen. Die lander- und divisionsiibergreifende Kooperation wird u.a.
durch regelméaBige Meetings und die Einbeziehung der Tochterfirmen
in das Programm intensiviert. Die Bildung von sogenannten ,Diversity
Manager Couples” ermdglicht uns einen nachhaltigen Erfahrungsaus-
tausch mit der UniCredit Bank (HVB) in Deutschland, um voneinander
zu lernen. Gezielte Trainings wie der Inclusion@work Workshop un-
terstreichen dartiber hinaus den Stellenwert der Chancengleichheit.

IT-Plattform fiir effiziente Personalverwaltung: Wie bereits in
den vergangenen Jahren haben wir auch 2016 intensiv an der Ver-
einfachung unserer HR-Services gearbeitet. Nach der reibungslosen
Umstellung der Gehaltsverrechnung zu Beginn des Geschéftsjahres
auf die neue HR [T-Plattform, kdnnen Mitarbeiterinnen und Fiihrungs-
krafte seit Beginn des 2. Quartals viele HR-Prozesse, wie zum Bei-
spiel die Anderung persénlicher Daten oder die Beantragung von
Arbeitszertifikaten, selbst initiieren. Wir haben damit klare, richtungs-
weisende Schritte gesetzt und werden auch weiterhin intensiv an der
Umsetzung von effizienten HR-Prozessen und einer Vereinfachung
der Serviceleistungen arbeiten.

HR Zentral- und Osteuropa

Im Zuge der ,Unternehmensabspaltung” der CEE-Division von der
Bank Austria zur UniCredit S.P. A. wurde auch der Fachbereich CEE
Human Resources mit Oktober 2016 verlagert.
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Ausblick

Volkswirtschaftliches Szenario

Die Weltwirtschaft startet mit den besten Vorgaben seit mehreren
Jahren ins Jahr 2017. Kurzfristige Verunsicherungen durch iber-
raschende politische Entscheidungen, wie das Ja der Briten zum
Ausscheiden aus der Europdischen Union und die Wahl von Donald
Trump zum 45. Présidenten der USA sind einem stabilen Optimismus
gewichen. An den Aktienbdrsen regierten bislang die Bullen, wenn
auch bei hoher Volatilitdt. Der Weltaktienindex (MSCI World) hat
zwischen den US-Wahlen und der Amtseinfiihrung von Donald
Trump am 20. Janner 2017 um 3,5% zugelegt. Der Dow Jones
Index und der Euro Stoxx 50 Kletterten sogar um 8% nach oben.
Mehr und mehr positive realwirtschaftliche Daten sind in den ver-
gangenen Wochen den aufwdrtsgerichteten Marktdaten und der
verbesserten Konjunkturstimmung gefolgt. Die Wirtschaft in den
Industrielandern hat einen Gang zugelegt, angeftihrt von der US-
Wirtschaft und begleitet von einer schwungvolleren Erholung in
Europa. Bis auf wenige Ausnahmen hat sich auch das Wachs-
tumstempo in den Emerging Markets erhoht.

@ Die Weltwirtschaft hat einen Blitzstart ins Jahr 2017 hingelegt.
Der Global Leading Indicator von UniCredit, der Wirtschaftsdaten
iber viele Lander und verschiedene Sektoren zu einer MaBzahl
kombiniert, hat ein 3-Jahreshoch erreicht. Kann die giinstigere
Ausgangslage zu Beginn 2017 auch in eine gegentiber dem Vorjahr
dynamischere Entwicklung der Weltwirtschaft im laufenden Jahr
umgesetzt werden? Wir glauben ja und geben fiir 2017 in unserer
Einschdtzung dem verbesserten makrodkonomischen Datenkranz
den Vorzug gegeniber den bestehenden Risiken. Zu diesen Stor-
potenzialen gehdren nach unserer Sicht erstens eine mogliche
protektionistische US-Wirtschaftspolitik unter dem neuen Prési-
denten Donald Trump, zweitens die Verhandlungen Gber einen
EU-Austritt des Vereinigten Konigreichs, drittens die mit aufkei-
menden populistischen Kraften verbundenen politischen Unsi-
cherheiten bei Wahlentscheidungen in einer Reihe europdischer
Lander, unter anderem in Frankreich und Deutschland, sowie
viertens die Frage der Nachhaltigkeit des Konjunkturaufschwungs
in den Emerging Market. In diesem Spannungsfeld erwarten wir
eine Erhéhung des globalen Wirtschaftswachstum von 3% im
Vorjahr auf 3,5% im Jahr 2017, trotz Anzeichen einer beginnenden
Wende, gekennzeichnet durch eine maBvolle Dynamik des globalen
Handels und ein eher nur mittelmaBiges Wachstum in den Industrie-
landern.

@ Die Konjunkturbelebung wird 2017 stark von den Emerging
Markets getragen werden. Die Wirtschaftstétigkeit in China hat
sich gut behauptet und bleibt dank fortgesetzter Stimulierungs-
maBnahmen robust bei iber 6 %, was Rohstoffexporteure und
das restliche Asien unterstiitzen sollte. Nachdem sich die OPEC
auf Forderkiirzungen verstandigte, haben sich die Olpreise gedreht
und sollten auf einem allméhlichen Aufwartskurs in Richtung

60 US-Dollar pro Barrel zum Jahresende 2017 bleiben. Die stei-

genden Rohstoffpreise und der Aufschwung im Welthandel werden
das Wachstum der Emerging Markets starken, zumal etliche
groBe Schwellenlander, wie Argentinien, Brasilien und Russland
Rezessionen hinter sich lassen und zur Beschleunigung beitragen
kénnen. Der Ausblick fiir die Emerging Markets fir 2017 konnte
durch das Tempo der Aufwértsbewegung der US-Zinsen und die
potenziellen Auswirkungen der Politik der neuen US-Regierung
beeintrachtigt werden. Seit dem Wahlsieg von Donald Trump sind
die Renditen von US-Staatsanleihen steil angestiegen und den er-
warteten Zinsanhebungen der US-Notenbank Fed vorausgelaufen.
Das loste massive Mittelabflisse aus Schwellenlander aus, was
zu einer deutlichen Schwéachung der Wechselkurse und einem
Anstieg der Finanzierungskosten flihrte. Zwar sollte ein GroBteil
der Anpassung der US-Renditen bereits stattgefunden haben,
doch ist wohl von einer weiteren Aufwartsbewegung auszugehen,
sodass Portfolio-Umschichtungen andauern diirften, die vor allem
Staaten mit makroGkonomischen Ungleichgewichten und umfang-
reichem Finanzierungsbedarf, wie die Tiirkei, Brasilien und Siid-
afrika beeintrichtigen konnten. Dartiber hinaus geht von der
Haltung der neuen US-Regierung zum Freihandel und zum Out-
sourcing von US-Unternehmen im Ausland ein potenzielles Risiko
flir einige Emerging Markets aus. Trotz der Rhetorik im Wahl-
kampf gehen wir nach wie vor davon aus, dass die US-Regierung
auf umfangreichere protektionistische MaBnahmen verzichten
wird. Im Falle solcher Schritte wére Mexiko vielleicht das mit
dem groBten Risiko konfrontierte Land — nattirlich neben China
und den dbrigen asiatischen Mérkten.

@ In einigen Industrieldndern, insbesondere in den USA, ist 2017
mit einer Wachstumsbeschleunigung zu rechnen. Das US-Wirt-
schaftswachstum wird sich von 1,6 % auf 2,4% 2017 erhéhen,
gestarkt durch den nachlassenden konjunkturellen Gegenwind
von der Investitionszuriickhaltung im Energiebereich infolge des
niedrigen Olpreises. Zusétzlich befeuert wird die US-Konjunktur
2017 durch fiskalische Impulse. Die Steuer- und Investitionsplane
des neuen US-Présidenten Donald Trump sind zwar in ihrem Aus-
maB noch nicht bekannt, positive Wachstumseffekte sind jeden-
falls zu erwarten und treffen auf eine US-Wirtschaft, die bereits
unter hoher Auslastung agiert. Hoherer Lohndruck konnte sich als
Risiko fiir Unternehmensprofite und die Wettbewerbsfahigkeit der
US-Wirtschaft erweisen und auch die Inflation anheizen. Wir
gehen von einer beinahe Verdoppelung der Inflationsrate auf
2,5% im Jahresdurchschnitt 2017 aus. Das wird die schrittweise
Normalisierung der Geldpolitik durch die US-Notenbank Fed vor-
antreiben. Nach jeweils nur einer einzigen Anhebung des Leitzins-
satzes 2015 und 2016, erwarten wir flir 2017 zwei Zinsschritte
nach oben in den USA.

@ Die Wirtschaft im Euroraum wird 2017 eine splrbar geringere
Wachstumsdynamik als in den USA erreichen, aber die Erholung
setzt sich im mittlerweile gewohnten moderaten Tempo fort. Wir
erwarten ein gegentiber 2016 kaum veréndertes Wirtschafts-
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wachstum von 1,5%, geddmpft durch die Auswirkungen eines
héheren Olpreises und der nachlassenden Unterstiitzung durch den
bislang schwécheren Euro. Unterstiitzung wird die europdische
Wirtschaft weiterhin durch leicht positive fiskalische Impulse
und die sehr entgegenkommende Geldpolitik der Européischen
Zentralbank erfahren.

Die Binnennachfrage wird auch 2017 den Ton angeben, wenn
auch die Dynamik etwas nachlassen dirfte. Das Wachstums-
tempo des privaten Konsums wird sich unter der vorwiegend
Olpreisbedingt steigenden Inflation bei weitgehend unverdnderter
Sparquote verlangsamen. Die Investitionen halten weitgehend
ihren Aufwartstrend, weiterhin von der Verbesserung der Profi-
tabilitat der Firmen, der betrachtlichen Netto-Sparposition im
Unternehmenssektor und den lockeren finanziellen Rahmen-
bedingungen profitierend. Die Unterstlitzung durch die Aus-
landsnachfrage sollte sich 2017 zwar verbessern, bleibt aber
voraussichtlich schwach, denn die Impulse aus dem anziehenden
Welthandel konnten von der erwarteten Wahrungsaufwertung
weitgehend kompensiert werden. Aus fundamentaler Sicht
sehen wir eine Reihe von starken Argumenten zugunsten einer
bevorstehenden Abwartskorrektur des US-Dollars gegeniiber
dem Euro.

Angesichts einer auf 1,5% im Euroraum steigenden Inflation wird
die EZB Ende 2017 weitere Schritte zur graduellen Riickflihrung
des Wertpapieraufkaufprogramms setzen. Eine Reduzierung des
monatlichen Ankaufstempos auf mdglicherweise 40 Mrd € bis
ungeféhr Mitte 2018 halten wir fir wahrscheinlich. Damit wére
die EZB auf Kurs fiir einen volligen Abbau des QE-Programms bis
Ende 2018 oder spatestens Anfang 2019. Wenn die QE-MaBnahmen
sukzessive gedrosselt werden und der EZB-Rat bei der Zusage
bleibt, die Zinsen ,ldngere Zeit auf den aktuellen oder niedrigeren
Niveaus zu halten, weit {ber den Horizont der Nettowertpapier-
ankdufe hinaus®, ist davon auszugehen, dass eine Erhéhung der
Leitzinsen wohl kaum vor 2019 stattfindet.

@ Die dsterreichische Wirtschaft startet unter guten Rahmen-
bedingungen ins neue Jahr. Die Vorgaben aus dem Ausland sind
vielversprechend, die Konsumenten haben an Zuversicht gewonnen.
Die Geschaftsaussichten am Bau haben sich auf gutem Niveau
stabilisiert und der Bank Austria EinkaufsManagerindex liegt zu
Jahresbeginn 2017 auf einem 5-Jahreshoch.

Die Binnennachfrage wird das Wirtschaftswachstum in Osterreich
2017 weiter antreiben. Die Unterstlitzung des Konsums durch

die Steuerreform 2016 wird im Verlauf des Jahres jedoch nach-
lassen. Zudem wird die abermals steigende Arbeitslosigkeit und
die hohere Inflation die Inlandsnachfrage belasten. Die Arbeits-

losenquote sollte angebotsbedingt auf 6,1% gemaB Eurostat-
Definition ansteigen. Die Teuerung wird vor allem aufgrund der
Rohstoffpreisentwicklung, aber auch aufgrund der weiterhin
hohen Preisdynamik einiger Dienstleistungen und von Mieten
auf 1,8 % im Jahresdurchschnitt 2017 ansteigen. Auch die In-
vestitionen werden mit nachlassendem Nachholbedarf in einem
von einer Reihe politischer Unsicherheiten gepragten Umfeld
den Schwung aus dem Vorjahr nicht halten kénnen. Allerdings
haben sich die Aussichten fiir den globalen Handel verbessert.
Die Osterreichische Wirtschaft sollte davon profitieren. Nach-
dem 2016 ausschlieBlich die Inlandsnachfrage das Wirtschafts-
wachstum getragen hat, wird 2017 der AuBenhandel wieder
splirbar zum BIP-Anstieg in Osterreich beitragen. Insgesamt
erwarten wir fiir 2017 mit 1,6 % sogar ein etwas héheres Wirt-
schaftswachstum als im Vorjahr. Die etwas stérkere globale
Nachfrage wird der heimischen Exportwirtschaft mehr Unter-
stlitzung als im Vorjahr bieten und den nachlassenden Riicken-
wind durch Konsum und Investitionen kompensieren.

Die leicht verbesserten wirtschaftlichen Aussichten sollten im
Verlauf von 2017 auch zu einer Belebung des bisher schwachen
Firmenkreditwachstums fiihren. Allerdings ist die Liquiditats-
situation der Firmen weiterhin sehr gut, zudem bieten sich alter-
native Finanzierungsformen am Kapitalmarkt an. Auch die Nach-
frage nach Finanzierung flir KMU sollte sich beschleunigen und
angesichts der gestiegenen Erwartungen der Konsumenten sollte
auch die Nachfrage nach Konsumfinanzierung steigen. Weiterhin
lebhaft diirfte die Kreditentwicklung bei der Wohnbaufinanzierung
bleiben, woflir die weiterhin niedrigen Zinsen, der starke Bedarf an
Wohnungen und auch die weiterhin zumindest leicht steigenden
Immobilienpreise sorgen werden.

Auf der Veranlagungsseite dominiert weiterhin das niedrige
Zinsumfeld das Verhalten der privaten Haushalte. Auch 2017
ist damit zu rechnen, dass sich die Veranlagungen auf sehr
kurzfristige Einlagen konzentrieren werden, in denen der GroB-
teil der Neuveranlagung flieBen diirfte, da langerfristig gebun-
dene Einlagen, aber auch Anleihen keine attraktiven Renditen
bieten. Zusatzliche Nachfrage erwarten wir bei der Veranlagung
in Fonds, wéhrend klassische Lebensversicherungen netto
kaum wachsen dirften.

Mittel- und langfristige Ziele

Das Geschaftsjahr 2016 stand im Zeichen der Neuausrichtung
der Bank Austria, um sie — im Rahmen der seitens UniCredit
vorgestellten Konzernstrategie , Transform 2019* — zur attrak-
tivsten Bank fiir Kunden des 21. Jahrhunderts weiterzuent-
wickeln. Dies bedeutet fiir die Bank Austria:
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Konzernlagebericht

Konzernlagebericht (rorrserzune)

@ Die Anpassung des Geschaftsmodells hinsichtlich einer nach-
haltig niedrigen Kostenstruktur und einer fokussierten Kunden-
betreuung, wobei auch verstérkt Digitalisierung sowie entspre-
chende Investitionen in die IT-Struktur im Vordergrund stehen.

@ Die Entlastung der Kostenbasis durch ein deutlich schlankeres
Corporate Center.

@ Die intensivere Nutzung der Potenziale aus der groBen Kunden-
basis und der Marktfilhrerschaft der Gruppe in vielen Geschafts-
bereichen und zahlreichen regionalen Mérkten — auf Basis der
entsprechenden Gruppensynergien und Cross-Selling-Méglich-
keiten.

Nach der Ubertragung des Zentral- und Osteuropageschéftes im
vierten Quartal an die UniCredit und der nunmehrigen Fokussierung
auf den dsterreichischen Markt wird mit Hochdruck an der Imple-
mentierung der entsprechenden strategischen MaBnahmen gear-
beitet. Nach der Neuausrichtung konzentriert sich die Bank Austria
nun primér auf das osterreichische Kundengeschéft, jedoch weiter-
hin mit allen Mdglichkeiten einer europdischen GroBbank und den
Vorteilen einer internationalen Ausrichtung. Die konkreten Eckpfeiler
fur die Neuausrichtung der Bank Austria wurden auf Basis intensiver
und detaillierter Analysen aller Segmente und Geschaftsbereiche
und im Einklang mit dem sich verdndernden Marktumfeld im Projekt
,BA Reloaded* definiert.

Alle Analysen und Ergebnisse dieses Projektes wurden zu
einem Transformationsprogramm verkn(pft, welches die ge-
schaftspolitischen Weichenstellungen vereint und gleichzeitig
Bestandteil des Mehrjahresplanes der UniCredit Group bis 2019
ist. Ziel dieser MaBnahmen ist es, die Bank Austria zu einer
noch attraktiveren und moderneren Bank fir unsere Kundinnen
und Kunden weiterzuentwickeln und gleichzeitig die Kosten/
Ertrags-Relation zu verbessern.

Mit einer klaren Ausrichtung auf die verdnderten Bedirfnisse
unserer Kundinnen und Kunden passen wir unser Angebot und
unsere internen Organisationsstrukturen und Ablaufe sténdig
an. Zu diesem Zweck wurden neben Initiativen im Kundenbe-
reich zahlreiche Ertrags- und auch Kosteninitiativen gestartet.

Ertragsseitig soll die fiihrende Marktposition der Bank Austria in den
drei Geschéftsbereichen Firmenkunden, Corporate & Investment
Banking und bei der Betreuung gehobener Privatkunden (Affluent)
sowie vermogender Privatkunden im Private Banking noch weiter
ausgebaut werden. Neben der bewusst selektiven Akquisition
von Neukunden im Firmenkundenbereich, unter anderem im
Segment mittelstandische Unternehmen, liegt ein Schwerpunkt

insbesondere auf der besseren Ausschopfung des bestehenden
Kundenpotenzials, ber das wir als 6sterreichischer Marktfiihrer
verfliigen. Im Private Banking und im Segment gehobene Privat-
kunden (Affluent) sehen wir trotz der Marktfiihrerschaft weitere
Wachstumschancen. Die Schoellerbank wird ihre Upmarket-
Strategie fortsetzen. Auf Bank Austria-Seite sehen wir im Neu-
geschéft mit bestehenden Kundinnen und Kunden anderer Divi-
sionen groBes Potenzial. Zum einen werden wir aus der Opti-
mierung der Portfoliostruktur Ertrdge generieren, das heiBt mit
der Hoherstufung von Bankeinlagen und Depots zugunsten der
wertschdpfungsintensiven Asset-Management-Produkte — also
in beiderseitigem Interesse. Im Privatkundenbereich werden die
Filialen und der digitale Marktplatz mit Online-Shop und Online-
Filiale zu gleichwertigen Beratungs- und Verkaufsschienen aus-
gebaut.

Auf der Kostenseite haben wir in der Aufbauorganisation der
Bank Austria — insbesondere im Backoffice-Bereich — die Hier-
archien wesentlich flacher gestaltet und Abteilungen zusammen-
legt, um die Prozesse effizienter zu gestalten. Das wird durch
die Konzentration auf wesentliche Leistungen und die Reduktion
der Komplexitidt moglich. Die erste Flihrungsebene unter dem
Vorstand und die Abteilungen im Corporate Center, also dem
Backoffice-Bereich der Bank Austria, wurden in der neuen
Organisation dabei deutlich stérker reduziert als beispielsweise
die Bereiche im direkten Kundenkontakt. Durch die Neuausrich-
tung kodnnen viele Leistungen wesentlich besser und effizienter
erbracht werden als in der Vergangenheit. Gekoppelt mit den
Maglichkeiten, die die Digitalisierung bietet, werden die Aufgaben
in Zukunft auch mit weniger Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
erledigt werden konnen.

Weiterfuhrende Informationen

Folgende Detailinformationen sind in den Erlduterungen (Notes)
zum Konzernabschluss zu finden:

P Ereignisse nach dem Bilanzstichtag sind in Abschnitt ,F —
Zusatzliche Informationen” des Anhangs zum Konzernabschluss
unter F.16 auf Seite 229 enthalten.

P Der Risikobericht ist als eigenes Kapitel (,E — Risikobericht")

im Anhang zum Konzernabschluss enthalten (Seiten 161 bis 210).
P Die Berichterstattung (iber wesentliche Merkmale des internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems in Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozess ist unter Punkt E.15 des Risiko-
berichts zu finden (Seiten 209 bis 210).

P Beziiglich der Verwendung von Finanzinstrumenten verweisen
wir auf unsere Ausflihrungen im Anhang zum Konzernabschluss,
insbesondere in den Abschnitten B, C und E.
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People
Development

Unser Erfolg ist unmittelbar mit der Qualitat und dem Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verknUpft.
Deshalb legen wir groBten Wert auf die Weiterbildung und Eigenverantwortung unserer Teams. Wir stellen sicher, dass wir
die besten Talente anziehen und langfristig an uns binden. Hierfir bauen wir ein Umfeld und eine Kultur auf,inmitten derer
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wachsen, sich weiterentwickeln und ihr volles Potenzial ausschopfen konnen.
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Entwicklung der Segmente 34
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Segmentberichte

Seg mentberiChte (FORTSETZUNG)

Entwicklung der Segmente

Privatkunden

(Mio €) 2016 2015"  VERANDERUNG
Betriebsertrage 918 864 +53 +6,2%
Betriebsaufwendungen —747 —-803 +56  —6,9%
Betriebsergebnis 170 61 +109 >100%
Kreditrisikoaufwand -52 -28 -24 +853%
Betriebsergebnis nach

Kreditrisikoaufwand 118 33 +85 >100%
Ergebnis vor Steuern 65 -4 +69 n.a.
@ Kundenforderungen 18.071 18.127 -55  -0,3%
@ Primérmittel 24.254 24806 -552 -2,2%
@ Risikoaktiva (RWA) 2 8.519 9.047 528 -58%
ROE before tax in % 72 -0,4 +8 n.a.

1) In der Segmentberichterstattung wurden die Vergleichswerte fiir 2015 an Struktur
und Methodik des Berichtszeitraums 2016 angepasst (siehe Erléuterungen zur Seg-
mentberichterstattung im Anhang zum Konzernzwischenabschluss, auf Seite 152f
dieses Berichts). / 2) Durchschnittliche Risikoaktiva (alle Risikoarten) gemaB Basel 3. /
n.a. = nicht aussagekrftig

@ Betriebsergebnis

Die Division Privatkunden konnte das Betriebsergebnis im Jahr
2016 mit 170 Mio € ggi. dem Vorjahr anndhernd verdreifachen.
Die Betriebsertrage stiegen trotz des schwierigen Marktumfelds,
unterstiitzt durch einen Sondereffekt aus dem Verkauf der Visa-
Anteile (+95 Mio €) auf 918 Mio € (+53 Mio € ggu. VJ/+6,2%).
Das strikte Kostenmanagement mit der fortgesetzten Neuaus-
richtung des Filialnetzes und der konsequenten Umsetzung von
effizienzsteigernden MaBnahmen im Vertrieb, filhrte zu einer
Verringerung der Betriebsaufwendungen auf 747 Mio € (-6,9%
ggi. Vorjahr).

@ Kreditrisikoaufwand

Trotz Dotierung von zusatzlichen Risikovorsorgen fiir Fremdwéhrungs-
und Tilgungstragerkredite (—65 Mio €) und die IBNR-Vorsorge
(=17 Mio €) konnte der Kreditrisikoaufwand mit —52 Mio € (2015:
—28 Mio €) auch 2016 auf niedrigem Niveau gehalten werden.

@ Ergebnis vor Steuern

Nach Abzug des Kreditrisikoaufwands und der nicht-operativen
Aufwendungen von —53 Mio € (im Wesentlichen systemische
Abgaben in Hohe von insgesamt —38 Mio € (VJ —24 Mio €))
steuert die Division Privatkunden im Berichtsjahr 2016 mit
+65 Mio € einen positiven Ergebnisbeitrag bei (VJ — 4 Mio €)
und liegt damit voll im Restrukturierungsplan.

Unter Ber(icksichtigung der Minderheitenanteile (im Wesentlichen
aus dem Verkauf der Visa-Anteile) betragt der Nettogewinn der
Division Privatkunden 2 Mio € und bestatigt damit, dass das ein-
geleitete Restrukturierungsprogramm unmittelbar Wirkung zeigt.

® Kundenforderungen/-einlagen (Durchschnittswerte)
Das Kreditvolumen ist mit 18,1 Mrd € gegen(ber dem Vorjahr
stabil (—0,3%). Die Primérmittel reduzierten sich, bedingt
durch das zinsseitig unattraktive Marktumfeld, um —2,2% gg(.
dem Vorjahr auf 24,3 Mrd €.

Im Bereich Privatkunden wurden im Jahr 2016 zahlreiche
Wachstumsinitiativen gesetzt. Seit 1. Janner 2016 werden
Kundinnen und Kunden aus den Bereichen Geschéftskunden
und Freie Berufe mit einem Jahresumsatz bis zu 3 Mio €
direkt im Privatkunden-Netzwerk betreut. Dafiir wurde die
Anzahl der dafiir spezialisierten Standorte mit Betreuung von
Freiberuflern und kleinen Geschaftskunden auf 55 Standorte
beinahe verdoppelt.

Das gesamte Filialnetzwerk wurde im Lauf des Jahres weiter
modernisiert und konzentriert auf groBere Beratungszentren
mit signifikant erweitertem Beratungsangebot. Kernpunkte dieser
Neuausrichtung sind unter anderem verlangerte Offnungszei-
ten in zahlreichen Filialen (durchgehend von 9 bis 18 Uhr oder
von 8:30 bis 17:30 Uhr) sowie in der Online-Filiale (von

8 bis 20 Uhr), in der wir iber Videoberatung ortsunabhéngig
Privat- und Firmenkunden beraten. Der Kundenbedarf an
Alltagsgeschéften wird unter Einbindung der digitalen Medien
verstarkt abgedeckt und sukzessive weiter ausgebaut. Das
Vordringen der digitalen Vertriebskanéle erlaubt es, das Kern-
geschéft zu konzentrieren und Prozesse zu vereinfachen.
Kundinnen und Kunden mit speziellem Beratungsbedarf wer-
den von unseren dezentralen Spezialisten in der Filiale oder
Lremote” von zentralen Spezialisten unterstiitzt. Nach dem
groBen Erfolg der bereits 100 Immobilienspezialisten werden
nun auch rund 100 Veranlagungsspezialisten in der Kunden-
beratung eingesetzt — eine Neuerung, die von unseren Kundin-
nen und Kunden sehr stark und positiv angenommen wurde.
Das Filialerneuerungsprogramm schafft fiir diese Prozesse die
dafiir notigen Einrichtungen.

2016 wurden somit unsere Filialen und der Online-Marktplatz
mit Online-Filiale und Online-Shop sukzessive zu gleichwertigen
Verkaufs- und Beratungsschienen ausgebaut und wir sind in
der Lage, unseren Kundinnen und Kunden maBgeschneiderte
Beratung anzubieten, physisch vor Ort oder ,remote”. Dartiber
hinaus konnten wir mit dem Launch der neuen Bank Austria
App, der Mobilen Geldbérse und dem neuen rund um die Uhr
online abschlieBbaren Online-Wunsch-Kredit, neuerlich unsere
Innovationsfiihrerschaft bei den digitalen Bank-Angeboten
unterstreichen.
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Segmentberichte

Seg mentberiChte (FORTSETZUNG)

F| I’m e n kU n d e n (einschl. Factoring und Leasing)

(Mio €) 2016 2015  VERANDERUNG
Betriebsertrage 616 631 -15  -24%
Betriebsaufwendungen —264 -292 +27  -93%
Betriebsergebnis 352 340 +12  +3,6%
Kreditrisikoaufwand 14 1 +13  >100%
Betriebsergebnis nach

Kreditrisikoaufwand 366 340 +25 +7,4%
Ergebnis vor Steuern 226 284 -58 -20,4%
@ Kundenforderungen 26.490 26127  +363 +1,4%
@ Primarmittel 18.612 18.162 +450 +2,5%
@ Risikoaktiva (RWA) 8.794 9.776  -983 -10,1%
ROE before tax in % 20,0 24,6 -5 -18,7%

@ Betriebsergebnis

Der Riickgang in den Betriebsertragen um —2,4% (—15 Mio €)
auf 616 Mio € aufgrund des schwierigen Zins- und Marktum-
felds wird durch einen Riickgang der Betriebsaufwendungen
um 27 Mio €/-9,3% auf 264 Mio € (iberkompensiert. Dies
reflektiert die konsequente Umsetzung der geplanten Kosten-
reduktion. Das Betriebsergebnis steigt somit von 340 Mio € im
Vorjahr auf 352 Mio € im Jahr 2016 (+12 Mio €/+3,6%).

@ Kreditrisikoaufwand

Die hohe Qualitat des Kreditportfolios flinrt abermals zu einem
positiven Ergebnis aus dem Kreditrisiko von 14 Mio € (im Vor-
jahr 1 Mio €).

@ Ergebnis vor Steuern

Die nicht-operativen Aufwendungen betragen im Jahr 2016
—140 Mio € (VJ — 56 Mio €). Inkludiert sind hier Vorsorgen
betreffend Rechtsrisiken, systemische Abgaben von 40 Mio €
und Abwertungen von Beteiligungen (— 14 Mio €). Nach Abzug
der nicht-operativen Aufwendungen hat sich das Ergebnis vor
Steuern trotz guter operativer Performance um —58 Mio €/
—20,4% ggti. dem Vorjahr auf 226 Mio € reduziert.

® Kundenforderungen/-einlagen (Durchschnittswerte)
Das Kreditvolumen weist eine Steigerung um +1,4% auf

26,5 Mrd € (2015: 26,1 Mrd €) auf; die Primdrmittel verbessern
sich ebenfalls von 18,2 Mrd € im Vorjahr auf 18,6 Mrd € im
Jahr 2016 (+2,5%).

Anfang 2016 wurden die Geschéftskunden (Umsatz bis 3 Mio €)
und Freiberufler vom Firmenkunden- an den Privatkundenver-
trieb Gbertragen. Dadurch erfillt die Bank Austria den Kunden-
wunsch nach mehr regionaler Nahe und stellt die Biindelung
der betrieblichen und privaten Betreuung in diesem Segment

sicher. Im Firmenkundenvertrieb wird der Fokus noch stérker auf
den Ausbau des Geschéfts mit mittleren und groBen Unternehmen
gelegt.

Um die Erreichung der Ertrags- und Kostenziele geméB Mehr-
jahresplan der UniCredit Group sicherzustellen, wurde mit Be-
ginn 2016 ein Biindel an strategischen MaBnahmen entwickelt.
Einen wesentlichen Beitrag dazu leistete das Firmenkundenge-
schaft durch Weiterentwicklung kundenorientierter Losungen,
Ausbau des ,share-of-wallet* und Fokus auf die Neukunden-
gewinnung — alles unter Beibehaltung einer strengen Kosten-
disziplin. Zusétzlich wurde das Leasinggeschéft neu strukturiert
und in den Firmenkundenvertrieb integriert sowie die Geschéfts-
bereiche kommerzielles Immobiliengeschaft und das Geschaft
mit Kunden der dffentlichen Hand in der ,UnternehmerBank*
zusammengefasst.

Eine traditionelle Stdrke der Bank Austria stand auch 2016 stark
im Vordergrund: die Internationalisierung Gsterreichischer Unter-
nehmen zusammen mit UniCredit-Partnerbanken voranzutreiben
und diese dabei zu begleiten, auch auBerhalb Osterreichs Grenzen
erfolgreich zu sein. Dies wird weiterhin durch das ,UniCredit
International Center* gewahrleistet. Auf diesen Aktivitaten wird
auch im Jahr 2017 ein klarer Schwerpunkt liegen.

Private Banking

(Mio €) 2016 2015  VERANDERUNG
Betriebsertrage 175 179 -4 -21%
Betriebsaufwendungen -122 -123 +1 -12%
Betriebsergebnis 54 56 -2  -43%
Kreditrisikoaufwand 0 0 -0 n.a.
Betriebsergebnis nach

Kreditrisikoaufwand 54 56 -3  -46%
Ergebnis vor Steuern 45 51 -6 -125%
@ Total Financial Assets 23.639 22.631 +1.008 +45%
@ Priméarmittel 9.733 9.493  +240 +25%
@ Kundenforderungen 647 619 +28  +4,5%
@ Risikoaktiva (RWA) 600 635 -35 -55%
ROE before tax in % 19,2 24,3 -5 -20,9%

@ Betriebsergebnis

2016 war flr die Division Private Banking ein erfolgreiches Ge-
schéftsjahr, so erreichte die Kundenzufriedenheit neue Hochstwerte.
Der Ertrag ging nicht zuletzt aufgrund des weiterhin vorherrschenden
Niedrigzinsumfeldes von 179 Mio € auf 175 Mio € (—2,1 %) zurlick.
Die Betriebsaufwendungen konnten in der Berichtsperiode um —1,2%
gegentiber 2015 auf 122 Mio € gesenkt werden. Dies fihrt zu einem
Betriebsergebnis von 54 Mio € (-2 Mio €, —4,3% ggt. VJ).
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Seg mentberiChte (FORTSETZUNG)

@ Ergebnis vor Steuern

Das Ergebnis vor Steuern lag mit 45 Mio € um —6 Mio €
(—12,5%) unterhalb des Vorjahres. Dies ist maBgeblich bedingt
durch einen Anstieg von Riickstellungen, aber auch durch einen
Anstieg der systemischen Abgaben.

® Kundenforderungen/-einlagen (Durchschnittswerte)

Das Volumen der Total Financial Assets wuchs um +4,5% auf
durchschnittlich 23,6 Mrd € an. Zur Steigerung haben hauptséchlich
die Assets under Management mit +0,8 Mrd € (+9,6 %) beige-
tragen.

Das Geschéftsfeld Private Banking ist mit den beiden renommierten
Marken Bank Austria Private Banking — dem Private Banking
einer GroBbank — und der Schoellerbank — einer traditionellen
Privatbank — mit 23 % klarer Marktfiihrer bei der Betreuung
vermdgender Privatkundinnen und -kunden in Osterreich.

2016 sorgten beflirchtete Wirtschaftskrisen und geopolitische
Uberraschungen fiir volatile Mérkte. Trotzdem konnte das Haupt-
ziel, der Erhalt und die Optimierung der Kundenvermégen, erneut
erreicht werden. Basis daftir ist die fundierte Marktmeinung, die
aus umfassenden Analysen unserer Expertinnen und Experten
entsteht. Dieses breite Veranlagungs-Know-how wird ab 2017
auch neuen Kundengruppen der Bank Austria zugéanglich ge-
macht. Inshesondere werden neue attraktive Angebote fiir ein
privates Vermodgensmanagement sowie das flexible Anlage-Be-
ratungsmodell UNIVERS mit pauschalierter Spesenvereinbarung
auf den Markt gebracht. Als Marktfiihrer im Stiftungsbereich —
das Private Banking betreut insgesamt 1.129 von ca. 3.200
Privatstiftungen und 460 Bundes- und Landesstiftungen, das
entspricht 35% Marktanteil — hat die Bank Austria mit ihrer
Stiftungsinitiative einen maBgeblichen Beitrag zum Gemeinniitzig-
keitsgesetz geleistet.

Die Kernkompetenzen der 1833 gegriindeten Schoellerbank —
eine der fiihrenden Privatbanken Osterreichs — sind Vermdgens-

verwaltung, Vermdgensanlageberatung und Vorsorgemanagement.

Ihre Anlagephilosophie definiert sich iiber das Motto ,Investieren
statt Spekulieren®. Die Schoellerbank ist eine 100 %-Tochter der
UniCredit Bank Austria AG und mit 10 Standorten die einzige
Osterreichweit vertretene Privatbank. Die bereits vor 25 Jahren
eingerichtete Schoellerbank Vermégensverwaltung erzielte im
herausfordernden Marktumfeld der letzten Jahre sehr positive
Ergebnisse. Zum Erfolg tragt maBgeblich auch die hauseigene
Fondsgesellschaft bei, deren Fonds immer wieder flr ihre gute
Performance ausgezeichnet werden. Dass die Traditionsbank mit
ihrem Ansatz hochst erfolgreich ist, zeigen einerseits die hohe
Kundenzufriedenheit und andererseits die zahlreichen Bestnoten
in verschiedenen Bankentests sowie die regelméaBigen Auszeich-
nungen zur besten Privatbank des Landes.

Corporate & Investment Banking (CIB)

(Mio €) 2016 2015  VERANDERUNG
Betriebsertrage 426 453 -27  -6,0%
Betriebsaufwendungen —-205 =210 +5  -2,4%
Betriebsergebnis 221 243 -22 -92%
Kreditrisikoaufwand 38 25 +13 +541%
Betriebsergebnis nach

Kreditrisikoaufwand 259 268 -9 -34%
Ergebnis vor Steuern 147 216 -69 -32,1%
@ Kundenforderungen 13.566 13.108  +458 +3,5%
@ Priméarmittel 10.145 9.907 +238 +2,4%
@ Risikoaktiva (RWA) 8.170 8.952 -782 -87%
ROE before tax in % 18,3 25,3 -7 -274%

@ Betriebsergebnis

Die Ertragslage des Geschéftsfelds CIB ist im Jahr 2016 leicht
riicklaufig. Die Betriebsertrdge gehen um 27 Mio € oder —6,0%
auf 426 Mio € zuriick (2015: 453 Mio €). Grund dafur ist ein
Riickgang des Provisionsergebnisses (—23 Mio €), unter anderem
wegen eines hohen Einmalertrags 2015 (12 Mio €), wohingegen
das Zinsergebnis iber dem des Vorjahres liegt.

@ Kreditrisikoaufwand

Das Ergebnis aus dem Kreditrisiko ist abermals positiv und be-
trédgt 2016 +38 Mio € (2015: +25 Mio €). 2016 kam es wegen
der hervorragenden Qualitat im Kreditportfolio zu einer Nettoauf-
[6sung von Kreditvorsorgen.

@ Ergebnis vor Steuern

Hohe Einmaleffekte aufgrund von Vorsorgen fiir Rechtsrisiken
fihren zu einer Verringerung des Ergebnisses vor Steuern ggu. dem
Vorjahr um — 69 Mio € /-32,1% auf 147 Mio €.

® Kundenforderungen/-einlagen (Durchschnittswerte)
Kreditseitig konnte das Volumen um +3,5% auf 13,6 Mrd € ge-
steigert werden (2015:; 13,1 Mrd €) und die Primarmittel wuchsen
insgesamt um +2,4% auf 10,1 Mrd € (2015: 9,9 Mrd €).

Das Kapitalmarkt-Know-how, die Marktstellung im Verbund der
UniCredit Group und die Prasenz in allen Weltfinanzzentren sowie
der exzellente Zugang zu unseren Kernregionen in West-, Zentral-
und Osteuropa und 50 Landern weltweit sind unverzichtbare
Wettbewerbsvorteile der Bank Austria.

Das Geschéftsfeld CIB konnte seine flihrende Marktstellung bei
multinationalen Unternehmen weiter ausbauen. Neben der inten-
siven Betreuung der dsterreichischen multinationalen Unternehmen
setzte CIB die Bearbeitung der erweiterten Kernmérkte wie etwa
Skandinavien, Spanien und Portugal im Geschaftsjahr 2016 ebenfalls
nachhaltig fort. Insbesondere durch den erfolgreichen Abschluss
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Segmentberichte

von strukturierten Finanzierungen mit bonitatsstarken Unternehmen
in diesen Regionen konnte ein signifikantes Wachstum erzielt
werden. Durch unsere flihrende Marktstellung in den Bereichen
Cash Management (#1 Cash Management House in Austria 2016 —
Euromoney), Trade Finance (#1 Bank for Trade Finance in Austria
2016 — Global Finance) und Supply Chain Finance (#1 Supply
Chain Finance Provider in CEE 2016 — Global Finance) konnte CIB
namhafte Mandate bei Gsterreichischen und multinationalen Kunden
gewinnen. Durch unsere fiihrende Position im Bereich Kapital-
markttransaktionen und syndizierte Kredite, durch die wir unseren
Kunden diversifizierte Liquiditatssicherungen ermdglichen, bauen
wir die Position der UniCredit in unseren Mérkten kontinuierlich
weiter aus. Auch das Geschéaft mit institutionellen Kunden ent-
wickelte sich weiterhin zufriedenstellend, wéhrend die Ertrage

mit Immobilienkunden aufgrund des dberhitzten Marktumfeldes
bewusst zurtickgenommen wurden.

Trotz des schwierigen makrodkonomischen Umfelds und der an-
dauernden Niedrigzinsphase sowie negativer Staatsanleiherenditen
der meisten Eurolénder konnte das Treasury einen strukturell
signifikanten Beitrag zum CIB-Ergebnis liefern.
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Cooperation
& Synergies

Unsere Fahigkeit, exzellent zusammenzuarbeiten und Synergien zu nutzen — Uber unterschiedliche Abteilungen und
Regionen hinweg — ist unser Alleinstellungsmerkmal, getreu unserem Leitbild ,,0ne Bank, One UniCredit“. Wir sind eine
starke paneuropdische Bank und arbeiten in der Gruppe nahtlos zusammen.
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Konzernabschluss nach IFRS

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

der Bank Austria Gruppe fir das Geschaftsjahr 2016

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr 2016 (Mio €)
Notes 2016 20157
Zinsen und &hnliche Ertrage B.1 1.689 1.871
Zinsen und &hnliche Aufwendungen B.1 =727 -904
Nettozinsertrag 962 967
Provisionsertrage B.2 876 930
Provisionsaufwendungen B.2 -200 —-205
Provisionsiiberschuss 676 725
Dividenden und &hnliche Ertrage B.3 8 5
Handelsergebnis B.4 52 61
Fair-Value-Anpassungen im Hedge-Accounting B.5 9 -2
Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von: B.6 16 6
a) Forderungen - -
b) zur VerduBerung verfiigharen finanziellen Vermégenswerten 8 27
¢) bis zur Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen - -
d) finanziellen Verbindlichkeiten 8 =21
Gewinne und Verluste aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten B7 11 4
BETRIEBSERTRAGE 1.735 1.766
Wertberichtigungen auf: B8 -5 -12
a) Forderungen -36 4
b) zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte -12 -17
¢) bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - -7
d) sonstige finanzielle Vermdgenswerte 42 8
Betriebsertrdge nach Wertberichtigungen aus dem Bankgeschaft 1.730 1.754
Verwaltungsaufwand —-2.065 -1.316
a) Personalaufwand B.9 -1.093 -412
b) Andere Verwaltungsaufwendungen B.10 -972 -904
Vorsorgen flir Rechts- und sonstige Risiken B.11 -145 -126
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Sachanlagen B.12 -95 -80
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte B.13 -6 -6
Saldo sonstige betriebliche Ertrdge und Aufwendungen B.14 164 88
BETRIEBSAUFWENDUNGEN -2.147 -1.440
Ergebnis aus Anteilen an at equity bilanzierten Unternehmen B.15 47 159
Gewinne und Verluste aus zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerten -1 -1
Gewinne und Verluste aus der VerduBerung von Finanzinvestitionen B.16 17 15
ERGEBNIS VOR STEUERN -354 486
Ertragsteuern B.17 —-58 111
Ergebnis nach Steuern aus fortgefiihrten Geschéftsbereichen -413 598
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen B.18 1141 635
KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN 729 1.232
davon entfallen auf:
Anteile ohne beherrschenden Einfluss aus fortgefiihrten Geschéftsbereichen 63 12
aus nicht fortgefilhrten Geschéftshereichen 25 -104
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 88 -92
Eigenttimer der Bank Austria aus fortgefiihrten Geschéftsbereichen —476 586
aus nicht fortgeflihrten Geschéftsbereichen 1.116 739
Eigentiimer der Bank Austria 641 1.325
Ergebnis je Aktie (in €, verwdssert und unverwassert) aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen B.19 -2,06 2,53
aus nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichen 4,83 3,20

*) Die Vergleichszahlen fiir 2015 wurden angepasst. Um die Vergleichbarkeit zu gewahrleisten, wurden die Auswirkungen des CEE-Abganges beriicksichtigt.
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Konzernabschluss nach IFRS

Konzern-Gesamtergebnisrechnung

der Bank Austria Gruppe fir das Geschaftsjahr 2016

Ergebnis der im Eigenkapital erfassten Ertrags- und Aufwandsposten (Mio €)
1.1.-31.12.2016  1.1.-31.12.2015"
Ergebnis nach Steuern aus fortgefiihrten Geschéftshereichen -413 597
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 1141 635
KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN 729 1.232
SONSTIGE ERFOLGSNEUTRALE EIGENKAPITALVERANDERUNGEN -58 134
Posten, die nicht zukiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden -218 757
Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste bei leistungsorientierten Planen -291 1.009
Anteil an sonstigen im Eigenkapital erfassten Ertrags- und Aufwandsposten
von nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen 0 2
Ertragsteuern von Posten, die nicht zukiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden 73 —254
Posten, die zukiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden kénnen 160 -623
Wahrungsumrechnung 147 —-626
Cashflow-Hedges (wirksamer Teil) —-46 —-61
Zur VeréuBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte 45 -113
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen 29 180
Anteil an sonstigen im Eigenkapital erfassten Ertrags- und Aufwandsposten
von nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen -11 —-40
Ertragsteuern von Posten, die zukiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden kénnen -3 38
GESAMTERGEBNIS NACH STEUERN 671 1.366
Gesamtergebnis nach Steuern aus fortgefiihrten Geschéftsbereichen -636 642
Gesamtergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichen 1.308 724
davon entfallen auf:
Anteile ohne beherrschenden Einfluss aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen 62 -10
aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 20 98
Anteile ohne beherrschenden Einfluss 83 89
Eigenttimer der Bank Austria aus fortgeflihrten Geschaftsbereichen —-699 652
aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 1.287 625
Eigentiimer der Bank Austria 589 1.277
Gesamtergebnis je Aktie (in Euro, verwéssert und unverwassert) G)
1.1.-31.12.2016  1.1.-31.12.2015
Ergebnis je Aktie aus dem Gesamtergebnis nach Steuern aus fortgefiihrten Geschéaftsbereichen -3,02 2,82
Ergebnis je Aktie aus dem Gesamtergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichen 5,57 2,70

*) Die Vergleichszahlen fir 2015 wurden angepasst. Um die Vergleichbarkeit zu gewahrleisten, wurden die Auswirkungen des CEE-Abganges berticksichtigt.
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Konzernabschluss nach IFRS

Bilanz

der Bank Austria Gruppe zum 31. Dezember 2016

Aktiva (Mio €)
Notes 31.12.2016 31.12.2015
Barreserve C1 165 2.146
Handelsaktiva C.2 1.113 3.013
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte c.3 14 89
Zur VerduBerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte C4 15.791 24.810
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen C5 236 484
Forderungen an Kreditinstitute C6 20.762 32.214
Forderungen an Kunden c.7 60.926 116.377
Hedging-Derivate C8 2.661 3.290
Marktwertverdnderungen der durch Portfolio-Hedge abgesicherten Grundgeschéfte (+/-) c9 -36 4
Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures C.10 1.777 4741
Sachanlagen C.11 695 2132
hievon als Finanzinvestitionen gehalten 303 827
Immaterielle Vermdgenswerte C.12 11 221
Steueranspriiche 320 448
a) Steuererstattungsanspriiche 55 94
b) Latente Steueranspriiche C13 265 353
Zur VerauBerung gehaltene Vermdgenswerte und Vermdgensgruppen C.14 900 2.467
Sonstige Aktiva C.15 450 1.167
AKTIVA 105.785 193.638
Passiva (Mio €
Notes 31.12.2016 31.12.2015
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten C.16 13.939 23.432
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden C.17 56.239 110.346
Verbriefte Verbindlichkeiten C.18 17.394 28.802
Handelspassiva C.19 1.107 2.642
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten €.20 399 547
Hedging-Derivate C.21 2.153 2.782
Marktwertverdnderungen der durch Portfolio-Hedge gesicherten Grundgeschéfte (+/-) C.22 —-196 -101
Steuerverpflichtungen 54 214
a) Tatsdchliche Steuerverpflichtungen 33 46
b) Latente Steuerverpflichtungen C.23 21 169
Zur VerauBerung gehaltene Vermdgensgruppen C.24 123 1.977
Sonstige Passiva C.25 2.469 2773
Riickstellungen C.26 4.212 4.830
a) Rickstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 3.855 3.697
b) Sonstige Riickstellungen 357 1.133
Eigenkapital c.27 7.892 15.394
higvon Anteile ohne beherrschenden Einfluss (+/-) 88 238
PASSIVA 105.785 193.638
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Konzernabschluss nach IFRS

Eigenkapitalveranderungsrechnung

der Bank Austria Gruppe fir das Geschaftsjahr 2016

(Mio €)
VERANDERUNGEN IM GESCHAFTSJAHR
EIGENKAPITAL
GEWINN- ANTEILE IM
STAND  VERWENDUNG RUCKLAGEN  KONSOLIDIERUNGS- EIGENBESITZ
1.1.2015 AUSVORJAHR VERANDERUNG  KREISANDERUNGEN SONSTIGE GESAMT GESAMTERGEBNIS 31.12.2015
Gezeichnetes Kapital:
a) Stammaktien 1.681 - 1.681
b) sonstige Aktien - - -
Kapitalrlicklagen 6.058 9 9 6.067
Rucklagen:
a) Sonstige Riicklagen 10.566 1.383 111 —-963 —-852 11.098
b) Wahrungsriicklage -3.980 -197 -197 -620 -4.797
Cashflow-Hedge-Riicklage 347 - -42 305
Available-for-Sale-Riicklage 721 - 93 814
Cashflow-Hedge- und AfS-
Riicklage assoziierte Unternehmen
und Joint Ventures 71 - -50 21
Pensions- und dhnliche
Verpflichtungen IAS 19 -2.116 - 757 -1.359
Konzernergebnis nach Steuern 1.383 —-1.383 1.325 - 1.325
Anteile im Eigenbesitz 14.732 - 1.325 —-86 -954 -1.040 138 15.155
Anteile ohne beherrschenden
Einfluss 193 -34 -93 176 - 176 -4 238
Eigenkapital 14.925 -34 1.232 90 —954 —-864 134 15.394
VERANDERUNGEN IM GESCHAFTSJAHR
EIGENKAPITAL
GEWINN- ANTEILE IM
STAND VERWENDUNG R!:]CKLAGEN KONSOLIDIERUNGS- EIGENBESITZ
1.1.2016 AUS VORJAHR VERANDERUNG  KREISANDERUNGEN  SONSTIGE = GESAMT GESAMTERGEBNIS 31.12.2016
Gezeichnetes Kapital:
a) Stammaktien 1.681 - 1.681
b) sonstige Aktien - - -
Kapitalriicklagen 6.067 —-1.934 - - 4133
Riicklagen:
a) Sonstige Riicklagen 11.098 1.325 -10.364 —-10.364 2.059
b) Wahrungsriicklage -4.797 4.646 4.646 152 1
Cashflow-Hedge-Riicklage 305 -80 -80 -34 192
Available-for-Sale-Riicklage 814 —288 —-288 111 638
Cashflow-Hedge- und AfS-
Riicklage assoziierte Unternehmen
und Joint Ventures 21 79 79 —-65 36
Pensions- und ahnliche
Verpflichtungen 1AS 19 -1.359 - -218 -1.577
Konzernergebnis nach Steuern 1.325 -1.325 641 - 641
Anteile im Eigenbesitz 15.155 - -1.293 —6.006 - —6.006 -53 7.803
Anteile ohne beherrschenden
Einfluss 238 -12 87 —221 - —221 -5 88
Eigenkapital 15.394 -12 -1.205 —-6.227 - -6.227 -58 7.892
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Konzernabschluss nach IFRS

Geldflussrechnung

der Bank Austria Gruppe fir das Geschaftsjahr 2016

(Mio €)
2016 2015
ERGEBNIS NACH STEUERN 729 1.232
Im Ergebnis nach Steuern enthaltene zahlungsunwirksame Posten und Uberleitung auf den Cashflow
aus operativer Geschaftstatigkeit

Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen 730 1.318

Verdnderung der Personalriickstellungen und sonstiger Riickstellungen 894 —787

Verdnderung anderer zahlungsunwirksamer Posten -122 -417

Zinsertrdge/Zinsaufwendungen aus Investitionstatigkeit 187 110

VerduBerungsgewinne und -verluste aus dem Abgang von immateriellen Vermdgensgegenstanden,

Sachanlagevermdgen und Finanzanlagen -22 -59
ZWISCHENSUMME 2.396 1.397
Veranderung des Vermégens und der Verbindlichkeiten aus operativer Geschéftstétigkeit
nach Korrektur um zahlungsunwirksame Bestandteile

Handelsaktiva —-155 108

Forderungen gegeniiber Kreditinstituten und Kunden —-2.403 —4.242

Andere Aktiva —473 1.443

Handelspassiva —749 -903

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten und Kunden 2.474 7.135

Verbriefte Verbindlichkeiten —-344 —2.760

Andere Passiva -101 -293
CASHFLOW AUS OPERATIVER TATIGKEIT 645 1.885
Mittelzufluss aus der VerduBerung von

Finanzanlagen 2.092 9.516

Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 63 131
Mittelabfluss durch Investitionen in

Finanzanlagen -3.233 -11.905

Sachanlagen, immaterielle Vermdgenswerte und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien -100 —-430
Mittelzufluss aus dem Verkauf von Tochterunternehmen (abzgl. verduBerte Zahlungsmittel) 25 217
Mittelabfluss durch den Erwerb von Tochterunternehmen (abzgl. erworbene Zahlungsmittel) 0 -34
Sonstige Verénderungen 0 0
CASHFLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEIT -1.153 —-2.505
Einzahlungen aus Kapitalerhdhung 1.000 0
Dividendenzahlung 0 0
Einzahlungen aus der Ausgabe von nachrangiger Verbindlichkeiten 0 935
Auszahlungen fir die Riickzahlungen nachrangiger Verbindlichkeiten -291 -134
CASHFLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT 709 801
ZAHLUNGSMITTELBESTAND ZUM ENDE DER VORPERIODE 2.197 2.027
Cashflow aus operativer Geschéftstatigkeit 645 1.885
Cashflow aus Investitionstatigkeit -1.153 —2.505
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 709 801
Effekte aus Konsolidierungskreisdnderungen -2.233 0

davon aus CEE-Abspaltung -2.233 0
davon aus (ibrigen Konsolidierungskreisanderungen 0 0
Effekte aus Wechselkursanderungen 0 -1
ZAHLUNGSMITTELBESTAND ZUM ENDE DER PERIODE 165 2.197
Zahlungen fiir Steuern, Zinsen und Dividenden
Gezahlte Ertragsteuern aus operativer Tatigkeit -14 -128
Erhaltene Zinsen aus operativer Tatigkeit 1.458 5.670
aus Investitionstatigkeit 238 588
Gezahlte Zinsen aus operativer Tatigkeit —-364 -2.319
aus Investitionstatigkeit —447 —770
Erhaltene Dividenden aus Investitionstétigkeit 40 101

*) Der Zahlungsmittelbestand besteht aus dem Kassenbestand iHv 111 Mio € (2015: 1.197 Mio €) und dem Guthaben bei Zentralbanken iHv 54 Mio € (2015: 1.000 Mio €).
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RISk
Management

FUr den Erfolg gehen wir Risiken ein — diese gilt es konsequent zu steuern. Daher missen wir uns der Folgen unserer
Entscheidungen stets bewusst sein, und wir missen Risiken eingehen — und zwar die richtige Art von Risiken. Das ist
der Grund, warum wir bei allem, was wir tun, auf strenges Risikommanagement achten.




Konzernabschluss nach IFRS

Anhang zum Konzernabschluss
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Hinweise

Mit ,Bank Austria“ oder ,Bank Austria Gruppe” wird in diesem Bericht der Konzern bezeichnet. Soweit sich Angaben auf den Einzelabschluss der Muttergesellschaft beziehen,
wird die Bezeichnung ,UniCredit Bank Austria AG" verwendet.

Bei der Summierung von gerundeten Betrdgen und bei der Errechnung der Verdnderungsraten kdnnen geringftigige Differenzen im Vergleich zur Ermittlung aus den nicht
gerundeten Rechnungsgrundlagen auftreten.
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Konzernabschluss nach IFRS

A — Rechnungslegungsmethoden (Forrserzune)

A.1 — Informationen zum Unternehmen

Die UniCredit Bank Austria AG, Schottengasse 6—8, A-1010 Wien, Osterreich, (in der Folge auch ,Bank Austria“ oder ,BA“) ist eine Universalbank und
betreibt als Kreditinstitut im Sinne des § 1 Abs. 1 des Osterreichischen Bankwesengesetzes (BWG) Bankgeschéfte. Sie ist unter der Firmenbuchnummer
FN 150714p im Firmenbuch eingetragen. Als Teil der UniCredit Group bietet die Bank Austria Gruppe ein umfassendes Angebot an Bank- und anderen
Finanzdienstleistungen wie Unternehmensfinanzierung, AuBenhandelsfinanzierung, Projektfinanzierung, Kapital- und Geldmarktdienstleistungen,
Wertpapierhandel, Valuten- und Devisenhandel, Investmentbanking, Verbraucherkredite und Hypothekardarlehen, Sparkonten, Vermdgensverwaltung,
Leasing und Factoring an. Die Bank tritt weiterhin unter der Marke ,Bank Austria“ auf dem Markt auf. Der geografische Schwerpunkt der Geschéfts-
tatigkeit der Gruppe lag bis 30.09.2016 in Osterreich, Zentral- und Osteuropa (CEE) sowie in der Tirkei und in Russland. Nach der Ubertragung des
CEE-Geschéfts an die Unicredit SpA am 1.10.2016 liegt der geografische Schwerpunkt der Geschaftstétigkeit der Gruppe tberwiegend in Osterreich.

A.2 — Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Der Konzernabschluss der Bank Austria fiir das Geschéftsjahr zum 31. Dezember 2016 und die Vergleichsinformationen wurden in Ubereinstimmung
mit den International Financial Reporting Standards (IFRSs), wie sie vom International Accounting Standards Board (ASB) einschlieBlich der SIC- und
IFRIC-Interpretationen verabschiedet und von der Européischen Kommission gemaB EU-Verordnung 1606/2002 bis 31. Dezember 2016 ibernommen
wurden, erstellt. Der Konzernabschluss beriicksichtigt auch die weiteren Angabepflichten geméB § 245a UGB und § 59a BWG sowie die von der
Konzernobergesellschaft UniCredit S.p.A. in deren Bilanzierungshandbuch als konzernverbindlich vorgeschriebenen Richtlinien.

Zur Interpretation und Unterstiitzung der Anwendung der IFRS wurden die folgenden Dokumente verwendet, obwonhl nicht alle von der Européischen

Kommission iibernommen wurden:

e das durch den IASB im Jahr 2010 herausgegebene Rahmenkonzept fiir die Aufstellung und Darstellung von Abschliissen,

e Anwendungsleitlinien, Grundlagen fiir Schlussfolgerungen und andere vom IASB oder dem IFRS Interpretations Committee erstellte Dokumente, die
die IFRS ergénzen,

e Dokumente der European Securities and Markets Authority (ESMA) und der Consob betreffend die Anwendung bestimmter IFRS-Vorschriften,

e vom Austrian Financial Reporting and Advisory Committee (AFRAC) erstellte interpretierende Dokumente betreffend die Anwendung von IFRS in
Osterreich.

Der Konzernabschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung, die Gesamtergebnisrechnung, die Eigenkapitalveranderungsrechnung,
die Geldflussrechnung (erstellt unter Anwendung der indirekten Methode flir den operativen Cashflow) und den Anhang zum Konzernabschluss. Der
Konzernlagebericht ergénzt den Konzernabschluss.

Der Konzernabschluss wurde in Euro, der Berichtswéhrung des Konzerns, aufgestellt. Alle Werte sind — sofern nicht anders angegeben — in Millionen
Euro (€) angegeben.

Der Konzernabschluss wurde unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung gemaB IAS 1 aufgestellt, es bestehen keine Unsicherheiten hinsichtlich
der Fortflinrungsfahigkeit des Unternehmens.

Die angewendeten Bewertungskriterien stehen im Einklang mit dieser Annahme und mit dem Konzept der Periodenabgrenzung, der Relevanz und
Wesentlichkeit der Angaben fiir die Rechnungslegung sowie der MaBgeblichkeit der wirtschaftlichen Betrachtungsweise. Diese Kriterien haben sich
im Vergleich zum Vorjahr nicht geandert.

Risiko und Unsicherheiten aufgrund der Verwendung von Schatzungen und Annahmen

Zur Erstellung von Abschliissen gemé@B IFRS sind durch das Management Beurteilungen, Schétzungen und Annahmen zu treffen, die fir die Anwendung
der Rechnungslegungsgrundsétze, fiir die Betrdge von im Konzernabschluss ausgewiesenen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten, Ertrdgen und
Aufwendungen sowie flr die Angabe von Eventualforderungen und Eventualverbindlichkeiten von Bedeutung sind. Schétzungen und diesbezligliche
Annahmen basieren auf Erfahrungswerten und anderen Faktoren, die unter den gegebenen Umsténden als angemessen angesehen werden. Diese
wurden zur Schatzung der Bilanzwerte von jenen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten herangezogen, fiir die Wertnachweise aus anderen Quellen
nicht ohne weiteres verflighar sind.
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Die zur Uberpriifung der oben erwahnten Bilanz, GuV und Gesamtergebnisrechnungs-Werte herangezogenen Parameter und Informationen wurden
daher von den genannten Faktoren erheblich beeinflusst; diese Faktoren kdnnten sich sehr rasch auf derzeit nicht vorhersehbare Weise dndern, sodass
weitere Auswirkungen auf zukiinftige Bilanzwerte nicht auszuschlieBen sind.

§chétzungen und Annahmen werden Iauferld iiberpriift. Alifallige daraus resultierende Anderungen werden in jener Periode erfasst, in der die
Uberpriifungen erfolgen, vorausgesetzt, die Anderung ist der betreffenden Periode zuzurechnen. Wenn die Neueinschatzung sowohl die laufende
als auch zukiinftige Perioden betrifft, wird sie sowohl in der laufenden als auch in zukiinftigen Perioden entsprechend erfasst.

Unsicherheiten bez(iglich Schatzungen bestehen generell bei der Bewertung folgender Posten:

e beizulegender Zeitwert von Finanzinstrumenten, die nicht an aktiven Markten notiert sind (A.7);

e Forderungen, Finanzinvestitionen und generell alle anderen finanziellen Vermégenswerte/Verbindlichkeiten (C);

e Leistungsverpflichtungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses und andere Leistungen fir Mitarbeiter (A.6.8);
e Riickstellungen (A.6.8, C.26), Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen (F.12);

e Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermogenswerte (A.6.3, C.12);

e |atente Steueranspriiche (C.13).

Der Grund fiir diese Unsicherheiten besteht darin, dass die Bewertung dieser Posten vor allem von der Entwicklung der wirtschaftlichen und sozialen
Rahmenbedingungen und der Finanzmérkte abhéngt, die Einfluss auf Zinssatze, Wertpapierkurse, versicherungsmathematische Annahmen und ganz
allgemein auf die Bonitdt von Kreditnehmern und Kontrahenten haben.

Néhere Angaben (ber bedeutende Schatzungen und Annahmen, die flir den Konzernabschluss der Bank Austria Gruppe herangezogen wurden, sowie
quantitative Sensitivitdtsanalysen sind in den entsprechenden Erlduterungen im Anhang zum Konzernabschluss enthalten.

A.3 — Konsolidierungsgrundsatze

Dieser Abschnitt enthélt eine Beschreibung der Konsolidierungsgrundsétze und -kriterien, die bei der Aufstellung des Konzernabschlusses zum
31. Dezember 2016 angewendet wurden.

Konzernabschluss
Finanzielle Angaben im Konzernabschluss umfassen jene (iber das Mutterunternehmen, die UniCredit Bank Austria AG, und dessen Tochterunternehmen
zum 31. Dezember 2016.

Betrdge in Fremdwahrungen werden in der Bilanz zum Stichtagskurs und in der Gewinn- und Verlustrechnung zu jahresdurchschnittlichen Wechselkursen
umgerechnet.

Die gemaB IFRS erstellten Abschllisse und Anhangangaben der wesentlichen vollkonsolidierten Tochterunternehmen werden von flihrenden
Wirtschaftspriifungsgesellschaften gepriift.

Tochterunternehmen

Tochterunternehmen sind Unternehmen, fiir welche das Mutterunternehmen Beherrschung geméB IFRS 10 ausiibt. Beherrschung liegt vor, wenn ein
Investor variablen Rickflissen aus seiner Beziehung zu einem Tochterunternehmen ausgesetzt ist und er gleichzeitig tber die Fahigkeit verfligt, diese
Riickfliisse durch seine Entscheidungsmacht iber das Tochterunternehmen zu beeinflussen.

Der Buchwert einer vom Mutterunternehmen oder einer anderen Konzerngesellschaft gehaltenen Beteiligung an einem vollkonsolidierten Unternehmen
wird — gegen Ansatz der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten des Unternehmens, an dem die Beteiligung besteht — durch Verrechnung mit dem
entsprechenden Anteil des Konzerns am Eigenkapital des Tochterunternehmens eliminiert.

Konzerninterne Salden, auBerbilanzielle Geschéfte, Ertrdge und Aufwendungen sowie Gewinne/Verluste zwischen konsolidierten Unternehmen werden
in voller Hohe eliminiert.
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Ertrage und Aufwendungen eines Tochterunternehmens werden in der Konsolidierung ab dem Zeitpunkt beriicksichtigt, zu dem das Mutterunternehmen
die Beherrschung iber das Tochterunternehmen erlangt. Bei VerduBerung eines Tochterunternehmens werden dessen Ertrdge und Aufwendungen bis
zum Zeitpunkt der VerduBerung konsolidiert, d. h. bis das Mutterunternehmen die Beherrschung Uber das Tochterunternehmen verliert. Die Differenz
zwischen dem VerduBerungserlds und dem Buchwert des Nettovermdgens des Tochterunternehmens wird in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Posten ,Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von Finanzinvestitionen® erfasst.

In der Konzernbilanz werden Anteile ohne beherrschenden Einfluss im Hievon-Posten ,Anteile ohne beherrschenden Einfluss* getrennt von den
Verbindlichkeiten und von den Anteilen im Eigenbesitz ausgewiesen. In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt der Ausweis von Anteilen
ohne beherrschenden Einfluss im Hievon-Posten ,Anteile ohne beherrschenden Einfluss®.

Die Zeitwertbewertung der erworbenen identifizierbaren Vermégenswerte und ibernommenen Schulden, fiir die erstmalige Konsolidierung eines
Tochterunternehmens, erfolgt zum Erwerbszeitpunkt.

Joint Ventures

Ein Joint Venture ist eine gemeinsame vertragliche Vereinbarung, in deren Rahmen die Partner eine gemeinschaftliche Beherrschung iiber die
Vereinbarung ausiben und gleichzeitig Anrecht auf die Nettoaktiva aus dieser Vereinbarung haben, die tblicherweise in der Form einer gesonderten
rechtlichen Einheit als gemeinschaftlich gefiihrtes Unternehmen ausgestaltet ist.

Derartige gemeinschaftlich gefiihrte Unternehmen werden, sofern sie flir die Bank Austria Gruppe wesentlich sind, mittels At-equity-Bewertung in den
Konzernabschluss einbezogen. Ein Anwendungsfall fir die gemés IFRS 11 nur mehr in Ausnahmefallen vorgesehene Quotenkonsolidierung ergibt sich
derzeit in der Bank Austria Gruppe nicht.

Assoziierte Unternehmen
Assoziierte Unternehmen sind Unternehmen, bei denen der Anteilseigner iber maBgeblichen Einfluss verfiigt und die weder Tochterunternehmen noch
Gemeinschaftsunternehmen sind. Es besteht die Vermutung, dass
e ein maBgeblicher Einfluss des Anteilseigners vorliegt, wenn der Anteilseigner direkt oder indirekt 20 % oder mehr der Stimmrechte an einem
Beteiligungsunternehmen hélt;
e auf folgende Weise maBgeblicher Einfluss ausgelibt werden kann:
— Zugehorigkeit zum Geschéftsfilhrungs- und/oder Aufsichtsorgan oder einem gleichartigen Leitungsgremium des Beteiligungsunternehmens;
—Teilnahme an den Entscheidungsprozessen einschlieBlich der Teilnahme an Entscheidungen Gber Dividenden oder sonstige Ausschiittungen;
— wesentliche Geschaftsvorfalle zwischen dem Eigentlimer und dem Beteiligungsunternehmen;
— Austausch von Flihrungspersonal;
— Bereitstellung bedeutender technischer Informationen.

Anteile an assoziierten Unternehmen werden nach der Equity-Methode bilanziert. Der Buchwert beinhaltet den Firmenwert (abziiglich eines
Wertminderungsaufwands). Der Anteil des Eigentiimers am Gewinn oder Verlust des Beteiligungsunternehmens nach dem Erwerbszeitpunkt wird
im Posten ,Ergebnis aus Anteilen an at equity bilanzierten Unternehmen® der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Vom Beteiligungsunternehmen
erhaltene Ausschiittungen vermindern den Buchwert der Anteile.

Anderungen der Bewertungsriicklagen assoziierter Unternehmen, die als Gegenposten zu Wertédnderungen von dafiir relevanten Vermdgenswerten und
Verbindlichkeiten gebucht werden, werden in der Konzern-Gesamtergebnisrechnung getrennt ausgewiesen.
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A.4 — Anwendung geanderter und neuer Rechnungslegungsvorschriften

A.4.1 — Erstmalige Anwendung geanderter und neuer Rechnungslegungsvorschriften und
Bilanzierungsmethoden

Mit Ausnahme der unten beschriebenen und gednderten Rechnungslegungsvorschriften stimmen die angewendeten Rechnungslegungsgrundsatze mit
jenen (berein, die im vorangegangenen Geschaftsjahr zur Anwendung kamen.

Neue und gednderte Rechnungslegungsvorschriften, die 2016 zur Anwendung kamen
Die folgenden neuen und gednderten Rechnungslegungsvorschriften wurden ab 1. Janner 2016 vom Konzern erstmals angewendet:

Anderung von IAS 16 und IAS 38: Klarstellung hinsichtlich zuldssiger Abschreibungsmethoden

Im Mai 2014 hat das IASB Anderungen zu IAS 16 und IAS 38 veréffentlicht, mit denen die Verwendung erlésbasierter Abschreibungsmethoden fiir das
Sachanlagevermdgen untersagt und fir immaterielle Vermogenswerte deutlich eingeschrankt wird. Die Ubernahme durch die EU erfolgte im Dezember
2015, die Anwendung erfolgt seit dem 1. Janner 2016. Diese Anderungen haben keine Auswirkungen auf die Bank Austria Gruppe.

Anderung von IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen

Mit dieser Anderung wird die Bilanzierung von Erwerben von Anteilen an einer gemeinsamen Geschaftstatigkeit klargestellt, wenn diese einen Geschaftsbetrieb
darstellt. Sie wurde am 6. Mai 2014 veréffentlicht und traten mit 1. Janner 2016 in Kraft, die Ubernahme durch die EU erfolgte im November 2015. Fiir
die Bank Austria Gruppe ergibt sich daraus erst eine Auswirkung, sofern in Hinkunft ein derartiger Geschéftsfall eintritt.

Anderungen von IAS 1 Darstellung des Abschlusses

Am 18. Dezember 2014 veréffentlichte das IASB im Rahmen der ,Offenlegungs-Initiative“ Anderungen zu IAS 1, die diverse Klarstellungen und zusétzliche
Offenlegungserfordernisse betreffen. Die Anderungen trat mit 1. Jdnner 2016 in Kraft, die Ubernahme durch die EU erfolgte im Dezember 2015. Fiir die
Bank Austria Gruppe ergeben sich daraus zusétzliche Anhangangaben.

Anderung von IAS 16 und IAS 41: Fruchttragende Pflanzen
Im Juni 2Q14 hat das IASB Anderungen zu IAS 16 und 1AS 41 in Hinbligk auf fruchttragende Pflanzen verdffentlicht. Sie traten mit 1. Janner 2016 in
Kraft, die Ubernahme durch die EU erfolgte im November 2015. Diese Anderungen haben keine Auswirkung auf die Bank Austria Gruppe.

Anderung von IAS 27 Separate Abschliisse

Am 12. August 2014 hat das IASB eine Anderung von IAS 27 hinsichtlich der Anwendung der Equity-Methode in separaten Abschliissen verdffentlicht.
Diese Anderung trat mit 1. Janner 2016 in Kraft, die Ubernahme durch die EU erfolgte im Dezember 2015. Fiir die Bank Austria Gruppe ergibt sich im
Konzernabschluss naturgemaB keine Auswirkung.

Anderung von IFRS 10, IFRS 12, IAS 28

Am 11. September 2014 hat das IASB eine Anderung von IFRS 10 und IAS 28 hinsichtlich der VerauBerung oder Einbringung von Vermagenswerten
zwischen einem Investor und einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture verdffentlicht. Die European Financial Reporting Advisory Group
(EFRAG) hat im Februar 2015 empfohlen, den EU-Endorsement-Prozess in Bezug auf diese Anderung bis auf weiteres auszusetzen, da ein Konflikt mit
IAS 28.32 identifiziert wurde, den das IASB mittlerweile bestétigt hat. Der IASB beschloss daher im Dezember 2015, den Erstanwendungszeitpunkt der
Anderung auf unbestimmte Zeit zu verschieben.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 53



Konzernabschluss nach IFRS

A — Rechnungslegungsmethoden (Forrserzune)

Am 18. Dezember 2014 hat das IAS"B eine Anderung von IFRS 10, IFRS 12 und IA§ 28 in Bezug auf eine Konsolidierungsausnahme von Investment-
Gesellschaften veroffentlicht. Diese Anderung trat mit 1. Janner 2016 in Kraft, die Ubernahme durch die EU erfolgte im September 2016. Fiir die
Bank Austria Gruppe ergibt sich daraus keine Auswirkung.

Anderungen im Zuge der ,,Jéhrlichen Verbesserungen an den IFRS (Zyklus 2012-2014)“

Am 25. September 2014 wurden vom IASB Anderungen im Rahmen des Projekts der Jahrlichen Verbesserungen an den IFRS verdffentlicht. Diese
Anderungen betreffen geringfiigige Anpassungen an IFRS 5, Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Geschaftsbereiche*
{iber Anderungen der VerduBerungsmethode, Anderungen an IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben® in Zusammenhang mit der Anwendbarkeit
auf Verwaltungsvertrage, Prézisierungen in IAS 19 ,Leistungen an Arbeitnehmer” hinsichtlich der Wahrung des anzuwendenden Zinssatzes sowie
Klarstellungen zu Formulierungen in IAS 34 ,Zwischenberichterstattung®. Die Anderungen traten mit 1. Janner 2016 in Kraft, die Ubernahme durch die
EU erfolgte im Dezember 2015. Die Klarstellungen haben keine Auswirkungen auf die Bank Austria Gruppe.

A.4.2 — Neue und geanderte Rechnungslegungsvorschriften, die noch nicht angewendet
wurden

IFRS 9 Finanzinstrumente — Angaben gemaB IAS 8 Paragraph 30/31 und EDTF-Bericht Dezember 2016

Unter den Rechnungslegungsvorschriften, die in zukiinftigen Berichtsperioden anzuwenden sind, ist IFRS 9 hervorzuheben:

* IFRS 9 bringt wesentliche Anderungen der Einstufung und Bewertung von Finanzinstrumenten auf Basis der Geschaftsmodell-Einschatzung sowie
der Merkmale der Cashflows eines Finanzinstruments (SPPI-Kriterien — ,Solely Payments of Principal and Interest*: ausschlieBlich Zins- und
Tilgungszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag), die im Vergleich zu IAS 39 eine andere Einstufungs- und Bewertungsmethode fiir ein
Finanzinstrument erfordern.

e |FRS 9 flihrt ein neues Wertminderungskonzept ein, das auf den erwarteten Zahlungsausféllen im Gegensatz zum derzeit geltenden Ansatz der
eingetretenen Verluste gemaB IAS 39 basiert. Weiters wird das Konzept der (iber die Laufzeit erwarteten Zahlungsausfélle eingefiinrt, das eine
Vorwegnahme und Erhdhung der strukturellen Bevorsorgung insbesondere hinsichtlich Forderungsausfalle erforderlich macht.

* In Bezug auf Hedge Accounting andert IFRS 9 die Regeln fiir die Bestimmung einer Sicherungsbeziehung und fiir die Uberpriifung ihrer Wirksamkeit,
um die Bilanzierung von Sicherungsgeschéften enger an das zugrunde liegende Risikomanagementkonzept anzupassen. Grundsétzlich wird einem
Unternehmen erlaubt, weiterhin die Regeln fiir Hedge Accounting gemaB IAS 39 anzuwenden, bis das IASB das Projekt betreffend Macro Hedging
abgeschlossen hat.

Dar(iber hinaus andert IFRS 9 auch die Regeln fiir die Behandlung der “eigenen Bonit4t” eines Unternehmens, d.h. Anderungen des beizulegenden
Zeitwerts von erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten begebenen Schuldinstrumenten, die nicht auf Anderungen der eigenen Bonitét
zuriickzufiihren sind. Der neue Rechnungslegungsstandard erfordert die Erfassung dieser Anderungen in einer eigenen Riicklage innerhalb des
Eigenkapitals anstatt einer erfolgswirksamen Erfassung geméaB IAS 39. Damit wird eine Ursache fir die Volatilitit der Ergebnisse beseitigt.

GemaB Verordnung (EU) 2016/2067 vom 22. November 2016 (verdffentlicht am 29. November 2016) tritt IFRS 9 mit 1. Janner 2018 in Kraft.

Mit Inkrafttreten von IFRS 9 wird auch eine Uberarbeitung der Regeln fir die Kapitalunterlegung fiir erwartete Zahlungsausfalle erwartet. Die
Bedingungen fiir eine derartige Uberarbeitung sind noch nicht bekannt. Zum Erstanwendungszeitpunkt werden Auswirkungen von IFRS 9 auf die
UniCredit Group vor allem im Zusammenhang mit der Anwendung des neuen Wertminderungskonzepts erwartet, das auf dem Ansatz der erwarteten
Zahlungsausfalle basiert. Dies wird zu einer Erhdhung der Wertberichtigungen auf nicht wertgeminderte Vermégenswerte (insbesondere Forderungen
an Kunden) filhren sowie zur Anwendung eines neuen Konzepts firr Ubertragungen zwischen den verschiedenen ,Stufen®, die der neue
Rechnungslegungsstandard vorsieht.
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Insbesondere wird aufgrund der dynamischen Anderungen zwischen verschiedenen Stufen der in der Bilanz erfassten finanziellen Vermdgenswerte
eine hohere Ergebnisvolatilitt zwischen den Berichtsperioden erwartet (vor allem zwischen Stufe 1, die die neuen Positionen sowie alle nicht
wertgeminderten Kredite enthalt, und Stufe 2, die Positionen in Finanzinstrumenten enthalt, bei denen seit dem erstmaligen Ansatz eine Bonitats-
verschlechterung eingetreten ist). Anpassungen des Buchwerts von Finanzinstrumenten aufgrund des Ubergangs auf IFRS 9 werden per 1. Jinner
2018 im Eigenkapital erfasst.

Am 10. November 2016 verdffentlichte die EBA einen Bericht, der die wesentlichen Ergebnisse der Auswirkungsanalyse (Impact Analysis)
zusammenfasst. Dazu wurden 50 europdische Banken (einschlieBlich UniCredit) befragt.

Hinsichtlich der qualitativen Komponente des Fragebogens wies die Behorde darauf hin, dass die befragten Banken eine operative Komplexitat anfiihrten,
insbesondere bezliglich der Datenqualitdtsaspekte und der technischen Voraussetzungen fiir die Einflihrung des neuen Konzepts. Der Bericht wies
auch darauf hin, dass die Anderung des Wertminderungskonzepts bei den befragten Banken zu einem durchschnittlichen Vorsorgeanstieg gemas IAS
39 (rund 18 %) sowie zu Auswirkungen auf das harte Kernkapital (Common Equity Tier 1) und das Gesamtkapital in Hohe von 59 bzw. 45 Basispunkten
fuhren wirde.

Seit 2015 wird im Rahmen eines Konzernprojektes an der Umsetzung von IFRS 9 gearbeitet, ein dem Projekt angemessener Projektplan wurde
erarbeitet. Das Projekt wird konzernweit gesteuert und durch die Konzernmutter umgesetzt. Auf dsterreichischer Ebene umfasst das Projekt alle
Geschéftsbereiche sowie alle Tochter und Beteiligungen der Bank Austria AG. Der derzeitige Projektstatus entspricht dem vorgegebenen Zeitplan.

IFRS 15 Erlése aus Vertrdgen mit Kunden

Am 28. Mai 2014 hat das IASB IFRS 15 ,Erlose aus Vertrdgen mit Kunden® verdffentlicht, der brancheniibergreifend regelt, zu welchem Zeitpunkt und
in welcher Hohe Umsatzerldse aus Vertragen mit Kunden zu realisieren sind. Der Standard ersetzt IAS 11 ,Fertigungsauftrage”, IAS 18 ,Ertrage”, IFRIC
13 ,Kundenbindungsprogramme*, IFRIC 15 ,Vertrdge tiber die Errichtung von Immobilien®, IFRIC 18 ,Ubertragung von Vermagenswerten durch einen
Kunden“ sowie SIC-31 ,Umsatzerlése — Tausch von Werbedienstleistungen®. Die Anwendung von IFRS 15 ist fir alle IFRS-Anwender verpflichtend und
gilt fir fast alle Vertrage mit Kunden — die wesentlichen Ausnahmen sind Leasingverhaltnisse, Finanzinstrumente und Versicherungsvertrage. Der IASB
hat das Datum der erstmaligen verpflichtenden Anwendung auf den 1.Januar 2018 verschoben und verdffentlichte am 12. April 2016 Klarstellungen
zu verschiedenen Regelungen des IFRS 15 und Vereinfachungen beziiglich des Ubergangs auf den neuen Standard. Die Ubernahme des IFRS 15
durch die EU erfolgte im September 2016, das Endorsement der Klarstellungen wird fir das zweite Quartal 2017 erwartet. Die Gruppe ist dabei die
potenziellen Auswirkungen dieses Standards zu analysieren.

IFRS 16 Leasingverhéltnisse

Am 13. Janner 2016 hat das IASB IFRS 16 ,Leases" verdffentlicht. Kerngedanke des neuen Standards ist es, beim Leasingnehmer generell alle
Leasingverhéltnisse und die damit verbundenen vertraglichen Rechte und Verpflichtungen in der Bilanz zu erfassen. Die bisher unter IAS 17 erforderliche
Unterscheidung zwischen Finanzierungs- und Operating-Leasingvertragen entféllt damit kiinftig flir den Leasingnehmer. Die neuen Regelungen sind
verpflichtend fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Jénner 2019 beginnen, anzuwenden und ersetzen in der Folge die zum aktuellen Zeit-
punkt geltenden Bestimmungen von IAS 17 Leasingverhaltnisse und die damit verbundenen Interpretationen. Eine friihere Anwendung ist zuldssig, so-
fern IFRS 15 ebenfalls angewendet wird. Das Endorsement wird flir das erste Halbjahr 2017 erwartet. Die Gruppe muss die potenziellen Auswir-
kungen dieses Standards erst genauer analysieren. Diese Auswirkungen betreffen die Gruppe weniger in ihrer Rolle als Leasinggeber, sondern starker
in ihrer Rolle als Leasingnehmer und diirften in Einzelféllen zur zusétzlichen Erfassung von Nutzungsrechten aus Mietvertrégen in der Bilanz und damit zu
einer Bilanzverlangerung flihren.
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Anderungen von IAS 12 Ertragsteuern

Am 19. Janner 2016 verdffentlichte das IASB Anderungen an IAS 12 Ertragsteuern im Zusammenhang mit dem Ansatz von aktiven latenten Steuern
bei nicht realisierten Verlusten. Die Anderungen sind retrospektiv fiir Geschftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Jinner 2017 beginnen.
Die Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das zweite Quartal 2017 erwartet. Die Anderungen betreffen lediglich Klarstellungen und haben
nur Relevanz in Landern, wo steuerlich zwischen Gewinnen aus Vermdgenszuwéchsen und operativen Gewinnen unterschieden wird und betreffen
ausschlieBlich aktive latente Steuern aus zum Fair Value bewerteten Wertpapier-Bestanden. Daher haben diese Anderungen keine Auswirkungen auf
die diesbeziiglichen aktiven latenten Steuern der Gruppe.

Anderungen von IAS 7 Kapitalflussrechnung

Am 26. Janner 2016 verdffentlichte das IASB Anderungen an IAS 7 Kapitalflussrechnung, mit der Zielsetzung, die Informationen iiber die Veranderung
der Verschuldung des Unternehmens zu verbessern. Die Anderungen sind fiir Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Janner 2017
beginnen. Die Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das zweite Quartal 2017 erwartet. Der Standard wird geringfiigige Anpassungen in der
Darstellung der Kapitalflussrechnung der Gruppe fiir Finanzierungsverbindlichkeiten nach sich ziehen.

Anderungen von IFRS 2 Anteilsbasierte Vergiitungen

Am 20. Juni 2016 verdffentlichte das IASB Anderungen an IFRS 2, die der Klarstellung der Klassifizierung und Bewertung von Geschéftsvorfallen mit
anteilshasierter Vergiitung gelten. Insbesondere sind Klarstellungen zur Behandlung von Ausiibungsbedingungen bei anteilsbasierten Vergiitungen mit
Barausgleich enthalten sowie Klarstellung zu Anderungen von solchen Vergiitungen, bei denen der Barausgleich in einen Ausgleich durch Eigenkapital-
instrumente umgewandelt wird. Die Anderungen treten fiir Berichtsperioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2018 beginnen. Eine vorzeitige
Anwendung ist gestattet. Die Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das zweite Quartal 2017 erwartet. Die Auswirkungen auf die Gruppe
werden erst analysiert.

Anderungen von IFRS 4 Versicherungsvertrige

Am 12. September 2016 verdffentlichte das IASB Anpassungen an den bestehenden Standard fiir Versicherungsvertrage IFRS 4. Die Anderungen
zielen darauf ab, die Auswirkungen aus unterschiedlichen Erstanwendungszeitpunkten von IFRS 9 und IFRS 17, dem Nachfolgestandard zu IFRS 4 vor
allem bei Unternehmen mit umfangreichen Versicherungsaktivitdten zu verringern. Die Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das Jahr 2017
erwartet. Fir die Bank Austria Gruppe ergibt sich daraus keine Auswirkung.

Anderungen im Zuge der ,,Jéhrlichen Verbesserungen an den IFRS (Zyklus 2014—2016)“

Am 8. Dezember 2016 wurden vom IASB Anderungen im Rahmen des Projekts der Jahrlichen Verbesserungen an den IFRS verdffentlicht. Diese
Anderungen betreffen die Streichung von nicht langer relevanten Ausnahmebestimmungen in IAS 1, Klarstellung zu Offenlegungsvorschriften im
Spannungsfeld zwischen IFRS Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen [Disclosure of Interests in Other Entities] und IFRS 5 Zur VerduBerung
gehaltene langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche [Non-current Assets Held for Sale and Discontinued Operations], sowie
Klarstellungen zum Wahlrecht flir gewisse Investment-Gesellschaften in der Anwendung der Fair-Value-Bewertung fiir bestimmte At-equity-Anteile
gemaB IAS 28 Beteiligungen an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen [Investments in Associates and Joint Ventures]. Die
Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das zweite Halbjahr 2017 erwartet, die Auswirkung auf die Gruppe diirfte auf anlassbezogene
Einzelfélle bei der Anwendung von IFRS 5 beschrénkt sein.

IFRIC Interpretation 22 - Transaktionen in fremder Wéhrung und im Voraus gezahlte Gegenleistungen

Am 8. Dezember 2016 hat das IASB IFRIC 22 verdffentlicht, der die Bilanzierung von Geschéftsvorfallen klarstellt, die den Erhalt oder die Zahlung
von Gegenleistungen in fremder Wahrung beinhalten. Die Interpretation tritt mit 1. Januar 2018 in Kraft, die Ubernahme des Standards in EU-Recht
wird fir das zweite Halbjahr 2017 erwartet. Die Interpretation diirfte auf die Gruppe keine wesentliche Auswirkung haben, da sie ausschlieBlich fir
Anzahlungen in fremder Wahrung fir nicht monetare Posten relevant ist.

Anderungen von IAS 40 Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien [Investment Property]

Ebenfalls am 8. Dezember 2016 hat das IASB Anderungen zu IAS 40 verdffentlicht, welche Klarstellungen dariiber enthalten, in welchen Féllen die
Einstufung als ,Als Finanzinvestition gehaltene Immobilie” geandert werden darf, insbesondere wenn sich Geb&ude noch in der Bauphase befinden. Die
Interpretation tritt mit 1. Januar 2018 in Kraft, die Ubernahme des Standards in EU-Recht wird fiir das zweite Halbjahr 2017 erwartet. Eine Auswirkung
auf die Gruppe diirfte sich nur in anlassbezogenen Einzelféllen ergeben.
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A.5 — Zusammenfassung wesentlicher Rechnungslegungsmethoden

A.5.1 — Unternehmenszusammenschliisse

Ein Unternehmenszusammenschluss ist eine Transaktion, durch die ein Unternehmen die Beherrschung Gber ein anderes Unternehmen oder einen
Geschaftsbetrieb erlangt. Damit werden verschiedene Geschéftsbetriebe zu einem berichterstattenden Unternehmen zusammengeschlossen.

Ein Unternehmenszusammenschluss kann zu einem Mutter-Tochter-Verhéltnis flihren, bei dem der Erwerber das Mutterunternehmen und das erworbene
Unternehmen ein Tochterunternehmen des Erwerbers ist. Ein Unternehmenszusammenschluss kann den Kauf des Nettovermdgens eines anderen
Unternehmens — wobei ein Firmenwert entstehen kann — oder den Kauf des Eigenkapitals des anderen Unternehmens (Fusionen) umfassen.

Gemas IFRS 3 sind alle Unternehmenszusammenschliisse unter Anwendung der Erwerbsmethode zu bilanzieren, die folgende Schritte umfasst:

e |dentifizierung des Erwerbers,

e die Bestimmung des Erwerbszeitpunkts,

e den Ansatz und die Bewertung der erworbenen identifizierbaren Vermdgenswerte, der (ibernommenen Schulden und aller nicht beherrschenden
Anteile an dem erworbenen Unternehmen sowie

e die Bilanzierung und Bestimmung des Geschéfts- und Firmenwerts oder eines Gewinns aus einem Erwerb zu einem Preis unter Marktwert.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Firmenwert mindestens jahrlich auf Wertminderung Gberprift.

Wenn die tbertragene Gegenleistung den Kaufpreis flr das erworbene Unternehmen ibersteigt, hat der Erwerber die beizulegenden Zeitwerte neu zu
{iberpriifen und sofort nach dieser Neubewertung einen allfélligen Uberschuss erfolgswirksam zu erfassen.

Bei einem Erwerb von weniger als 100% der Vermdgenswerte des erworbenen Unternehmens werden nicht beherrschende Anteile angesetzt.

Der Ansatz von nicht beherrschenden Anteilen erfolgt zum Erwerbszeitpunkt:

e entweder zum beizulegenden Zeitwert (,Full-Goodwill-Methode*) oder

e als Anteil der nicht beherrschenden Anteile an den Vermdgenswerten, Verbindlichkeiten und identifizierbaren Eventualverbindlichkeiten des
erworbenen Unternehmens.

Welche Methode bei einem Erwerb jeweils zur Anwendung gelangt, wird im Einzelfall entschieden.

Zusammenschliisse von Unternehmen unter gemeinsamer Beherrschung (z. B. Ubertragungen von Unternehmen an andere und von anderen
Tochterunternenmen der UniCredit S.p. A. auBerhalb der Bank Austria Gruppe) werden nach der Methode der Buchwertfortfiihrung bilanziert, wobei
allfallige Auswirkungen direkt im Eigenkapital erfasst werden. Die CEE-Abspaltung wurde nach dieser Methode durchgefiihrt.

Falls durch Verringerung des Anteils an einem beherrschten Unternehmen aus diesem ein Unternehmen wird, ber das die Gruppe maBgeblichen
Einfluss auslibt und das nach der Equity-Methode bilanziert wird, wird dies als Verkauf ohne anteilsmaBige Eliminierung des Ergebnisses der

Entkonsolidierung hinsichtlich des Prozentsatzes des behaltenen Anteils behandelt. Der beizulegende Zeitwert des beibehaltenen Anteils stellt den
Ausgangswert fiir die Zwecke der Folgebilanzierung dar.

A.5.2 — Fremdwahrungsumrechnung
Der Konzernabschluss wird in Euro, der Berichtswahrung des Konzerns, aufgestellt.

Einige Unternehmen des Konzerns verwenden eine andere funktionale Wahrung, und zwar die Wahrung des priméaren Wirtschaftsumfelds, in dem das
Unternehmen tatig ist.
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Fremdwahrungstransaktionen werden zu dem am Tag der Transaktion oder — bei Neubewertung — am Tag der Bewertung giltigen Stichtagskurs in die
funktionale Wahrung umgerechnet.

Monetére Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten in einer Fremdwéhrung werden mit den Wechselkursen der europdischen Zentralbank am
Bilanzstichtag in die funktionale Wahrung umgerechnet. Alle daraus entstehenden Umrechnungsdifferenzen werden im Periodenergebnis im
Posten ,Handelsergebnis” erfasst.

Nicht monetére Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die zu historischen Anschaffungskosten in einer Fremdwéahrung angesetzt wurden, werden
mit den am Tag der urspriinglichen Transaktion gliltigen Wechselkursen in die funktionale Wahrung umgerechnet. Die Umrechnung nicht monetérer
Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die zum beizulegenden Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden, in die funktionale Wahrung
erfolgt zu den Kursen, die am Tag der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts giltig waren.

Umrechnungsdifferenzen aus einem nicht monetaren Posten werden in den sonstigen erfolgsneutralen Eigenkapitalverdnderungen erfasst,
wenn der Gewinn oder Verlust aus dem nicht monetéren Posten in den sonstigen erfolgsneutralen Eigenkapitalverdnderungen erfasst wird.
Jede Umrechnungskomponente eines Gewinns oder Verlusts aus einem monetéren Posten wird im Periodenergebnis erfasst, wenn der Gewinn
oder Verlust aus dem monetéren Posten im Periodenergebnis erfasst wird.

Fiir Konsolidierungszwecke werden Vermdgenswerte, Verbindlichkeiten und das Eigenkapital auslandischer Geschéftsbetriebe, deren funktionale
Wahrung nicht der Euro ist, mit den Stichtagskursen jeder Periode in die Berichtswahrung des Konzerns umgerechnet. Ertrags- und Aufwandsposten
werden mit den Durchschnittskursen der Berichtsperiode umgerechnet. Differenzen, die sich aus der Anwendung von Kassakursen und gewichteten
Durchschnittswechselkursen sowie aus der Neubewertung des Nettovermdgens eines ausldndischen Geschéaftsbetriebs zum Stichtagskurs der
Periode ergeben, werden in den Bewertungsriicklagen erfasst.

Umrechnungsdifferenzen, die bei der Umrechnung des Abschlusses eines auslandischen Geschéftsbetriebs entstehen, werden in den sonstigen
erfolgsneutralen Eigenkapitalverdnderungen erfasst und kumuliert in einem separaten Bestandteil des Eigenkapitals ausgewiesen. Der auf Anteile
ohne beherrschenden Einfluss entfallende Betrag wird den Anteilen ohne beherrschenden Einfluss zugewiesen und dort erfasst.

Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermdgenswerte (Marken, Kundenstock), die beim Erwerb ausléndischer Tochterunternehmen angesetzt
werden, und Fair-Value-Anpassungen beim Erwerb eines ausléndischen Unternehmens werden als Vermogenswerte bzw. Verbindlichkeiten eines
auslandischen Unternehmens behandelt und zum Stichtagskurs umgerechnet. Dabei entstehende Umrechnungsdifferenzen werden in den sonstigen
erfolgsneutralen Eigenkapitalverdnderungen erfasst.

Beim Abgang eines auslandischen Tochterunternehmens oder assoziierten Unternehmens, der zum Verlust der Beherrschung des betreffenden
Unternehmens bzw. zum Verlust des maBgeblichen Einflusses auf das betreffende Unternehmen fiihrt, werden alle in Bezug auf das betreffende
Unternehmen in einem separaten Bestandteil des Eigenkapitals kumulierten Umrechnungsdifferenzen, die auf die Anteilseigner des Unternehmens
entfallen, in das Periodenergebnis umgegliedert.

Im Fall eines teilweisen Abgangs eines auslandischen Unternehmens, der nicht zum Verlust der Beherrschung fiihrt, wird der entsprechende Anteil
an den kumulierten Umrechnungsdifferenzen den nicht beherrschenden Anteilen zugeordnet und nicht im Periodenergebnis erfasst. In allen anderen
Fallen eines teilweisen Abgangs wird der entsprechende Anteil an den kumulierten Umrechnungsdifferenzen in das Periodenergebnis umgegliedert.

Kurstabelle fiir die Fremdw&hrungsumrechnung (Kurs in Wahrung/€)
2016 2015 VERANDERUNG IN %

DURCHSCHNITT STICHTAG DURCHSCHNITT STICHTAG DURCHSCHNITT STICHTAG
Bosnische Marka BAM 1,9558 1,9558 1,9558 1,9558 0,00% 0,00%
Bulgarischer Lew BGN 1,9558 1,9558 1,9558 1,9558 0,00% 0,00%
Tschechische Krone CZK 27,0343 27,0210 27,2792 27,0230 -0,90% -0,01%
Kroatische Kuna HRK 7,5333 7,5597 7,6137 7,6380 —1,06% -1,03%
Ungarischer Forint HUF 311,4380 309,8300 309,9960 315,9800 0,47 % -1,95%
Polnischer Zloty PLN 4,3632 4,4103 4,1841 4,2639 4,28% 3,43%
Ruménischer Leu RON 4,4904 4,5390 4,4454 4,5240 1,01% 0,33%
Serbischer Dinar RSD 123,1060 123,4030 120,6870 121,4513 2,00% 1,61%
Russischer Rubel RUB 74,1446 64,3000 68,0720 80,6736 8,92% —-20,30%
Tiirkische Lira TRY 3,3433 3,7072 3,0255 3,1765 10,50% 16,71%
Ukrainische Hrywnja UAH 28,2849 28,7386 24,2814 26,1587 16,49% 9,86 %
US-Dollar Usb 1,1069 1,0541 1,1095 1,0887 -0,24% -3,18%
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A.5.3 - Finanzinstrumente

A.5.3.1 - Allgemeine Begriffsdefinitionen im Zusammenhang mit Finanzinstrumenten

Erstmaliger Ansatz und Bewertung

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei einem Unternehmen zu einem finanziellen Vermdgenswert und bei einem anderen Unternehmen
zu einer finanziellen Verbindlichkeit oder einem Eigenkapitalinstrument fihrt. Gemé&s IAS 39 sind alle finanziellen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten
einschlieBlich derivativer Finanzinstrumente in der Bilanz anzusetzen und geméaB ihrer Einstufung zu bewerten. Hinsichtlich des Tages des erstmaligen
Ansatzes besteht in IAS 39 ein Wahlrecht zwischen Handelstag und Erfiillungstag, wobei in der gesamten UniCredit Group aufgrund von Vorgaben der
Bank of Italy der erstmalige Ansatz zum Erflillungstag erfolgt.

Die Einstufung von Finanzinstrumenten beim erstmaligen Ansatz héngt vom Zweck und von den Eigenschaften der Finanzinstrumente sowie von der
Absicht des Managements bei ihrem Erwerb ab.

Der Konzern stuft Finanzinstrumente in die folgenden Kategorien ein:
o erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet
— Handelsbestand
— designiert im Rahmen der ,Fair Value Option“
o zur VerauBerung verfligbar (Available for Sale — AfS)
e bis zur Endfalligkeit zu halten (Held to Maturity — HtM)
e Kredite und Forderungen

Alle Finanzinstrumente werden beim erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert zuzlglich Transaktionskosten bewertet, mit Ausnahme von
finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten, die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden.

Fortgefiihrte Anschaffungskosten

Die fortgefiihrten Anschaffungskosten eines finanziellen Vermdgenswertes oder einer finanziellen Verbindlichkeit entsprechen jenem Betrag, zu dem der
Vermdgenswert bzw. die Verbindlichkeit beim erstmaligen Ansatz bewertet wird, abzliglich Tilgungen und korrigiert um die Amortisierung von Agios
oder Disagios (Differenzen zwischen erstmaligem Ansatz und Riickzahlungsbetrag), wobei diese Amortisierung nach der Effektivzinsmethode berechnet
wird, sowie abziglich Wertberichtigungen (entweder in Form von Direktabschreibungen oder indirekt (iber ein Wertberichtigungskonto) fiir Wertverlust
oder Uneinbringlichkeit.

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode, bei welcher der Zinsertrag oder der Zinsaufwand Uber die Laufzeit des Finanzinstruments verteilt wird. Der
Effektivzinssatz ist dabei jener Zinssatz, bei dem die Abzinsung der erwarteten Zahlungsstrome (iber die Laufzeit des Finanzinstruments als Barwert
genau den Nettobuchwert beim erstmaligen Ansatz des Finanzinstruments ergibt. In die Berechnung flieBen dabei alle Gebilhren ein, die zwischen den
Vertragsparteien gezahlt oder erhalten wurden und einen integralen Bestandteil der Effektivverzinsung darstellen, sowie Transaktionskosten und alle
anderen Formen von Agios oder Disagios.

Gebtihren, die einen integralen Bestandteil der Effektivverzinsung darstellen, umfassen auch Kreditauszahlungs- und -abschlussgebuhren im
Zusammenhang mit einem nicht in die Fair Value Option gewidmeten Finanzinstrument, wie zum Beispiel Gebiihren als Abgeltung fiir die
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bonitdtsbeurteilung des Kreditnehmers, fiir die Bewertung oder Eintragung von Sicherheiten oder
allgemein fir die Durchfliihrung der Transaktion (Management Fee).

Transaktionskosten umfassen alle Gebiihren und Provisionen, die an Vermittler gezahlt werden (dies beinhalte{ auch Angestellte, die als Vertriebsvermittler
agieren), Berater, Broker und Handler, Abgaben an Aufsichtsbehdrden oder Borsen sowie Umsatzsteuern und Uberweisungsgebiihren. Transaktionskosten
umfassen nicht Auf- oder Abschlége zur Abgeltung des Kreditrisikos, Finanzierungskosten oder andere interne administrative Kosten.

Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten
Zu jedem Abschlussstichtag hat ein Unternehmen zu beurteilen, ob objektive Hinweise vorliegen, dass ein finanzieller Vermégenswert oder eine Gruppe
von finanziellen Vermdgenswerten wertgemindert ist.

Ein finanzieller Vermogenswert oder eine Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten ist wertgemindert und Wertminderungsverluste sind eingetreten,
wenn, und nur wenn, objektive Hinweise einer Wertminderung vorliegen, die das Ergebnis eines oder mehrerer Ereignisse darstellen, die nach dem
erstmaligen Ansatz des Vermogenswertes eingetreten sind (ein ,Ausfallsereignis®) und dieses Ausfallsereignis (oder mehrere solcher Ereignisse) einen
Einfluss auf die erwarteten zukiinftigen Zahlungsstrome des finanziellen Vermdgenswertes oder der Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten hat,
welcher verlasslich geschatzt werden kann.
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Wertminderungsverluste, die als Ergebnis zukiinftiger Ereignisse erwartet werden, werden nicht berticksichtigt, unabhdngig davon, wie hoch ihre
Eintrittswahrscheinlichkeit ist.

Objektive Hinweise darauf, dass ein finanzieller Vermogenswert oder eine Gruppe finanzieller Vermogenswerte wertgemindert ist, beinhalten

beobachtbare Daten uber folgende Ausfallsereignisse:

e erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners oder Emittenten;

e ¢in Vertragsbruch, wie zum Beispiel Ausfall oder Verzug bei einer vereinbarten Zinszahlung oder Riickzahlung des aushaftenden Kreditbetrages;

e Zugesténdnisse des Kreditgebers an den Schuldner, die in wirtschaftlichen oder rechtlichen Faktoren begriindet sind, die im Zusammenhang mit
finanziellen Schwierigkeiten des Schuldners stehen und die der Kreditgeber unter anderen Umstanden nicht gewahren wiirde;

e Zunahme der Wahrscheinlichkeit, dass der Schuldner Insolvenz anmelden muss oder eine finanzielle Restrukturierung bendtigt;

e das Verschwinden eines aktiven Marktes flr ein Finanzinstrument als Folge von finanziellen Schwierigkeiten; das Verschwinden eines aktiven
Marktes allein aus dem Grund, dass die Finanzinstrumente eines Unternehmens nicht I&nger 6ffentlich gehandelt werden, stellt allerdings
keinen Hinweis auf eine Wertminderung dar; oder

e beobachtbare Daten, die auf einen messbaren Riickgang der erwarteten zukiinftigen Zahlungsstréme fir eine Gruppe von Finanzinstrumenten seit
deren erstmaliger Erfassung hinweisen, obwohl dieser Riickgang noch nicht einzelnen finanziellen Vermdgenswerten zugeordnet werden kann.

Diese beinhalten:

— nachteilige Verdnderungen im Zahlungsverhalten von Schuldnern einer Gruppe; oder
— nationale oder lokale wirtschaftliche Bedingungen, die mit Zahlungsausfallen bei Vermdgenswerten dieser Gruppe korrelieren.

Objektive Hinweise auf eine Wertminderung eines gehaltenen Eigenkapitalinstruments beinhalten auch Informationen (iber signifikante negative
Verdnderungen im technologischen, wirtschaftlichen, rechtlichen oder Marktumfeld, in dem der Emittent des Eigenkapitalinstruments unternehmerisch
tatig ist, welche darauf hindeuten, dass die Anschaffungskosten der Investition in dieses Eigenkapitalinstrument nicht wiedererlangt werden konnen.

Falls objektive Hinweise auf einen Wertminderungsverlust im Zusammenhang mit Finanzinstrumenten der Kategorien Forderungen und Kredite
oder bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, auftreten, ergibt sich der
Verlustbetrag aus der Differenz zwischen dem aktuellen, zu fortgeflihrten Anschaffungskosten ermittelten Buchwert und dem Barwert der zukiinftigen
erwarteten Zahlungsstrome (ausgenommen zukiinftige, noch nicht eingetretene weitere Wertminderungsverluste), abgezinst mit dem urspriinglichen
Effektivzinssatz des Finanzinstruments zum Zeitpunkt des erstmaligen Ansatzes. Der Buchwert des finanziellen Vermdgenswertes wird entweder
direkt oder mittels Buchung auf ein Wertberichtigungskonto vermindert. Der Wertminderungsverlust wird in der Gewinn- und Verlustrechnung
unter dem Posten ,Wertberichtigungen® gezeigt.

Falls die Vertragsbedingungen eines Kredits, einer Forderung oder einer bis zur Endfalligkeit zu haltenden Finanzinvestition aufgrund von finanziellen
Schwierigkeiten des Schuldners oder Emittenten neu verhandelt oder anderweitig modifiziert werden, wird der Wertminderungsverlust unter Zugrundelegung
des urspriinglichen Effektivzinssatzes vor Anderung der Vertragsbedingungen ermittelt. Zahlungsstrome im Zusammenhang mit kurzfristig falligen
Forderungen werden nicht abgezinst, sofern der Effekt dieser Abzinsung unwesentlich wére. Sofern ein Kredit, eine Forderung oder eine bis zur
Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestition variabel verzinst ist, wird als Abzinsungssatz zur Ermittiung des Wertminderungsverlustes der aktuelle
Effektivzinssatz auf Basis des Vertrags herangezogen.

Die Ermittlung des Barwerts der erwarteten zukiinftigen Zahlungsstréme von besicherten finanziellen Vermdgenswerten beinhaltet auch die erwarteten
Zahlungsstréme aus der Verwertung der Sicherheit unter Abzug der Kosten im Zusammenhang mit der Besitznahme und dem Verkauf der Sicherheit.

Das Vorliegen objektiver Hinweise auf Wertminderungen wird zunéchst individuell fiir jeden wesentlichen finanziellen Vermdgenswert untersucht.
Falls dabei allerdings keine objektiven Hinweise auf eine Wertminderung festgestellt werden, wird der finanzielle Vermégenswert gemeinsam mit
einer Gruppe von anderen finanziellen Vermdgenswerten mit dhnlichen Eigenschaften in Bezug auf das Kreditrisiko im Kollektiv auf das Vorliegen
einer etwaigen Wertminderung untersucht.

Bei der Untersuchung einer Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten auf das Vorliegen einer Wertminderung kommen formelbasierte Ansétze und
statistische Verfahren zum Einsatz. Die eingesetzten Modelle berticksichtigen dabei den Zeitwert des Geldes sowie die Zahlungsstréme fir die gesamte
Restlaufzeit des Vermdgenswertes (und nicht nur fir die kommende Periode), wobei diese zugleich gewéhrleisten, dass es beim erstmaligen Ansatz zu
keiner Erfassung einer Wertminderung kommt. Die Methoden berlicksichtigen dabei auch erlittene Verluste, die sich zum Zeitpunkt der Bewertung
noch nicht in der Gruppe der vergleichbaren Finanzinstrumente bemerkbar gemacht haben, wobei auf bisherige Erfahrungen im Zusammenhang mit
Wertminderungsverlusten von finanziellen Vermégenswerten zuriickgegriffen wird, die dhnliche Kreditrisikoeigenschaften wie die untersuchte Gruppe
von finanziellen Vermdgenswerten aufweisen.
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Aufholung von Wertminderungsverlusten

Falls in einer folgenden Periode der Betrag eines Wertminderungsverlustes zuriickgeht und dieser Riickgang auf ein objektives Ereignis nach dem

urspriinglichen Eintritt des Wertminderungsverlustes zuriickgeflihrt werden kann (wie zum Beispiel eine Verbesserung der Kreditwirdigkeit eines Schuldners),
wird der zuvor erfasste Wertminderungsverlust riickgangig gemacht und der Betrag dieser Wertaufholung in der Gewinn- und Verlustrechnung ebenfalls

im Posten ,Wertberichtigungen® gezeigt, mit Ausnahme von AfS-Eigenkapitalinstrumenten (siehe Abschnitt 5.3.2. unten).

Die Wertaufholung darf dabei — zum Zeitpunkt der Riickgdngigmachung des Wertminderungsverlustes — nicht zu einem Buchwert fiihren, der tiber
jenem Betrag liegt, der sich unter Anwendung der Effektivzinsmethode ergeben héatte, wenn kein Wertminderungsverlust angefallen wére.

Ausbuchung
Unter Ausbuchung versteht man das Entfernen eines zuvor erfassten finanziellen Vermogenswertes oder einer finanziellen Schuld.

Bevor beurteilt werden kann, ob und in welchem AusmaB eine Ausbuchung gemaB IAS 39 zuldssig ist, muss ein Unternehmen zunéchst untersuchen,

ob die relevanten Bedingungen auf den finanziellen Vermégenswert zur Ganze oder nur zum Teil anzuwenden sind. Der Standard sieht vor, dass die

Ausbuchungsvorschriften auf einen Teil eines finanziellen Vermdgenswertes nur anwendbar sind, wenn eine der folgenden Voraussetzungen vorliegt:

e Der Teil umfasst nur eigens identifizierbare Cashflows eines finanziellen Vermdgenswertes oder einer Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten, wie
z.B. Zinszahlungen eines Vermdgenswertes.

e Der Teil umfasst einen Klar identifizierbaren Prozentsatz der Zahlungsstréme eines finanziellen Vermégenswertes, wie z.B. 90 Prozent aller
Zahlungsstrome eines Vermdgenswertes.

o Der Teil umfasst nur einen Anteil an den eigens identifizierbaren Zahlungsstrémen, wie z.B. 90 Prozent der Zinszahlungen eines Vermdgenswertes.

¢ |n allen anderen Fallen ist der Standard auf den finanziellen Vermogenswert in seiner Gesamtheit (oder eine Gruppe von finanziellen Vermdgenswerten
in ihrer Gesamtheit) anzuwenden.

Die Verpflichtung, einen finanziellen Vermdgenswert auszubuchen, besteht, wenn die vertraglichen Rechte auf die Zahlungsstrome dieses finanziellen

Vermogenswertes erloschen sind oder die vertraglichen Rechte auf den Erhalt dieser Zahlungsstrdme an eine dritte Partei dibertragen wurden. Rechte

auf den Erhalt der Zahlungsstrome gelten auch als Ubertragen, wenn das Unternehmen die Rechte auf den Erhalt zwar behalten hat, aber gleichzeitig

verpflichtet ist, diese Zahlungsstrome an eine oder mehrere Parteien weiterzuleiten und alle der folgenden Bedingungen erfiillt sind (Weiterleitungs-

vereinbarung):

e Es liegt keine Verpflichtung flir die Gruppe vor, Betrdge weiterzuleiten, die nicht aus dem urspriinglichen finanziellen Vermdgenswert stammen.

o Ein Verkauf oder eine Verpfandung des urspriinglichen finanziellen Vermdgenswertes ist nicht erlaubt, sofern nicht sichergestellt ist, dass die
Zahlungsstrome weitergeleitet werden konnen.

¢ Die Gruppe ist verpflichtet, alle in Hinkunft erhaltenen Zahlungsstrome weiterzuleiten und darf diese nicht veranlagen, ausgenommen eine
kurzfristige Zwischenveranlagung der Liquiditit zwischen dem Zeitpunkt des Erhalts und der Weiterleitung, unter der Voraussetzung, dass
die in dieser Zeit angefallenen Zinsen ebenfalls weitergeleitet werden.

Die Ausbuchung unterliegt zudem dem Nachweis einer effektiven Ubertragung aller Chancen und Risiken aus dem Besitz des finanziellen Vermagenswertes.
Falls ein Unternehmen im Wesentlichen alle Chancen und Risiken aus dem Besitz des finanziellen Vermdgenswertes (ibertragen hat, muss es den Vermdgens-
wert (oder die Gruppe der Vermdgenswerte) ausbuchen und etwaige Rechte oder Verpflichtungen, die im Rahmen der Ubertragung begriindet oder behalten
wurden, als gesonderte Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten erfassen.

Falls ein Unternehmen im Gegensatz dazu im Wesentlichen alle Chancen und Risiken aus dem Besitz eines Vermodgenswertes (oder einer Gruppe von
Vermdgenswerten) behalten hat, muss das Unternehmen den (ibertragenen Vermdgenswert (oder die Gruppe von Vermdgenswerten) weiterhin bilanzieren.
In diesem Fall ist es jedoch erforderlich, eine Verbindlichkeit in Hohe jenes Betrags zu erfassen, der im Zuge der Ubertragung erhalten wurde, und in
der Folge alle Ertrdge aus dem Vermogenswert und alle Aufwendungen aus der Verbindlichkeit zu erfassen.

Bei Transaktionen, die gemaB den oben dargestellten Regeln eine vollstdndige Ausbuchung eines finanziellen Vermdgenswertes nicht zulassen, handelt
es sich vor allem um Verbriefungen, Pensionsgeschéafte bzw. Repo-Geschéafte (Wertpapierverkaufe mit gleichzeitigem Riickkauf) sowie Wertpapierleihe-
Geschafte.

Im Falle von Verbriefungen bucht die Gruppe die verbrieften Vermdgenswerte nicht aus, sofern die Eigenkapital-Tranche gezeichnet wird oder der
Struktur andere Formen von wirtschaftlicher Unterstiitzung gewéhrt werden, die dazu flihren, dass die Gruppe das Kreditrisiko des verbrieften Portfolios
behélt.
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Im Fall von Repo-Geschaften und Wertpapierleihe-Geschaften werden die Vermégenswerte nicht ausgebucht, da die Bedingungen der Ubertragung ein
Zurlickbehalten aller Chancen und Risiken umfassen.

AbschlieBend ist zu bemerken, dass Wertpapierleihe-Geschéfte, die mit anderen Wertpapieren besichert werden oder unbesichert sind, als Haftungs-
verhaltnisse dargestellt werden, die nicht in der Bilanz erfasst werden.

A.5.3.2 — Kategorien von Finanzinstrumenten

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten

Die Kategorie der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdgenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten umfasst die
zu Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie jene finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die
beim erstmaligen Ansatz im Rahmen der ,Fair Value Option“ in die Kategorie erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Vermogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten gewidmet wurden.

Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten (Held for Trading — HfT)

Ein finanzieller Vermogenswert oder eine finanzielle Verbindlichkeit wird in die Kategorie ,Held for Trading“ eingestuft, wenn diese(r):

e mit dem vorrangigen Zweck erworben oder eingegangen wurde, sie binnen kurzer Frist wieder zu verkaufen bzw. zuriickzukaufen;

¢ Teil eines Portfolios von identifizierbaren Finanzinstrumenten ist, die gemeinsam gemanagt werden und fir die sich nachweisen lasst, dass diese in
der Vergangenheit zur kurzfristigen Gewinnmitnahme dienten;

e ¢in Derivat ist (mit Ausnahme von Derivaten, die eine Finanzgarantie darstellen, und Derivaten, die als Sicherungsinstrumente designiert sind — siehe
jeweils Abschnitt 5.3.3).

Wie andere Finanzinstrumente wird ein Finanzinstrument der Kategorie ,Held for Trading“ bei erstmaliger Erfassung zum Erflillungstag mit dem beizu-
legenden Zeitwert bewertet. Dieser entspricht iiblicherweise dem gezahlten Betrag ohne Transaktionskosten, die in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst werden, auch wenn sie dem finanziellen Vermdgenswert oder der finanziellen Verbindlichkeit direkt zugeordnet werden kdnnen.

Nach der erstmaligen Erfassung werden finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Eine Ausnahme stellen Derivate dar, die in nicht borsennotierten Eigenkapitalinstrumenten erfillt werden, deren beizulegender Zeitwert
nicht verldsslich bewertet werden kann und die daher zu Anschaffungskosten bewertet werden.

Alle Anderungen des beizulegenden Zeitwertes werden in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Handelsergebnis* erfasst. Zinsertrage und
Zinsaufwendungen werden unter dem Posten ,Nettozinsertrag” gezeigt.

Gewinne oder Verluste aus dem Verkauf oder der Tilgung eines zu Handelszwecken gehaltenen Finanzinstruments werden in der Gewinn- und Verlust-
rechnung im Handelsergebnis ausgewiesen. Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgenswerte umfassen Wertpapiere des Handelsbestandes
sowie positive Marktwerte von Derivaten. Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Verbindlichkeiten betreffen negative Marktwerte von Derivaten und
Short-Positionen des Handelsbestandes.

Derivate

Unter einem Derivat versteht man ein Finanzinstrument oder einen Vertrag, der alle der folgenden drei Eigenschaften aufweist:

e Sein Wert verdndert sich in Abhéngigkeit zu einer BezugsgroBe: Anderung eines konkreten Zinssatzes, Preises eines Finanzinstruments, Warenpreises,
Wechselkurses, Index, Kredit-Ratings oder Kredit-Index oder einer anderen Variablen (die Ublicherweise als ,,Underlying” bezeichnet wird);

e ¢s hat keine Anschaffungskosten oder seine Anschaffungskosten sind gering im Vergleich zu anderen Vertrdgen, die eine vergleichbare Bewertungs-
4nderung in Bezug auf die Anderung von Marktfaktoren aufweisen;

e es wird erst in der Zukunft abgewickelt.

Ein eingebettetes Derivat ist eine Komponente eines hybriden (zusammengesetzten) Instruments, das auch einen nicht-derivativen Basisvertrag
umfasst, mit dem Effekt, dass ein Teil der Zahlungsstrome des zusammengesetzten Instruments dhnlich wie bei einem freistehenden Derivat variiert.
Ein Derivat, das einem Finanzinstrument angeschlossen ist, aber vertraglich unabhéngig von diesem Ubertragen werden kann oder mit einer anderen
Vertragspartei abgeschlossen wurde, ist kein eingebettetes Derivat, sondern ein eigenstandiges Finanzinstrument.

Ein eingebettetes Derivat wird von dessen Basisvertrag abgespalten und als eigenstandiges Derivat erfasst, wenn:

e die wirtschaftlichen Eigenschaften und Risiken des eingebetteten Derivates nicht eng mit jenen des Basisvertrages verbunden sind;

e ¢in eigenstindiges Finanzinstrument mit den gleichen Eigenschaften wie das eingebettete Derivat die Definition eines freistehenden Derivates
erflillen wiirde;

e (las hybride (zusammengesetzte) Instrument nicht in seiner Gesamtheit erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet wird.
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Falls es erforderlich ist, ein eingebettetes Derivat von seinem Basisvertrag abzuspalten, es aber nicht mdglich ist, das eingebettete Derivat einzeln
bei erstmaliger Erfassung oder an einem spateren Abschlussstichtag zu bewerten, muss der gesamte Vertrag als erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewerteter finanzieller Vermogenswert oder finanzielle Verbindlichkeit behandelt werden.

Wenn ein eingebettetes Derivat abgespalten wird, wird der Basisvertrag geméas seiner Bilanzierungskategorie behandelt.

Manche Derivate werden an organisierten Markten gehandelt, an denen die Bedingungen der Geschéfte standardisiert sind und die notierten Preise
der Instrumente im Allgemeinen 6ffentlich zuganglich sind. Nicht an Borsen gehandelte Derivate (OTC-Derivate; ,over the counter” = auBerborslich)
werden direkt zwischen Marktteilnehmern abgeschlossen, wobei die Vertragsbedingungen oft den speziellen Bedlirfnissen der Vertragsparteien
angepasst werden. Diese Geschéfte unterliegen gewohnlich den von der International Swaps and Derivatives Association (ISDA) herausgegebenen
allgemeinen Bedingungen und kénnen einen Besicherungsanhang (Credit Support Annex — CSA) aufweisen, in dem die Erfordernisse fiir die Erbringung
von Sicherheiten detailliert angefiihrt sind.

Beim erstmaligen Ansatz werden alle Derivate zum beizulegenden Zeitwert bewertet.

Nach dem erstmaligen Ansatz sind alle Derivate zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten, wobei Anderungen des beizulegenden Zeitwerts im
Periodenergebnis erfasst werden.

Einstufung als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet (Fair Value Option)

Jedes Finanzinstrument kann gemé&B IAS 39 bei erstmaliger Erfassung in die Kategorie ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert" designiert

werden (oftmals auch als ,Fair Value Option* bezeichnet), mit der Ausnahme folgender Finanzinstrumente:

e Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, flir die keine quotierten Preise auf einem aktiven Markt verfiigbar sind und deren beizulegender
Zeitwert nicht verlasslich ermittelt werden kann;

In dieser Kategorie sind jene finanziellen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten enthalten, die vom Management beim erstmaligen Ansatz hier

eingestuft wurden (Fair Value Option). Das Management kann ein Instrument beim erstmaligen Ansatz allerdings nur dann als erfolgswirksam

zum beizulegenden Zeitwert bewertet einstufen, wenn die folgenden Kriterien erfillt sind:

e Durch die Einstufung werden sonst entstehende Inkongruenzen bei der Bewertung der Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten bzw. bei der
Erfassung von Gewinnen und Verlusten auf unterschiedlicher Basis beseitigt oder erheblich verringert.

¢ Die Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten gehdren zu einer Gruppe finanzieller Vermagenswerte und Verbindlichkeiten, die gemas einer dokumentierten
Risikomanagement- oder Anlagestrategie gesteuert und deren Wertentwicklung auf Basis des Fair Value beurteilt wird.

¢ Das Finanzinstrument enthélt ein eingebettetes Derivat oder mehrere eingebettete Derivate, die die sonst vertraglich erforderlichen Cashflows
erheblich &ndern.

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte und Verbindlichkeiten werden in der Bilanz zum Fair Value
ausgewiesen. Anderungen des Fair Value werden im Ergebnis der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdgenswerte
und finanziellen Verbindlichkeiten erfasst. Zinsertrdge werden in der Position ,Zinsen und &hnliche Ertrage”, Zinsaufwendungen in der Position ,Zinsen
und dhnliche Aufwendungen® unter Anwendung des Effektivzinssatzes erfasst.

Finanzinstrumente, die im Rahmen der Fair Value Option erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, umfassen finanzielle
Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten:
(i) die nicht zum regulatorischen Handelsbuch gehdren und deren Risiko:
e mit Verbindlichkeiten in Zusammenhang stehen, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden
e und die mittels Derivaten gesteuert werden, die nicht im Rahmen von Hedge Accounting bilanziert werden konnen;
(ii) die ein hybrides (zusammengesetztes) Instrument darstellen und eingebettete Derivate beinhalten, die sonst vom Basisvertrag abgespalten werden muissten.

Finanzinstrumente, die im Rahmen der Fair Value Option erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, werden genauso bilanziert
wie Instrumente der Kategorie ,Held for Trading” (siehe oben), wobei Gewinne und Verluste, unabhangig davon, ob diese realisiert oder nicht realisiert
sind, in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Gewinne und Verluste aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Vermogenswerten und Verbindlichkeiten® ausgewiesen werden.

Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Vermégenswerte (Available for Sale — AfS)

Zur VerduBerung verfiighare finanzielle Vermdgenswerte sind solche nicht-derivativen finanziellen Vermdgenswerte, die als zur VerduBerung verfligbar
eingestuft wurden und die nicht als Kredite und Forderungen, bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen, Handelsbestande sowie erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet sind. Bei den in dieser Kategorie enthaltenen Schuldtiteln besteht die Absicht, sie auf unbestimmte Zeit zu
halten; sie konnen im Falle eines Liquiditatsbedarfs oder als Reaktion auf Zins- und Wechselkursénderungen veréuBert werden.
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Die Kategorie ,zur VerduBerung verfiighar* umfasst Geldmarktgeschéfte, sonstige Schuldinstrumente oder Eigenkapitalinstrumente. Sie beinhalten auch
Aktien bei nicht beherrschten Anteilen, wenn sie keine Beherrschung, maBgeblichen Einfluss oder gemeinsame Leitung darstellen.

Beim erstmaligen Ansatz, zum Abrechnungstag, werden zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte zum beizulegenden Zeitwert bewertet,
der Ublicherweise dem Kaufpreis inklusive Transaktionskosten sowie Ertrégen, die direkt dem Geschéft zuordenbar sind, entspricht. Bei Folgebewertungen
werden sie mit dem Fair Value bewertet; die Zinsen bei zinstragenden Instrumenten werden zu fortgefiinrten Anschaffungskosten in der Gewinn- und
Verlustrechnung gezeigt.

Eigenkapitalinstrumente, die nicht an einer Bérse notieren und deren Fair Value nicht verldsslich bestimmt werden kann, werden zu Anschaffungskosten
bewertet. Bei objektiven Anhaltspunkten flir eine Wertminderung des finanziellen Vermogenswertes wird der kumulative Verlust, der direkt im Eigenkapital
unter Bewertungsriicklagen gezeigt wurde, in die Gewinn- und Verlustrechnung unter ,Wertberichtigungen auf zur Ver&uBerung verfligbare finanzielle
Vermdgenswerte* umgegliedert.

Als signifikant wird in jedem Fall eine Wertminderung gesehen, wenn der beizulegende Zeitwert den Buchwert um (iber 50% unterschreitet oder die
Unterschreitung des Buchwerts mehr als 18 Monate anhélt.

Wenn die Wertminderung mehr als 20 % betrégt, aber geringer oder gleich 50 % ist oder wenn die Wertminderung zwar bereits iber 9 Monate, jedoch
nicht langer als 18 Monate anhélt, werden weitere Marktindikatoren zur Uberpriifung herangezogen. Wenn bei der Uberpriifung festgestellt wird, dass
die Wiedereinbringlichkeit des investierten Betrages gefahrdet ist, wird eine Wertberichtigung eingestellt. Die Héhe des Wertminderungsaufwands ist die
Differenz zwischen Buchwert und dem beizulegenden Zeitwert. Aufgrund des nur geringen Volumens von AfS-Eigenkapitalinstrumenten ergibt sich fir
die Bank Austria Gruppe derzeit kein wesentlicher Anwendungsfall. Bei Bewertung von Finanzinstrumenten zu fortgeflihrten Anschaffungskosten ist der
Wertminderungsaufwand die Differenz zwischen dem Buchwert und dem Barwert der zukiinftigen erwarteten Zahlungsstrome abgezinst mit dem
Markizinssatz von &hnlichen Finanzinstrumenten.

Wertaufholungen bei in der Gewinn- und Verlustrechnung gebuchten Wertberichtigungen fiir zur VerduBerung verflighare Eigenkapitalinstrumente sind
direkt im Eigenkapital, nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassen.

Bei Schuldinstrumenten liegt eine Wertminderung vor, wenn eingetretene Ereignisse den Schluss zulassen, dass der Schuldner in finanziellen Schwierigkeiten
ist, wodurch die Riickzahlung des Kapitals und der Zinsen beeintrdchtigt werden kann. Die Nachhaltigkeit des Wertverlustes bei Eigenkapitalinstrumenten
wird unter Zugrundelegung von Parametern wie Fair Value niedriger als der Buchwert und Verschlechterungen im Geschaftsumfeld des Unternehmens
sowie Schwierigkeiten des Schuldners, seinen Verpflichtungen nachzukommen, beurteilt.

Wenn sich der beizulegende Zeitwert eines Schuldinstruments in der Folgeperiode erhoht und die Erhhung objektiv auf ein Ereignis, wie z.B. Verbesserung
der Kreditwiirdigkeit eines Schuldners, zuriickzufiihren ist, das nach der Erfassung des Wertminderungsaufwands in der Gewinn- und Verlustrechnung
eintrat, erfolgt eine Wertaufholung Uber die Gewinn- und Verlustrechnung. Die Wertaufholung kann nicht zu einem Buchwert fiihren, der héher wére als
die fortgeschriebenen Anschaffungskosten, die sich ohne Wertminderung ergeben hétten.

Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen (Held to Maturity — HtM)
Nicht-derivative finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder ermittelbaren Zahlungsbetrdgen und festen Falligkeitsterminen werden als bis zur Endfélligkeit
zu haltende Finanzinvestitionen eingestuft, wenn der Konzern die Absicht hat und in der Lage ist, diese bis zur Endfalligkeit zu halten.

Wenn in einem Geschaftsjahr mehr als ein unwesentlicher Teil der bis zur Endfalligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen vor Endfélligkeit verkauft

oder umgegliedert wird, sind die verbleibenden bis zur Endfalligkeit zu haltenden finanziellen Vermdgenswerte in die Kategorie ,zur VerduBerung

verfligbar” umzugliedern, und in den beiden folgenden Geschaftsjahren diirfen keine finanziellen Vermdgenswerte als bis zur Endfélligkeit zu

haltende Finanzinvestitionen eingestuft werden, auBer wenn die Verkdufe oder Umgliederungen:

e 50 nahe am Endfélligkeits- oder Austibungstermin des finanziellen Vermdgenswerts liegen, dass Veranderungen des Marktzinses keine wesentlichen
Auswirkungen auf den beizulegenden Zeitwert des finanziellen Vermogenswerts haben wiirden,

e stattfinden, nachdem nahezu der gesamte urspriingliche Kapitalbetrag des finanziellen Vermogenswerts durch planméBige oder vorzeitige Zahlungen
eingezogen wurde,

e einem isolierten Sachverhalt zuzurechnen sind, der sich der Kontrolle des berichterstattenden Unternehmens entzieht, von einmaliger Natur ist und
praktisch nicht vorhergesehen werden konnte.
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Nach ihrem erstmaligen Ansatz mit dem beizulegenden Zeitwert, der dblicherweise dem Kaufpreis inklusive der Transaktionskosten und Ertragen, die
direkt dem Erwerb oder der Beschaffung des finanziellen Vermdgenswertes zurechenbar sind, entspricht, werden bis zur Endfélligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet. Bei Ausbuchung des finanziellen
Vermogenswertes wird ein Gewinn oder Verlust in der Gewinn- und Verlustrechnung unter ,Gewinne und Verluste aus der VerduBerung von bis zur
Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen® gebucht.

Kredite und Forderungen
Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert
sind. Kredite und Forderungen werden zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses angesetzt, der meist mit der Auszahlung an den Kreditnehmer ident ist.

Diese Posten beinhalten auch Schuldinstrumente, welche die obengenannten Charakteristika aufweisen, oder solche, filr die eine Portfolio-Reklassifizierung
geméaB IAS 39 durchgefiihrt wurde (siehe A.7.5); beinhaltet sind weiters Nettowerte von Finanzleasinggeschéften bei in Bau befindlichen Anlagen oder
geplanten Leasinggeschaften, vorausgesetzt, dass die Vertrage fiir diese Leasinggeschafte bereits einen Risikotransfer zur Folge haben.

Nach ihrem erstmaligen Ansatz mit dem beizulegenden Zeitwert, der (iblicherweise dem Kaufpreis inklusive Transaktionskosten und Ertragen, die
direkt dem Erwerb oder der Begebung des Vermdgenswertes zuordenbar sind, entspricht, werden Kredite und Forderungen zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertet, unter Berticksichtigung etwaiger Wertberichtigungen sowie Zuschreibungen im Rahmen des Bewertungsprozesses.

In der Gewinn- und Verlustrechnung wird ein Gewinn oder Verlust gezeigt

e bei Ausbuchung eines Kredits und einer Forderung unter ,Gewinne und Verluste aus der VerduBerung von Forderungen®

oder

e bei einer Wertberichtigung eines Kredits und einer Forderung bzw. Wertaufholung eines wertberichtigten Kredits und einer wertberichtigten
Forderung unter ,Wertberichtigungen auf Forderungen®.

Zinsen auf Kredite und Forderungen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung abgegrenzt unter Anwendung der Effektivzinssatzmethode unter
,Zinsen und &hnliche Ertrége" gezeigt.

Verzugszinsen werden bei Eintreibung oder Zahlung in der Gewinn- und Verlustrechnung gezeigt.

Kredite und Forderungen werden mindestens einmal im Jahr einer Uberpriifung unterzogen, um festzustellen, ob seit dem erstmaligen Ansatz objektive
Hinweise auf eine mogliche Wertminderung vorliegen.

Ein Kredit oder eine Forderung wird als wertgemindert betrachtet, wenn angenommen werden kann, dass es nicht moglich sein wird, alle vertraglich
vereinbarten Zahlungen zu vereinnahmen.

Der Wertminderungsverlust der Kredite und Forderungen wird durch Ermittlung des Barwertes der zukiinftigen erwarteten Zahlungsstrome in Bezug auf
Kapital und Zinsen festgestellt; Einflussfaktoren bei der Feststellung des Barwertes sind eine Erhebung der erwarteten Eingénge, zeitliche Planung der
Zahlungen sowie der verwendete Abzinsungsfaktor.

Die Hohe des Wertminderungsverlusts bei wertgeminderten Positionen — gegliedert nach ,Bad Loans“ und ,Unlikely to pay“, wie unten angeftihrt —
ist die Differenz zwischen dem aktuellen zu fortgefiihrten Anschaffungskosten ermittelten Buchwert und dem Barwert der zukiinftig erwarteten
Zahlungsstrome abgezinst mit dem urspriinglichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermdgenswertes. Wenn der urspriingliche Effektivzinssatz nicht
direkt verflighar oder schwer feststellbar ist, wird die beste verflighare Schatzung verwendet.

Fiir Fixzinspositionen bleibt der Zinssatz fiir die Folgejahre unverdndert; bei variablen Zinskonditionen erfolgt eine Anpassung an die Anderungen des
Referenzzinssatzes, die urspriinglich vereinbarte Zinsmarge auf den Referenzzinssatz bleibt unveréndert.

Die Schatzung der Zeitpunkte nachtraglicher Eingdnge erfolgt auf Basis von Geschéftsplédnen oder Prognosen unter Zugrundelegung bisheriger
Erfahrungen mit nachtréglichen Eingdngen bei &hnlichen Krediten; berlicksichtigt werden dabei das Kundensegment, die Art des Kredits, die Art
der Sicherheiten und alle anderen als relevant angesehenen Faktoren.

Jede Anderung der urspriinglichen Einschatzung hinsichtlich Betrag und Zeitpunkt der erwarteten Zahlungsstrome fiihrt zu einer Anpassung der
Wertberichtigung und wird in der Gewinn- und Verlustrechnung unter , Wertberichtigungen auf Forderungen” gezeigt.
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Im Anhang zum Konzernabschluss werden Wertberichtigungen auf wertgeminderte Kredite im betreffenden Posten der Gewinn- und Verlustrechnung als
Einzelwertberichtigungen eingestuft, auch wenn die Berechnung pauschal oder mittels statistischer Methoden erfolgt.

Liegt der Grund fir eine Wertminderung nicht mehr vor und ist diese Einschétzung einem Ereignis zuzuschreiben, das nach der Wertminderung eintrat,
wie die Verbesserung der Bonitat des Kunden, erfolgt eine Wertaufholung im selben Posten der Gewinn- und Verlustrechnung bis zu dem Buchwert zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten, der sich ergeben hétte, wenn keine Wertberichtigung stattgefunden hétte.

Eine Forderung wird vollstdndig ausgebucht, sobald die mit dem Kredit verbundenen Rechte nicht zum Erfolg gefiihrt haben, die Forderung als unein-
bringlich angesehen oder direkt abgeschrieben wird. Direktabschreibungen erfolgen in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Wertberichtigungen
auf Forderungen” und verringern den Kapitalbetrag der Forderung. Teilweise oder vollstandige Wertaufholungen von Betrégen, die direkt abgeschrieben
wurden, werden im selben Posten erfasst.

Geméas den Richtlinien der UniCredit Group werden ,Non-performing“ (notleidende) Kredite und Forderungen in die folgenden Kategorien eingeteilt:

¢ Bad Loans“ (ausgefallene Kredite): Als uneinbringlich eingestufte Kreditengagements gegeniiber insolventen Schuldnern, auch wenn die Insolvenz
formal noch nicht eingetreten ist. Diese werden in der Regel der Verwertung zugefiihrt. Die Einschatzung der Wertminderung erfolgt generell auf
analytischer Basis, Details siehe unter ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen®.

o Unlikely to pay“ (geringe Riickzahlungswahrscheinlichkeit): Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Risikovolumina, die die Voraussetzungen fir
die Einstufung als ,Bad Loans" nicht erflillen. Die Einstufung ,Unlikely to pay* resultiert aus der Einschatzung, dass der Schuldner seine Verpflichtungen
(Kapital und/oder Zinsen) aus dem Kredit ohne MaBnahmen wie Verwertung von Sicherheiten wahrscheinlich nicht zur Génze erfiillen wird. Bei
Einstufung in die Kategorie ,Unlikely to pay“ liegen nicht unbedingt explizite Anomalien (Nichterfiillung der Riickzahlungsverpflichtung) vor;
vielmehr bestehen dabei Anzeichen flir das Ausfallrisiko eines Schuldners. Die Einstufung erfolgt unabhéngig von Verzugstagen. Die Beurteilung der
Wertminderung erfolgt generell auf analytischer Basis, Details siehe unter ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen®.

e Past due“ (iiberféllige Kredite): Bilanzwirksame Risikovolumina, die nicht die Kriterien zur Einstufung in die Kategorien ,Bad Loans" oder ,Unlikely
to pay* erfiillen, bei denen aber zum Stichtag Betrége (iber 90 Tage (iberfallig sind oder Limitiiberschreitungen vorliegen. Solche Betrdge konnen
unter Bezugnahme auf den Einzelschuldner oder auf die Einzeltransaktion bestimmt werden.

Bei nicht einzelwertberichtigten Forderungen werden etwaige Wertminderungen, die bereits zum Bilanzstichtag eingetreten sind, aber von der Bank
noch nicht erkannt wurden, durch eine Portfoliowertberichtigung abgedeckt. Dabei wenden wir die Loss-Confirmation-Period-Methode an. Die Loss
Confirmation Period stellt den Zeitraum zwischen dem Eintritt eines Ausfallereignisses bzw. des Ausfalls des Kreditnehmers und dem Zeitpunkt dar, an
dem die Bank den Ausfall erkennt. Die Loss Confirmation Period wird differenziert fiir verschiedene Kreditportfolios ermittelt. Der eingetretene, aber
noch nicht erkannte Verlust wird mittels im Rahmen von Basel Il ermittelten Parametern (erwarteter Verlust, einjahriger Zeithorizont) fir die differenzierten
Kreditportfolios und die jeweilige Loss Confirmation Period geschétzt.

Wertberichtigungen reduzieren den Buchwert eines Kredites oder einer Forderung. Die Risiken der Eventualforderungen/-verbindlichkeiten wie
Kreditzusagen, Verluste aus Garantiezusagen und vergleichbaren Kreditderivaten gemaB IAS 39 werden in der Gewinn- und Verlustrechnung
unter ,Wertberichtigungen auf sonstige finanzielle Vermégenswerte”, Gegenverrechnungsposition ,Sonstige Passiva“, gezeigt.

A.5.3.3 — Sonstige Begriffsdefinitionen im Zusammenhang mit Finanzinstrumenten

Factoring

Kredite, die im Rahmen des Factorings mit Riickgriffsrecht erworben wurden, werden in Hohe der gewahrten Vorauszahlung angesetzt. Kredite, die ohne
Riickgriffsrecht erworben wurden, werden in voller Hohe angesetzt.

Finanzgarantien und Kreditderivate

Finanzgarantien und Kreditderivate, soweit sie gemas IAS 39 als Finanzgarantie einzustufen sind (also Vertrdge, bei denen der Kaufer der Absicherung
laufende Zahlungen leistet und dafiir im Fall des Eintritts des Absicherungsereignisses eine Entschadigung fir erlittene Verluste aus Ausfallen eines
Drittschuldners am Ende der Laufzeit eines Schuldinstruments erhalt), werden bei erstmaliger Erfassung und im Rahmen der Folgebewertung als
»Sonstige Passiva“ ausgewiesen. Bei erstmaliger Vergabe der Finanzgarantien werden diese mit dem beizulegenden Zeitwert erfasst, der dblicherweise
jenem Betrag entspricht, den man fiir die Ausreichung der Garantie bei Vergabe erhalten hat. Nach der erstmaligen Erfassung wird der passivierte
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Betrag grundsatzlich tber die Laufzeit der Garantie amortisiert und im Bedarfsfall auf den Betrag der erwarteten zu leistenden Entschadigungszahlung
erhoht. Die daraus resultierenden Bewertungseffekte, die mit einer Wertverschlechterung des durch die Garantie besicherten Grundgeschéftes
zusammenhéngen, werden in der Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Wertberichtigungen auf sonstige finanzielle Vermdgenswerte” erfasst.

Finanzleasing
Beim Finanzleasing werden im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen auf den Leasingnehmer (bertragen, wobei der
Eigentumsiibergang nicht notwendigerweise zum vertraglichen Stichtag erfolgen muss.

Der Leasingnehmer erwirbt das Recht auf Nutzung des Leasinggutes fiir den GroBteil des nutzbaren Zeitraumes gegen eine Verpflichtung, dem
Leasinggeber einen Betrag in Hohe des Fair Value zuziiglich Finanzierungskosten zu zahlen.

Beim Leasinggeber erfolgt folgender Ansatz:

e Bilanz: Wert der Forderung abzliglich der Leasingraten
e Gewinn- und Verlustrechnung: vereinnahmte Zinsen
Siehe auch Abschnitt ,,Sachanlagen®.

Forbearance

Als ,Forbearance-MaBnahme" bezeichnet man jedes Zugestindnis gegeniiber einem Schuldner, das diesem aufgrund finanzieller Schwierigkeiten
gewahrt wurde. Sind derartige MaBnahmen mit einem Verlust verbunden, fiinren sie regelmaBig zu einer Wertberichtigung geméas IAS 39. Fiir weitere
Ausfiinrungen zum Themenkomplex ,Forbearance verweisen wir auf die Angaben im Risikobericht Teil E.2.

Hedge Accounting
Die Bank verwendet Sicherungsinstrumente zur Absicherung von Exposures aus ausgewdahlten Marktrisiken (Zinsen, Wahrungen und andere
Preis-Risiken) in Grundgeschéften. Fiir die meisten dieser Sicherungsinstrumente wird Hedge Accounting angewandt.

Hedging-Derivate werden bei erstmaliger Erfassung mit dem beilzulegenden Zeitwert am Erflillungstag erfasst.

Eine Sicherungsbeziehung erfilllt die Voraussetzungen fir ihre Bilanzierung, wenn die Sicherungsheziehung formal festgelegt und dokumentiert wird;
die Dokumentation beinhaltet auch die Risikomanagementzielsetzung, die Strategie im Hinblick auf die Absicherung und eine Beschreibung, wie die

kiinftige und rlickwirkende Wirksamkeit des Sicherungsinstruments beurteilt wird. Zu Beginn der Sicherungsbeziehung und in den darauf folgenden

Perioden ist die Wirksamkeit der Absicherung hinsichtlich der Kompensation der Risiken aus Anderungen des beizulegenden Zeitwerts oder der

Cashflows des gesicherten Grundgeschéfts zu beurteilen.

Um gemadB IAS 39 als Hedge Accounting anerkannt zu werden, missen Hedges in hohem MaBe wirksam sein. Eine Sicherungsbeziehung wird als
in hohem MaBe wirksam angesehen, wenn zu Beginn der Sicherungsbeziehung und in den darauf folgenden Perioden kiinftig bestimmt wird, dass
sie in hohem MaBe wirksam bleibt, d. h., dass das Ergebnis der Sicherungsbeziehung innerhalb einer Bandbreite von 80—125 Prozent liegt. Die
Sicherungsbeziehung wird fortlaufend beurteilt und muss daher kiinftig iber alle Berichtsperioden in hohem MaBe wirksam bleiben, fir die die
Sicherungsbeziehung festgelegt wurde.

Die Beurteilung der Wirksamkeit erfolgt zu jedem Bilanzstichtag oder sonstigem Berichtsstichtag. Wenn die Beurteilung die Wirksamkeit der
Sicherungsbeziehung nicht bestatigt, wird die Bilanzierung der Sicherungsbeziehung von diesem Zeitpunkt an eingestellt und das Hedging-Derivat
wird in die Kategorie ,zu Handelszwecken gehalten* umgegliedert.

Weiters endet die Sicherungsbeziehung, wenn das Sicherungsinstrument auslauft oder verduBert, beendet oder ausgeiibt wird, wenn das Grundgeschaft
verduBert wird, auslduft oder zuriickgezahlt wird oder wenn eine erwartete Transaktion nicht mehr mit hoher Wahrscheinlichkeit eintreten wird.

Derivate diirfen nur als Sicherungsgeschéfte designiert werden, wenn sie mit einer Gegenpartei abgeschlossen werden, die nicht Teil der Bank Austria
Gruppe ist.
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Derivate, die als Sicherungsgeschéfte eingesetzt werden, werden wie folgt bilanziert:

¢ Micro Fair Value Hedge — Jede Marktwertdnderung des Sicherungsderivats (z.B.: Interest rate swaps, Swaptions, Caps, Floors) wird im Posten
,Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Der Gewinn oder Verlust aus der Anderung des
abgesicherten Risikos im gesicherten Grundgeschéft wird ebenfalls im gleichen Posten erfasst und veréndert gleichzeitig als sogenanntes
,Basis-Adjustment” den Buchwert des gesicherten Grundgeschéfts. Falls die Sicherungsbeziehung aus anderen Grinden als dem Verkauf des
gesicherten Grundgeschaftes beendet wird, hangt die bilanzielle Erfassung von der Art des gesicherten Grundgeschéftes ab: Im Falle eines
verzinslichen Grundgeschéftes wird das ,Basis-Adjustment” iber die Restlaufzeit des Grundgeschaftes im Zinsertrag oder Zinsaufwand amortisiert.
Die Marktwertanderung des Sicherungsgeschéfts seit dem letzten Effektivitdtsnachweis wird im Posten ,Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting”
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Falls das gesicherte Grundgeschéft verkauft oder vorzeitig zuriickgezahlt wird, wird das noch nicht
amortisierte ,Basis-Adjustment” sofort im Posten ,Gewinne und Verluste aus der VerduBerung® in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

e Cash Flow Hedge — Der effektive Teil der Marktwertdnderung des Sicherungsgeschéftes (z.B.. Cross currency swaps, Interest rate swaps) wird im
sonstigen Ergebnis im Eigenkapital in der ,Bewertungsriicklage gemas IAS 39“ erfasst. Der ineffektive Teil wird im Posten ,Fair-Value-Anpassungen
im Hedge Accounting” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Falls ein Cash Flow Hedge als nicht mehr effektiv erachtet oder aus anderen
Griinden beendet wird, verbleibt der bis dahin erfasste kumulierte Bewertungsgewinn oder -verlust des Sicherungsgeschéfts in der Bewertungsriicklage,
bis die gesicherte zukiinftige Transaktion eintritt oder flir nicht mehr wahrscheinlich erachtet wird. Im ersten Fall werden die erfassten Bewertungs-
ergebnisse bei Eintritt der gesicherten zukiinftigen Transaktion in jenem Posten erfasst, in dem sich der Bewertungseffekt der gesicherten Transaktion
niederschlégt, oder sie verandern, sofern die Transaktion zur Erfassung eines Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit flhrt, die Anschaffungskosten
bei der erstmaligen Erfassung. Im letzten Fall werden die in der Riicklage erfassten Bewertungsergebnisse in die Gewinn- und Verlustrechnung
Ubertragen und im Posten ,Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting” ausgewiesen. Die Bewertungsanderungen in den ,Bewertungsriicklagen”
werden auch im Ergebnis der im Eigenkapital erfassten Ertrags- und Aufwandsposten als Teil der Gesamtergebnisrechnung ausgewiesen.

¢ Portfolio Fair Value Hedge fiir finanzielle Vermogenswerte bzw. Schulden: GemaB 1AS 39 diirfen nicht nur einzelne festverzinsliche Vermdgenswerte
oder Schulden im Rahmen eines Fair Value Hedge gegen Zinssatzanderungen abgesichert werden, sondern auch eine monetére Position, die sich
Uber eine Vielzahl von finanziellen Vermégenswerten oder Schulden (oder Teilen davon) verteilt. Dementsprechend kann eine Gruppe von Derivaten
dazu eingesetzt werden, Schwankungen im beizulegenden Zeitwert in einem Portfolio von Grundgeschéften als Folge von Schwankungen in
Marktzinssatzen abzusichern. Im Zuge des Portfolio Hedge Accounting darf jedoch keine Nettoposition aus Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten
abgesichert werden. Genauso wie bei Micro-Hedging gilt der Portfolio Hedge als in hohem MaBe wirksam, wenn zu Beginn des Hedges und in den
Folgeperioden die Werténderung der Sicherungsgeschéfte die Wertdnderung der Grundgeschéfte in Bezug auf das abgesicherte Risiko weitestgehend
ausgleicht und dieser Ausgleich bei einer retrospektiven Betrachtung eine Effektivitdt zwischen 80 und 125 Prozent erzielt. Die Gewinne oder Verluste
der Bewertungsénderung der im Portfolio Hedge abgesicherten Vermdgenswerte oder Schulden in Bezug auf das abgesicherte Risiko werden dabei in
eigenen Bilanzposten auf der Aktiv- oder Passivseite erfasst und gegen den Posten ,Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting” in der Gewinn-
und Verlustrechnung gebucht. Falls die Wertdnderung aus den Sicherungsgeschaften von der Wertnderung der abgesicherten monetéren Position in
den Grundgeschéften abweicht, gilt dies als Ineffektivitit, die ebenfalls im Posten ,Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting” in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst wird. Falls die Hedge-Beziehung aus anderen Griinden als dem Verkauf der abgesicherten Grundgeschéfte aufgelost wird,
werden die zuvor in den separaten Bilanzposten erfassten kumulativen Bewertungsgewinne oder -verluste iber die Restlaufzeit der gesicherten
Vermdgenswerte oder Schulden amortisiert und im Zinsertrag bzw. Zinsaufwand erfasst. Falls die Grundgeschafte verkauft oder zurlickgezahlt wurden,
wird der noch nicht amortisierte Betrag sofort im Posten ,Gewinne und Verluste aus der VerauBerung” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Der Portfolio Fair Value Hedge wird auch von der Bank Austria fir Fixzinsexposures angewendet. Dabei werden als Sicherungsinstrumente Zinsswaps
und Cross-Currency-Zinsswaps mit fixen Legs verwendet, die in EUR oder in Fremdwéhrungen die fixen Exposures aus — je nach Wahrung — aktiv-
oder passivseitigen Geschéften absichern. Die Bank Austria wendet diesbeziiglich den sogenannten ,EU-Carve-Out” an, da sie in das Portfolio an
gesicherten Geschéften auch Replikationsportfolien von Sichteinlagen aufnimmt. Der zuvor angewandte Gruppen-Cash-Flow-Hedge wurde mit Ende
Oktober 2014 beendet, die Cashflow-Hedge-Riicklage bleibt erhalten, bis die gesicherten Grundgeschafte ergebniswirksam werden und wird in den
kommenden Jahren sukzessive aufgeldst.

Der Cash Flow Hedge dient in der Bank Austria der Absicherung zukinftiger variabler Cashflows gegen Marktzinsdnderungen. Abgesichert wird
das Risiko schwankender Cashflows, die aus bilanzierten Vermdgenswerten bzw. Verbindlichkeiten oder aus geplanten Transaktionen resultieren und
Auswirkungen auf den Erfolg haben. Fair-Value-Anderungen der Derivate, die als Sicherungsinstrumente bestimmt sind, sind in einen auf die Sicherung
entfallenden effektiven Teil und einen nicht auf die Sicherung entfallenden ineffektiven Teil zu trennen. Der effektive Teil der Wertdnderung des
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Sicherungsgeschaftes wird in der Cashflow-Hedge-Riicklage erfasst und in jener Periode in die Gewinn- und Verlustrechnung gebucht, in der auch die
Wertanderung des Grundgeschaftes erfolgswirksam dargestellt wird. Dadurch ergibt sich eine ergebnisneutralisierende Wirkung. Die Wirksamkeit der
Cashflow-Sicherungsbeziehung wird gemaB den Vorgaben des IAS 39 laufend Uberpriift.

Investitionen in Eigenkapitalinstrumente

Die Grundsétze der Erfassung und Bewertung von Investitionen in Eigenkapitalinstrumente, die unter den Anwendungsbereich von IFRS 10 und IFRS 11
fallen, sind im Teil A.3 — Konsolidierungsgrundsatze beschrieben. Verbleibende Investitionen in Eigenkapitalinstrumente, die nicht zu Tochtergesellschaften,
assoziierten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen zéhlen oder in den Bilanzposten ,Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen® gezeigt
werden, sind als Finanzinvestitionen der Kategorie AfS (zur VerduBerung verflighar) eingestuft und entsprechend bilanziert.

Pensionsgeschéfte und Wertpapierleihe

Wertpapiere, die mit einer Rlckibertragungsverpflichtung zu einem bestimmten Zeitpunkt gekauft wurden, werden nicht in der Bilanz erfasst, und
Wertpapiere, die mit der Vereinbarung einer Riickiibertragung zu einem bestimmten Termin verkauft wurden, werden nicht ausgebucht. Der Kaufpreis
fur Wertpapiere, die mit einer Riickiibertragungsverpflichtung gekauft wurden, wird unter ,Forderungen an Kunden“ oder ,Forderungen an Banken*
oder unter ,Handelsaktiva“ ausgewiesen. Wertpapiere, die mit einer Riickiibertragungsverpflichtung verkauft wurden, werden unter ,Verbindlichkeiten
gegentiber Kreditinstituten“, ,Verbindlichkeiten gegentiber Kunden* oder ,Handelspassiva“ ausgewiesen. Ertrage aus diesen Forderungen, resultierend
aus Zinsabgrenzungen bei Wertpapieren und dem Unterschied aus Kauf- und Verkaufspreis sowie zwischen dem Riickiibertragungspreis und dem
Kaufpreis, werden abgegrenzt und unter ,Zinsen und ahnliche Ertrdge” ausgewiesen.

Eine Aufrechnung solcher Transaktionen kann nur erfolgen, wenn sie mit dem gleichen Vertragspartner durchgefiinrt werden und eine Aufrechnung
vertragsméaBig zuldssig ist.

Die gleichen Regeln gelten fiir Wertpapierleihe-Geschéfte. Counterparty-Risiken solcher Wertpapierleihe- oder Pensionsgeschéfte werden im Anhang in
den Tabellen unter E.2 Kreditrisiken gezeigt.

Verbindlichkeiten, verbriefte Verbindlichkeiten und nachrangige Verbindlichkeiten

Die Bilanzposten ,Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten®, ,Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden® und ,Verbriefte Verbindlichkeiten” beinhalten
alle Formen von Finanzierungen von dritter Seite, bei denen es sich nicht um Verbindlichkeiten des Handelsbestands handelt oder um Verbindlichkeiten,
die im Rahmen der Fair Value Option designiert sind und zum beizulegenden Zeitwert tiber die Gewinn- und Verlustrechnung bewertet werden.

Diese finanziellen Verbindlichkeiten werden zum Erfiillungstag grundsatzlich mit dem beizulegenden Zeitwert erfasst, der Giblicherweise der erhaltenen
Gegenleistung abziiglich direkt zurechenbarer Kosten entspricht. In der Folge werden diese Instrumente zu fortgeflihrten Anschaffungskosten unter
Beachtung der Effektivzinsmethode bilanziert.

Hybride Schuldinstrumente, welche Eigenkapitalkomponenten, Fremdwahrungskomponenten, Kreditrisikokomponenten oder eine sonstige auf einen
Index bezogene Komponente enthalten, werden als strukturierte Instrumente behandelt. Die eingebetteten Derivate werden dabei vom Basisvertrag
abgespalten und als freistehendes Derivat mit dem beizulegenden Zeitwert (ber die Gewinn- und Verlustrechnung bilanziert, sofern die Kriterien fiir die
Abspaltung erfilillt sind. Die Bewertungsgewinne oder -verluste werden im Handelsergebnis gezeigt.

Die Differenz aus der erhaltenen Gegenleistung und dem urspriinglichen Marktwert des abgespaltenen eingebetteten Derivates wird dem Basisvertrag
zugeschrieben. Bei Instrumenten, die bei Ausgabe ein Wandlungsrecht in Eigenkapitalinstrumente beinhalten, wird ein entsprechender Teil im Eigen-
kapital erfasst, sofern eine physische Erfilllung in Eigenkapitalinstrumenten vorgesehen ist. Dabei wird der im Eigenkapital erfasste Teil mit dem
Restwert erfasst, d.h. vom gesamten Marktwert des Instrumentes wird der Barwert einer Verbindlichkeitskomponente ohne Wandlungsrecht, aber mit
identen Zahlungsstrémen in Abzug gebracht, um so den Wert der Eigenkapitalkomponente zu ermitteln. Die Verbindlichkeitskomponente wird in der
Folge zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanziert. In der Bank Austria Gruppe sind nur die Emissionen unserer Tochter Bank Austria Wohnbaubank
AG betroffen, die aus steuerlichen Griinden tber ein theoretisches Wandlungsrecht verfligen. GemaB der gangigen Praxis in der Osterreichischen
Kreditwirtschaft und auf Basis der Erfahrung, dass dieses Wandlungsrecht so gut wie nie ausgetbt wird, wird diesen Wandlungsrechten bei Ausgabe
der Anleihen ein Wert von Null beigemessen.
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Verbriefte Verbindlichkeiten werden nach Abzug von zuriickgekauften Betrdgen gezeigt. Etwaige Differenzen zwischen dem Buchwert der Verbindlichkeit
und dem Betrag, der flir den Riickkauf bezahlt wurde, werden in der Konzermn-Gewinn- und Verlustrechnung im Posten ,Gewinne und Verluste aus der
Ver&uBerung von finanziellen Vermdgenswerten und dem Riickkauf finanzieller Verbindlichkeiten® gezeigt. Ein neuerlicher Verkauf durch den Emittenten
wird dabei als neuerliche Emission behandelt, bei der keine Gewinne oder Verluste entstehen.

Verbriefte Kredite
Kredite und Forderungen beinhalten auch verbriefte Kredite, die geméas IAS 39 nicht ausgebucht werden kénnen.

Die aus dem Verkauf von verbrieften Krediten resultierenden Betrage, saldiert um die ausgegebenen Wertpapiere und sonstige im Portfolio verbleibende
Risikotibernahmen, werden unter ,Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten bzw. ,Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden® gezeigt.

Die Aktiva und Passiva werden zu fortgefiinrten Anschaffungskosten bewertet, die Zinsen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung gezeigt.
Wertminderungsverluste bei verbrieften Aktiva, die verkauft, aber nicht ausgebucht sind, werden unter ,Wertberichtigungen auf Forderungen“ verbucht.

Verpfandete Vermdgensgegenstinde (,Asset Encumbrance*)

Als Sicherheit fiir eigene Verbindlichkeiten und Verpflichtungen gestellte Vermdgenswerte werden in jingster Zeit unter dem Schlagwort ,Asset
Encumbrance” zusammengefasst. Derartige Vermdgensgegenstande werden weiterhin im Abschluss gezeigt, solange das wirtschaftliche Eigentum
bei der Bank Austria Gruppe verbleibt. Fiir eine Ubersicht iiber die als Sicherheit gestellten Vermégenswerte verweisen wir auf Abschnitt F.8.

A.5.4 — Werthaltigkeitsprifung von Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und von
sonstigen Beteiligungen

Fiir die Werthaltigkeitspriifung von Anteilen an verbundenen Unternehmen und assoziierten Unternehmen wurde als Basis das Standard UniCredit
Group Discounted Cash Flow Valuation Model (3-Phasen-Modell) verwendet:

e Phase 1 Planungsperiode (2017-2019):
Fiir 2017 wurden Jahrestiberschuss und risikogewichtete Aktiva geméas Planzahlen 2017, fir die folgenden Jahre Werte gemaB der aktuell verfiigharen
Mehrjahresplanung verwendet.

e Phase 2 (2020—-2024):
Innerhalb dieser Phase konvergieren die Wachstumsraten flir Jahrestiberschuss und risikogewichtete Aktiva gegen 2 %.

e Phase 3 — Ewige Rente:
Berechnung des Barwertes einer ewigen Rente unter Annahme einer langfristigen Wachstumsrate, die das von der UniCredit Bank Austria AG
erwartete nachhaltige langfristige Wirtschaftswachstum des Eurogebiets berticksichtigt (2 %).

Die erwarteten Cashflows werden bei Banken unter Berlicksichtigung der langfristig angestrebten CET1-Quoten unter Einhaltung regulatorischer
Vorgaben ermittelt. Sofern sich aus den Besonderheiten bzw. dem Geschéftsmodell kein hoherer Wert ergibt, verwendet die UniCredit Bank Austria AG
eine Ziel-CET1-Quote von 11,5%. Die Cashflows werden mit dem Kapitalkostensatz abgezinst, der sich aus dem langfristigen risikolosen Zinssatz, der
Marktrisikopramie geméaB Damodaran (welche innerhalb der Bandbreite der Empfehlungen der Kammer der Wirtschaftstreuhander liegt) und einem
angemessenen Beta errechnet. Der Abzinsungssatz ist ein Nominalsatz nach Steuern. Fiir dsterreichische Bankbeteiligungen ergibt sich 2016 ein
Kapitalkostenersatz von 8 %, flir Spezialinstitute sowie flir andere Branchen kommit es teilweise aufgrund des abweichenden Risikogehalts zu Abweichungen.

Fir unwesentlichere Beteiligungen werden dem Geschéftszweck entsprechend adaptierte Bewertungsmodelle verwendet.
Da die zur Priifung der Werthaltigkeit der Buchwerte verwendeten Parameter und Daten erheblich vom gesamtwirtschaftlichen Umfeld und von

den Marktbedingungen beeinflusst werden, die sich rasch und auf unvorhersehbare Weise &ndern kénnen, konnten die Ergebnisse kiinftiger
Werthaltigkeitstests von jenen abweichen, die im vorliegenden Abschluss fiir 2016 ber(icksichtigt wurden.

A.6 — Angaben zu anderen Abschlussposten
A.6.1 — Zahlungsmittelbestand

Der in der Geldflussrechnung ausgewiesene Zahlungsmittelbestand umfasst die Barreserve (Kassenbestand und Guthaben bei Zentralnotenbanken).
Neben dem Zahlungsmittelbestand des Bilanzpostens Barreserve sind darin auch die in den zur VerduBerung bestimmten Vermdgensgruppen enthaltenen
Zahlungsmittelbestande erfasst.
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A.6.2 — Sachanlagen und als Finanzinvestitionen gehaltene Sachanlagen

Dieser Posten umfasst:

e Grundstiicke

* Gebdude

e Biiroausstattung

e Maschinen und technische Anlagen

e sonstige Ausstattung

und wird unterteilt in

e betrieblich genutzte Vermogenswerte und

e als Finanzinvestitionen gehaltene Vermogenswerte

Betrieblich genutzte Vermdgenswerte werden im Rahmen der Herstellung oder Lieferung von Giitern und zur Erbringung von Dienstleistungen sowie
flr Verwaltungszwecke genutzt. Die Nutzung erfolgt erwartungsgeméas I&nger als eine Periode. Diese Kategorie beinhaltet auch Vermogenswerte, die
vermietet werden oder in Bau befindlich sind und Gegenstand eines Finanzierungsleasing-Verhéltnisses sind, bei dem der Leasinggeber die Risiken bis
zur Annahme des Vermdgenswerts durch den Leasingnehmer und dem Beginn von Zahlungen im Rahmen des Finanzierungsleasings behdlt (siehe
auch die Erlauterungen zu ,Forderungen® fiir Finanzierungsleasing-Verhaltnisse mit Risikotransfer).

In diesem Posten sind auch Vermdgenswerte enthalten, die vom Konzern als Leasingnehmer im Rahmen eines Finanzierungsleasing-Verhaltnisses
genutzt werden oder vom Konzern im Rahmen eines Operating-Leasingverhéltnisses als Leasinggeber verleast werden.

Zu den Sachanlagen zéhlen auch getrennt identifizierbare Verbesserungen an gemieteten Vermogenswerten. Derartige Verbesserungen werden geméan
den Unterposten der betreffenden Art von Vermdgenswerten klassifiziert (z. B. technische Anlagen). Einbauten in Mietobjekten werden dblicherweise
durchgefiihrt, um sie in den fir die beabsichtigte Verwendung geeigneten Zustand zu bringen. Einbauten und zusétzliche Aufwendungen fiir identifizierbare,
aber nicht trennbare Sachanlagen werden im Posten ,Sonstige Aktiva“ angesetzt.

Als Finanzinvestitionen gehaltene Grundstiicke und Gebaude (,Investment Property”) sind Grundstlicke und Geb&ude gemaB IAS 40, d.h. Immobilien
(im Eigentum oder im Rahmen eines Finanzierungsleasing-Verhaltnisses gehalten), die zur Erzielung von Mietertrdgen und/oder zum Zweck der
Wertsteigerung gehalten werden.

Sachanlagen werden beim erstmaligen Ansatz mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, einschlieBlich aller direkt zurechenbaren
Kosten, die anfallen, um den Vermdgenswert nutzen zu kdnnen (Transaktionskosten, Honorare, direkte Transportkosten fiir den Transport des
Vermogenswerts zum betreffenden Standort, Installationskosten und Abbruchkosten).

Nachtrdglich anfallende Kosten werden nur dann dem Buchwert zugerechnet oder als eigener Vermdgenswert erfasst, wenn es wahrscheinlich ist,
dass daraus ein kiinftiger wirtschaftlicher Nutzen (iber den urspriinglich erwarteten Nutzen hinaus gezogen wird und die Kosten verlasslich bewertet
werden kdnnen. Andere spéter anfallende Aufwendungen (z. B. normale Instandhaltungskosten) werden in dem Jahr, in dem sie anfallen, in folgenden
Posten der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst:

e Verwaltungsaufwand” bei betrieblich genutzten Vermdgenswerten oder

e Saldo sonstige betriebliche Ertrdge und Aufwendungen® bei als Finanzinvestitionen gehaltenen Grundstiicken und Gebauden.

Nach dem Ansatz als Vermdgenswert wird eine Sachanlage zu ihren Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Abschreibungen und kumulierter
Wertminderungsaufwendungen angesetzt.

Ausgenommen davon sind als Finanzinvestitionen gehaltene Grundstiicke und Gebdude, die mit Verbindlichkeiten in Zusammenhang stehen, deren
Bedienung an den beizulegenden Zeitwert oder Ertrag dieser Grundstiicke gekoppelt ist.
Fiir solche Vermdgenswerte wird gemaB IAS 40 Paragraph 32A das Modell des beizulegenden Zeitwerts angewendet.

Die Abschreibung von Vermdgenswerten mit begrenzter Nutzungsdauer erfolgt linear.

In der Bank Austria gelten unveréndert zum Vorjahr folgende Nutzungsdauern fiir Sachanlagen:

SACHANLAGEN NUTZUNGSDAUER
Gebdude max. 50 Jahre
Bewegliche Wirtschaftsgiter max. 25 Jahre
Elektronische Systeme max. 15 Jahre
Sonstige max. 10 Jahre
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Grundstiicke und Gebaude werden getrennt angesetzt, auch wenn sie gemeinsam erworben wurden. Grundstiicke werden nicht abgeschrieben, weil
ihre Nutzungsdauer normalerweise unbegrenzt ist. Gebaude haben eine begrenzte Nutzungsdauer und werden daher abgeschrieben.

Die Schatzung der Nutzungsdauer eines Vermdgenswerts wird mindestens zum Ende jedes Geschéftsjahres tberprift. Als Grundlagen dafiir dienen
unter anderem die Nutzungsbedingungen des Vermdgenswerts, der Instandhaltungszustand und Erwartungen hinsichtlich Uberalterung. Weichen die
Erwartungen von friineren Einschédtzungen ab, wird der Abschreibungsbetrag flr das laufende Geschéaftsjahr und darauf folgende Geschéftsjahre
entsprechend angepasst.

Bei Vorliegen objektiver Anhaltspunkte dafiir, dass ein Vermdgenswert wertgemindert ist, wird der Buchwert des Vermdgenswerts mit dem erzielbaren
Betrag verglichen, d.h. mit dem hoheren Betrag aus beizulegendem Zeitwert abziiglich Verkaufskosten und Nutzungswert; der Nutzungswert ist
der Barwert der kiinftigen Cashflows, die aus dem Vermdgenswert erwartet werden. Eine Wertherichtigung wird im Posten ,Abschreibungen,
Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Sachanlagen” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Wenn der Wert eines zuvor wertgeminderten Vermdgenswerts wiederhergestellt wird, darf sein erhdhter Buchwert nicht den Nettobetrag Ubersteigen,
den er aufgewiesen hatte, wenn in den Vorjahren kein Wertminderungsaufwand erfasst worden wére.

Die Ausbuchung einer Sachanlage erfolgt bei inrem Abgang oder wenn kein weiterer wirtschaftlicher Nutzen aus ihrer Nutzung oder ihrem Verkauf zu
erwarten ist. Eine Differenz zwischen dem VerauBerungserlds oder dem erzielbaren Wert und dem Buchwert wird im Posten ,Gewinne und Verluste
aus der VerduBerung von Finanzinvestitionen“ der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

A.6.3. — Immaterielle Vermogenswerte

Ein immaterieller Vermdgenswert ist ein identifizierbarer, nicht monetérer Vermdgenswert ohne physische Substanz, der voraussichtlich mehr als eine
Periode lang nutzbar ist und wahrscheinlich kiinftigen wirtschaftlichen Nutzen bringt.

Immaterielle Vermdgenswerte sind vor allem Firmenwerte, Software, Marken und kundenbezogene immaterielle Vermdgenswerte.

Mit Ausnahme von Firmenwerten werden immaterielle Vermogenswerte zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten angesetzt, d. h. einschlieBlich aller
Kosten, die anfallen, um den Vermdgenswert in Betrieb zu setzen, abzlglich kumulierter Abschreibungen und Wertberichtigungen.

Die Abschreibung immaterieller Vermégenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer erfolgt linear iber die voraussichtliche Nutzungsdauer.

In der Bank Austria gelten folgende Nutzungsdauern flir immaterielle Vermdgenswerte:
e Software: max. 7 Jahre

e Sonstige: max. 20 Jahre

e Kundenstock: max. 20 Jahre

Bei Vorliegen objektiver Anhaltspunkte dafir, dass ein Vermdgenswert wertgemindert ist, wird der Buchwert des Vermdgenswerts mit dem erzielbaren
Betrag verglichen, d.h. mit dem héheren Betrag aus beizulegendem Zeitwert abziiglich Verkaufskosten und Nutzungswert. Der Nutzungswert ist der
Barwert der kiinftigen Cashflows, die aus dem Vermdgenswert erwartet werden. Ein Wertminderungsaufwand wird im Posten ,Abschreibungen,
Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Auch wenn bei einem immateriellen Vermdgenswert mit unbegrenzter Nutzungsdauer keine Anhaltspunkte fiir eine Wertminderung vorliegen, wird der
Buchwert jahrlich mit dem erzielbaren Betrag verglichen. Ist der Buchwert hoher als der erzielbare Betrag, wird die Differenz im Posten ,Abschreibungen,
Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte” erfasst.

Wenn der Wert eines zuvor wertgeminderten immateriellen Vermégenswerts wiederhergestellt wird, darf sein erhdhter Buchwert nicht den Nettobetrag
Uibersteigen, den er aufgewiesen hétte, wenn in den Vorjahren kein Wertminderungsaufwand erfasst worden wére.

A.6.4 — Zur VerauBerung gehaltene Vermogenswerte

Langfristige Vermdgenswerte oder Gruppen miteinander verbundener Vermdgenswerte/Verbindlichkeiten (d. h. sogenannte ,VerduBerungsgruppen®,
die auch eine ganze zahlungsmittelgenerierende Einheit umfassen kdnnen), deren Verkauf sehr wahrscheinlich ist, werden auf beiden Seiten der Bilanz
im Posten ,Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen® zum niedrigeren Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert abziiglich VerauBerungs-
kosten angesetzt.
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Sofern eine derartige VerduBerungsgruppe einen gesonderten wesentlichen Geschéftszweig oder geografischen Geschaftsbereich darstellt, handelt es
sich um einen sogenannten ,nicht fortgeflihrten Geschaftshereich“. Der Saldo aus Ertragen und Aufwendungen aus aufgegebenen Geschéftsbereichen
und die oben beschriebene Bewertung von nicht fortgefiinrten Geschaftsbereichen sind, abziiglich tatséchlicher und latenter Steuern, im Posten
L,Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefilhrten Geschaftsbereichen erfasst.

Die Bewertungsergebnisse von zur VerduBerung gehaltenen Vermdgenswerten, die als Gegenposten in die sonstigen erfolgsneutralen Bewertungsanderungen
im Eigenkapital gebucht werden, werden in der Gesamtergebnisrechnung getrennt ausgewiesen.

A.6.5 — Ertragsteuern

Steueranspriiche und Steuerverpflichtungen werden in der Konzernbilanz in den Posten ,Steueranspriiche” und ,Steuerverpflichtungen® angesetzt.

Geman der bilanzorientierten Verbindlichkeitsmethode (Balance Sheet Liability Method) sind tatséchliche und latente Steuern:
o Steuererstattungsanspriiche, d.h. iber die gemaB lokalen Steuervorschriften falligen Ertragsteuern hinaus gezahlte Steuerbetrdge;
e tatséchliche Steuerverpflichtungen, d.h. Kérperschaftsteuerbetrdge, die gemés lokalen Steuervorschriften féllig sind;
e |atente Steueranspriiche, d.h. Betrége an Ertragsteuern, die in zukiinftigen Geschéftsjahren erstattungsféhig sind und durch
— abzugsfahige temporére Differenzen,
— den Vortrag noch nicht genutzter steuerlicher Verluste und
— den Vortrag noch nicht genutzter Steuergutschriften entstehen;
e |atente Steuerverpflichtungen, d.h. Betrdge an Ertragsteuern, die in zukiinftigen Geschéftsjahren in Bezug auf zu versteuernde temporére Differenzen
fallig sind.

Steuererstattungsanspriiche und latente Steueranspriiche sowie tatsdchliche und latente Steuerverpflichtungen werden geméas lokalen Steuervorschriften
berechnet und in der Gewinn- und Verlustrechnung periodengerecht erfasst.

Im Allgemeinen entstehen latente Steueranspriiche und latente Steuerverpflichtungen, wenn Unterschiede zwischen den Wertansétzen von Vermdgens-
werten oder Verbindlichkeiten in der Bilanz und den steuerlichen Wertansétzen der Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten bestehen.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerverpflichtungen werden unter Anwendung jener Steuersétze angesetzt, deren Giiltigkeit fiir die Periode
erwartet wird, in der der Buchwert des Vermdgenswerts realisiert oder di? Verbindlichkeit beglichen wird, unter Anwendung der geltenden Steuer-
vorschriften; die angesetzten Betrdge werden regelméasig tiberpriift, um Anderungen der Vorschriften zu beriicksichtigen.

Weiters werden latente Steueranspriiche nur in dem AusmaB angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass das Unternehmen zukiinftig ausreichende
zu versteuernde Gewinne erzielen wird. GemaB IAS 12 wird die Wahrscheinlichkeit, dass zukiinftig ausreichende zu versteuernde Gewinne anfallen, um
die latenten Steueranspriiche zu nutzen, Uberpriift. Der Buchwert der latenten Steueranspriiche sollte in dem AusmaB reduziert werden, in dem es
nicht wahrscheinlich ist, dass ausreichende zu versteuernde Gewinne zur Verfliigung stehen werden.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerverbindlichkeiten werden im Konzernabschluss gegeneinander aufgerechnet, sofern die Voraussetzungen
des IAS 12.74 vorliegen.

Tatséchliche und latente Steuern werden im Posten ,Ertragsteuern” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst; ausgenommen sind Steuern, die sich
auf Posten beziehen, die im selben oder einem anderen Geschéftsjahr direkt im Eigenkapital erfasst werden, z.B. jene auf das Bewertungsergebnis von
zur VerduBerung verfiigharen finanziellen Vermdgenswerten und jene auf Anderungen des beizulegenden Zeitwerts von Sicherungsinstrumenten im
Cash Flow Hedge, deren Wertadnderungen abz(iglich Steuern direkt in der Gesamtergebnisrechnung erfasst werden.

Aufgrund der 2005 in Osterreich eingefiihrten Gruppenbesteuerung wurde von der Bank Austria eine Unternehmensgruppe gebildet. Mit 16 (2015: 23)
Gruppenmitgliedern besteht ein Ergebnisabfiihrungsvertrag, mit 37 (2015: 42) eine Steuerumlagenvereinbarung, darliber hinaus besteht eine
Beteiligungsgemeinschaft. Auslandische Gesellschaften sind darin nicht enthalten.

A.6.6 — Sonstige Aktiva

Im Posten ,Sonstige Aktiva“ werden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Steuerforderungen und andere aktive Steuerabgrenzungen, sofern
diese nicht Ertragsteuern betreffen, ausgewiesen.
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A.6.7 — Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten/Kunden, verbriefte Verbindlichkeiten

Beim erstmaligen Ansatz werden diese finanziellen Verbindlichkeiten zum beizulegenden Zeitwert abziiglich der angefallenen Transaktionskosten bewertet.
Bei einer Folgebewertung werden diese Instrumente unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefiihrten Anschaffungskosten ausgewiesen.

A.6.8 — Sonstige Verbindlichkeiten, Rickstellungen und Eventualverbindlichkeiten

A.6.8.1 — Langfristig féllige Leistungen an Arbeitnehmer
Bei Leistungen der betrieblichen Altersversorgung — d. h. Leistungen an Arbeitnehmer, die nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses zu zahlen sind —
wird je nach dem wirtschaftlichen Gehalt der Versorgungsplane zwischen beitragsorientierten und leistungsorientierten Pldnen unterschieden.

e |m Rahmen leistungsorientierter Plane werden verschiedene Leistungen gewahrt, die vom Alter, den Dienstjahren und den Vergitungsrichtlinien
abhéngen. Bei solchen Pldnen trigt das Unternehmen das versicherungsmathematische Risiko und das Anlagerisiko.

¢ Im Rahmen beitragsorientierter Plane zahlt das Unternehmen festgelegte Beitrdge. Die Leistungen ergeben sich aus dem Betrag der gezahlten
Beitrdge und der Rendite auf veranlagte Beitrdge. Bei solchen Planen trégt der Arbeitgeber kein versicherungsmathematisches Risiko bzw. kein
Anlagerisiko, weil er keine rechtliche oder implizite Verpflichtung zur Zahlung weiterer Beitrdge hat, sollte der Plan nicht ausreichen, Leistungen an
alle Arbeitnehmer zu erbringen.

Bei leistungsorientierten Planen wird der Barwert durch einen externen Versicherungsmathematiker unter Anwendung des Anwartschaftsansammlungs-
verfahrens (Projected Unit Credit Method) bestimmt. Diese Methode verteilt die Kosten der Leistungen gleichférmig iber die Dienstjahre des Arbeit-
nehmers. Verpflichtungen entsprechen dem Barwert der durchschnittlichen zukiinftigen Leistungen pro rata zum Verhdltnis der Dienstjahre zur theoretischen
Dauer der Betriebszugehdrigkeit zum Zeitpunkt der Zahlung der Leistung.

Der als Verbindlichkeit im Bilanzposten ,Riickstellungen — (a) Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen® angesetzte Betrag ist der
Barwert der Verpflichtung zum Bilanzstichtag. Im Teilkonzern der UniCredit Bank Austria AG besteht derzeit kein Planvermdgen. GemaB IAS 19 werden
versicherungsmathematische Gewinne und Verluste nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, sondern direkt im Eigenkapital. Diese Gewinne
und Verluste sind in der Gesamtergebnisrechnung unter den sonstigen erfolgsneutralen Eigenkapitalveranderungen angefihrt.

In der UniCredit Bank Austria AG verbleiben im Rahmen einer leistungsorientierten Zusage die Anspriiche bereits vor Inkrafttreten der Pensionsreform
per 31.12.1999 im Ruhestand befindlicher Dienstnehmer sowie — als Besonderheit des Dienstrechtes der UniCredit Bank Austria AG — die der Pflicht-
versicherung &quivalenten Anspriiche jener aktiven Dienstnehmer und Pensionisten, bei denen die UniCredit Bank Austria AG im Sinne des §5 ASVG
Pensionsversicherungstréger ist (d. h. die Verpflichtungen der gesetzlichen Pensionsversicherung ibernommen hat), wenn diese bis zum 29.2.2016
eine Pensionsvereinbarung unterzeichnet haben und spétestens zum 31.12.2016 wegen Pensionierung aus dem Unternehmen ausscheiden.

Die UniCredit Bank Austria AG fungierte in der Vergangenheit fiir einen Teil ihrer Beschéftigten als Sozialversicherungstrager, inshesondere in Hinblick
auf Pensionsverpflichtungen. Im Dezember 2015 einigte sich die UniCredit Bank Austria AG mit dem Betriebsrat dariiber, dass fiir nahezu alle Anwart-
schaftsberechtigten (dies betrifft im Wesentlichen die aktiven Mitarbeiter in diesem eigenen Pensionssystem) das eigene Pensionssystem beendet und
die Pensionsanwartschaften dadurch in die allgemeine Sozialversicherung tberfiihrt werden. Etwaige daraus entstehende Nachteile werden diesen
Mitarbeitern mit Einmalzahlungen pauschal abgegolten. Zusétzlich hat die UniCredit Bank Austria einen gesetzlich definierten Betrag an die allgemeine
Sozialversicherung fiir deren Ubernahme der Pensionsanwartschaften zu leisten. Dieser Betrag wurde auf Basis der zum 31.12.2015 geltenden
Rechtslage bestmdglich ermittelt und passiviert.

Die Vereinbarungen mit dem Betriebsrat wurden im Dezember 2015 rechtswirksam unterzeichnet und beenden fiir die betroffenen Mitarbeiter das
eigene Pensionssystem mit Ablauf des 29.2.2016. Diese betroffenen Mitarbeiter werden ex lege automatisch in das staatliche Pensionssystem (ASVG)
iibernommen. Auch wenn die effektive Ubertragung der Anspriiche und die Leistung der Zahlungen erst im ersten Quartal 2016 erfolgen, waren die
Auswirkung dieser Plankiirzung und die entsprechende Reduktion des Barwerts der Pensionsverpflichtung gemaB der Vorschriften des IAS 19 bereits
im Jahr 2015 erfolgswirksam zu erfassen.

Der Gesetzgeber hat in der Folge eine Novelle zum ASVG beschlossen, die am 13.4.2016 im Bundesgesetzblatt | Nr. 18/2016 verdffentlicht wurde
und grundsétzlich so riickwirkend in Kraft trat, dass die genannten Ubertragungen noch erfasst werden. Der Bundesminister fir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz hat mit Verordnung festgestellt, dass die Europdische Kommission den Uberweisungshetrag nach dem neuen § 311a ASVG nicht
als staatliche Beihilfe beurteilt. Diese Gesetzesénderung stellt im Ergebnis die genannte Ubertragung der Pensionsanwartschaften in das ASVG-System
auch auf eine eigene gesetzliche Grundlage, erhdht aber auch den Uberweisungsbetrag, der an das staatliche Pensionssystem zu leisten ist. Nach
Ubermittlung der entsprechenden Bescheide an die UniCredit Bank Austria AG wurde die Verbindlichkeit per 31.12.2016 entsprechend angepasst.
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Die Berechnung des Barwertes der Pensions- und Abfertigungsverpflichtungen sowie der Jubildumsgelder berticksichtigt die bestehenden Betriebs-
vereinbarungen und verwendet folgende versicherungsmathematische Annahmen:
e Rechnungszins: 1,60% p.a. (2015: 2,05% p.a.)
Dieser Prozentsatz entspricht dem gerundeten Prozentsatz gemaB Mercer Yield Curve (MYC) zum 31.12.2016 auf Basis der ermittelten Cashflows
flr den Pensionsplan fiir Aktive und Pensionisten. Die Duration flir den Pensionsplan betrégt 13,07 Jahre (2015: 12,55 Jahre); die gewogene
Duration fiir die Pensions-, Abfertigungs- und Jubildumsgeldpldne 12,8 Jahre (2015: 12 Jahre).
e Kollektivvertragsdynamik: 2,05% p.a. (2015: 2,05% p.a.)
(Valorisierungsannahme fiir Mitarbeiter und Nicht-BA-ASVG-Pensionisten, fiir BA-ASVG wurde ein Prozentsatz von 1,4 % zum Vorjahr unveréndert
angewendet)
e Karrieredynamik berticksichtigt die turnusmagigen Vorriickungen des aktuellen Banken-Kollektivvertragschemas und die Auswirkungen der Uber-
gangsvorschriften der Dienstrechtsreform 2005. Nicht turnusmaBige Vorriickungen sind mit 0,25% p.a. (2015: 0,25% p.a.) berechnet (Valorisie-
rungsannahme fiir Mitarbeiter).
Pensionserhdhung (BA-ASVG): 1,40% p.a. (2015: 1,40% p.a.)
Pensionserhdhung (andere): 2,05% p.a. (2015: 2,05% p.a.)
kein Fluktuationsabschlag
Pensionsantrittsalter: Fiir definitive Mitarbeiter gemaB Betriebsvereinbarung (ber die Leistung eines Bank Austria ASVG-Pensionsdquivalentes vom
30.12.1999 (Fassung: 1.5.2007) ist bei Mannern das Alter 60 Jahre, bei Frauen das Alter 55 Jahre, mit einem Ubergang auf das Pensionsalter 65
Jahre berticksichtigt. Fiir alle brigen Mitarbeiter wurde geméas den geltenden Regeln (Pensionsreform 2003) das neue Pensionsalter 65 Jahre — flir
Manner wie auch fiir Frauen — mit den Ubergangsregeln der Pensionsreform 2003 beriicksichtigt. Ergibt sich aufgrund der Korridorpensionsregelung
ein niedrigeres Pensionsalter, wurde dieses als Pensionsantrittsalter angesetzt.
e Sterbetafeln 2008 P fiir Angestellte (Aktuarverein Osterreich, Generationentafel fir Angestellte)

Sensitivititsanalyse (Mio €)
AUSWIRKUNG AUF LEISTUNGORIENTIERTE VERPFLICHTUNG

31.12.2016 31.12.2015

Rechnungszins -0,25% 124 111
0,25% -118 —-106

Gehaltsvorriickungen -0,25% -8 -11
0,25% 8 11

Pensionsanhebungen -0,25% -110 -96
0,25% 116 100

Bei beitragsorientierten Vorsorgeplanen werden keine Riickstellungen gebildet. Die fir beitragsorientierte Plane vereinbarten Zahlungen an eine
Pensionskasse werden laufend als Aufwand erfasst.

Die sich ergebende Bewertungsanpassung der Riickstellungen in Héhe von —219 Mio € (Vj.: 757 Mio €) (nach Steuern) wurde gemaB IAS 19
erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

A.6.8.2 - Sonstige Riickstellungen

Riickstellungen werden angesetzt, wenn

e dem Unternehmen aus einem Ereignis der Vergangenheit eine gegenwartige Verpflichtung (rechtlich oder faktisch) entstanden ist,
e der Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen zur Erfiillung dieser Verpflichtung wahrscheinlich ist und

e gine verlassliche Schatzung der Hohe der Verpflichtung mdglich ist.

Die als Riickstellungen angesetzten Betrége stellen die bestmdgliche Schétzung der Ausgabe dar, die zur Erflllung der gegenwartigen Verpflichtung
erforderlich ist. Bei der bestmdglichen Schitzung des Betrags einer Riickstellung werden die unvermeidbar mit den relevanten Ereignissen und
Umsténden verbundenen Risiken und Unsicherheiten bertcksichtigt.

Bei einer erheblichen Wirkung des Zinseffekts soll der Betrag der Riickstellung dem Barwert der bestmdglichen Schatzung der Kosten im Zusammenhang
mit der Erfilllung der Verpflichtung entsprechen. Der Abzinsungssatz spiegelt die aktuellen Markterwartungen wider.

Riickstellungen werden regelmagig Gberpriift und an die bestmégliche Schatzung angepasst. Wenn Klar wird, dass es nicht mehr wahrscheinlich ist,
dass mit der Erfiillung der Verpflichtung ein Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen verbunden ist, wird die Riickstellung aufgeldst.
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Riickstellungen werden nur fir Ausgaben verbraucht, fiir die sie urspriinglich gebildet wurden. Dotierungen, die in einem Geschéftsjahr erfolgen, werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst und beinhalten auch durch Zeitablauf bedingte Erhéhungen; die Erfassung erfolgt abzlglich allfalliger
Aufldsungen.

»Sonstige Riickstellungen® beinhalten auch Verpflichtungen fir Leistungen an Vertreter, inshesondere nachtrégliche Zahlungen betreffend das
Kundenportfolio, Leistungsvergiitungen, vertragliche Zahlungen und Zahlungen im Rahmen von Wetthewerbsverbotsklauseln, die wie leistungsorientierte
Plane bewertet werden; dementsprechend werden diese Verpflichtungen unter Anwendung des Anwartschaftsansammiungsverfahrens berechnet
(siehe oben ,Riickstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen®).

Eventualverbindlichkeiten — dazu zéhlen bestimmte Garantien und Akkreditive, die als Sicherheiten dienen — sind mdgliche Verpflichtungen, die
aus vergangenen Ereignissen entstehen und deren Existenz erst durch das Eintreten oder Nichteintreten eines oder mehrerer unsicherer kiinftiger
Ereignisse bestatigt wird, die nicht vollstandig unter der Kontrolle der Bank Austria stehen, oder gegenwértige Verpflichtungen, die auf vergangenen
Ereignissen beruhen, aber nicht erfasst werden, weil ein Abfluss von Ressourcen mit der Erfiillung der Verpflichtung nicht wahrscheinlich ist
oder weil die Héhe der Verpflichtung nicht verlasslich bewertet werden kann.,

Eventualverbindlichkeiten werden nicht in der Konzernbilanz erfasst, aber angegeben, sofern die Erfiillung nicht unwahrscheinlich ist.

A.6.8.3 — Anteilshasierte Vergiitungen

Verglitungen an Arbeitnehmer fiir geleistete Dienste mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente umfassen:
o Aktienoptionen;

e Performance Shares” (bei Erreichung bestimmter Ziele gewéhrt);

e Restricted Shares* (mit Behaltefrist).

In Anbetracht der Schwierigkeit, den beizulegenden Zeitwert der Dienstleistungen, die gegen Vergiitung mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente
erworben wurden, verldsslich zu bewerten, wird auf den beizulegenden Zeitwert der Instrumente selbst, bewertet zum Zeitpunkt der Zuteilung, Bezug
genommen.

Dieser beizulegende Zeitwert wird im Posten ,Verwaltungsaufwand — Personalaufwand* in der Gewinn- und Verlustrechnung als Aufwand gegen die
Riicklagen innerhalb des Eigenkapitals erfasst. Dies erfolgt periodengerecht, tiber den Zeitraum, in dem die Dienstleistungen erworben wurden.

Der beizulegende Zeitwert einer anteilshasierten Vergitung mit Barausgleich, die erworbenen Dienstleistungen und die eingegangene Verbindlichkeit
werden zum beizulegenden Zeitwert der Verbindlichkeit bewertet und im Posten ,Sonstige Passiva“ erfasst. Der beizulegende Zeitwert der Verbindlichkeit
wird, solange die Verbindlichkeit nicht erfiillt ist, zu jedem Bilanzstichtag neu bewertet; Anderungen des beizulegenden Zeitwerts werden im Posten
L»Verwaltungsaufwand“ in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

A.6.8.4 - Sonstige langfristig fallige Leistungen an Arbeitnehmer

Langfristig fallige Leistungen an Arbeitnehmer — z.B. Jubildumsgelder, die bei Erreichen einer vorher bestimmten Anzahl an Dienstjahren gezahlt
werden — werden im Posten ,Sonstige Passiva“ auf Basis der Bewertung der Verbindlichkeit zum Bilanzstichtag angesetzt, wobei der Betrag auch in
diesem Fall von einem externen Versicherungsmathematiker unter Anwendung der Anwartschaftsansammlungsmethode bestimmt wird (siehe
LRuckstellungen — Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses”).

Gewinne (Verluste) aus dieser Art von Leistungen werden sofort in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

A.6.9 - Eigenkapital

Das Eigenkapital setzt sich aus eingezahltem Kapital, das ist das dem Unternehmen von den Eigentiimern zur Verfligung gestellte Kapital (gezeichnetes
Kapital plus Kapitalriicklagen), aus sonstigen Riicklagen (Gewinnriicklagen, Gewinnvortrag und Jahresiiberschuss) sowie aus Riicklagen aus der
Wahrungsumrechnung, IAS 39-Riicklagen und versicherungsmathematischen Gewinnen/Verlusten zusammen. Unter IAS 39-Riicklagen werden die
nicht ergebniswirksam erfassten Bewertungsanderungen des AfS-Bestandes (AfS-Riicklage) sowie die nicht ergebniswirksam erfassten Komponenten
aus dem Hedge Accounting (Cashflow-Hedge-Riicklage) gemaB IAS 39 nach Berlicksichtigung der Steuerlatenz zusammengefasst.

Von Tochterunternehmen gehaltene eigene Aktien werden vom Eigenkapital abgezogen. Die Differenz zwischen dem Kurswert bei einem spéteren
Verkauf eigener Aktien und den diesheziiglichen Riickkaufkosten nach Steuern wird direkt im Eigenkapital erfasst.
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A.6.10 — Nettozinsertrag

Zinsertrage, Zinsaufwendungen und dhnliche Ertrdge und Aufwendungen beziehen sich auf monetére Posten — d.h. zwischenveranlagte Liquiditt
und Kkurzfristige Schulden, zu Handelszwecken gehaltene Finanzinstrumente, erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Finanzinstrumente,
zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte, bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen, Forderungen, Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten und Kunden sowie verbriefte Verbindlichkeiten.

Zinsertrage und Zinsaufwendungen aus allen zu fortgeflinrten Anschaffungskosten bewerteten Instrumenten werden in den Zinsertragen bzw.
Zinsaufwendungen unter Anwendung der Effektivzinsmethode erfasst.

Zinsen umfassen auch den negativen oder positiven Saldo von Differenzausgleich und Margins bei Finanzderivaten,

e die der Absicherung verzinslicher Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten dienen;

¢ die zu Handelszwecken gehalten werden, aber fiir geschéftliche Zwecke mit Vermdégenswerten und Verbindlichkeiten zusammenhangen, die zur
Bewertung zum beizulegenden Zeitwert designiert sind (Fair Value Option);

e die fir geschéftliche Zwecke mit zu Handelszwecken gehaltenen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten zusammenhéngen, wobei sich Differenz-
ausgleich oder Margins fiir unterschiedliche Laufzeiten ergeben.

Infolge der aktuellen Niedrigzinssituation sind im Interbankengeschéft zum Teil Aufwendungen aus finanziellen Vermdgenswerten und Ertrége aus
finanziellen Verbindlichkeiten entstanden. Es werden die Aufwendungen, die auf Kreditforderungen (Aktiva) erhoben unter Zinsen und dhnliche Ertrége
ausgewiesen. Ertrdge, die wir fiir Einlagen (Passiva) erhalten haben, werden unter Zinsen und dhnliche Aufwendungen ausgewiesen.

A.6.11 — Provisionen

Provisionsertrage und Provisionsaufwendungen, die integraler Bestandteil des Effektivzinssatzes eines finanziellen Vermdgenswerts oder einer
finanziellen Verbindlichkeit sind, flieBen in die Ermittlung des Effektivzinssatzes ein.

Sonstige Provisionsertrage wie Kontofiihrungsgebiihren, Vermdgensverwaltungsgebiihren, Verkaufsprovisionen, Platzierungs- und Syndizierungsgebiihren
werden bei Erbringung der betreffenden Dienstleistungen erfasst. Sonstige Provisionsaufwendungen beziehen sich hauptséchlich auf Transaktions-
und Dienstleistungsgebiihren und werden bei Erhalt der betreffenden Dienstleistungen als Aufwendungen erfasst.

Provisionsertrage und -aufwendungen (iber einen bestimmten Zeitraum werden periodengerecht iber den entsprechenden Zeitraum abgegrenzt.

A.6.12 — Dividenden

Dividenden werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in jenem Geschaftsjahr erfasst, in dem ihre Ausschittung genehmigt wurde.

A.6.13 — Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von Finanzinstrumenten

In diesem Posten werden die Ergebnisse aus VerduBerungen von Forderungen, zur VerduBerung verfligharen finanziellen Vermégenswerten, bis
zur Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen und finanziellen Verbindlichkeiten gezeigt. VerduBerungserfolge aus Handelsaktiven und zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten sind nicht enthalten.

A.6.14 — Gewinne und Verluste aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
finanziellen VermGgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten

AuBer Gewinnen und Verlusten von finanziellen Vermégenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten inkludiert dieser Posten auch Ergebnisse aus der
Bewertung dieser Bilanzposten zum beizulegenden Zeitwert.

A.6.15 — Wertberichtigungen auf Forderungen und auf sonstige Finanzgeschafte

Unter diesen Posten werden Zuftihrungen zu Wertberichtigungen und Riickstellungen bzw. Ertrdge aus der Aufldsung von Wertberichtigungen und
Riickstellungen sowie nachtrégliche Eingdnge ausgebuchter Forderungen in Zusammenhang mit dem Kreditgeschéft ausgewiesen.
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A.6.16 — Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Sachanlagen und
immaterielle Vermogenswerte

Als Bestandteil dieses Postens werden auch die Abschreibungen auf aus Finanzierungsleasing gehaltene Vermdgenswerte dargestellt.

A.6.17 — Ergebnis aus Anteilen an at equity bilanzierten Unternehmen

Der Anteil des Eigentiimers am Gewinn oder Verlust des Beteiligungsunternehmens nach dem Erwerbszeitpunkt wird in diesem Posten erfasst.

A.6.18 — Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von Finanzinvestitionen

Dieser Posten beinhaltet Gewinne/Verluste aus der VerduBerung von als Finanzinvestitionen gehaltenen Grundstiicken, Geb&uden und sonstigen
Vermdgenswerten.

A.7 — Angaben uber den beizulegenden Zeitwert (Fair Value)
A.7.1 — Allgemeine Informationen

Der vorliegende Abschnitt enthdlt Angaben iber umgegliederte Finanzinstrumente gemaB IAS 39 und die von IFRS 13 geforderten Angaben (iber den
beizulegenden Zeitwert.

Der beizulegende Zeitwert ist jener Preis, zu dem in einem geordneten Geschaftsvorfall unter Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag ein
Vermdgenswert verkauft oder eine Schuld ibertragen wiirde (d.h. ein Abgangspreis).

Der beizulegende Zeitwert einer kurzfristig abrufbaren finanziellen Verbindlichkeit (z. B. einer Sichteinlage) ist nicht geringer als der bei Félligkeit
zahlbare Betrag unter Abzinsung ab dem ersten Termin, an dem die Zahlung des Betrags verlangt werden konnte.

Bei Finanzinstrumenten, die an einem aktiven Markt notieren, bemisst sich der beizulegende Zeitwert nach den offiziellen Preisen des Hauptmarktes,
zu dem die Gruppe Zugang hat (,Mark to Market").

Ein Finanzinstrument gilt als an einem aktiven Markt notiert, wenn Preisnotierungen von einem Preisberechnungs-Service, einem Handler, einem Broker,
einer Agentur, die Kurse bestimmt, oder einer Aufsichtsbehdrde leicht und regelmaBig erhaltlich sind und diese Preise tatsdchliche und regelméBig
auftretende Markttransaktionen zwischen unabhéngigen Geschéftspartnern darstellen. Gibt es fiir ein Finanzinstrument in seiner Gesamtheit keine
verdffentlichte Preisnotierung an einem aktiven Markt, gibt es jedoch aktive Méarkte fiir die Bestandteile des Finanzinstruments, wird der beizulegende
Zeitwert auf der Grundlage der Marktpreise fiir die Bestandteile ermittelt.

Wenn keine beobachtbaren Preise an einem aktiven Markt fiir einen identischen Wert, den eine andere Partei als Vermogenswert hélt, oder andere
beobachtbare Inputfaktoren — z.B. der notierte Preis an einem Markt, der fir einen von einem Dritten als Vermdgenswert gehaltenen identischen
Wert nicht aktiv ist — verfiighar sind, wendet die Gruppe eine andere Bewertungstechnik an, zum Beispiel:

(i) einen einkommensbasierten Ansatz (z.B. ein Barwertverfahren, das die kiinftigen Cashflows beriicksichtigt, die ein Marktteilnehmer aus dem
Halten einer Verbindlichkeit oder eines Eigenkapitalinstruments als Vermégenswert erwartet);

(i) einen marktbasierten Ansatz (z.B. die Verwendung notierter Preise fir &hnliche Verbindlichkeiten oder Eigenkapitalinstrumente, die von Dritten als
Vermogenswerte gehalten werden).

Die Gruppe wendet Bewertungstechniken (,Mark to Model”) an, die mit allgemein vom Markt anerkannten und angewendeten Verfahren in Einklang
stehen. Bewertungsmodelle beinhalten Techniken, die auf der Abzinsung kiinftiger C"ashflows und auf Volatilitdtsschatzungen basieren, und werden im
Zuge ihrer Weiterentwicklung und in periodischen Absténden (iberarbeitet, um ihre Ubereinstimmung mit den Bewertungszielen sicherzustellen.

Bei diesen Verfahren werden Inputfaktoren verwendet, die auf Preisen basieren, die fiir das bewertete Instrument bei Transaktionen in der jingsten Zeit
erzielt wurden, bzw. auf Preisen/Notierungen flr Instrumente mit &hnlichen Eigenschaften hinsichtlich ihres Risikoprofils.

Diese Preise/Notierungen sind maBgeblich fir die Bestimmung signifikanter Parameter in Bezug auf Kreditrisiko, Liquiditatsrisiko und Kursrisiko des
bewerteten Instruments.

Die Bezugnahme auf diese ,Markt“-Parameter ermdglicht die Einengung des Ermessensspielraums bei der Bewertung und gewahrleistet die
Verifizierung des daraus resultierenden beizulegenden Zeitwerts.
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Wenn fiir einen oder mehrere Risikofaktoren eine Bezugnahme auf Marktdaten nicht mdglich ist, dienen Schétzungen auf Basis historischer Daten als
Inputfaktoren bei den angewendeten Bewertungsmodellen.

Zur weiteren Gewahrleistung der Objektivitit von Bewertungen mittels Bewertungstechniken verwendet die Gruppe:
e unabhéngige Preisverifizierungen (Independent Price Verifications — IPV) und
e Anpassungen des beizulegenden Zeitwerts (Fair Value Adjustments — FVA).

Im Rahmen der unabhéngigen Preisverifizierung erfolgt zumindest eine monatliche Uberpriifung der Bewertungsparameter fiir Preise von Handelspositionen
durch Risikomanagementeinheiten der Holdinggesellschaft getestet und validiert; diese sind von den das Engagement eingehenden Geschéftseinheiten
unabhangig. Die Verifizierung erfordert den Vergleich und die Anpassung des Tagespreises im Einklang mit den von unabhéngigen Markiteilnehmern
erhaltenen Bewertungen.

Bei Instrumenten, die nicht an einem aktiven Markt notieren, werden flir die oben beschriebene Verifizierung Preise herangezogen, die von
Informationslieferanten als Referenzwerte bereitgestellt werden. Dabei werden jene Preise starker gewichtet, die fir das zu bewertende Instrument
als représentativ gelten.

Diese Bewertung berticksichtigt die Du_rchﬂ]hrbarkeit der Transaktion zum beobachteten Preis, die Anzahl der Informationslieferanten, den Ahnlichkeitsgrad
der Finanzinstrumente, den Grad der Ubereinstimmung von Preisen aus verschiedenen Quellen und das vom Informationslieferanten fiir die Einholung
der Informationen angewendete Verfahren.

Ergdnzt wird die unabhangige Preisverifizierung durch die Berechnung von Fair-Value-Anpassungen, die auch fiir Rechnungslegungszwecke anerkannt
werden, zur Berticksichtigung von Risiken, die sich vor allem aus der eingeschréankten Liquiditat der Positionen, den verwendeten Bewertungstechniken
und dem Kontrahentenrisiko ergeben.

A.7.2. — Fair-Value-Hierarchie

IFRS 13 schreibt vor, dass zum beizulegenden Zeitwert bewertete Instrumente nach der Beobachtbarkeit der fiir die Preisbestimmung verwendeten
Inputfaktoren zu gliedern sind.

Inshesondere werden dafir drei Stufen festgelegt:

e Level 1: Der beizulegende Zeitwert von Instrumenten, die hier eingestuft werden, wird anhand von an aktiven Méarkten beobachteten Preisnotierungen
ermittelt.

e Level 2: Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts von Instrumenten in dieser Kategorie erfolgt auf der Grundlage von Bewertungstechniken unter
Anwendung von Inputfaktoren, die an aktiven Mérkten beobachtbar sind.

e Level 3: Hier wird der beizulegende Zeitwert von Instrumenten anhand von Bewertungstechniken ermittelt, bei denen vor allem Inputfaktoren
verwendet werden, die nicht an aktiven Markten beobachtbar sind.

Die folgenden Tabellen zeigen eine Gliederung der zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermdgenswerte und finanziellen Ver-
bindlichkeiten gemdB den oben erwéhnten Stufen sowie die Veranderungen der finanziellen Vermogenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten in
Fair Value Level 3.

Zum beizulegenden Zeitwert bewertete Besténde — Gliederung nach Fair Value Level (Mio €)
ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT BEWERTETE FINANZIELLE SlI22006 SEI22005
VERMOGENSWERTE/VERBINDLICHKEITEN LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3
Handelsaktiva 1 1.075 37 134 2.810 69
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Vermdgenswerte - - 14 - 72 16
Zur VerduBerung verflgbare finanzielle Vermogenswerte 14.342 1.260 131 19.648 4.070 1.030
Hedging-Derivate - 2.661 - - 3.284 6
Sachanlagen (zum Fair Value bewertet) - - 23 - - 69
SUMME 14.343 4.996 205 19.782 10.236 1.190
Handelspassiva - 1.088 18 34 2.578 30
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten - 397 2 - 544 3
Hedging-Derivate - 2.153 - - 2.761 21
SUMME - 3.638 20 34 5.883 54
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Verdanderungen der Vermdgenswerte in Fair Value Level 3 (Mio €)
2015
VERMOGENSWERTE
ERFOLGSWIRKSAM .
ZU HANDELSZWECKEN ~ ZUM BEIZULEGENDEN  ZUR VERAUSSERUNG
GEHALTEN  ZEITWERT BEWERTET VERFUGBAR HEDGING-DERIVATE SACHANLAGEN
Buchwert per 1.1.2015 72 57 1.133 20 70
Erhdhungen 518 11 699 4 1
Zugéange 491 - 431 3 -
Gewinne erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung 25 77 - -
hievon Bewertungsgewinne ) 3 - - -
Eigenkapital 2) X 77 - -
Ubertrage aus anderen Levels - - 201 - -
Sonstige Erhdhungen 2 2 -10 1 1
Verminderungen -520 -51 -802 -18 -2
Abgénge —-490 -38 —221 -18 -
Tilgungen -28 -13 -89 - -
Verluste erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung -1 - - - -2
hievon Bewertungsverluste - - - - -2
Eigenkapital 4 X X —22 - -
Ubertrage in andere Levels - - —-316 - -
Sonstige Verminderungen -1 -1 —154 - -1
Buchwert per 31.12.2015 69 16 1.030 6 69
2016
VERMOGENSWERTE
ERFOLGSWIRKSAM i
ZU HANDELSZWECKEN ~ ZUM BEIZULEGENDEN  ZUR VERAUSSERUNG
GEHALTEN  ZEITWERT BEWERTET VERFUGBAR HEDGING-DERIVATE SACHANLAGEN
Buchwert per 1.1.2016 69 16 1.030 6 69
Erhéhungen 2 2 129 - 1
Zugénge 2 - 64 - -
Gewinne erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung - 2 - - -
hievon Bewertungsgewinne ") - 2 - - -
Eigenkapital 2) X 7 - -
Ubertrage aus anderen Levels - - 35 - -
Sonstige Erhdhungen - 1 24 - 1
Verminderungen -33 -5 -1.028 -6 -47
Abgénge -7 - —74 -3 -
Tilgungen - -5 -2 - -
Verluste erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung -2 - -10 - -1
hievon Bewertungsverluste - - - - -1
Eigenkapital 4 X X -10 - -
Ubertrage in andere Levels - - -1 - -
Sonstige Verminderungen —24 - -921 -3 —45
Buchwert per 31.12.2016 37 14 131 - 23

1), 3) Erhéhungen/Verminderungen von finanziellen Vermdgenswerten werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in folgenden Posten erfasst:
e Ergebnis aus zu Handelszwecken gehaltenen Vermdgenswerten;

e Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting;
e Ergebnis aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten.

2), 4) Gewinne und Verluste aus Fair-Value-Anderungen werden bis zum Verkauf des finanziellen Vermégenswerts im Eigenkapitalposten ,Bewertungsriicklagen” erfasst — ausge-
nommen davon sind Verluste aufgrund von Wertminderungen und Wechselkursgewinne und -verluste aus monetéren Posten (Schuldinstrumenten), die in ,Wertberichtigungen auf
zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermogenswerte” bzw. im ,Handelsergebnis” erfasst werden; beim Verkauf werden kumulierte, in den Bewertungsriicklagen ausgewiesene
Gewinne und Verluste im GuV-Posten ,Gewinne und Verluste aus der VerduBerung von zur VerauBerung verfligbaren finanziellen Vermdgenswerten” erfasst.

5) Davon —918 Mio € aus Anderungen im Konsolidierungskreis.
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Verdnderungen der finanziellen Verbindlichkeiten in Fair Value Level 3 (Mio €)
2015
VERBINDLICHKEITEN
ERFOLGSWIRKSAM ZUM
ZU HANDELSZWECKEN BEIZULEGENDEN ZEITWERT
GEHALTEN BEWERTET HEDGING-DERIVATE
Buchwert per 1.1.2015 117 5 12
Erhéhungen 30 23 9
Emission 13 - 9
Verluste erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung 17 - -
hievon Bewertungsverluste ") 8 - -
Eigenkapital X -
Ubertrage aus anderen Levels - - -
Sonstige Erhdhungen - 23 -
Verminderungen -118 -25 -
Tilgungen -117 - -
Zugange - - -
Gewinne erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung - - -
hievon Bewertungsgewinne - - -
Eigenkapital X X -
Ubertrage in andere Levels - - -
Sonstige Verminderungen - -25 -
Buchwert per 31.12.2015 30 3 21
2016
VERBINDLICHKEITEN
ERFOLGSWIRKSAM ZUM
ZU HANDELSZWECKEN BEIZULEGENDEN ZEITWERT
GEHALTEN BEWERTET HEDGING-DERIVATE
Buchwert per 1.1.2016 30 3 21
Erhdhungen 4 - -
Emission 3 - -
Verluste erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung 1 - -
hievon Bewertungsverluste - - -
Eigenkapital X X -
Ubertrége aus anderen Levels - - -
Sonstige Erhdhungen - - -
Verminderungen -15 -1 -21
Tilgungen -7 - =21
Zugénge - - -
Gewinne erfasst in:
Gewinn- und Verlustrechnung -1 - -
hievon Bewertungsgewinne?) - - -
Eigenkapital X X -
Ubertrage in andere Levels - - -
Sonstige Verminderungen -7 -1 -
Buchwert per 31.12.2016 18 2 -

1), 2) Erhéhungen/Verminderungen von finanziellen Verbindlichkeiten werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in folgenden Posten erfasst:

e FErgebnis aus zu Handelszwecken gehaltenen Verbindlichkeiten;
e Fair-Value-Anpassungen im Hedge Accounting;

e Ergebnis aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Verbindlichkeiten.
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Zum beizulegenden Zeitwert bewertete Bestinde: Ubertrige zwischen Levels der Fair-Value-Hierarchie (Level 1 und Level 2) (Mio ¢

31.12.2016 31.12.2015
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 1 LEVEL 2

Finanzielle Vermdgenswerte
Handelsaktiva

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X
Zur VerduBerung verflgbare finanzielle Vermogenswerte

Ubertrag aus Level 1 X - X -10

Ubertrag aus Level 2 - X -199 X
Hedging-Derivate Aktiva

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X
Finanzielle Verbindlichkeiten
Handelspassiva

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X
Hedging-Derivate Passiva

Ubertrag aus Level 1 X - X -

Ubertrag aus Level 2 - X - X

Anderungen der Einstufung festverzinslicher Wertpapiere (Einstufung in einen jeweils anderen Level) sind im Wesentlichen auf Schwankungen der
Marktliquiditat, wie sie vom globalen ,Bond IPV*-Prozess der UniCredit Group téglich gemessen werden, zuriickzufiihren. Speziell die Anderungen zwi-
schen Level 1 und Level 2 sind in der Regel auf zunehmende oder abnehmende Marktgangigkeit des jeweiligen Finanzinstruments zuriickzufiihren.

A.7.3 — Day-One Profit/Loss

Finanzinstrumente werden in der Bilanz mit dem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten — mit Ausnahme
jener, die als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitpunkt bewertet designiert werden — zum Zeitpunkt ihres Ansatzes wird gewoéhnlich mit dem dafiir
erhaltenen oder gezahlten Betrag gleichgesetzt. Bei zu Handelszwecken gehaltenen Finanzinstrumenten (siehe A.5.3.2) und Instrumenten, die als zum
beizulegenden Zeitwert bewertet designiert werden (siehe A.5.3.2) wird eine Differenz gegeniiber dem erhaltenen oder gezahlten Betrag in den
entsprechenden Posten der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

IAS 39 setzt fiir den Ansatz eines Day-One Profit/Loss voraus, dass der betreffende beizulegende Zeitwert durch eine Marktpreisnotierung in einem
aktiven Markt fiir einen identischen Vermdgenswert bzw. eine identische Schuld oder auf der Grundlage einer Bewertungstechnik, die nur Daten aus
beobachtbaren Mérkten verwendet, belegt wird. Letzteres wird durch die Anwendung konservativer Bewertungsmodelle, die oben beschriebenen
Prozesse zur Uberpriifung der verwendeten Modelle und der diesbeziiglichen Parameter und Wertanpassungen zur Beriicksichtigung des Modellrisikos
gewdahrleistet.

Jener Teil des beizulegenden Zeitwerts dieser Instrumente, der mittels subjektiver (nicht beobachtbarer) Parameter ermittelt wird, spiegelt sich als Fair-
Value-Anpassung zur Beriicksichtigung des Modellrisikos im Bilanzwert dieser Instrumente wider und wird nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

Die Erfassung dieses Teils in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt nur dann, wenn objektive (beobachtbare) Parameter zur Anwendung kommen
und die Anpassungen daher ausgebucht werden.

Der Saldo der Wertanpassungen zur Beriicksichtigung diverser Modellrisiken betrug zum 31. Dezember 2016 30 Mio € (31. Dezember 2015: 56 Mio €).
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A.7.4 — Weitere Angaben uber den beizulegenden Zeitwert

Geman IFRS 13 vorgeschriebene Angaben (iber Bestinde, die auf wiederkehrender Basis zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden:

Festverzinsliche Wertpapiere

Festverzinsliche Wertpapiere werden in einem zweistufigen Verfahren unter Berticksichtigung der Liquiditat auf dem betreffenden Markt bewertet.
Liquide Instrumente an aktiven Méarkten werden zum jeweiligen Marktpreis bewertet. Daher werden Besténde solcher Instrumente innerhalb der Fair-
Value-Hierarchie in Level 1 ausgewiesen. Bei Instrumenten, die nicht an aktiven Mérkten gehandelt werden, erfolgt die Bewertung auf Basis eines
Modells, fir das implizite, aus Level-1-Instrumenten abgeleitete Risikoprdmienkurven herangezogen werden. Das Modell macht groBtmdglichen
Gebrauch von beobachtbaren Inputfaktoren und so wenig wie méglich Gebrauch von nicht beobachtbaren Inputfaktoren. Je nach Nahe zur verwendeten
Risikopramienkurve werden Wertpapiere auf dieser Grundlage in Level 2 bzw. Level 3 ausgewiesen; die Einstufung in Level 3 erfolgt bei Verwendung
einer signifikanten, nicht beobachtbaren Risikoprdmie, wenn keine vergleichbaren Risikopramienkurven verfiighar sind bzw. im Fall komplexer Anleihen.
Im Rahmen des Fair-Value-Accounting kompensieren Fair-Value-Anpassungen zur Berlicksichtigung von Liquiditats- und Modellmangeln das Fehlen
beobachtbarer Marktdaten fiir Besténde in Level 2 und Level 3.

Im Zuge des globalen Prozesses zur unabhangigen Preisverifizierung fiir Anleihen (Independent Price Verification — IPV) werden Marktpreise von Anleihen in
Level 1 und Preismodelle fiir illiquide Anleihen regelméaBig auf ihre Richtigkeit Uberpriift.

Strukturierte Finanzprodukte

Das Unternehmen ermittelt den beizulegenden Zeitwert strukturierter Finanzprodukte unter Verwendung einer geeigneten Bewertungsmethode fir
Derivate unter Berticksichtigung der Art des eingebetteten Derivats. Je nach Beobachtbarkeit signifikanter Inputfaktoren des Modells werden derartige
Instrumente in Level 2 oder Level 3 eingestuft.

Strukturierte Kreditprodukte (Asset-backed Securities)
Die ,Structured Credit Bonds" werden (iber den IPV-Prozess (Independent Price Verification) abgedeckt.

Gemé&B dem IPV-Prozess wird die Qualitit eines Preises aufgrund der Verfiigharkeit mehrerer Notierungen unabhéngiger Marktteilnehmer fiir identische
Vermogenswerte beurteilt. Daher stiitzt sich der Prozess in erster Linie auf Markit als zuverldssigen Sammler von Marktnotierungen.

In einem zweiten Schritt werden sogenannte ,Fallback”-Preise ermittelt, d. h. durch Vergleich jeden Wertpapiers mit einem Bestand ahnlicher Wertpapiere,
fir die Marktnotierungen verfiighar sind. Die Levelzuordnung wird aus dem Bond-IPV-Prozess abgeleitet.

OTC-Derivate

Der beizulegende Zeitwert von Derivaten, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt werden, wird mittels einer Bewertungstechnik bestimmt. In jenen
Fallen, wo fir die einzelnen Komponenten von Derivaten aktive Méarkte vorhanden sind, wird der beizulegende Zeitwert auf Basis der entsprechenden
Marktpreise der einzelnen Komponenten ermittelt.

Bewertungstechniken, die auf beobachtbaren Inputfaktoren basieren, werden als Level-2-Bewertungen bezeichnet. Bewertungstechniken, bei denen
signifikante nicht beobachtbare Inputfaktoren herangezogen werden, werden als Level-3-Bewertungen bezeichnet.

Eigenkapitalinstrumente

Eigenkapitalinstrumente werden in Level 1 eingestuft, wenn eine Preisnotierung an einem aktiven Markt verflighar ist, und in Level 3, wenn keine
Notierungen zur Verfiigung stehen oder die Notierung auf unbestimmte Zeit ausgesetzt wurde. Eigenkapitalinstrumente werden nur dann in Level 2
ausgewiesen, wenn der Markt, in dem das Eigenkapitalinstrument notiert, nicht als ausreichend aktiv angesehen wird und daher eine Anpassung
der quotierten Preise erforderlich scheint.

Investmentfonds

Die Bank Austria Gruppe hélt Anteile an bestimmten Investmentfonds, fiir die der Rechenwert (Net Asset Value — NAV) pro Anteil errechnet wird; dazu
zahlen offene Investmentfonds, Private-Equity-Fonds und Immobilienfonds. Die Kapitalanlagen des Unternehmens beinhalten Miteigentumsanteile an
Fonds, die vom Unternehmen selbst verwaltet werden, und Anteile an Fonds, die von Dritten verwaltet werden.

Private-Equity-Fonds

Wenn fiir die Bemessung zum beizulegenden Zeitwert keine verlasslichen Angaben verfligbar sind, werden Private-Equity-Fonds zu Anschaffungskosten
bewertet und gemaB IAS 39 als zur VerduBerung verfiigbar eingestuft (,Anlagevermdgen*). Eine Wertsteigerung des Anteils an einem Private-Equity-
Fonds flihrt nicht zu einem Anstieg des Buchwerts; ein Wertzuwachs wird erst beim Verkauf als VerduBerungsgewinn ausgewiesen.
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Eine Verminderung des Werts kann bei Erfilllung bestimmter Kriterien zu einem Wertminderungsaufwand fiihren. Objektive Anhaltspunkte liegen vor,
sobald von einer nachteiligen, verlasslich quantifizierbaren Auswirkung auf die erwarteten kiinftigen Cashflows ausgegangen werden kann, die signifikant
ist oder langer andauert.

Sonstige Fonds

Die Bank Austria Gruppe halt auch Anteile an offenen Investmentfonds und Immobilienfonds.

Offene Investmentfonds werden wegen der hohen Transparenz und Nachvollziehbarkeit ihres Marktes und der beobachtbaren Inputfaktoren gewohnlich
in Level 1 oder Level 2 eingestuft.

Die Einstufung von Immobilienfonds in Level 2 oder Level 3 steht hauptsachlich im Zusammenhang mit den Eigenschaften des zugrunde liegenden
Vermdgenswerts. Ungeachtet der Art von Investmentfonds erfolgt bei ihrer Bewertung eine entsprechende Anpassung des Rechenwerts aufgrund der
spezifischen Merkmale des jeweiligen Fonds.

Fair-Value-Anpassung

Die grundlegenden Fair-Value-Bemessungen sind um Faktoren zu bereinigen, die nicht im Basisbarwert enthalten sind, den ein Marktteilnehmer bei
der Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts eines Derivats beriicksichtigen wiirde. In der Bank Austria Gruppe werden folgende Anpassungen
durchgefiihrt;

e Credit Valuation Adjustment (CVA) und Debit Valuation Adjustment (DVA)

e Funding Valuation Adjustment (FundVA)

e Modellrisiko

o Glattstellungsrisiko

o Marktliquiditétsrisiko

e Sonstige Anpassungen

Sofern der Wert der Fair-Value-Anpassungen geméaB IFRS 13.48 auf Basis eines Netto-Exposures ermittelt wird, wird diese Anpassung auf Basis
konsistenter Algorithmen auf die einzelnen Geschéfte verteilt.

Credit Valuation Adjustment und Debit Valuation Adjustment (CVA/DVA)
In die Bewertung von Derivaten flieBen auch Credit Valuation Adjustments (CVAs) und Debit Valuation Adjustments (DVAS) ein, mit denen die
Auswirkungen des Kontrahentenrisikos bzw. der eigenen Bonitét der UniCredit Bank Austria AG auf den beizulegenden Zeitwert beriicksichtigt werden.

Die CVA/DVA-Methodik von UniCredit basiert auf folgendem Input:
e Simulation der erwarteten Exposure-Profile

e PD und Sektorinformation der Kunden

e (DS Verfiigharkeit der Kunden

Generell kommt eine bilaterale CVA-Berechnung auf der Grundlage marktimplizierter Werte fiir PD und LGD (CDS) zur Anwendung. Ausnahmen gibt es
bei Specific Wrong Way Risk, welche unilateral gerechnet werden.

Bei Kunden mit PD = 1 (d.h. Kunden, die ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen) erfolgt keine zusétzliche Berechnung von CVA/DVA, um
eine Doppelzahlung mit Pauschal- oder Einzelwertberichtigung zu vermeiden.

Funding Valuation Adjustment
In die Bewertung von Derivaten flieBen auch Funding Valuation Adjustments (FundVAs) ein, mit denen die Auswirkungen des Funding insbesondere fiir
unbesicherte Derivatetransaktionen berticksichtigt werden.

Die FundVA-Methodik von UniCredit basiert auf folgendem Input:
e Simulation der erwarteten Exposure-Profile

e PD und Sektorinformation der Kunden

e (DS Verfiigbarkeit der Kunden

e Funding Spread
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Modellrisiko

Fiir die Bewertung von Finanzinstrumenten werden Finanzmodelle verwendet, wenn direkte Marktnotierungen nicht ohne weiteres verfiighar sind. Das
Modellrisiko entspricht der Moglichkeit, dass die Bewertung eines Finanzinstruments von der Wahl des Modells tatsdchlich beeinflusst wird. Fir die
Bewertung eines Finanzinstruments kdnnen verschiedene Methoden verwendet werden, die unter Umstanden zu unterschiedlichen Bewertungsergebnissen
fihren. Modellrisikoanpassungen beziehen sich auf das Risiko, dass der tatsdchliche beizulegende Zeitwert des Finanzinstruments von jenem Wert
abweicht, der mit dem Modell ermittelt wurde. Die Reserve in Bezug auf strukturierte eigene Emissionen (eigene Risikopramie — Credit Spread) ist im
Rahmen der Modellrisiko-Fair-Value-Anpassung abgedeckt.

Glattstellungsrisiko (Close-out)

Das ,Close-out Adjustment* trdgt den Kosten der Glattstellung einer (aggregierten) zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Handelsposition Rechnung.
Glattgestellt werden kann die Position durch einen Verkauf (bzw. im Falle einer Short-Position durch einen Kauf) oder durch Abschluss eines neuen
Geschafts (oder mehrerer Geschéfte) zur Kompensation bzw. Absicherung der offenen Position. Die Glattstellungskosten werden iblicherweise aus den
auf dem Markt beobachteten Geld-Brief-Spannen abgeleitet. Mit dem Close-out Adjustment wird die Tatsache beriicksichtigt, dass eine Position zum
Mittelkurs bewertet wird, aber nur zum Geld- oder Briefkurs glattgestellt werden kann. Somit bestimmt die Geld-Brief-Spanne die Hohe der Anpassung.
Dariiber hinaus ist ein Close-out Adjustment des Rechenwerts erforderlich, wenn bei einem Investmentfonds Abschlége flir Wertberichtigungen einer
Position erfolgen.

Sonstige Anpassungen

Sonstige Fair-Value-Anpassungen, die nicht unter die bisher genannten Kategorien fallen, kommen in Betracht, um die Bewertung mit dem aktuellen
Abgangspreis in Einklang zu bringen, z.B. Anpassungen bei Aktien, deren Marktnotierung flir den tatséchlichen Abgangspreis nicht reprasentativ ist,
oder Anpassungen fiir weniger liquide Titel.

Beschreibung der vom Unternehmen verwendeten Verfahren fiir die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert in
Level 3 der Fair-Value-Hierarchie

Die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten erfolgt mittels verschiedener Methoden, zu denen auch das
Discounted-Cashflow-Verfahren und interne Modelle zahlen. Auf Basis der Beobachtbarkeit der verwendeten Inputfaktoren werden alle Finanzinstrumente
in Level 1, Level 2 oder Level 3 der Fair-Value-Hierarchie eingestuft. Wenn bei einer Position ein oder mehrere signifikante, nicht direkt beobachtbare
Inputfaktoren herangezogen werden, kommen zusétzliche Preisverifizierungsverfahren zur Anwendung. Diese Verfahren umfassen unter anderem, eine
Prifung relevanter historischer Daten, Gewinn- und Verlustanalysen, die getrennte Bewertung jedes einzelnen Bestandteils eines strukturierten Geschéfts
sowie Benchmarking. Mit diesem Ansatz sind Einschdtzungen und fachkundige Beurteilungen verbunden; somit kdnnten Bewertungsanpassungen
erforderlich sein, die neben dem verwendeten Preismodell auch die Spanne zwischen Geld- und Briefkurs sowie Liquiditats- und Kontrahentenrisiken
berticksichtigen.

GemaB den ,Group Market Risk Governance Guidelines” werden alle von Handelsbereichen der Unternehmen entwickelten Preismodelle zentral und
unabhangig von Marktrisikoeinheiten der Holdinggesellschaft getestet und validiert. Damit wird eine entsprechende Trennung zwischen den Stellen, die
fur Entwicklung und Validierung verantwortlich sind, gewahrleistet. Zweck dieser unabhéngigen Kontrolle ist die Beurteilung des Modellrisikos, das aus
der Konzeption, den bei Bedarf erforderlichen Kalibrierungstechniken und der Angemessenheit des Modells fiir ein bestimmtes Produkt auf einem
definierten Markt entsteht.

Uber die tagliche Anpassung an den Marktpreis (,Marking to Market*) bzw. an das Preismodell (,Marking to Model“) hinaus ist eine unabhéngige
Preisverifizierung (Independent Price Verification — IPV) durchzufiihren. Das Projekt Global Bond IPV soll fiir jedes illiquide Instrument einen beizulegenden
Zeitwert liefern.

Die Sensitivitatsanalyse flir Level-3-Positionen in Bezug auf den nicht beobachtbaren Modell-Inputfaktor basiert auf folgenden Kategorien von Modell-
Inputfaktoren:

Risikopramien (Credit Spreads — SP): Fir Instrumente mit Emittentenrisiko ist der nicht beobachtbare Inputfaktor vor allem die Risikoprdmie des
Emittenten.

Zinssétze (Interest Rates — IR): Mangels liquider Zinsswap-Méarkte wird die Laufzeitstruktur der Renditekurve herangezogen.
Eigenkapitalinstrumente (Equity — EQ): Mangels aktiver Méarkte werden Naherungswerte herangezogen.

Die angemessene alternative Schatzung des Modellinputfaktors ist der Spalte ,Schwankungsbreite” zu entnehmen.
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Die Sensitivitdtsanalyse fir die Bank Austria Gruppe zeigt, dass die Level-3-Position im regulatorischen Bankbuch (BB) liegt; aus Bilanzierungssicht
werden festverzinsliche Wertpapiere iiberwiegend in der Kategorie ,zur VerduBerung verfiigbar” (AfS) gebucht, und Derivate im Bankbuch werden
hauptsachlich flir Zwecke des Hedge Accounting verwendet. Der Bestand in der Bank Austria Gruppe weist eine vergleichsweise einfache Charakteristik
auf, daher werden keine komplexeren nicht beobachtbaren Modellinputfaktoren verwendet.

(Mio €)
. FAIRVALUE FAIRVALUE  NICHT BEOBACHTBARE SCHWANKUNGS-
PRODUKTARTEN VERMOGENSWERTE ~ VERBINDLICHKEITEN PARAMETER BREITE
Derivate Finanzderivate
Aktien 37,0 11,0 Basiswert 15%
Devisen 0,0 0,0 Zinssatz 100 bps
Zinssatze 0,0 0,0 Swap-Satz (bp) 100 bps
Kreditderivate 0,4 7,4 Risikopramie 10 bps
Unternehmen/ 10 bps to 300
Schuldinstrumente und Kredite Staaten/Sonstige 97,4 1,9 Preis bps
Nicht bérsennotierte
Eigenkapitalinstrumente Aktien und Anteile 58,2 0,0  Preis 15%
Immobilienfonds &
Investmentfondsanteile sonstige Fonds 46,3 0,0 Preis 15%
(Mio €)
SCHWANKUNGSBREITE DES BEIZULEGENDEN ZEITWERTS
BEI ANWENDUNG PLAUSIBLER ALTERNATIVER
PRODUKTARTEN BEWERTUNGSANNAHMEN
Derivate Finanzderivate
Aktien +/- 1,4
Devisen +/— 0,0
Zinssétze +— 0,0
Kreditderivate +/— 6,9
Unternehmen/
Schuldinstrumente und Kredite Staaten/Sonstige +/— 0,8
Nicht borsennotierte
Eigenkapitalinstrumente Aktien und Anteile +/— 12,7
Immobilienfonds &
Investmentfondsanteile sonstige Fonds +/- 0,0

Beschreibung der Bewertungstechnik fiir die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert von in Level 2 oder Level 3
eingestuften Instrumenten

Fiir die Bewertung einiger Positionen, fiir die aus Marktquellen keine Marktpreise verfiighar sind, werden Bewertungstechniken verwendet. Die UniCredit
Group verwendet bekannte Bewertungstechniken zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts von finanziellen und nicht-finanziellen Instrumenten, die
nicht aktiv gehandelt und notiert werden. Fir Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten in Level 2 und Level 3 werden folgende

Bewertungstechniken verwendet:

Optionspreismodell

Optionshewertungsverfahren werden im Allgemeinen flr Instrumente verwendet, bei denen der Inhaber bei Eintritt eines kiinftigen Ereignisses — z.B.
wenn der Preis eines zugrunde liegenden Vermogenswerts einen vorab festgelegten Austibungspreis iber- oder unterschreitet — ein bedingtes Recht
oder eine bedingte Verpflichtung hat. Optionsmodelle schétzen die Wahrscheinlichkeit des Eintritts des betreffenden Ereignisses unter Berlicksichtigung
von Annahmen wie Volatilitdtsschatzungen, des Preises des zugrunde liegenden Instruments und der erwarteten Rendite.

Discounted Cashflow

Das Discounted-Cashflow-Verfahren besteht im Wesentlichen in einer Schétzung kiinftiger Cashflows, die dber die Laufzeit eines Instruments hinweg
erwartet werden. Das Modell erfordert die Schatzung der Cashflows und die Anwendung von Marktparametern fiir die Diskontierung: Der Abzinsungs-
oder Diskontierungsfaktor spiegelt die vom Markt verlangten Risikopramien bzw. Refinanzierungsaufschldge fir Instrumente mit &hnlichen Risiko- und
Liquiditatsprofilen zur Errechnung eines Barwerts wider. Der beizulegende Zeitwert des Kontrakts ist die Summe der Barwerte kiinftiger Cashflows.
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Hazard Rate Model

Im Gegensatz zu Anleihen kann man den Gewinn oder Verlust aus einer CDS-Position nicht einfach dadurch ermitteln, dass man die Differenz zwischen
dem aktuell notierten Marktpreis zuziiglich der erhaltenen Kupons und dem Kaufpreis berechnet. Zur Bewertung eines CDS sind eine Laufzeitstruktur
von CDS-Spreads, eine Annahme beziiglich der Einbringungsquote und ein Modell heranzuziehen.

Marktbasierter Ansatz
Eine Bewertungstechnik, die Preise und andere Informationen nutzt, die in Markttransaktionen entstehen, an denen identische oder vergleichbare (d. h.
dhnliche) Vermdgenswerte, Verbindlichkeiten oder Gruppen von Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten, z. B. Geschéftsbetriebe, beteiligt sind.

Angepasster Inventarwert (Adjusted Net Asset Value)
Der Inventarwert ist der Gesamtwert der Vermdgenswerte eines Investmentfonds abztiglich der Verbindlichkeiten. Ein Anstieg des Inventarwerts flihrt zu
einem Anstieg der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts.

Beschreibung der nicht beobachtbaren Inputfaktoren, die zur Bewertung zum beizulegenden Zeitwert von Instru-
menten in Level 3 herangezogen werden, sowie der Reagibilitdt der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts auf
Veranderungen dieser Inputfaktoren

Im Folgenden wird die gerichtete Reagibilitdt der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts von Instrumenten in Level 3 auf Verdnderungen in
Abstimmung mit der Gruppe maBgeblich nicht beobachtbarer Inputfaktoren beschrieben. Fiir die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert, bei der
signifikante nicht beobachtbare Inputfaktoren verwendet werden (Level 3), erfolgt eine Sensitivitdtsanalyse, um eine Reihe mdglicher alternativer
Bewertungen zu erhalten. Die Gruppe ist der Ansicht, dass die Auswirkung eines nicht beobachtbaren Inputfaktors auf die Bemessung des beizulegenden
Zeitwerts in Level 3 von der Korrelation zwischen verschiedenen, im Bewertungsverfahren verwendeten Inputfaktoren abhéngt. Weiters beeinflusst eine
Verdnderung eines nicht beobachtbaren Inputfaktors den Betrag und die Richtung der Bemessung des beizulegenden Zeitwerts, auch in Abhdngigkeit
davon, um welches Instrument es sich handelt und ob das Instrument als Vermdgenswert oder als Verbindlichkeit gehalten wird.

Volatilitét

Die Volatilitét ist ein MaB flrr die Preisschwankungen eines Finanzinstruments im Lauf der Zeit. Sie misst insbesondere, wie rasch und wie stark sich der
Marktpreis eines Instruments, ein Parameter oder ein Marktindex &ndert, wobei diese Veranderung als Prozentsatz der relativen Preisénderung ausgedriickt
wird. Je hoher die Volatilitit des zugrunde liegenden Instruments, desto risikoreicher ist das Instrument. Allgemein gilt, dass Long-Positionen in Optionen
(Vermdgenswerte) von einer Zunahme der Volatilitdt profitieren, wahrend bei Short-Positionen in Optionen (Verbindlichkeiten) Verluste eintreten.

Man unterscheidet zwischen verschiedenen Arten von Volatilitit: Zinsvolatilitat, Inflationsvolatilitit, Wechselkursvolatilitdt und Volatilitat von Aktien,
Aktienindizes oder anderen Indizes.

Korrelation

Die Korrelation ist ein MaB fiir die Beziehung zwischen den Verdnderungen zweier Variablen. Wenn Parameter positiv miteinander korrelieren, fiinrt eine
Zunahme der Korrelation zu einem hoheren beizulegenden Zeitwert. Andererseits fiihrt bei einer Short-Position eine Zunahme der Korrelation — fiir sich
allein betrachtet — im Allgemeinen zu einer niedrigeren Bemessung des beizulegenden Zeitwerts. Anderungen des Korrelationsgrads kdnnen somit je
nach Art der Korrelation eine starke giinstige oder unglinstige Auswirkung auf den beizulegenden Zeitwert eines Instruments haben.

Die Korrelation ist ein Inputfaktor flr die Bewertung eines Derivats, bei dem der Ertrag von einem oder mehreren zugrunde liegenden Risiken abhéngt.
Der Korrelationsgrad, der bei der Bewertung von Derivaten mit mehreren zugrunde liegenden Risiken berticksichtigt wird, hdngt von einer Reihe von
Faktoren ab; dazu zahlt auch die Art der Risiken.

Dividenden

Die Herleitung eines Terminkurses fiir eine bestimmte Aktie oder einen Index ist von Bedeutung fiir die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts von
Forward- und Swap-Kontrakten und fiir die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts unter Anwendung von Optionspreismodellen. Das Verhéltnis
zwischen dem aktuellen Aktienkurs und dem Terminkurs basiert auf einer Kombination der erwarteten Hohe zukiinftiger Dividenden und der Zahlungs-
zeitpunkte sowie in geringerem MaB auf den jeweiligen Refinanzierungssatzen fiir die betreffende Aktie. Die Dividendenrendite und das Timing sind die
wichtigsten Parameter bei der Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts flir Instrumente, die Reagibilitat auf einen Terminkurs zeigen.

Zinskurve
Die Zinskurve fiir weniger liquide Wahrungen bezieht sich auf die Zinssétze in Wéahrungen, fir die in Bezug auf Enge, Tiefe und Widerstandsfahigkeit keine
Marktliquiditat gegeben ist. Die llliquiditét dieser Inputdaten hat direkten Einfluss auf die Bewertung von Anleihen oder Derivaten in illiquiden Wéhrungen.
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Risikopramien (Credit Spreads)

Verschiedene Bewertungsmodelle insbesondere fiir Kreditderivate erfordern einen Input fiir die Risikopramie (Credit Spread), die die Kreditqualitat der
betreffenden Adresse widerspiegelt. Die Risikopramie eines bestimmten Wertpapiers wird in Relation zur Rendite auf einen Benchmark-Titel oder
einen Referenzsatz — héufig U.S. Treasury oder LIBOR — angegeben und im Allgemeinen in Basispunkten ausgedriickt. Die Bandbreiten fir Risikoprédmien
decken verschiedene Basiswerte (Indizes und Einzeladressen), Regionen, Branchen, Laufzeiten und Kreditqualitdten (hochverzinslich und Investment
Grade) ab. Aus der Vielzahl dieser Werte ergibt sich auch eine Vielzahl nicht beobachtbarer Inputfaktoren.

Verlust bei Ausfall (Loss Given Default — LGD)/Einbringungsquote

Der Verlust bei Ausfall (LGD) wird auch als Verlustschwere bezeichnet (bei umgekehrter Betrachtung spricht man von der Einbringungsquote) und
stellt den Prozentsatz der vertraglichen Cashflows dar, der bei einem Ausfall nicht mehr einbringlich ist, ausgedriickt als Nettobetrag des Verlusts in
Relation zum aushaftenden Kreditsaldo. Eine Zunahme des Verlusts bei Ausfall fihrt flir sich allein betrachtet zu einer Verringerung der Bemessung
des beizulegenden Zeitwerts. Der Verlust bei Ausfall ist kreditspezifisch, derartige Verluste werden im Allgemeinen durch wesentliche Eigenschaften
der Transaktion beeinflusst, z.B. durch das Vorhandensein von Sicherheiten und den Grad der Nachrangigkeit.

Preis
Wenn keine beobachtbaren Marktpreise vorhanden sind, werden fiir die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts Vergleiche herangezogen.

Quote der vorzeitigen Riickzahlung (Prepayment Rate — PR)

Die Prepayment Rate ist die geschétzte Quote der voraussichtlichen vorzeitigen Riickzahlung des Kapitals des betreffenden Schuldtitels. Freiwillige,
nicht planmaBige Zahlungen (vorzeitige Riickzahlungen) verdndern die kiinftigen Cashflows fir den Investor und dadurch auch den beizulegenden
Zeitwert des Wertpapiers. Je stérker sich die vorzeitige Rilckzahlung &ndert, desto stérker &ndert sich die gewichtete durchschnittliche Laufzeit des
Wertpapiers; dies beeinflusst die Bewertung positiv oder negativ, je nach Art des Wertpapiers und der Richtung der Anderung der gewichteten
durchschnittlichen Laufzeit.

Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of Default — PD)

Die Ausfallwahrscheinlichkeit ist eine Schétzung der Wahrscheinlichkeit, dass vertragliche Schulden nicht eingezogen werden konnen. Diese Kennzahl
stellt eine Schétzung der Wahrscheinlichkeit dar, dass ein Bankkunde nicht in der Lage sein wird, seinen Schuldverpflichtungen innerhalb eines
bestimmten Zeitraums nachzukommen. Die PD eines Schuldners hangt nicht nur von den Risikoeigenschaften des betreffenden Schuldners ab,
sondern auch vom wirtschaftlichen Umfeld und dem Grad, in dem das wirtschaftliche Umfeld den Schuldner beeinflusst.

Das Management von Finanzinstrumenten, die in der Bilanz nicht zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden — z.B. Forderungen an Kunden und
Kreditinstitute sowie Verbindlichkeiten gegentiber Kunden und Kreditinstituten —, erfolgt nicht auf Basis des beizulegenden Zeitwerts.

Der beizulegende Zeitwert dieser Instrumente wird nur flir Berichtszwecke berechnet und hat keinen Einfluss auf die Bilanz oder die Gewinn-
und Verlustrechnung. Da diese Instrumente im Allgemeinen nicht gehandelt werden, erfolgt die Bemessung des beizulegenden Zeitwerts auf Basis
interner Parameter, die gemaB IFRS 13 teilweise als nicht beobachtbare Inputfaktoren eingestuft werden.

Forderungen

Der beizulegende Zeitwert von Forderungen an Kunden und Kreditinstitute, die zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanziert werden, wird vor
allem mit Hilfe eines risikoadjustierten Barwertansatzes bestimmt. Flir einige Portfolios kommen vereinfachte Ansétze unter Beriicksichtigung
ihrer Eigenschaften zur Anwendung.

Die Cashflows beinhalten Kapitalriickzahlungen und Zinszahlungen und hangen von den Vertragsbedingungen und Marktverhaltnissen (d. h. Zinssétzen) ab.
Der risikolose Zinssatz ist jener Zinssatz, den der Markt fiir Veranlagungen ohne Risiko fiir eine bestimmte Laufzeit verlangt.

Die Risikopréamie (Credit Spread) stellt die zusétzliche Rendite dar, die ein Marktteilnehmer fiir eine risikoreiche Veranlagung verlangt. Die Risikoprémie fir
nicht notierte Produkte wie kommerzielle Instrumente I8sst sich nicht aus beobachtbaren Marktpreisen ableiten; die Bank hat daher die Risikopramie auf
Basis kontrahentenspezifischer bzw. transaktionsspezifischer Faktoren (d. h. Annahmen iber Einbringungsquote, Ausfallwahrscheinlichkeit) geschatzt.

Fiir Zwecke der Einstufung in die Fair-Value-Hierarchie (Level 2 oder Level 3) wird untersucht, inwiefern die so geschétzten Risikoprédmien einen

wesentlichen Einfluss auf den Fair Value haben. Sofern der so ermittelte Fair Value nicht erheblich vom risikolosen Barwert abweicht, erfolgt eine
Einstufung in Level 2. Kurzfristige Geschéfte, fiir die unter Anwendung der Vereinfachungsregel des IFRS 7.29 der Fair Value mit dem Buchwert
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gleichgesetzt wird, werden als Level 3 eingestuft. Die angewendeten Methoden zur bestmdglichen Einschétzung der Beobachtbarkeit und Wesentlichkeit
der Parameter werden jeweils an die gednderten Marktverhéltnisse angepasst.

Verbindlichkeiten

Der beizulegende Zeitwert von Verbindlichkeiten, die zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet werden, wird mit dem Discounted-Cashflow-
Verfahren — wie oben fiir Forderungen beschrieben — ermittelt. Die eigene Risikopramie wird unter Anwendung der Risikokurven der Bank Austria
Gruppe in Bezug auf nachrangige und nicht nachrangige Instrumente ermittelt.

Die Einstufung in die Levels der Fair-Value-Hierarchie erfolgt analog zur Vorgehensweise fir die Forderungen.

Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen
Da bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen hauptséchlich Wertpapiere betreffen, wird der beizulegende Zeitwert fiir diese Kategorie von
Vermdgenswerten gemas den Erlauterungen in ,Weitere Angaben iiber den beizulegenden Zeitwert — festverzinsliche Wertpapiere* ermittelt.

Barreserve
Aufgrund ihrer Kurzfristigkeit und des im Allgemeinen vernachldssigbaren Kreditrisikos wird die Barreserve in der Konzernbilanz nicht zum beizulegenden
Zeitwert ausgewiesen, sondern mit dem Buchwert.

Verbriefte Verbindlichkeiten
Der beizulegende Zeitwert verbriefter Verbindlichkeiten, die zu fortgeflihrten Anschaffungskosten ausgewiesen werden, wird unter Anwendung des
Discounted-Cashflow-Verfahrens bestimmt.

A.7.5 — Ubertragungen zwischen Besténden

GemaB den im Oktober 2008 verlautbarten Anderungen zu IAS 39 und IFRS 7 (,Reclassification of Financial Assets“) haben wir aufgrund der auBerge-
wohnlichen, durch die Finanzmarktkrise gegebenen Umstinde ABS (Asset-backed Securities/bestimmte verbriefte Aktiva) mit Wirkung vom 1. Juli 2008 zu
dem an diesem Stichtag ermittelten Fair Value aus dem Handelsbestand in die Kategorie ,Kundenforderungen* umgegliedert.

Mit 1. August 2011 wurden gemdaB IAS 39.50E Anleihen, die in der Finanzkategorie ,Zur VerduBerung verfigbar* (Available for Sale) enthalten waren,
in die Finanzkategorie ,Forderungen an Kreditinstitute* (Loans and Receivables) umgegliedert. Es besteht fir diese reklassifizierten Anleihen die
Halteabsicht bis zur Endfélligkeit.

Die folgende Tabelle zeigt die Auswirkung der Reklassifizierung nach Bilanz- und GuV-Posten per 31.12.2016:

Umklassifizierte finanzielle Vermdgenswerte: Buchwerte, Fair Values und Auswirkungen auf das Gesamtergebnis (Mio €)
ERTRAGE/AUFWENDUNGEN, IN DER BERICHTSPERIODE
WENN UMKLASSIFIZIERUNG ERFASSTE ERTRAGE/
NICHT ERFOLGT WARE AUFWENDUNGEN
(VOR STEUERN) (VOR STEUERN)
) BESTAND VOR UM-  BESTAND NACH BUCHWERT  FAIR VALUE AUS AUS
ART DER VERMOGENSWERTE KLASSIFIZIERUNG ~ UMKLASSIFIZIERUNG 31.12.2016  31.12.2016 BEWERTUNG ~ SONSTIGE BEWERTUNG ~ SONSTIGE
Schuldinstrumente
Zur VerduBerung
Handelsaktiva verflighar - - - - - -
Bis zur Endfallig-
Handelsaktiva keit zu halten - - - - - -
Forderungen an
Handelsaktiva Kreditinstitute - - - - - -
Forderungen an
Handelsaktiva Kunden 261 258 4 5 2 6
Zur VerduBerung  Forderungen an
verflgbar Kreditinstitute - - - 7 - 23
SUMME 261 258 4 12 2 29
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A.8 — Konsolidierungskreis und Anderungen im Konsolidierungskreis

der Bank Austria Gruppe 2016

Angaben zu vollkonsolidierten Unternehmen

Ubersicht vollkonsolidierte Unternehmen

2016 2015
STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER DURCHGERECHNETER  RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % ANTEIL % %)
Al BETEILIGUNGS GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
ALLEGRO LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 3.576.202 100,00 100,00
ALLIB LEASING S.R.0. PRAG CZK 100.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
ALLIB NEKRETNINE D. 0. 0. ZA POSLOVANJE ZAGREB HRK 20.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
NEKRETNINAMA
ALMS LEASING GMBH. WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
ALPINE CAYMAN ISLANDS LTD. GEORGETOWN  EUR 798 100,00 100,00
ALV IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
AMBASSADOR PARC DEDINJE D.0.0. BEOGRAD ~ BELGRAD RSD 2.715.063 Abgang CEE 01.10.16 100,00
ANTARES IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
AO UNICREDIT BANK MOSKAU RUR 41.787.805.174 Abgang CEE 01.10.16 100,00
ARANY PENZUEGYI LIZING ZRT. BUDAPEST HUF 60.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
ARBEITERHEIM FAVORITEN REVITALISIERUNGS KG WIEN - 94,80 Zugang Konskreis
am 30.09.16
ARNO GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
AUSTRIA LEASING GMBH WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
B 03 IMMOBILIEN GMBH & CO KG WIEN EUR 10.000 100,00 100,00
B A | BAUTRAEGER AUSTRIA IMMOBILIEN GMBH  WIEN EUR 730.000 100,00 100,00
B A | BETEILIGUNGSVERWALTUNGS-GMBH WIEN EUR 730.000 100,00 100,00
BA ALPINE HOLDINGS, INC. WILMINGTON  USD 74.435.918 100,00 100,00
BA BETRIEBSOBJEKTE GMBH WIEN EUR 5.630.000 100,00 100,00
BA BETRIEBSOBJEKTE GMBH & CO BETA WIEN EUR 1.000 100,00 100,00
VERMIETUNGS 0G
BA BETRIEBSOBJEKTE PRAHA, SPOL.S.R.0. PRAG CZK 100.000 100,00 100,00
BA CA SECUND LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BA CREDITANSTALT BULUS EOOD SOFIA BGN 6.250.000 Abgang CEE 01.09.16 99,45
BA EUROLEASE BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 363.364 100,00 100,00
M.B.H.
BA GEBAEUDEVERMIETUNGSGMBH WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
BA GVG-HOLDING GMBH WIEN EUR 18.168 100,00 100,00
BA IMMO GEWINNSCHEIN FONDS WIEN - 99,00 99,00
BA R Z-FREMDENVERK GS 1 WIEN - 100,00 Zugang Konskreis
(UNTERNEHMENGEWINNSCHEINFOND1) am 30.09.16
BA/CA-LEASING BETEILIGUNGEN GMBH WIEN EUR 454.000 100,00 100,00
BA-CA ANDANTE LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BACA CENA IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BA-CA FINANCE (CAYMAN) Il LIMITED GEORGETOWN  EUR 15.000 100,00 100,00
BA-CA FINANCE (CAYMAN) LIMITED GEORGETOWN  EUR 15.000 100,00 100,00
BACA HYDRA LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BACA KOMMUNALLEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BACA LEASING ALFA S.R.0. PRAG CZK 110.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
BACA LEASING CARMEN GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BA-CA LEASING DREI GARAGEN GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
BACA LEASING GAMA S.R.0. PRAG CZK 110.000 Verkauft am 30.03.16 99,96

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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GESELLSCHAFT M.B.H.

2016 2015
STIMM- STIMM-

AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER RECHTE DURCHGERECHNETER RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
BA-CA LEASING MAR IMMOBILIEN LEASING GMBH  WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BACA LEASING UND BETEILIGUNGSMANAGEMENT ~ WIEN EUR 21.936.492 100,00 100,00
GMBH
BA-CA MARKETS & INVESTMENT BETEILIGUNG ~ WIEN EUR 127.177 100,00 100,00
GES.M.B.H.
BACA NEKRETNINE DRUSTVO SA OGRANICENOM  SARAJEVO BAM 29.685.557  Abgang CEE 28.07.16 100,00
ODGOVORNOSCU
BA-CA PRESTO LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BA-CA WIEN MITTE HOLDING GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
BACAL ALPHA DOO ZA POSLOVANJE ZAGREB HRK 20.000 Abgang CEE 12.04.16 84,48
NEKRETNINAMA
BACAL BETA NEKRETNINE D.0.0. ZA POSLOVANJE  ZAGREB HRK 100.000 Abgang CEE 24.06.16 84,48
NEKRETNINAMA
BACA-LEASING AQUILA INGATLANHASNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOSSEGUE TARSASAG
BACA-LEASING OMIKRON INGATLANHASZNOSTO ~ BUDAPEST HUF 3.000.000 Verkauft am 12.04.16 100,00
KORLATOLT FELELOSSEGUE TARSASAG
BAI WOHNUNGSEIGENTUMSGESELLSCHAFT WIEN EUR 73.000 100,00 100,00
M.B.H.
BAL CARINA IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL DEMETER IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL HESTIA IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL HORUS IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL HYPNOS IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL LETO IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BAL OSIRIS IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
BAL SOBEK IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BANK AUSTRIA CREDITANSTALT LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
IMMOBILIENANLAGEN GMBH
BANK AUSTRIA FINANZSERVICE GMBH WIEN EUR 490.542 100,00 100,00
BANK AUSTRIA HUNGARIA BETA LEASING BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOSSEGUE TARSASAG
BANK AUSTRIA LEASING ARGO IMMOBILIEN WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LEASING GMBH
BANK AUSTRIA LEASING HERA IMMOBILIEN WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
LEASING GMBH
BANK AUSTRIA LEASING IKARUS IMMOBILIEN WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LEASING GESELLSCHAFT M.B.H.
BANK AUSTRIA LEASING MEDEA IMMOBILIEN WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LEASING GMBH
BANK AUSTRIA REAL INVEST CLIENT INVESTMENT ~ WIEN EUR 145.500 94,95 94,95
GMBH
BANK AUSTRIA REAL INVEST IMMOBILIEN- WIEN EUR 5.000.000 94,95 94,95
KAPITALANLAGE GMBH
BANK AUSTRIA REAL INVEST IMMOBILIEN- WIEN EUR 10.900.500 94,95 94,95
MANAGEMENT GMBH
BANK AUSTRIA WOHNBAUBANK AG WIEN EUR 18.765.944 100,00 100,00
BAREAL IMMOBILIENTREUHAND GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
BAULANDENTWICKLUNG GDST 1682/8 GMBH &  WIEN - 100,00 100,00
C0 OEG
BETEILIGUNGSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT DER  WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
BANK AUSTRIA CREDITANSTALT LEASING GMBH
BF NINE HOLDING GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
BREWO GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.337 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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M.B.H.

LIEGENSCHAFTSVERWERTUNGSGESELLSCHAFT

2016 2015
STIMM- STIMM-

AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
BUCHSTEIN IMMOBILIENVERWALTUNG GMBH UND ~ WIEN EUR 18.168 100,00 100,00
C00G
CABET-HOLDING GMBH WIEN EUR 290.909 100,00 100,00
CABO BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
CAFU VERMOEGENSVERWALTUNG GMBH & CO 0G = WIEN EUR 6.719.227 100,00 100,00
CA-LEASING EURQ, S.R.0. PRAG CZK 100.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
CA-LEASING KAPPA INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 Verkauft am 100,00
KORLATOLT FELELOSSEGUE TARSASAG 09.03.16
CA-LEASING OVUS S.R.0. PRAG CZK'100.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
CA-LEASING SENIOREN PARK GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CALG 307 MOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 90.959 100,00 100,00
CALG 443 GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
CALG 445 GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 18.168 100,00 100,00
CALG 451 GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CALG ALPHA GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CALG ANLAGEN LEASING GMBH WIEN EUR 55.945.753 100,00 100,00
CALG ANLAGEN LEASING GMBH & CO MUNCHEN EUR 2.326.378 99,90 99,90
GRUNDSTUECKVERMIETUNG UND -VERWALTUNG
KG
CALG DELTA GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH ~ WIEN EUR 13.318.789 100,00 100,00
CALG GAMMA GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
CALG GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CALG IMMOBILIEN LEASING GMBH WIEN EUR 41.384.084 100,00 100,00
CALG IMMOBILIEN LEASING GMBH & CO. 1120 WIEN - 100,00 100,00
WIEN, SCHOENBRUNNER SCHLOSSSTRASSE
38-42 0G
CALG IMMOBILIEN LEASING GMBH & CO. PROJEKT WIEN - Verkauft am 30.09.16 100,00
ACHT 0G
CALG IMMOBILIEN LEASING GMBH & CO. PROJEKT WIEN - 100,00 100,00
VIER 0G
CALG MINAL GRUNDSTUECKVERWALTUNG GMBH ~ WIEN EUR 18.286 100,00 100,00
CAL-PAPIER INGATLANHASZNOSITO KORLATOLT ~ BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
FELELOESSEGUE TARSASAG
CARD COMPLETE SERVICE BANK AG WIEN EUR 6.000.000 50,10 50,10
CARDS & SYSTEMS EDV-DIENSTLEISTUNGS GMBH ~ WIEN EUR 75.000 55,01 55,01
CASTELLANI LEASING GMBH WIEN EUR 1.800.000 100,00 100,00
CA-ZETA REAL ESTATE DEVELOPMENT LIMITED BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
LIABILITY COMPANY
CEAKSCH VERWALTUNGS G.M.B.H.(IN LIQ.) WIEN EUR 35.000 Liquidiert am 100,00

29.11.16

CENTAR KAPTOL DOO ZAGREB HRK 46.830.400 Abgang CEE 01.10.16 84,48
CHARADE LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CHEFREN LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
CIVITAS IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
COMMUNA - LEASING WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
GRUNDSTUECKSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT
M.B.H.
CONTRA LEASING-GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
DBC SP.Z 0.0. WARSCHAU PLN 50.000 100,00 100,00
DC BANK AG WIEN EUR 5.000.000 50,07 50,07
DC ELEKTRONISCHE ZAHLUNGSSYSTEME GMBH ~ WIEN EUR 35.000 50,10 50,10
DEBO LEASING IFN S.A. BUKAREST RON 724.400 Abgang CEE 01.10.16 95,63
DINERS CLUB CS, S.R.0. BRATISLAVA EUR 995.000 50,07 50,07
DINERS CLUB POLSKA SP.Z.0.0. WARSCHAU PLN 7.500.000 50,07 50,07
DIRANA WIEN EUR 17.500 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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GRUNDSTUCKSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT
M.B.H.

2016 2015
STIMM- STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER RECHTE DURCHGERECHNETER RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
DLV IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
DOBLERHOF IMMOBILIEN GMBH & CO KG WIEN EUR 10.000 100,00 100,00
DONAUMARINA PROJEKTENTWICKLUNG GMBH ~ WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
DONAUTURM AUSSICHTSTURM-UND WIEN EUR 880.000 Verkauft am 95,00
RESTAURANT-BETRIEBSGESELLSCHAFT M. B.H. 01.01.2016
DONAUTURM LIEGENSCHAFTSVERWALTUNGS-  WIEN EUR 1.820.000 Verkauft am 94,85
GESELLSCHAFT M.B.H. 01.01.2016
DR. W. W, DONATH IMMOBILIENVERWALTUNG WIEN EUR 37.000 100,00 100,00
GMBH
DUODEC Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
DV ALPHA GMBH WIEN EUR 35.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
DV BETEILIGUNGSVERWALTUNGS GMBH WIEN EUR 35.000 Liquidiert am 100,00
19.12.16
EKAZENT GEBAEUDEVERMIETUNG GMBH WIEN EUR 1.310.000 100,00 100,00
EKAZENT IMMOBILIEN MANAGEMENT GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
EKAZENT REALITAETENGESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 4.370.000 100,00 100,00
EUROGATE BETEILIGUNGSVERWALTUNG GMBH ~ WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
EUROGATE PROJEKTENTWICKLUNG GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
EUROGATE PROJEKTENTWICKLUNG GMBH & CO  WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
AREA BETA KG
EUROLEASE AMUN IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROLEASE ANUBIS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROLEASE ISIS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROLEASE MARDUK IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROLEASE RA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROLEASE RAMSES IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 14.398.879 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
EUROPA BEFEKTETESI ALAPKEZELOE ZRT (EUROPA BUDAPEST HUF 100.000.000  Abgang CEE 01.10.16 100,00
INVESTMENT FUND MANAGEMENT LTD.)
EUROPE REAL-ESTATE INVESTMENT FUND BUDAPEST - Abgang CEE 01.10.16 100,00
EUROVENTURES-AUSTRIA-CA-MANAGEMENT WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
GESMBH
EXPANDA IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
FACTORBANK AKTIENGESELLSCHAFT WIEN EUR 3.000.000 100,00 100,00
FMC LEASING INGATLANHASZNOSITO KORLATOLT ~ BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
FELELOESSEGUE TARSASAG
FMZ SAVARIA SZOLGALTATO KORLATOLT BUDAPEST HUF 3.000.000 75,00 75,00
FELELOESSEG TARSASAG
FMZ SIGMA PROJEKTENTWICKLUNGS GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
FOLIA LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 1.981.769 100,00 100,00
FUGATO LEASING GESELLSCHAFT M.B. H. WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
G.N.E. GLOBAL GRUNDSTUECKSVERWERTUNG ~ WIEN EUR 36.337 Verkauft am 19.11.16 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
GALA GRUNDSTUECKVERWALTUNG WIEN EUR 21.872.755 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
GARAGE AM HOF GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 220.000 92,60 92,60
GBS WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GRUNDSTUECKSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT
M.B.H.
GEBAEUDELEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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2016 2015
STIMM- STIMM-

AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
GEMEINDELEASING GRUNDSTUECKVERWALTUNG ~ WIEN EUR 18.333 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
GENERAL LOGISTIC SOLUTIONS LLC MOSKAU RUB 142.309.444 Abgang CEE 01.10.16 100,00
GRUNDSTUECKSVERWALTUNG LINZ-MITTE GMBH ~ WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
HBF PROJEKTENTWICKLUNG ZWEI GMBH & CO KG = WIEN EUR 1.000 100,00 100,00
HBF PROJEKTENTWICKLUNG DREI GMBH & CO KG~ WIEN EUR 1.000 100,00 100,00
HBF PROJEKTENTWICKLUNG EINS GMBH & CO KG ~ WIEN EUR 1.000 100,00 100,00
HERKU LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
HONEU LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
HUMAN RESOURCES SERVICE AND DEVELOPMENT = WIEN EUR 18.168 100,00 100,00
GMBH
HVB LEASING CZECH REPUBLIC S.R.0. PRAG CZK 49.632.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
HVB-LEASING ATLANTIS INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 Verkauft am 12.08.16 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG
HVB-LEASING FORTE INGATLANHASNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG
HVB-LEASING GARO INGATLANHSZNOSITO BUDAPEST HUF 3.100.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG
HVB-LEASING HAMLET INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 Verkauft am 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG 04.03.16
HVB-LEASING JUPITER INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG
HVB-LEASING MAESTOSO INGATLANHASZNOSITO ~ BUDAPEST HUF 3.100.000 100,00 100,00
KFT.
HVB-LEASING ROCCA INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
KORLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG
HVB-LEASING RUBIN KFT. BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
HVB-LEASING SMARAGD KFT. BUDAPEST HUF 3.000.000 100,00 100,00
HYPOVEREINS IMMOBILIEN EOOD SOFIA BGN 100.000 Abgang CEE 01.10.16 99,45
IMMOBILIEN HOLDING GMBH WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
IMMOBILIEN RATING GMBH WIEN EUR 50.000 95,92 95,92
IMMOBILIENLEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS-GESELLSCHAFT
M.B.H.
IMU IMMOBILIENENTWICKLUNG MUTHGASSE WIEN EUR 2.500 60,00 60,00
GMBH & CO KG
INPROX CHOMUTOV, S.R.0. PRAG CZK 100.000 Abgang CEE 04.08.16 99,96
INPROX KLADNO, S.R.0. PRAG (CZK 100.000 Abgang CEE 04.08.16 99,96
INPROX POPRAD, SPOL. S.R.0. BRATISLAVA EUR 6.639 Abgang CEE 01.01.16 99,96
INPROX SR 1., SPOL. SR.0. BRATISLAVA EUR 6.639 Abgang CEE 01.01.16 99,96
INTERKONZUM DOO SARAJEVO SARAJEVO BAM 18.410.493 Abgang CEE 31.05.16 100,00
INTRO LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
INV TOTALUNTERNEHMER GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
ISB UNIVERSALE BAU GMBH BERLIN EUR 6.288.890 100,00 100,00
[VONA BETEILIGUNGSVERWALTUNG GMBH WIEN EUR 18.168 99,00 99,00
JAUSERN-LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 2.802.537 100,00 100,00
JOHA GEBAEUDE- ERRICHTUNGS- UND LEONDING EUR 37.000 94,03 94,03
VERMIETUNGS- GESELLSCHAFT M.B.H.
KAISERWASSER BAU- UND ERRICHTUNGS GMBH ~ WIEN EUR 36.336 99,80 99,80
UND CO 0G
KLEA TERRAIN- UND BAU-GESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 3.650.000 100,00 100,00
KLEA ZS-IMMOBILIENVERMIETUNG G.M.B.H. WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
KLEA ZS-LIEGENSCHAFTSVERMIETUNG G.M.B.H.  WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
KSG KARTEN-VERRECHNUNGS- UND WIEN EUR 44.000 50,10 50,10
SERVICEGESELLSCHAFT M.B.H.

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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M.B.H.

BETEILIGUNGSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT

2016 2015
STIMM- STIMM-

AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
KUNSTHAUS LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
KUR- UND SPORTHOTEL GESELLSCHAFT M.B.H.  KITZBUHEL EUR 3.650.000 100,00 100,00
KUTRA GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
LAGERMAX LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LAGEV IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
LARGO LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LASSALLESTRASSE BAU-, WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
PLANUNGS-, ERRICHTUNGS- UND
VERWERTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H.
LEASFINANZ BANK GMBH WIEN EUR 5.136.500 100,00 100,00
LEASFINANZ GMBH WIEN EUR 672.053 100,00 100,00
LEGATO LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LELEV IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
LINDENGASSE BUROHAUSGESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 37.000 100,00 100,00
LINO HOTEL-LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LIPARK LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
LIVA IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 38.731 100,00 100,00
LLC UKROTSBUD (IN LIQUIDATION) KIEW UAH 150.000.000 Abgang CEE 01.10.16 91,36
LOCAT CROATIA DOO ZAGREB HRK 39.000.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
LTD SI&C AMC UKRSOTS REAL ESTATE (IN KIEW UAH 7.000.000 Abgang CEE 01.10.16 91,36
LIQUIDATION)
M. A.V. 7., BANK AUSTRIA LEASING BAUTRAEGER ~ WIEN EUR 3.707 100,00 100,00
GMBH & C0.0G.
M.A.I.L. BETEILIGUNGSMANAGEMENT WIEN - Liquidiert am 94,95
GESELLSCHAFT M.B.H. & CO. MCL THETA KG 05.11.16
MARTIANEZ COMERCIAL, SOCIEDAD ANONIMA PUERTODELA - 100,00 100,00

CRUZ

MBC IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
MCL RE LJUBLJANA, POSLOVNI NAJEM NEPREMI  LJUBLJANA EUR 7.500 100,00 100,00
NIN, D.0.0.
MENUETT GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
MIK 2012 KARLATOLT FELELOESSEGUE TARSASAG BUDAPEST HUF 3.000.000 Verkauft am 29.12.16 100,00
MM OMEGA PROJEKTENTWICKLUNGS GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
MOEGRA LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
MY DREI HANDELS GMBH WIEN EUR 17.500 100,00 100,00
NAGE LOKALVERMIETUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
NATA IMMOBILIEN-LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.400 Verkauft am 18.02.16 57,50
M.B.H.
NOE HYPO LEASING ASTRICTA WIEN EUR 36.337 95,00 95,00
GRUNDSTUECKVERMIETUNGS GESELLSCHAFT
M.B.H.
NORDBAHNHOF BAUFELD ACHT WIEN EUR 35.000 Fusioniert am 100,00
PROJEKTENTWICKLUNG GMBH 03.03.16
NORDBAHNHOF BAUFELD FUENF WIEN EUR 35.000 Fusioniert am 100,00
PROJEKTENTWICKLUNG GMBH 03.03.16
NORDBAHNHOF BAUFELD SIEBEN WIEN EUR 35.000 Fusioniert am 100,00
PROJEKTENTWICKLUNG GMBH 03.03.16
NORDBAHNHOF PROJEKTE HOLDING GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
OCT Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H
OLG HANDELS- UND WIEN EUR 36.336 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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GESELLSCHAFT M.B.H.

2016 2015
STIMM- STIMM-

AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
000 UNICREDIT LEASING MOSKAU RUR 149.160.248 Abgang CEE 01.10.16 100,00
PALAIS ROTHSCHILD VERMIETUNGS GMBH & CO ~ WIEN EUR 2.180.185 100,00 100,00
0G
PARZHOF-ERRICHTUNGS- UND WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
VERWERTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H.
PAYTRIA UNTERNEHMENSBETEILIGUNGEN GMBH ~ WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
PELOPS LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
PIANA LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
PIRTA VERWALTUNGS GMBH WIEN EUR 2.067.138 Abgang CEE 01.10.16 100,00
POLLUX IMMOBILIEN GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
POMINVEST DD SPLIT HRK 17.434.000 Abgang CEE 01.10.16 88,95 74,90 88,95
POSATO LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
PRELUDE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
PRIVATE JOINT STOCK COMPANY FERROTRADE KIEW UAH 130.673.000 Abgang CEE 01.10.16 91,36
INTERNATIONAL (IN LIQU.)
PRO WOHNBAU AG WIEN EUR 23.621.113 100,00 100,00
PROJEKT-LEASE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
PRVA STAMBENA STEDIONICA DD ZAGREB ZAGREB HRK 80.000.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
PUBLIC JOINT STOCK COMPANY UKRSOTSBANK ~ KIEW UAH 7.866.182.810  Abgang CEE 01.10.16 91,36
QUADEC Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
QUART Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
QUINT Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H
RAMSES IMMOBILIEN GESELLSCHAFT M.B.H. &  WIEN EUR 36.500 99,80 99,80
C0 QG
RANA-LIEGENSCHAFTSVERWERTUNG GMBH WIEN EUR 72.700 99,90 99,90
REAL INVEST EUROPE D BA RI KAG WIEN - 75,64 75,64
REAL INVEST IMMOBILIEN GMBH WIEN EUR 36.400 94,00 94,00
REAL-LEASE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
REAL-RENT LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 73.000 100,00 100,00
REGEV WIEN EUR 726.728 100,00 100,00
REALITAETENVERWERTUNGSGESELLSCHAFT
M.B.H.
RIGEL IMMOBILIEN GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
RSB ANLAGENVERMIETUNG GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
M.B.H.
RVT BAUTRAEGER GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 37.000 100,00 100,00
SAS-REAL INGATLANUEZEMELTETOE ES KEZELOE ~ BUDAPEST HUF 750.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
KFT. (ENGLISH :SAS-REAL KFT)
SCHOELLERBANK AKTIENGESELLSCHAFT WIEN EUR 20.000.000 100,00 100,00
SCHOELLERBANK INVEST AG SALZBURG EUR 2.543.549 100,00 100,00
SECA-LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
SEDEC Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
SEXT Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H
SIA UNICREDIT INSURANCE BROKER RIGA EUR 15.082 Abgang CEE 01.10.16 100,00
SIA UNICREDIT LEASING RIGA EUR 15.569.120 Abgang CEE 01.10.16 100,00
SIGMA LEASING GMBH WIEN EUR 18.286 100,00 100,00
SIRIUS IMMOBILIEN GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
SONATA LEASING-GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
SPECTRUM GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.336 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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VERWERTUNG GMBH

2016 2015
STIMM- STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
STEWE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
SUCCESS 2015 B.V. AMSTERDAM - 100,00 100,00
SUVREMENE POSLOVNE KOMUNIKACIJE D.0.0 ZAGREB HRK 1.110.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
SVIF UKRSOTSBUD KIEW - Liquidiert am 91,36
17.02.16
TERZ Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
TREDEC Z IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
TREUCONSULT BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT WIEN EUR 365.000 94,95 94,95
M.B.H.
TREUCONSULT PROPERTY EPSILON GMBH WIEN EUR 35.000 94,95 Zugang Konskreis
am 30.09.16
U2 ASPERN BAUPLATZ 1 BETEILIGUNGS-GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
U2 ASPERN BAUPLATZ 1 GMBH & CO KG WIEN EUR 10.000 100,00 100,00
UCL NEKRETNINE D.0.0. SARAJEVO BAM 10.000 Liquidiert am 100,00
14.07.16
UCLA IMMO-BETEILIGUNGSHOLDUNG GMBH & WIEN EUR 10.000 100,00 100,00
CO KG
UCTAM BALTICS SIA RIGA EUR 4.265.585 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM BULGARIA EOOD SOFIA BGN 20.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM CZECH REPUBLIC SRO PRAG (CZK 45.500.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM D.0.0. BEOGRAD BELGRAD RSD 564.070.470 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM HUNGARY KFT BUDAPEST HUF 10.200.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM RO S.R.L. BUKAREST RON 30.257.830 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM RU LIMITED LIABILITY COMPANY MOSKAU RUB 4.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UCTAM UKRAINE LLC KIEW UAH 1.013.324 Abgang CEE 01.10.16 99,99
UCTAM UPRAVLJANJE D.0.0. LJUBLJANA EUR 7.500 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UFFICIUM IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT ~ WIEN EUR 36.337 100,00 100,00
M.B.H.
UNICOM IMMOBILIEN LEASING GESELLSCHAFT WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
M.B.H.
UNICREDIT AURORA LEASING GMBH WIEN EUR 219.000 100,00 100,00
UNICREDIT BANK A.D. BANJA LUKA BANJA LUKA BAM 97.055.000 Abgang CEE 01.10.16 98,43
UNICREDIT BANK AUSTRIA AG WIEN EUR 1.681.033.521 100,00 100,00
UNICREDIT BANK CZECH REPUBLIC AND PRAG CZK 8.754.617.898  Abgang CEE 01.10.16 99,96
SLOVAKIA, A.S.
UNICREDIT BANK D.D. MOSTAR BAM 119.195.000  Abgang CEE 01.10.16 83,93 93,31
UNICREDIT BANK HUNGARY ZRT. BUDAPEST HUF 24.118.220.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT BANK S. A. BUKAREST RON 1.101.604.066  Abgang CEE 01.10.16 95,66
UNICREDIT BANK SERBIA JSC BELGRAD RSD 23.607.620.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT BANKA SLOVENIJA D.D. LJUBLJANA EUR 20.383.765 Abgang CEE 01.10.16 99,99
UNICREDIT BROKER D. 0.0. SARAJEVO SARAJEVO BAM 7.823 Abgang CEE 01.10.16 92,13
BROKERSKO DRUSTVO U OSIGURANJU
UNICREDIT BROKER S.R.0. BRATISLAVA EUR 8.266 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT BULBANK AD SOFIA BGN 285.776.674 Abgang CEE 01.10.16 99,45
UNICREDIT CENTER AM KAISERWASSER GMBH WIEN EUR 35.000 100,00 100,00
UNICREDIT CONSUMER FINANCING EAD SOFIA BGN 2.800.000 Abgang CEE 01.10.16 99,45
UNICREDIT CONSUMER FINANCING IFN S.A. BUKAREST RON 103.269.200 Abgang CEE 01.10.16 47,92
UNICREDIT FACTORING CZECH REPUBLIC AND PRAG CZK 222.600.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
SLOVAKIA, A.S.
UNICREDIT FACTORING EAD SOFIA BGN 1.000.000 Abgang CEE 01.10.16 99,45
UNICREDIT FLEET MANAGEMENT S.R. 0. PRAG CZK'5.000.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT FLEET MANAGEMENT S.R. 0. BRATISLAVA EUR 6.639 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT FUGGETLEN BIZTOSITASKOEZVETITOE ~ BUDAPEST HUF 5.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
SZOLGALTATO KFT.
UNICREDIT GARAGEN ERRICHTUNG UND WIEN EUR 14.383.206 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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2016 2015
STIMM- STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
UNICREDIT INGATLANLIZING ZRT BUDAPEST HUF 81.000.000 100,00 100,00
UNICREDIT INSURANCE BROKER EOOD SOFIA BGN 5.000 Abgang CEE 01.10.16 99,45
UNICREDIT INSURANCE BROKER SRL BUKAREST RON 150.000 Abgang CEE 01.10.16 95,64
UNICREDIT INSURANCE MANAGEMENT CEE GMBH ~ WIEN EUR 156.905 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT JELZALOGBANK ZRT. BUDAPEST HUF 3.000.000.000  Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT KFZ LEASING GMBH WIEN EUR 648.265 100,00 100,00
UNICREDIT LEASING (AUSTRIA) GMBH WIEN EUR 93.510.420 100,00 100,00
UNICREDIT LEASING CORPORATION IFN S.A. BUKAREST RON 90.989.013 Abgang CEE 01.10.16 95,64
UNICREDIT LEASING CROATIA D.0.0. ZA LEASING ~ ZAGREB HRK 28.741.800 Abgang CEE 01.10.16 84,48
UNICREDIT LEASING CZ, A.S. PRAG CZK 981.452.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT LEASING D.0.0. SARAJEVO BAM 8.479.356 Abgang CEE 01.10.16 83,93
UNICREDIT LEASING EAD SOFIA BGN 2.605.000 Abgang CEE 01.10.16 99,45
UNICREDIT LEASING FLEET MANAGEMENT S.R.L.  BUKAREST RON 680.000 Abgang CEE 01.10.16 99,56
UNICREDIT LEASING FUHRPARKMANAGEMENT WIEN EUR 364.000 100,00 100,00
GMBH
UNICREDIT LEASING HUNGARY ZRT BUDAPEST HUF 50.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT LEASING IMMOTRUCK ZRT. BUDAPEST HUF 50.000.000 100,00 100,00
UNICREDIT LEASING INSURANCE SERVICES S.R.0.  BRATISLAVA EUR 5.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT LEASING KFT BUDAPEST HUF 3.100.000 100,00 100,00
UNICREDIT LEASING LUNA KFT BUDAPEST HUF 3.000.000 80,00 80,00
UNICREDIT LEASING MARS KFT BUDAPEST HUF 3.000.000 80,00 80,00
UNICREDIT LEASING SLOVAKIAA.S. BRATISLAVA EUR 26.560.000 Abgang CEE 01.10.16 99,96
UNICREDIT LEASING TECHNIKUM GMBH WIEN EUR 1.435.000 100,00 100,00
UNICREDIT LEASING URANUS KFT BUDAPEST HUF 3.000.000 80,00 80,00
UNICREDIT LEASING VERSICHERUNGSSERVICE WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GMBH & CO KG
UNICREDIT LEASING, LEASING, D.0.0. LJUBLJANA EUR 25.039.658 Abgang CEE 01.10.16 99,99
UNICREDIT LUNA LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
UNICREDIT MOBILIEN UND KFZ LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
UNICREDIT OPERATIV LIZING KFT BUDAPEST HUF 3.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT PARTNER D. 0.0. BEOGRAD BELGRAD RSD 2.001.875 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT PARTNER D.0.0. ZA TRGOVINU | ZAGREB HRK 200.000 Abgang CEE 01.10.16 87,58
USLUGE
UNICREDIT PARTNER LLC KIEW UAH 53.557 CEE fusioniert per 100,00
01.10.16
UNICREDIT PEGASUS LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
UNICREDIT POJISTOVACI MAKLERSKA SPOL. S PRAG CZK 510.000 Abgang CEE 1.10.16 99,96
R.0.
UNICREDIT POLARIS LEASING GMBH WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
UNICREDIT RENT D.0.0. BEOGRAD BELGRAD RSD 3.285.948.900 100,00 100,00
UNICREDIT TECHRENT LEASING GMBH WIEN EUR 36.336 100,00 100,00
UNICREDIT TURN-AROUND MANAGEMENT CEE WIEN EUR 750.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
GMBH
UNICREDIT TURN-AROUND MANAGEMENT GMBH ~ WIEN EUR 72.673 Abgang CEE 01.10.16 100,00
UNICREDIT ZAVAROVALNO ZASTOPNISKA DRUZBA  LJUBLJANA EUR 40.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
D.0.0.
UNICREDIT ZEGA LEASING-GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
UNICREDIT-LEASING HOSPES KFT BUDAPEST HUF 1.000.000 100,00 100,00
UNICREDIT-LEASING NEPTUNUS KFT BUDAPEST HUF 3.010.000 96,35 96,35
UNICREDIT-LEASING ORION INGATLANHASZNOSITO BUDAPEST HUF 3.000.000 Fusioniert am 01.7.16 100,00
KORLATOLT FELELOSSEGUE TARSASAG
UNIVERSALE INTERNATIONAL REALITAETEN GMBH ~ WIEN EUR 32.715.000 100,00 100,00
UNO-EINKAUFSZENTRUM- LEONDING EUR 37.000 94,95 94,95
VERWALTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H.
VAPE COMMUNA LEASINGGESELLSCHAFT M.B.H.  WIEN EUR 431.630 100,00 100,00
VECTIGAL IMMOBILIEN GMBH WIEN EUR 40.000 Fusioniert am 100,00
30.12.16

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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GESELLSCHAFT M.B.H.

2016 2015
STIMM- STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %) ANTEIL % %)
VECTIGAL IMMOBILIEN GMBH & CO KG WIEN EUR 2.470.930 Fusioniert am 100,00
25.11.16
VIENNA DC BAUTRAEGER GMBH WIEN EUR 18.168 100,00 74,95
VIENNA DC TOWER 1 LIEGENSCHAFTSBESITZ WIEN EUR 17.500 100,00 74,95
GMBH
VIENNA DC TOWER 2 LIEGENSCHAFTSBESITZ WIEN EUR 17.500 Fusioniert am 74,95
GMBH 30.12.16
WED DONAU-CITY GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 726.728 100,00 74,95
WED HOLDING GESELLSCHAFT M.B.H. WIEN EUR 72.673 Fusioniert am 59,60
29.11.16
WED WIENER ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT WIEN EUR 3.634.368 Fusioniert am 74,95
FUER DEN DONAURAUM AKTIENGESELLSCHAFT 30.12.16
WOEM GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS- WIEN EUR 3.322.141 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
WOHNBAUERRICHTUNGS-UND-VERWERTUNGS- WIEN EUR 6.615.700 Fusioniert am 100,00
GMBH 19.12.16
WOHNPARK BRANDENBURG-GORDEN GMBH BRANDENBURG ~ EUR 51.150 100,00 100,00
Z LEASING ALFA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING ARKTUR IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING AURIGA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING CORVUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING DORADO IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING DRACO IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING GAMA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING GEMINI IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING HEBE IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING HERCULES IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING IPSILON IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING ITA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING JANUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING KALLISTO IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 263.958 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING KAPA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING LYRA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING NEREIDE IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING OMEGA IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING PERSEUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 16.134.987 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING SCORPIUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING TAURUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 73.000 100,00 100,00

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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2016 2015
STIMM- STIMM-
AUSGEGEBENES DURCHGERECHNETER ~ RECHTE DURCHGERECHNETER ~ RECHTE
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE KAPITAL ANTEIL % %" ANTEIL % %)
Z LEASING VENUS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
Z LEASING VOLANS IMMOBILIEN LEASING WIEN EUR 36.500 100,00 100,00
GESELLSCHAFT M.B.H.
ZABA PARTNER DOO ZA POSREDOVANJE U ZAGREB HRK 1.500.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
OSIGURANJU | REOSIGURANJU
ZAGREB NEKRETNINE DOO ZAGREB HRK 5.000.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
ZAGREBACKA BANKA D.D. ZAGREB HRK 6.404.839.100  Abgang CEE 01.10.16 84,48
ZANE BH DOO SARAJEVO BAM 131.529 Abgang CEE 01.10.16 84,48
ZAQ LOCAT LEASING RUSSIA MOSKAU RUR 107.000.000 Abgang CEE 01.10.16 100,00
ZAPADNI TRGOVACKI CENTAR D.0.0. RIJEKA HRK 20.000 100,00 100,00
ZB INVEST DOO ZAGREB HRK 4.000.000 Abgang CEE 01.10.16 84,48
ZETA FUENF HANDELS GMBH WIEN EUR 17.500 Fusioniert am 100,00
29.11.16
ZM REVITALISIERUNGS-UND VERMIETUNGS-GMBH ~ WIEN EUR 2.056.561 Fusioniert am 100,00
07.10.16

*) Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilshesitzes abweichen.
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Aufgliederung der Minderheitsanteile

Anteile ohne beherrschenden Einfluss (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015

ZABA Subgroup - 385
Public Joint Stock Company "Ukrsotshank" - —226
UniCredit Tiriac Bank S.A. - 29
card complete Service Bank AG 76 25
UniCredit Consumer Financing IFN S.A. - 25
Sonstige Unternehmen 28 45
Konsolidierungsanpassungen -16 —-45
SUMME 88 238
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Detailangaben zu vollkonsolidierten Unternehmen mit wesentlichen Minderheitsanteilen 2016

AUF ANTEILE
SACHANLAGEN OHNE BEHERR- ANTEILE
UND SCHENDEN OHNE
ZAHLUNGS-  FINANZIELLE = IMMATERIELLE  FINANZIELLE EINFLUSS BEHERR-
MITTEL-  VERMOGENS- VERMOGENS-  VERBINDLICH- ENTFALLENDES ~ SCHENDEN
FIRMENWORTLAUT BILANZSUMME BESTAND WERTE WERTE KEITEN ~EIGENKAPITAL  EIGENKAPITAL  EINFLUSS %
card complete Service Bank AG 645.150 1 585.805 59.344 204.135 153.093 76.393 49,90

Detailangaben zu vollkonsolidierten Unternehmen mit wesentlichen Minderheitsanteilen 2015

AUF ANTEILE

SACHANLAGEN OHNE BEHERR- ANTEILE

UND SCHENDEN OHNE

ZAHLUNGS-  FINANZIELLE  IMMATERIELLE ~ FINANZIELLE EINFLUSS BEHERR-

MITTEL- VERMOGENS- VERMOGENS- VERBINDLICH- ENTFALLENDES =~ SCHENDEN

FIRMENWORTLAUT BILANZSUMME  BESTAND WERTE WERTE KEITEN EIGENKAPITAL  EIGENKAPITAL  EINFLUSS %
Zagrebacka banka d.d. (ZABA

Subgroup) 13.720.029 668.627 12.736.284 315.118  11.576.281 1.970.106 305.860 15,53

Public Joint Stock Company

,Ukrsotshank* 2.028.603 - - 2.028.603 - 487.711 —225.688 8,64

UniCredit Bank d.d. (ZABA Subgroup) 2.236.335 296.196 1.890.015 50.124 1.815.969 365.901 58.852 16,07

UniCredit Tiriac Bank S.A. 6.750.593 154.264  6.492.675 103.654  5.982.343 681.676 29.112 4,34

card complete Service Bank AG 535.254 1 492.250 43.003 209.623 50.483 25.190 49,90

UniCredit Consumer Financing IFN S.A. 302.200 - 298.774 3.426 250.730 47.583 25.329 52,08
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(Tsd ©
ERGEBNIS ERGEBNIS
NACH NACH STEUERN DIVIDENDEN-
STEUERNAUS ~ AUS NICHT ANTEILEN OHNE  ZAHLUNG AUF
_ FORT- _ FORT- BEHERRSCHEN-  ANTEILE OHNE
BETRIEBS-  ERGEBNIS  GEFUHRTEN  GEFUHRTEN SONSTIGES ~ GESAMT- DEN EINFLUSS BEHERR-
NETTO-  BETRIEBS-  AUFWEN- VOR  GESCHAFTS-  GESCHAFTS- ERGEBNIS ~ ERGEBNIS ZUZURECHNENDES ~  SCHENDEN
ZINSERTRAG  ERTRAGE  DUNGEN  STEUERN  BEREICHEN  BEREICHEN ERGEBNISY  (0C)?  @=(0+@  GESAMTERGEBNIS EINFLUSS
6.792 84.391 38.826 121.642 121.642 - 121.642 - 121.642 60.699 9.497
(Tsd ©
ERGEBNIS ERGEBNIS
NACH NACH STEUERN DIVIDENDEN-
STEUERNAUS ~ AUS NICHT ANTEILEN OHNE  ZAHLUNG AUF
FORT- FORT- BEHERRSCHEN-  ANTEILE OHNE
BETRIEBS-  ERGEBNIS ~ GEFUHRTEN  GEFUHRTEN SONSTIGES ~ GESAMT- DEN EINFLUSS BEHERR-
NETTO-  BETRIEBS-  AUFWEN- VOR  GESCHAFTS-  GESCHAFTS- ERGEBNIS ~ ERGEBNIS ZUZURECHNENDES ~  SCHENDEN
ZINSERTRAG  ERTRAGE  DUNGEN  STEUERN  BEREICHEN  BEREICHEN ERGEBNISY  (0C)?  @=(+@  GESAMTERGEBNIS EINFLUSS
344386  506.829  -226.949 —-67.401 -52.470 - -52.470 10.300 —-42.170 -6.547 23.446
- - 2 —4.572 —-4.572 -125.725  -130.297 2924  -127.373 -11.000 -
76.596  111.487 -60.304 45.657 40.755 - 40.755 -121 40.634 6.530 -
164.244  290.442  —149.378 57.403 48.385 - 48.385 392 48.777 2117 -
5.991 75.096 —-54.534 18.534 18.534 - 18.534 - 18.534 9.248 7.142
22.836 26.852 -10.750 9.068 7.728 - 7.728 - 7.728 4.025 -
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Joint Ventures und assoziierte Beteiligungen

ART DER ART DER 6FFENTLICHUI‘\IIE§-
FIRMENWORTLAUT EINBEZIEHUNG SITZ/ZENTRALE  BETEILIGUNG DATUM 3
"MEGAPARK" 00D At equity SOFIA 5 31.12.2015
"UNI" GEBAEUDEMANAGEMENT GMBH At equity LINZ 2 30.09.2016
ALLIANZ 7B D.0.0. DRUSTVO ZA UPRAVLJANJIE DOBROVOLJNIM MIROVINSKIM FONDOM At equity ZAGREB 5 30.11.20152)
ALLIANZ 7B D.0.0. DRUSTVO ZA UPRAVLJANJIE OBVEZNIM MIROVINSKIM FONDOM At equity ZAGREB 5 30.11.20152)
ARWAG HOLDING-AKTIENGESELLSCHAFT At equity WIEN 5 30.09.2014 1)
BANK FUER TIROL UND VORARLBERG AKTIENGESELLSCHAFT At equity INNSBRUCK 1 30.09.2016
BARN BV At equity AMSTERDAM 2 31.12.20152)
BKS BANK AG At equity KLAGENFURT 1 30.09.2016
CASH SERVICE COMPANY AD At equity SOFIA 5 30.12.20152)
CBD INTERNATIONAL SP.Z0.0. At equity WARSAW 2 31.12.2016
FIDES LEASING GMBH Joint Venture WIEN 2 31.12.2016
GLAMAS BETEILIGUNGSVERWALTUNGS GMBH & CO "BETA" KG At equity WIEN 5 30.09.2014 1)
HETA BA LEASING SUED GMBH Joint Venture KLAGENFURT 2 31.12.2016
HSG ZANDER GMBH At equity WIEN 5 30.09.2014 1)
KOC FINANSAL HIZMETK AS CONSOLIDATO Joint Venture ISTANBUL 2 31.12.20152)
LISCIV MUTHGASSE GMBH & CO KG At equity WIEN 5 30.09.2014 M
MARIAHILFERGUERTEL GRUNDSTUECKSVERMIETUNGS GESELLSCHAFT M.B.H. Joint Venture WIEN 5 30.09.2014 2)
MARINA CITY ENTWICKLUNGS GMBH Joint Venture 4 WIEN 2 30.06.2015 1)
MARINA TOWER HOLDING GMBH Joint Venture 4 WIEN 5 30.06.2015 1)
MULTIPLUS CARD DOO ZA PROMIDZBU I USLUGE At equity ZAGREB 2 30.11.20152)
MUTHGASSE ALPHA HOLDING GMBH Joint Venture WIEN 5 30.09.2014 1
NOTARTREUHANDBANK AG At equity WIEN 1 30.09.2016
OBERBANK AG At equity LINZ 1 30.09.2016
OBJEKT-LEASE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 2 31.12.2016
OESTERREICHISCHE HOTEL- UND TOURISMUSBANK GESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 1 31.12.2015
OESTERREICHISCHE KONTROLLBANK AKTIENGESELLSCHAFT At equity WIEN 1 30.09.2016
OESTERREICHISCHE WERTPAPIERDATEN SERVICE GMBH At equity WIEN 2 31.12.2015
PALATIN GRUNDSTUECKVERWALTUNGS GESELLSCHAFT M.B.H. At equity STOCKERAU 2 31.12.2016
PSA PAYMENT SERVICES AUSTRIA GMBH At equity WIEN 2 31.12.2015
PURGE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS-GESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 2 31.12.2016
RCI FINANCIAL SERVICES R.S. 0. At equity PRAG 2 31.12.2015 2
REMBRA LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 2 31.12.20152)
SP PROJEKTENTWICKLUNG SCHOENEFELD GMBH & CO.KG At equity SCHONEFELD 5 30.09.2015 2)
VBV DELTA ANLAGEN VERMIETUNG GESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 5 30.09.2014 2)
WKBG WIENER KREDITBUERGSCHAFTS- UND BETEILIGUNGSBANK AG At equity WIEN 2 31.12.2015
WWE WOHN- UND WIRTSCHAFTSPARK ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. At equity WIEN 5 30.09.2014 1)
ZS EINKAUFSZENTRE ERRICHTUNGS-UND VERMIETUNGS-AKTIENGESELLSCHATF Joint Venture WIEN 5 30.09.2014 1

1) Reklassifizierung gemaB IFRS 5 als ,zur VerauBerung gehaltene” Beteiligungen.
2) Fir 2015 Daten (Abgang im Jahr 2016).

3) Der letzte Abschluss, der fiir die Konsolidierung herangezogen wurde.

4) 2015 als at equity einbezogen.

Art der Beteiligung:

1 =Bank

2 = Finanzinstitut

3 = Anbieter von Bank-Nebendienstleistungen
4 = \lersicherungsunternehmen

5 = Nicht-Finanz-Unternehmen

6 = Sonstige Beteiligung

Stimmrechte sind nur dargestellt, falls diese vom Prozentsatz des Anteilsbesitzes abweichen.
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(Tsd €)
2016 2015
AUSGEGEBENES ~ DURCHGERECHNETER STIMM- BUCHWERT AUSGEGEBENES ~ DURCHGERECHNETER STIMM- BUCHWERT
KAPITAL ANTEIL % RECHTE % TSD € KAPITAL ANTEIL % RECHTE % TSD €
BGN 50.936.362 49,24 BGN 5.000 43,50
EUR 18.168 50,00 EUR 18.168 50,00
Abgang CEE 01.10.16 HRK 15.000.000 41,39 49,00 1.999
Abgang CEE 01.10.16 HRK 90.000.000 41,39 49,00 10.208
EUR 3.000.000 34,38 22.603 EUR 3.000.000 34,38 22.603
EUR 55.000.000 47,39 46,71 531.480 EUR 55.000.000 47,39 46,71 564.071
Abgang CEE 01.10.16 EUR 195.020.000 40,00 41.383
EUR 79.279.200 29,78 30,35 242.676 EUR 72.072.000 32,76 37,10 240.231
Abgang CEE 01.10.16 BGN 12.500.000 20,00 1.397
PLN 100.500 49,75 5.671 PLN 100.500 49,75 5.912
EUR 57.229 50,00 50 EUR 57.229 50,00 23
EUR 10.000 30,00 130 EUR 10.000 30,00 130
EUR 36.500 50,00 1.416 EUR 36.500 50,00 3.264
EUR 363.364 36,00 5.607 EUR 363.364 36,00 5.608
Abgang CEE 01.10.16 TRY 3.011.274.868 50,00 2.898.178
EUR 10.000 30,00 2 EUR 10.000 30,00 2
Verkauft am 02.03.16 EUR 660.000 50,00 3.056
EUR 120.000 25,00 EUR 120.000 25,00
EUR 35.000 25,00 383 EUR 35.000 25,00 383
Abgang CEE 01.10.16 HRK 5.000.000 21,12 25,00
EUR 35.000 52,94 50,00 20 EUR 35.000 52,94 50,00 20
EUR 8.030.000 25,00 6.846 EUR 8.030.000 25,00 6.411
EUR 105.869.525 27,17 27,29 590.042 EUR 96.299.925 29,76 30,15 540.892
EUR 36.336 50,00 79 EUR 107.912 50,00 244
EUR 11.628.000 50,00 14.621 EUR 11.628.000 50,00 14.204
EUR 130.000.000 49,15 369.869 EUR 130.000.000 49,15 372.897
EUR 36.336 29,30 22 EUR 36.336 29,30 19
EUR 36.336 50,00 267 EUR 36.336 50,00 410
EUR 285.000 24,00 6.206 EUR 285.000 24,00 6.111
EUR 36.336 50,00 EUR 36.336 50,00
Abgang CEE 01.10.16 CZK 70.000.000 50,00 49,86 15.591
Liquidiert am 15.12.16 EUR 886.336 50,00 25
Verkauft am 28.12.16 EUR 102.258 50,00 8.697
Fusioniert am 09.08.16 EUR 36.336 40,00 4.843
EUR 15.550.309 21,54 7.161 EUR 15.308.027 22,12 7.213
EUR 36.336 25,00 697 EUR 36.336 25,00 698
EUR 7.300.000 50,00 22128 EUR 7.300.000 50,00 22128
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Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures: Finanzinformationen 2016

NICHT-
FINANZIELLE FINANZIELLE FINANZIELLE
BILANZ- ZAHLUNGS- VERMOGENS- ~ VERMOGENS- VERBIND-
FIRMENWORTLAUT SUMME MITTELBESTAND WERTE WERTE LICHKEITEN
Unter maBgeblichem Einfluss
BANK FUER TIROL UND VORARLBERG AKTIENGESELLSCHAFT 9.845.483 326.532 8.997.579 521.372 8.365.306
BKS BANK AG 7.314.070 404.564 6.702.415 207.091 6.171.388
NOTARTREUHANDBANK AG 1.717.258 6 1.716.802 450 1.687.713
OBERBANK AG 19.079.368 287.263 17.988.986 803.119 16.123.097
OESTERREICHISCHE HOTEL- UND TOURISMUSBANK
GESELLSCHAFT M.B.H. 999.031 997 994.132 3.903 963.382
OESTERREICHISCHE KONTROLLBANK AKTIENGESELLSCHAFT 25.764.556 548.898 25.007.037 208.621 23.292.681
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(Tsd €)

ABSCHREIBUNGEN

UND WERTBERICH-

TIGUNGEN AUF

SACHANLAGEN

NICHT- UND

FINANZIELLE BETRIEBS- IMMATERIELLE BETRIEBS- POSITIVER

VERBIND- UND i ZINS- VERMOGENS- AUFWEN- GEWINN  UNTERSCHIEDS- ERHALTENE
LICHKEITEN EIGENKAPITAL  FINANZERTRAGE UBERSCHUSS GEGENSTANDE DUNGEN (VERLUST) BETRAG DIVIDENDEN
306.415 1.173.762 286.509 140.994 0 -27.412 52.775 0 3.910
200.476 942.206 219.747 164.140 0 —4.879 46.513 0 2.715
2.165 27.380 11.590 12.319 -120 —1.896 7.739 0 1.500
733.306 2.222.965 505.247 365.385 0 —29.362 170.074 0 5.277
6.407 29.242 7.328 4.077 -104 —801 6.527 0 750
1.719.343 752.532 141.645 89.164 0 -11.409 41.823 0 9.840
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Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures: Finanzinformationen 2015

FINANZIELLE FINAN';IIgtIJE GESAMT- FINANZIELLE

BILANZ- ZAHLUNGS- VERMOGENS- VERMOGENS- VERBIND- VERBIND-
FIRMENWORTLAUT SUMME MITTELBESTAND WERTE WERTE LICHKEITEN LICHKEITEN
Unter gemeinschaftlicher Fiihrung
FIDES LEASING GMBH 48.528 - 48.415 113 48.483 47.428
HETA BA LEASING SUED GMBH 6.539 - 4.509 2.030 9 -
KOC FINANSAL HIZMETLER AS GROUP 29.919.613 292.993 28.815.865 810.755 27.021.435 25.088.173
MARIAHILFERGUERTEL GRUNDSTUECKSVERMIETUNGS-
GESELLSCHAFT M.B.H. 7.870 - - 7.870 1.758 —
MUTHGASSE ALPHA HOLDING GMBH 850 - - 850 812 -
ZS EINKAUFSZENTER ERRICHTUNGS- UND
VERMIETUNGS-AKTIENGESELLSCHAFT 65.411 - - 65.411 21.155 -
Unter maBgeblichem Einfluss
ALLIANZ 7B D.0.0. DRUSTVO ZA UPRAVLJANJIE
DOBROVOLJNIM MIROVINSKIM FONDOM 6.042 - 5.275 767 1.964 -
ALLIANZ 7B D.0.0. DRUSTVO ZA UPRAVLJANJIE OBVEZNIM
MIROVINSKIM FONDOM 24.461 - 18.952 5.510 3.633 —
ARWAG HOLDING-AKTIENGESELLSCHAFT 430.813 - - 430.813 365.066 -
BANK FUER TIROL UND VORARLBERG AKTIENGESELLSCHAFT 9.322.688 175.264 8.724.990 422.434 8.177.199 7.890.180
BARN BV 654.740 6.123 630.389 18.229 551.283 530.646
BKS BANK AG 6.995.686 225.653 6.624.419 145.614 6.159.068 5.936.379
CASH SERVICE COMPANY AD 7.437 - - 7.437 457 -
CBD INTERNATIONAL SP.Z0.0. 25.110 - - 25.110 20.533 —
GLAMAS BETEILIGUNGSVERWALTUNGS GMBH & CO BETA KG 4.812 - - 4.812 4.377 -
HSG ZANDER GMBH 26.802 - - 26.802 11.228 -
LISCIV MUTHGASSE GMBH & CO KG 3.690 - - 3.690 3.683 -
MARINA CITY ENTWICKLUNGS GMBH 12.472 - - 12.472 12.690 -
MARINA TOWER HOLDING GMBH 1.502 - - 1.502 35 -
MEGAPARK 00D 69.933 - - 69.933 105.172 -
MULTIPLUS CARD D.0.0. ZA PROMIDZBU | USLUGE 1.485 - 159 1.326 2.300 1.355
NOTARTREUHANDBANK AG 1.762.110 7 1.761.609 493 1.736.469 1.734.279
OBERBANK AG 18.346.451 225.104 17.365.697 755.650 16.477.446 15.742.575
OBJEKT-LEASE
GRUNDSTUECKSVERWALTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. 3.905 - 3.890 15 3.418 3.230
OESTERREICHISCHE HOTEL- UND TOURISMUSBANK
GESELLSCHAFT M.B.H. 1.059.723 998 1.053.708 5.017 1.031.315 1.024.829
OESTERREICHISCHE KONTROLLBANK AKTIENGESELLSCHAFT ~ 28.994.104 114.153 28.658.187 221.764 28.263.375 26.675.433
OESTERREICHISCHE WERTPAPIERDATEN SERVICE GMBH 1.849 - 1.159 690 1.784 727
PALATIN GRUNDSTUECKVERWALTUNGS
GESELLSCHAFT M.B.H. 2.112 - 2.112 - 1.291 1.245
PSA PAYMENT SERVICE AUSTRIA GMBH 116.955 1 107.167 9.787 91.495 53.965
PURGE GRUNDSTUECKSVERWALTUNGS-
GESELLSCHAFT M.B.H. 272 - 272 - 273 271
RCI FINANCIAL SERVICES S.R.0. 98.190 - 96.062 2129 71.599 68.286
REMBRA LEASING GESELLSCHAFT M.B.H. 69 - 45 25 18 -
SCHULERRICHTUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. - - - - - -
SP PROJEKTENTWICKLUNG SCHOENEFELD GMBH & CO.KG 18.912 - 5.145 13.767 1.520 —
UNI GEBAEUDEMANAGEMENT GMBH 1.830 - - 1.830 1.901 -
VBV DELTA ANLAGEN VERMIETUNG GESELLSCHAFT M.B.H. 23.818 - - 23.818 11.711 -
WKBG WIENER KREDITBUERGSCHAFTS- UND
BETEILIGUNGSBANK AG 32.572 2 30.305 2.265 3.891 -
WWE WOHN- UND WIRTSCHAFTSPARK
ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT M.B.H. 2.883 - - 2.883 92 -

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 108



Konzernabschluss nach IFRS

A — Rechnungslegungsmethoden (Forrserzune)

(Tsd €)

ABSCHREIBUNGEN

UND WERTBERICH-

TIGUNGEN AUF

SACHANLAGEN

NICHT- UND

FINANZIELLE BETRIEBS- IMMATERIELLE BETRIEBS- POSITIVER

VERBIND- UND B ZINS- VERMOGENS- AUFWEN- GEWINN GESAMT-  UNTERSCHIEDS- ERHALTENE
LICHKEITEN EIGENKAPITAL  FINANZERTRAGE UBERSCHUSS GEGENSTANDE DUNGEN  (VERLUST) ERGEBNIS BETRAG DIVIDENDEN
1,055 45 671 68 - -3 -1 -1 - -
9 6.530 3.772 - - -17 3.739 3.739 - -
1,933.262 2.898.178 2.881.737 829.625 —23941 555480 349498  335.040 - 56.966
1.758 6.112 - - - - 0 - - -
812 38 - - - - - - - -
21.155 44.256 - - - - - - - -
1,964 4,078 5.219 93 -25  —1565 2.205 2.205 - 876
3633 20828 18.378 258 -46 5977 9.786 9.786 - 4152
365.066 65.748 - - - - - - - -
287.019 1.145.489 402.187 175.294 - 113946 156958  82.009 21.280 3.554
20.637 103.458 84.099 20.560 - 20115 5616  —6.261 - -
222,689 836.618 275.359 157.706 - 115778  57.301  56.592 - 2.715
457 6.981 3.808 - - 3248 504 500 - 92
20.533 4577 - - - -637 -637 -637 3632 -
4377 435 - - - - - - - -
11.228 15.574 - - - - - - - -
3.683 8 - - - - - - - -
12,690 -218 - - - - - -213 - -
35 1.467 - - - - - -4 - -
106.172 -35.239 3.876 - - -5830 5880  -5.880 - -
945 -815 4.600 —142 -2 —4102 337 337 - -
2190 25,641 19.116 17.181 -321 5909 7.318 7.318 - 1.802
734.871 1,869.005 702.438 392.309 ~  -300.696 155044  173.428 - 5.277
188 487 47 6 - -13 -1 -1 - 247
6.485 28.409 27.959 4199 -89 -2997 2.790 2.790 - 750
1,587.942 730.729 389.064 86.194 - 85630 40457  40.457 13.743 9.840
1,057 65 5.074 15 -255  —5053 5 5 - -
46 821 7 - - 0 7 7 - 180
37.530 25.460 194.778 754 -3430 1255 13575 13575 - 2.942
2 - 6 1 - -2 -6 -6 - -
3312 26592 12.282 4783 - -2021 4.281 4.281 2.207 2,640
18 51 3 -4 - -55 -86 -86 - -
- - - - - -2 -2 -2 - 183
1,520 17.392 4.899 -48 -88  —4.655 127 127 - -
1,901 -7 200 - - —154 46 46 - -
1.711 12107 - - - - - - - -
3.891 28,681 2.300 1.353 -29  -1.659 -437 -437 - -
92 2.791 - - - - - - - -
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Konsolidierungskreis und Anderungen im Konsolidierungskreis der Bank Austria Gruppe 2016

NACH DER AT-EQUITY-
VOLLKONSOLIDIERTE ~ METHODE KONSOLIDIERTE

GESELLSCHAFTEN GESELLSCHAFTEN GESAMT

Anfangsbestand 400 37 437
Zugénge aus 5 0 5
neu gegriindeten Gesellschaften 0 0 0
gekauften Gesellschaften 1 0 1
sonstige Verédnderungen 3 0 3
Anderungen in der UniCredit Group 1 0 1
Abgéange aus -122 -1 -133
verkauften oder liquidierten Gesellschaften -16 -3 -19
Fusionen -13 0 -13
Abgang CEE-Gesellschaften -93 -7 -100
Anderungen in der UniCredit Group 0 -1 -1
ENDBESTAND 283 26 309
VerduBerungsergebnis aus Abgéngen aus dem Konsolidierungskreis (Mio €)
ERGEBNIS

Mariahilfergirtel Grundstlicksvermietungsgesellschaft m.b. H. 1
SP Projektentwicklung Schonefeld GmbH & Co KG 2
NATA Immobilien-Leasing Gesellschaft m.b.H. 1
SUMME 4

Verédnderung Konsolidierungskreis
Die CEE-Division wurde mit 30. September 2016 von der UniCredit Bank Austria AG abgespalten. Sie wird im Jahresergebnis 2016 als Ergebnis aus
nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen fiir die ersten neun Monate Beriicksichtigung finden.

Die sonstigen Verdnderungen im Konsolidierungskreis betreffen iberwiegend Verkéufe von Immobiliengesellschaften bzw. weitere Vereinfachungen der
Struktur der Beteiligungen der UniCredit Bank Austria Gruppe.
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Auswirkungen der Anderungen des Konsolidierungskreises im Jahr 2016

Aktiva (Mio €)
i HIEVON
31.12.2016 31.12.2015 VERANDERUNG  CEE-TRANSFER
Barreserve 165 2.146 —-1.981 -2.233
Handelsaktiva 1.113 3.013 -1.900 —-1.962
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte 14 89 -75 -16
Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte 15.791 24.810 -9.019 -11.036
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 236 484 —248 —-459
Forderungen an Kreditinstitute 20.762 32.214 -11.452 —15.937
Forderungen an Kunden 60.926 116.377 —-55.451 —-59.836
Hedging-Derivate 2.661 3.290 -629 -562
Marktwertveranderungen der durch Portfolio-Hedge abgesicherten Grundgeschéfte (+/-) -36 41 =77 -77
Anteile an assoziierten Unternehmen und Joint Ventures 1.777 4741 —-2.964 -3.084
Sachanlagen 695 2132 —1.437 -1.027
Immaterielle Vermdgenswerte 11 221 -210 -232
Steueranspriiche 320 448 -128 -130
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen 900 2.467 —1.567 -1.533
Sonstige Aktiva 450 1.167 -717 -589
AKTIVA 105.785 193.638 —-87.853 -98.715
Passiva (Mio €)
) HIEVON
31.12.2016 31.12.2015 VERANDERUNG  CEE-TRANSFER
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 13.939 23.432 -9.493 —20.588
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 56.239 110.346 -54.107 -57.884
Verbriefte Verbindlichkeiten 17.394 28.802 —11.408 —6.845
Handelspassiva 1.107 2.642 -1.535 -1.318
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 399 547 —-148 -
Hedging-Derivate 2.153 2.782 -629 -677
Marktwertverdnderungen der durch Portfolio-Hedge abgesicherten Grundgeschafte (+/-) -196 -101 -95 -63
Steuerverpflichtungen 54 214 -160 —234
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen 123 1.977 —-1.854 -1.291
Sonstige Passiva 2.469 2.773 -304 -1.326
Riickstellungen 4.212 4.830 -618 -120
Eigenkapital 7.892 15.394 —7.502 -8.367
PASSIVA 105.785 193.638 —-87.853 -98.715
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Liste wegen Unwesentlichkeit nicht konsolidierter Tochter- und assoziierter Unternehmen

DURCHGERECHNETER
FIRMENWORTLAUT SITZ/ZENTRALE ANTEIL %
"Cafu" Vermdgensverwaltung GmbH Wien 100,00
"Megapark 2" E.o.0.d. Sofia 80,00
"Neue Heimat" Gemeinniitzige Wohnungs-und Siedlungsgesellschaft, Gesellschaft mit
beschrénkter Haftung Wiener Neustadt 27,00
Alfa Holding Ingatlanszolgaltato Kft. Gyor 95,00
BA WORLDWIDE FUND MANAGEMENT LTD Tortola 94,95
BACA Investor Beteiligungs GmbH Wien 89,26
Bank Austria Immobilien Entwicklungs- und VerwertungsgmbH in Liqu. Wien 100,00
Bank Austria Real Invest Asset Management GmbH Wien 94,95
Bank Austria-CEE BeteiligungsgmbH Wien 100,00
CANDOUR FIVE GmbH & Co KG Wien 100,00
Einlagensicherung der Banken und Bankiers Gesellschaft m.b.H. Wien 30,61
Eventwolken GmbH Wien 100,00
FONTANA Hotelverwaltungsgesellschaft m.b.H. Wien 100,00
GEWOG Gemeinniitzige Wohnungshau-Gesellschaft m.b. H. Wien 25,00
Glamas Beteiligungsverwaltung GmbH Wien 30,00
IMU Immaobilienentwicklung Muthgasse GmbH Wien 60,00
M.A.I.L. Real Estate Management Jota Bratislava s.r.o0. Bratislava 94,95
Megapark Invest GmbH Wien 80,00
MY Finf Handels GmbH Wien 50,00
Palais Rothschild Vermietungs GmbH Wien 100,00
RAMSES-Immobilienholding GmbH Wien 100,00
Real Invest Property GmbH & Co SPB Jota KG Wien 0,00
Real(g)value Immobilien BewertungsGmbH Wien 100,00
RE-St. Marx Holding GmbH Wien 100,00
Sigma Holding Ingatlanszolgaltato Kit. Budapest 95,00
Soleta Beteiligungsverwaltungs GmbH Wien 30,00
STC Immo Beteiligungs- und Management GmbH Wien 100,00
THETA Finf Handels GmbH Wien 100,00
Treuconsult Property Alpha GmbH Wien 94,95
Treuconsult Property Beta GmbH in Liqu. Wien 94,95
Wirtschaftsverein der Mitarbeiterinnen der UniCredit Bank Austria e. Gen. in Liquidation Wien 52,99

*) Fiir die Einbeziehung werden quantitative (z.B.: Bilanzsumme < 5 Mio €, Mdglichkeit der Gewinnrealisierung) und qualitative Kriterien (z.B.: strategische Relevanz) zugrunde gelegt.
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Exposure gegentber unkonsolidierten strukturierten Einheiten

Exposure gegeniiber unkonsolidierten Investmentfonds

Anteile an Investmentfonds (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015

BEIZULEGEN- BEIZULEGEN-

ART DES EXPOSURES IAS 39 KATEGORIE BUCHWERT NOMINALWERT DER ZEITWERT = BUCHWERT NOMINALWERT DER ZEITWERT
Anteile an Investmentfonds Fair Value Option 14 14 14 32 32 44
Zur Ver&uBerung verfugbar 33 1 33 138 138 40

zu Handelszwecken gehalten - - - - - -

SUMME 47 15 47 169 169 84

Andere Exposures gegeniiber unkonsolidierten Investment Fonds

Vermdgenswerte (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
ART DES EXPOSURES IAS 39 KATEGORIE BUCHWERT NOMINALWERT BUCHWERT NOMINALWERT
Kredite Kredite und Forderungen 155 155 249 249
Kreditderivate zu Handelszwecken gehalten 7 408 6 369
andere Derivate zu Handelszwecken gehalten - - 1 147
Garantien auBerbilanzielle Posten - - - -
Widerrufliche Kreditzusagen auBerbilanzielle Posten - 1.624 - 1.748
Unwiderrufliche Kreditzusagen auBerbilanzielle Posten - 661 - 661
SUMME 161 2.848 257 3.174
Verbindlichkeiten (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
ART DES EXPOSURES IAS 39 KATEGORIE BUCHWERT BUCHWERT
Derivate zu Handelszwecken gehalten - -
Einlagen Verbindlichkeiten 1.222 1.400
sonstige Derivate (ohne Kreditrisiko) Verbindlichkeiten - 2
SUMME 1.222 1.402

Einkunfte von unkonsolidierten strukturierten Einheiten

Die Bank Austria Gruppe erzielte im Jahr 2016 von unkonsolidierten Investmentfonds Ertrdge aus Gebiihren und Provisionen im AusmaB von 30 Mio €
(Vj: 35 Mio €).

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 113



Konzernabschluss nach IFRS

A — Rechnungslegungsmethoden (Forrserzune)

Angaben zu wesentlichen Restriktionen

Die Fahigkeit der Tochtergesellschaften unseres Konzerns zur Zahlung von Dividenden oder zur Riickzahlung von Kapital wird vor allem durch
regulatorische Mindesteigenkapitalerfordernisse beschrankt.

Diese Mindesteigenkapitalerfordernisse ergeben sich aus den Vorschriften der CRR | sowie der CRD IV. Darliber hinausgehend wurden von den
Regulatoren in einzelnen Landern zusatzliche Kapitalerfordernisse festgelegt.

In Ergénzung zu diesen Mindesteigenkapitalvorschriften konnen nachrangige Verbindlichkeiten gemaB CRR nur nach Zustimmung der jeweiligen
nationalen Aufsichtsbehdrde zuriickgezahlt werden.

Dariiber hinaus existiert folgende zusatzliche Beschrankung, die iiber die gesetzlich oder aufsichtsrechtlich festgelegten Mindesteigenkapital-
erfordernisse sowie (ber Beschrankungen, die auf diesen Mindestkapitalerfordernissen basieren, wie z.B. die Beschrénkungen von GroBkrediten,
hinausgeht:

Bezliglich der card complete Service Bank AG, Wien wurde die Berechnung des jeweiligen Anteils der Dividendenausschittung bis inklusive dem
Geschéftsjahr 2017 zwischen den Eigentlimern vertraglich geregelt. Ab dem Geschéftsjahr 2018 soll die Dividendenausschiittung demnach wieder
proportional nach den jeweiligen Anteilen an der Gesellschaft erfolgen. Die betreffenden Gewinnriicklagen belaufen sich per 31. Dezember 2016
auf 21 Mio €.
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B.1 — Zinsertrage/Zinsaufwendungen

Zinsen und ahnliche Ertrage (Mio €)
2016 2015
SCHULD- SONSTIGE
INSTRUMENTE KREDITE GESCHAFTE SUMME SUMME
Handelsaktiva - - 6 6 13
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle

Vermdgenswerte - - - - -
Zur VerduBerung verfugbare finanzielle Vermdgenswerte 212 - - 212 229
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 6 - - 6 7
Forderungen an Kreditinstitute 18 31 - 49 105
Forderungen an Kunden 7 1.077 - 1.084 1.142
Hedging-Derivate X X 326 326 375
Sonstige Aktiva X X 6 6 -
SUMME 243 1.108 338 1.689 1.871

Der Gesamtzinsertrag in dieser Position fiir finanzielle Vermdégenswerte, die nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, betréagt
1.357 Mio € (Vj.: 1.483 Mio €).

Der gesamte Zinsertrag fiir wertberichtigte finanzielle Vermdgenswerte betrug 28 Mio € (Vj.: 36 Mio €). Davon sind 16 Mio € (Vj.: 8 Mio €) in den Zinsen
und &hnlichen Ertrégen flir Kredite enthalten, die tatséchlich bezahite Zinsen betreffen. Der Zinsertrag aus der Auflésung von Wertberichtigungen infolge
von Zeitablauf ist unter B.8. dargestellt.

Zinsen und &hnliche Aufwendungen (Mio €)
2016 2015
SONSTIGE

EINLAGEN WERTPAPIERE GESCHAFTE SUMME SUMME

Verbindlichkeiten gegentiber Zentralnotenbanken -6 X - -6 -5
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten -136 X - -136 -145
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden -141 X - —141 —266
Verbriefte Verbindlichkeiten X —-438 - —-438 —477
Handelspassiva - - -3 -3 -4

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle

Verbindlichkeiten - -3 - -3 -4
Sonstige Passiva und Fonds X X - - -4
Hedging-Derivate X X - - -
SUMME -283 -441 -4 =727 -904

Der Gesamtzinsaufwand in dieser Position fir Verbindlichkeiten, die nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, betragt
—721 Mio € (Vj.: =897 Mio €).
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B.2 — Provisionsertrage/Provisionsaufwendungen

Provisionsertriage (Mio €)
2016 2015
Ubernommene Garantien 30 44
Kreditderivate 2 3
Verwaltungs-, Vermittlungs- und Beratungsdienstleistungen 360 367
Wertpapierhandel - -
Devisenhandel 5 10
Vermdgensverwaltung 209 202
Wertpapierverwahrung und -verwaltung 53 53
Depotbank 34 36
Platzierung von Wertpapieren 4 6
Entgegennahme und Weiterleitung von Auftrégen 19 17
Beratung - 4
Vertrieb von Dienstleistungen Dritter 36 38
Inkasso und Zahlungsverkehr 254 264
Verbriefungsdienstleistungen - -
Factoring-Dienstleistungen 3 3
Steuereinziehungsdienstleistungen - -
Betrieb multilateraler Handelssysteme - -
Verwaltung von Girokonten 138 144
Sonstige Dienstleistungen 88 105
SUMME 876 930
Provisionsaufwendungen (Mio €)
2016 2015
Erhaltene Garantien -68 -24
Kreditderivate - -4
Verwaltungs-, Vermittlungs- und Beratungsdienstleistungen -63 -63
Handel mit Finanzinstrumenten -2 -3
Devisenhandel - -
Vermdgensverwaltung -12 -14
Wertpapierverwahrung und -verwaltung =31 -29
Platzierung von Finanzinstrumenten - -
Vertrieb von Finanzinstrumenten, Produkten und Dienstleistungen ber alternative Vertriebskandle -18 -17
Inkasso und Zahlungsverkehr -107 -112
Sonstige Dienstleistungen 39 -2
SUMME -200 —-205
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B.3 — Dividenden und ahnliche Ertrage

(Mio €)
2016 2015
ERTRAGE AUS ERTRAGE AUS
INVESTMENT- INVESTMENT-
DIVIDENDEN FONDSANTEILEN SUMME DIVIDENDEN FONDSANTEILEN SUMME
Handelsaktiva - - - - - -
Zur VerduBerung verfigbare finanzielle Vermdgenswerte 7 - 7 3 - 3
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermdgenswerte - - - - -
Sonstige 1 X 1 2 X 2
SUMME 8 - 8 5 - 5
B.4 — Handelsergebnis Mo
2016 2015
BEWERTUNGS- VERKAUFS-  BEWERTUNGS- VERKAUFS-
GEWINNE GEWINNE VERLUSTE VERLUSTE ERGEBNIS ERGEBNIS
Handelsaktiva 1 1 - - 2 3
Schuldinstrumente - 1 - - 1 1
Eigenkapitalinstrumente - - - - - 1
Investmentfondsanteile - - - - - -
Kredite - - - - - -
Sonstige 1 - - - 1 1
Handelspassiva - - - - - -
Schuldinstrumente - - - - - -
Einlagen - - - - - -
Sonstige - - - - - -
Sonstige finanzielle Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten: Wahrungsumrechnungsdifferenzen X X X X 28 10
Derivate 26 - -9 - 22 48
Finanzderivate 26 - -9 - 22 48
auf Schuldinstrumente und Zinssétze 25 - -1 - 24 45
auf Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes 1 - -8 - -7 -2
auf Wéhrungen und Gold X X X X 5 5
sonstige - - - - - -
Kreditderivate - - - - - -
SUMME 27 1 -9 - 52 61
B.5 — Fair-Value-Anpassungen im Hedge-Accounting W0 ©
2016 2015
Gewinne aus:
Fair-Value-Sicherungsinstrumenten 1.916 835
abgesicherten Vermogenswerten (Fair-Value-Sicherungsbeziehung) 27 121
abgesicherten Verbindlichkeiten (Fair-Value-Sicherungsbeziehung) 58 -
Derivaten zur Cashflow-Absicherung - -
Hedging-Gewinne 2.001 956
Verluste aus:
Fair-Value-Sicherungsinstrumenten -1.992 —628
abgesicherten Vermogenswerten (Fair-Value-Sicherungsbeziehung) - -
abgesicherten Verbindlichkeiten (Fair-Value-Sicherungsbeziehung) - -330
Derivaten zur Cashflow-Absicherung - -
Hedging-Verluste -1.992 -958
HEDGING-ERGEBNIS 9 -2
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B.6 — Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von finanziellen

Vermogenswerten und dem Ruckkauf finanzieller Verbindlichkeiten Wio©
2016 2015
GEWINNE VERLUSTE ERGEBNIS GEWINNE VERLUSTE ERGEBNIS
Finanzielle Vermdgenswerte
Forderungen an Kreditinstitute - - - - - -
Forderungen an Kunden - - - - - -
Zur VerauBerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte 19 -1 8 30 -3 27
Schuldinstrumente 18 —-11 7 26 -2 25
Eigenkapitalinstrumente - - - 1 -1 -1
Investmentfondsanteile - - - 3 - 3
Kredite - - - - - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
AKTIVA 19 -1 8 30 -3 27
Finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten - - - - =21 =21
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden - - - - - -
Verbriefte Verbindlichkeiten 8 - 8 - - -
PASSIVA 8 - 8 - -21 -21
SUMME 27 -1 16 30 -24 6

B.7 — Ergebnis der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten

finanziellen Vermogenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten Wio©
2016 2015
BEWERTUNGS- VERKAUFS-  BEWERTUNGS- VERKAUFS-
GEWINNE GEWINNE VERLUSTE VERLUSTE ERGEBNIS ERGEBNIS
Finanzielle Vermégenswerte 2 - - - 2 4
Schuldinstrumente - - - - - -
Eigenkapitalinstrumente - - - - - -
Investmentfondsanteile 2 - - - 2
Kredite - - - - - -
Finanzielle Verbindlichkeiten 3 2 -4 - 1 -7
Schuldinstrumente 3 2 -4 - 1 -7
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten - - - - - -
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden - - - - - -
Kredit- und Finanzderivate 9 - - - 9
SUMME 13 2 -4 - 11 4

Das Bewertungsergebnis aufgrund der Verdnderung der eigenen Bonitét der UniCredit Bank Austria AG betragt 1 Mio € (Vj.: —2 Mio €) fir das
abgelaufene Geschaftsjahr.
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B.8 — Wertberichtigungen o ©

2016 2015
ZUFUHRUNG ZU WERTBERICHTIGUNGEN AUFLOSUNG VON WERTBERICHTIGUNGEN
EINZELWERT-
BERICHTIGUNGEN
DIREKT- PORTFOLIOWERT- EINZELWERT- PORTFOLIOWERT-
ABSCHREIBUNGEN ~ SONSTIGE BERICHTIGUNGEN ~ BERICHTIGUNGEN BERICHTIGUNGEN SUMME SUMME
Wertberichtigungen auf
Forderungen -20 -160 -96 203 37 -36 4
Forderungen an Kreditinstitute - - - - - - -
Forderungen an Kunden -20 -160 -96 203 37 -36 4
Wertberichtigungen auf zur
VeréuBerung verfiighare
finanzielle Vermdgenswerte - -12 X - X -12 =17
Schuldinstrumente - - X - X - -
Eigenkapitalinstrumente - -1 X - X -1 -12
Investmentfondsanteile - -1 X - X -1 -5
Wertherichtigungen auf bis
zur Endfélligkeit zu haltende
Finanzinvestitionen - - - - - - -7
Schuldinstrumente - - - - - - -7
Wertberichtigungen auf sonstige
Finanzgeschéfte - -6 -5 54 - 42 8
Ubernommene Garantien - -6 -5 54 - 43 8
Kreditderivate - - - - - - -
Bereitstellungsverpflichtungen - - - - - - -
Sonstige Geschéfte - - - - - - -
SUMME -20 -178 -101 257 37 -5 -12

In der Position Auflésung von Wertberichtigungen sind Zinsen aus wertberichtigten Krediten in Hohe von 13 Mio € (Vj.: 28 Mio €) enthalten. Die
Entwicklung der Wertberichtigung fir die Forderungsklasse ,Forderungen an Kunden® ist im Risikobericht dargestellt.

B.9 — Personalaufwand Mo©
2016 2015
Mitarbeiter -1.061 -404
Léhne und Gehélter -509 —-561
Sozialaufwand —-161 -129
Dotierung der Pensionsriickstellung und &hnlicher Riickstellungen —242 988
Beitragsorientierte Verpflichtungen - -
Leistungsorientierte Verpflichtungen —242 988
Zahlungen an Pensionskassen -20 -10
Beitragsorientierte Verpflichtungen -20 -9
Leistungsorientierte Verpflichtungen - -1
Aufwendungen fiir aktienbasierte Vergltungen -6 -2
Sonstige Leistungen flir Mitarbeiter —248 —828
Riickerstattung von Vergiitungen’ 125 138
Sonstige -32 -8
SUMME -1.093 -412

*) Darin enthalten sind Riickerstattungen von Personalaufwendungen fiir nicht im Konzern tétige Bank Austria Mitarbesiter.
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Dotierung der Pensionsriickstellung fiir leistungsorientierte Verpflichtungen (Mio €)
2016 2015
Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen - leistungsorientierte Plane
Laufender Dienstzeitaufwand —-26 -92
Abgeltungen - 1.199
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand -140 -2
Zinsaufwand fiir die leistungsorientierte Verpflichtung -76 -116
Zinsertrdge aus Planvermdgen - -
ERFOLGSWIRKSAM ERFASSTER AUFWAND —-242 988
Sonstige Leistungen fiir Mitarbeiter (Mio €)
2016 2015
Dienstalterzulagen -5 -13
Abgeltung fiir Dienstnehmeranspriiche -225 —-801
Sonstige -18 -14
SUMME —248 -828
B.10 — Andere Verwaltungsaufwendungen Mo ©
2016 2015
Indirekte Steuern und Abgaben -139 -130
Im Voraus erhobene Beitrége zu Abwicklungsfonds und Einlagensicherungssystemen -54 -45
Beitrdge auf Basis harmonisierter EU-Regelungen -54 —45
Beitrége auf Basis bestehender lokaler Regelungen - -
Andere Aufwendungen =779 -729
Werbung, Marketing und Kommunikation —-46 —-48
Kreditrisikobezogene Aufwendungen -4 -4
Personalbezogene Aufwendungen -1 -12
Aufwendungen fir Informations- und Kommunikationstechnik (ICT) —-238 —251
Honorare fiir Beratung und Rechtsdienstleistungen -69 -63
Aufwendungen fiir Grundstlicke und Geb&ude -101 -113
Sonstige Aufwendungen -310 —237
SUMME -972 -904

Die im Voraus erhobenen Beitrdge zu Abwicklungsfonds und Einlagensicherungssystemen umfassen sowohl die Beitrdge auf Basis harmonisierter
EU-Regelungen als auch die Beitrdge auf Basis bestehender lokaler Regelungen fiir jene L&nder, wo die entsprechenden EU-Richtlinien noch nicht

in nationale Gesetze umgesetzt wurden. Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend umgegliedert.

B.11 —Vorsorgen flir Rechts- und sonstige Risiken

(Mio €)
2016 2015
AUFWAND AUFLOSUNG SUMME SUMME
Rechtsstreitigkeiten -190 1 -189 -24
Personalaufwand - - - -
Sonstige -14 58 44 -102
SUMME -204 59 -145 -126
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B.12 — PlanmaBige und auBerplanmaBige Abschreibung auf Sachanlagen

(Mio €)
2016 2015
PLANMASSIGE ~ AUSSERPLANMASSIGE
ABSCHREIBUNGEN ABSCHREIBUNGEN ZUSCHREIBUNGEN ERGEBNIS
Sachanlagen
im Eigentum -90 -5 1 -95 -80
fur betriebliche Nutzung -83 -1 - -84 -59
als Finanzanlagen gehalten -7 -4 -11 -21
Finanzierungsleasing - - - - -
flir betriebliche Nutzung - - - - -
als Finanzanlagen gehalten - - - - -
SUMME -90 -5 -95 -80
B.13 — PlanmaBige und auBerplanmaBige Abschreibung
auf immaterielle Vermogenswerte Mo ©
2016 2015
PLANMASSIGE ~ AUSSERPLANMASSIGE
ABSCHREIBUNGEN ABSCHREIBUNGEN ZUSCHREIBUNGEN ERGEBNIS
Immaterielle Vermégenswerte
Im Eigentum -6 - - -6 -6
vom Unternehmen selbst geschaffen - - - - -
sonstige immaterielle Vermdgenswerte -6 - - -6 -6
Finanzierungsleasing - - - - -
SUMME -6 - - -6 -6
B.14 — Saldo sonstige betriebliche Ertrage und Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen (Mio €)
2016 2015
Aufwendungen fiir Operating-Leasing - -
Nicht abzugsféhige Steuern und andere Abgaben -2 -1
Wertminderung von Verbesserungen an Wirtschaftsgiitern Dritter -14 -13
Kosten im Zusammenhang mit Finanzierungs-Leasing -2 -3
Sonstige =37 -53
SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN -54 -70
Sonstige betriebliche Ertrige (Mio €)
2016 2015
Erstattung von Aufwendungen 1 1
Sonstige Ertrige 218 157
Ertrdge aus Verwaltungsdienstleistungen 39 40
Mietertrdge aus als Finanzanlagen gehaltenen Grundstiicken und Gebauden (nach Abzug direkter Betriebskosten) 6 15
Ertrdge aus Operating-Leasing 31 32
Erstattung von Aufwendungen in Vorjahren 1 1
Ertrdge aus Finanzierungs-Leasing 1 2
Sonstige 140 67
SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE 218 158
SALDO SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE UND AUFWENDUNGEN 164 88
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B.15 — Ergebnis aus Anteilen an at equity bilanzierten Unternehmen

(Mio €)
2016 2015
Joint Ventures
Ertrége - 2
Gewinne der Unternehmen - 2
Ergebnis - 2
Assoziierte Unternehmen
Ertrage 122 168
Gewinne der Unternehmen 17 167
VerauBerungsgewinne 5 1
Zuschreibungen - -
Sonstige Gewinne - -
Aufwendungen -75 -10
Verluste der Unternehmen - -2
Wertberichtigungen *) -60 -2
VerauBerungsverluste -15 -6
Sonstige Aufwendungen - -
Ergebnis 47 157
SUMME 47 159

*) In der Position Wertberichtigungen sind Abschreibungen bei der OeKB in der Hohe von 13,7 Mio € und bei der Bank fiir Tirol und Vorarlberg in der Héhe von 46,0 Mio €

enthalten.

B.16 — Gewinne und Verluste aus der VerauBerung von Finanzinvestitionen e

2016 2015
Grundstiicke und Gebéude
VerduBerungsgewinne 12 10
VerduBerungsverluste -1 -
Sonstige Vermodgenswerte
VerduBerungsgewinne 8 7
VerduBerungsverluste -1 -2
SUMME 17 15
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B.17 — Ertragsteuern

(Mio €)
2016 2015

Tatséchliche Steuern (-) -18 -23
Anpassung der tatsachlichen Steuern in Vorjahren (+/-) -16 -7
Verringerung der tatsdchlichen Steuern fir das Geschéftsjahr (+) 23 74
Verénderungen der latenten Steueranspriiche (+/-) -75 260
Verénderungen der latenten Steuerverpflichtungen (+/-) 28 -194
ERTRAGSTEUERN (-) -58 111

In der UniCredit Bank Austria AG wurden vor allem wegen der Erfassung der versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste der Pensions-
und Abfertigungsverpflichtungen im laufenden Jahr aktive latente Steuern von 72 Mio € (V.. —252 Mio €) auBerhalb des Periodenergebnisses im

Eigenkapital verrechnet.

Die erstmalige Vollkonsolidierung der im Kapitel A.8 angeftihrten Tochterunternehmen bzw. Teilkonzerne flihrte 2016 neben der Fremdwahrungs-
umrechnung der Steuerlatenz und der Direktverrechnung mit den Riicklagen dazu, dass ein Teil der Bestandsénderung der latenten Steuern nicht
ergebniswirksam war. Im Zuge der Abspaltung des CEE-Bereichs sind latente Steuern erfolgsneutral abgegangen.

Uberleitung von rechnerischen Ertragsteuern auf tatséchliche Ertragsteuern

(Mio €)
2016 2015
Ergebnis vor Steuern -354 486
Anzuwendender Steuersatz 25% 25%
Rechnerische Ertragsteuern 89 -122
Unterschiedliche Steuersatze - -
Steuerfreie Ertrage 79 307
Nicht abzugsféhige Aufwendungen -82 -6
Unterschiedliche Steuergesetze -19 3
Vorjahre und Steuersatzanderungen 12 -6
) Auswirkungen auf tatséchliche Steuern 12 -6
b) Auswirkungen auf latente Steuern - -1
Wertanpassungen und Nichtansatz latenter Steuern -130 -60
Sonstige Differenzen -6 -4
ERTRAGSTEUERN -58 111
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B.18 — Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichen e

2016 2015
Abspaltung CEE
Nettozinsertrag 1.824 2.467
Dividenden und &hnliche Ertrage 3 4
Provisionstiberschuss 580 743
Handelsergebnis 232 304
Saldo sonstige betriebliche Ertrage/Aufwendungen 124 21
Betriebsertrage 2.763 3.538
Betriebsaufwendungen -1.206 -1.784
Betriebsergebnis 1.557 1.754
Wertberichtigungen -577 -1.109
Betriebsergebnis nach Wertberichtigungen 980 646
Ruckstellungen - -
Finanzanlageergebnis 315 88
Ergebnis vor Steuern 1.295 734
Ertragssteuern -192 -204
Ergebnis nach Steuern/Abspaltung CEE 1.104 530
Andere
Ergebnis nach Steuern/Sonstige 38 105
ERGEBNIS NACH STEUERN AUS NICHT FORTGEFUHRTEN GESCHAFTSBEREICHEN 1141 635
B.19 — Ergebnis je Aktie
Ergebnis je Aktie
2016 2015
Den Stammaktiondren der UniCredit Bank Austria AG zustehendes Ergebnis in Mio € 640 1.325
aus fortgefilhrten Geschaftsbereichen —476 586
aus nicht fortgefiihrten Geschéaftsbereichen 1.116 739
Gewichtete durchschnittliche Zahl der innerhalb der Berichtsperiode im Umlauf befindlichen Stammaktien in Stlick 231.200.000 231.200.000
Unverwdsstertes/verwéssertes Ergebnis je Aktie in € 2,77 5,73
aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen -2,06 2,53
aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 4,83 3,20
Gesamtergebnis je Aktie
2016 2015
Den Stammaktionéren der UniCredit Bank Austria AG zustehendes Gesamtergebnis in Mio € 589 1.277
aus fortgeflihrten Geschéftshereichen —-699 652
aus nicht fortgefiihrten Geschéftshereichen 1.287 625
Gewichtete durchschnittliche Zahl der innerhalb der Berichtsperiode im Umlauf befindlichen Stammaktien in Stlick 231.200.000 231.200.000
Unverwasstertes/verwéssertes Ergebnis je Aktie in € 2,55 5,52
aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen -3,02 2,82
aus nicht fortgefiihrten Geschéaftsbereichen 5,57 2,70

Da im Berichtszeitraum keine Finanzinstrumente mit Verwasserungseffekt auf die Inhaberaktien im Umlauf waren, sind die Werte flir die ,basic earnings
per share” (Gewinn je Aktie nach IAS 33) und die ,diluted earnings per share” (verwésserter Gewinn je Aktie nach IAS 33) gleich hoch. Das Ergebnis
je Aktie wird auf Basis der durchschnittlich im Umlauf befindlichen Aktienanzahl berechnet (2016: 231,2 Mio Stiick; 2015: 231,2 Mio Stiick).

B.20 — Gewinnverteilung

Nach Auflésung von Riicklagen in Hohe von 37.889.591,21 € betrug der Jahresgewinn der UniCredit Bank Austria AG fiir das Geschéftsjahr vom
01.01.2016 bis zum 31.12.2016 0,00 €. Es ergibt sich somit kein verwendungsfahiger Bilanzgewinn, der verteilt werden kann.
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C.1 — Barreserve

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Kassenbestand 112 1.170
Guthaben bei Zentralnotenbanken 54 976
SUMME 165 2.146
C.2 — Handelsaktiva Mo
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE FAIRVALUE  FAIRVALUE  FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Nicht-derivative Finanzinstrumente 1 1 - 2 133 51 21 205
Schuldinstrumente 1 1 - 2 131 51 21 203
Strukturierte Wertpapiere - - - - - - - -
Sonstige Schuldinstrumente 1 1 - 2 131 51 21 203
Eigenkapitalinstrumente - - - - 2 - - 2
Derivative Finanzinstrumente - 1.074 37 1111 1 2.759 48 2.808
Finanzderivate - 1.074 37 1111 1 2.758 48 2.807
Kreditderivate - - - - - 1 - 1
SUMME 1 1.075 37 1.113 134 2.810 69 3.013
C.3 — Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermogenswerte Mo ©
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE FAIRVALUE  FAIRVALUE FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Schuldinstrumente - - - - - 57 - 57
Eigenkapitalinstrumente - - - - - - - -
Investmentfondsanteile - - 14 14 - 15 17 32
Kredite - - - - - - - -
SUMME - - 14 14 - 72 17 89
ANSCHAFFUNGSKOSTEN - - 14 14 - 71 16 87

In dieser Position sind Aktiva ausgewiesen, flir welche die Bank Austria zur Vermeidung von Inkongruenzen bei der Bewertung von wirtschaftlich
zusammenhdngenden Aktiven und Passiven von der Mdglichkeit der Designation zur erfolgswirksamen Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
Gebrauch gemacht hat. Es handelt sich dabei im Wesentlichen um komplexe Strukturen mit eingebetteten Derivaten (embedded derivatives).
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Verdnderungen der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermégenswerte (Mio €)
2015
SCHULD- EIGENKAPITAL- INVESTMENT-
INSTRUMENTE INSTRUMENTE FONDSANTEILE SUMME
Buchwert per 1.1.2015 77 - 33 110
Erhéhungen 63 - 11 74
Zugange 56 - 3 59
Positive Veranderungen des Fair Value - - 6 6
Andere Erhdhungen 7 - 2 9
Verminderungen -83 - -12 -95
Abgénge -35 - -5 -40
Tilgungen —-47 - -5 -52
Negative Verénderungen des Fair Value - - -2 -2
Andere Verminderungen -1 - - -1
BUCHWERT PER 31.12.2015 57 - 32 89
2016
SCHULD- EIGENKAPITAL- INVESTMENT-
INSTRUMENTE INSTRUMENTE FONDSANTEILE SUMME
Buchwert per 1.1.2016 57 - 32 89
Erhéhungen - - 2 2
Zugénge - - - -
Positive Veranderungen des Fair Value - - 2 2
Andere Erhdhungen - - - -
Verminderungen -57 - -20 =77
Abgénge - - - -
Tilgungen - - -5 -5
Negative Verédnderungen des Fair Value - - - -
Andere Verminderungen -57 - -15 -72
BUCHWERT PER 31.12.2016 - - 14 14
C.4 — Zur VerauBerung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte WMo
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE ~ FAIRVALUE  FAIR VALUE FAIRVALUE ~ FAIRVALUE  FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Schuldinstrumente 14.342 1.233 98 15.673 19.647 4.016 909 24,572
Strukturierte Wertpapiere - - 14 14 - 96 68 164
Sonstige Schuldinstrumente 14.342 1.233 84 15.659 19.647 3.920 841 24.408
Eigenkapitalinstrumente - 27 58 85 - 53 151 204
zum beizulegenden Zeitwert bewertet - 27 33 60 - 53 121 174
zu Anschaffungskosten bewertet - - 25 25 - - 30 30
Investmentfondsanteile - - 33 33 - 1 33 34
SUMME 14.342 1.260 189 15.791 19.647 4.070 1.093 24.810
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C.5 — Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIR VALUE  FAIR VALUE FAIR VALUE  FAIR VALUE  FAIR VALUE
BUCHWERT  FAIR VALUE LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 BUCHWERT  FAIR VALUE LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3
Schuldinstrumente 236 245 7 224 14 484 491 114 377 -
Kredite - - - - - - - - - -
SUMME 236 245 7 224 14 484 491 114 377 -
Veranderungen der bis zur Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen (Mio €)
2016 2015
Buchwert per 1.1. 484 572
Erhéhungen - 252
Zugénge - 241
Zuschreibungen - -
Ubertrage aus anderen Besténden - -
Sonstige Verdnderungen und positive Wahrungsumrechnungsdifferenzen - 1
Verminderungen -248 -341
Verkdufe - -3
Tilgungen —-26 -290
Abschreibungen - -7
Ubertrége auf andere Bestande - -
Sonstige Verdnderungen und negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen —222 —42
BUCHWERT PER 31.12. 236 484
C.6 — Forderungen an Kreditinstitute o ©
31.12.2016 31.12.2015
Forderungen an Zentralnotenbanken 3.055 11.455
Termineinlagen - 3.380
Mindestreserve 3.026 6.012
Umgekehrte Pensionsgeschafte (Reverse Repos) - 1.702
Sonstige 29 361
Forderungen an Kreditinstitute 17.707 20.759
Girokonten und Sichteinlagen 1.187 3.753
Termineinlagen 4.568 6.052
Sonstige Forderungen 9.472 8.475
Umgekehrte Pensionsgeschéifte (Reverse Repos) 7.812 5,434
Sonstige 1.660 3.041
Schuldinstrumente 2.480 2.479
SUMME (BUCHWERT) 20.762 32.214
SUMME (FAIR VALUE) 20.814 32.076
Fair Value — Level 1 - -
Fair Value — Level 2 16.809 21.249
Fair Value — Level 3 4.005 10.827
In den Forderungen abgezogene Kreditrisikovorsorge 4 18
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C.7 — Forderungen an Kunden

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
NICHT NICHT
WERTBERICHTIGT WERTBERICHTIGT SUMME WERTBERICHTIGT ~ WERTBERICHTIGT SUMME
Kredite 59.478 1.151 60.629 111.208 4.531 115.739
Girokonten 6.465 298 6.763 9.368 345 9.713
Umgekehrte Pensionsgeschéfte (Reverse Repos) - - - 222 - 222
Hypothekarkredite 11.678 44 11.722 24.058 1.077 25.135
Kreditkarten und Privatkredite, einschlieBlich
durch laufendes Einkommen besicherte Kredite 1.037 10 1.047 3.541 60 3.601
Finanzierungsleasing 2.799 119 2.918 5.669 308 5977
Factoring 1.537 6 1.543 2.255 54 2.309
Sonstige Forderungen 35.962 673 36.635 66.095 2.686 68.781
Schuldinstrumente 278 19 297 630 8 638
SUMME (BUCHWERT) 59.756 1.170 60.926 111.838 4.539 116.377
SUMME (FAIR VALUE) 60.303 1.204 61.507 113.508 4.540 118.048
Fair Value — Level 1 - -
Fair Value — Level 2 23.169 42.367
Fair Value — Level 3 38.338 75.681
In den Forderungen abgezogene Kreditrisikovorsorge 428 1.732 2.160 849 5.842 6.691
Finanzierungsleasing: Kunden (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
BARWERT DER BARWERT DER
MINDESTLEASING- MINDESTLEASING- MINDESTLEASING- MINDESTLEASING-
ZAHLUNGEN ZAHLUNGEN ZAHLUNGEN ZAHLUNGEN
Forderungswert aus Finanzierungsleasing:
bis 12 Monate 544 544 1.677 1.640
1 Jahr bis 5 Jahre 1.299 1.299 2.782 2.700
tber 5 Jahre 1.074 1.074 1.660 1.638
BRUTTO/NETTOINVESTITIONSWERT 2.918 2.918 6.119 5.978
higvon: nicht garantierte Restwerte 114 114 2.752 2.752
noch nicht realisierte Finanzertrage - X —142 X
BARWERT DER ZU ERHALTENDEN
MINDESTLEASINGZAHLUNGEN (NETTOINVESTITION) 2.918 2.918 5.978 5.978
C.8 — Hedging-Derivate (Aktiva) w06
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIR VALUE FAIR VALUE FAIR VALUE FAIR VALUE FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Finanzderivate - 2.661 - 2.661 - 3.284 6 3.290
Fair-Value-Hedge - 2577 - 2.577 - 2.895 3 2.898
Cashflow-Hedge - 84 - 84 - 389 3 392
Kreditderivate - - - - - - - -
SUMME - 2.661 - 2.661 - 3.284 6 3.290
C.9 — Marktwertveranderungen der durch Portfolio-Hedge
abgesicherten Grundgeschafte (Aktiva) o
31.12.2016 31.12.2015
Positive Veranderungen 136 74
Negative Verdnderungen -171 -33
SUMME -36 41
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C.10 — Anteile an assoziierten Unternenmen und Joint Ventures

(Mio €)
2016 2015
Buchwert per 1.1. 4.741 4.644
Erhéhungen 117 526
Zugénge - -
Zuschreibungen - -
Periodenergebnis 117 526
Verminderungen -3.081 -429
Abgénge -3 -
Abschreibungen —-60 -2
Andere Veranderungen -3.018 —-427
BUCHWERT PER 31.12. 1.777 4741
C.11 — Sachanlagen o ©
31.12.2016 31.12.2015
Betrieblich genutzte Sachanlagen 392 1.305
im Eigentum 392 1.261
Grundstiicke 38 84
Gebdude 130 622
Biiroausstattung 66 91
Elektronische Systeme 18 80
Sonstige 140 384
geleast - 44
Grundstticke - 13
Gebdude — 30
Bliroausstattung - -
Elektronische Systeme - -
Sonstige - 1
Als Finanzinvestitionen gehaltene Vermdgenswerte 303 827
im Eigentum 303 827
Grundstticke 148 219
Gebdude 155 608
SUMME 695 2.132
Entwicklung der als Finanzinvestitionen gehaltenen Vermogenswerte bewertet zum Fair Value (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE ~ FAIRVALUE  FAIR VALUE FAIRVALUE ~ FAIRVALUE  FAIR VALUE
BUCHWERT LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 BUCHWERT LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3
Zu Anschaffungskosten bewertete
Vermdgenswerte 280 - 45 227 759 - 105 696
im Eigentum 280 - 45 227 759 - 105 696
Grundstiicke 148 - 12 136 219 - 21 209
Gebdude 132 - 33 91 540 - 84 487
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Vermdgenswerte 23 - - 23 68 - - 69
im Eigentum 23 - - 23 68 - - 69
Grundstticke - - - - - - - -
Gebéude 23 - - 23 68 - - 69
SUMME 303 - 45 250 827 - 105 765
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Entwicklung der betrieblich genutzten Sachanlagen (Mio €)
2015
) i BURO-  ELEKTRONISCHE
GRUNDSTUCKE GEBAUDE  AUSSTATTUNG SYSTEME SONSTIGE SUMME
Bruttowert 85 1.012 469 400 481 2.447
Kumulierte Wertverminderungen - —-340 -324 -321 -212 -1.197
Buchwert 1.1.2015 85 672 145 80 269 1.251
Erhéhungen 26 70 19 44 257 416
Zugénge 5 31 18 31 182 267
Aktivierter Verbesserungsaufwand - 1 - - - 1
Zuschreibungen - 1 - - - 1
Positive Wahrungsumrechnungsdifferenzen - 2 - - 1 3
Umbuchung von als Finanzinvestitionen gehaltenen
Vermdgenswerten - 1 - - - 1
Sonstige Verdnderungen 21 35 1 13 74 144
Verminderungen -14 -91 -73 -43 -141 -362
Abgénge -3 -4 -2 -2 -22 -33
PlanméBige Abschreibungen - -29 -15 -31 -83 -158
AuBerplanméBige Abschreibungen - -4 - - - -4
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen - -8 - -1 -1 -10
Umbuchungen -10 -12 — - — -22
als Finanzinvestitionen gehaltene Vermdgenswerte -9 -10 - - - -19
zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte -1 -3 - - - -4
Sonstige Verénderungen - -33 —-bb -9 -35 -132
BUCHWERT 31.12.2015 97 652 91 80 385 1.305
Kumulierte Wertverminderungen - —299 —204 -301 —-239 -1.043
BRUTTOWERT 97 951 294 381 623 2.346
2016
} i BURO-  ELEKTRONISCHE
GRUNDSTUCKE GEBAUDE  AUSSTATTUNG SYSTEME SONSTIGE SUMME
Bruttowert 97 951 294 381 623 2.346
Kumulierte Wertverminderungen - -299 -204 -301 -239 —1.043
Buchwert 1.1.2016 97 652 91 80 385 1.305
Erhéhungen - 7 28 7 57 99
Zugénge - 5 28 6 56 95
Aktivierter Verbesserungsaufwand - - - - - -
Zuschreibungen - - - - - -
Positive W&hrungsumrechnungsdifferenzen - - - - - -
Umbuchung von als Finanzinvestitionen gehaltenen
Vermdgenswerten - - - - - -
Sonstige Verdnderungen - 2 - - 1 3
Verminderungen -60 —-528 -53 -69 -301 -1.011
Abgénge -1 -3 - - -16 -20
PlanméBige Abschreibungen - -15 -33 -11 -24 -83
AuBerplanméBige Abschreibungen - -1 - - - -1
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen - - - - - -
Umbuchungen -18 —141 -1 - - -160
als Finanzinvestitionen gehaltene Vermdgenswerte - - - - - -
zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte -18 —141 -1 - - -160
Sonstige Verénderungen -40 —-369 -19 -57 —261 -746
BUCHWERT 31.12.2016 38 130 66 18 140 392
Kumulierte Wertverminderungen - -93 -163 -122 —-56 —434
BRUTTOWERT 38 223 228 139 197 825
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Entwicklung der als Finanzinvestitionen gehaltenen Vermdgenswerte (Mio €)
2015
GRUNDSTUCKE GEBAUDE SUMME
Bruttowert 222 836 1.058
Kumulierte Wertverminderungen - —-161 —-161
Buchwert 1.1.2015 222 675 896
Erhdhungen 22 70 92
Zugénge 3 28 31
Aktivierter Verbesserungsaufwand - 1 1
Erhéhung des Fair Value - - -
Zuschreibungen - - -
Positive Wéhrungsumrechnungsdifferenzen - 2 2
Umbuchung von betrieblich genutzten Sachanlagen 9 10 19
Sonstige Verdnderungen 10 29 39
Verminderungen -25 -137 -162
Abgange -9 —-60 -69
Abschreibungen - -22 -22
Verminderung des Fair Value - -2 -2
AuBerplanméBige Abschreibungen -3 -10 -13
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen -1 -2 -3
Umbuchungen -1 -13 -14
betrieblich genutzte Sachanlagen - —1 -1
zur VeréduBerung gehaltene Vermdgenswerte -1 -12 -13
Sonstige Verdnderungen -1 -28 -39
BUCHWERT 31.12.2015 219 608 827
Kumulierte Wertverminderungen - —226 —226
Bruttowert 219 834 1.053
BEWERTUNG ZUM FAIR VALUE 230 640 870
2016
GRUNDSTUCKE GEBAUDE SUMME
Bruttowert 219 834 1.053
Kumulierte Wertverminderungen - —226 —226
Buchwert 1.1.2016 219 608 827
Erhdhungen 5 19 24
Zugénge - 3 3

Aktivierter Verbesserungsaufwand - - _
Erhéhung des Fair Value - — _
Zuschreibungen - 1 1
Positive Wéhrungsumrechnungsdifferenzen - — _
Umbuchung von betrieblich genutzten Sachanlagen - - -

Sonstige Verdnderungen 5 15 20
Verminderungen -76 -472 -548
Abgénge -19 -8 -27
Abschreibungen - -14 -14
Verminderung des Fair Value - -1 -1
AuBerplanméBige Abschreibungen -1 -4 -5
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen - - -
Umbuchungen -19 —-250 —-269
betrieblich genutzte Sachanlagen - - -
zur VeréduBerung gehaltene Vermdgenswerte -19 -250 -269
Sonstige Verdnderungen =37 -195 -232
BUCHWERT 31.12.2016 148 155 303
Kumulierte Wertverminderungen - -91 -9
Bruttowert 148 246 394
BEWERTUNG ZUM FAIR VALUE 148 147 295
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C.12 — Immaterielle Vermogenswerte

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Geschéfts- und Firmenwerte - -
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 11 221
Zu Anschaffungskosten bewertete Vermogenswerte 11 221
selbst geschaffene immaterielle Vermégenswerte - 81
sonstige Vermdgenswerte 11 139
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete Vermdgenswerte - -
SUMME 11 221

Entwicklung der immateriellen Vermdgenswerte (Mio €)

2015
SONSTIGE IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
SELBST GESCHAFFEN ANDERE SUMME
Bruttowert ! 960 1.031
Wertverminderungen -35 —-824 —-859
Buchwert per 1.1.2015 35 136 17
Erhéhungen 63 72 135
Zugange 36 62 98
Erhdhungen selbst geschaffener immaterieller Vermogenswerte 22 - 22
Zuschreibungen - - -
Positive Wéhrungsumrechnungsdifferenzen - 3 3
Sonstige Verdnderungen 4 6 10
Verminderungen -17 -69 -86
Abgénge - -6 -6
Abschreibungen -7 —-45 -52
PlanmaBige Abschreibungen -6 —-45 —-51
AuBerplanméBige Abschreibungen -1 - -1
Umbuchungen auf zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen - - -
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen -4 -9 -13
Sonstige Verdnderungen -6 -9 -15
BUCHWERT PER 31.12.2015 81 139 220
Wertverminderungen =37 -813 -850
BRUTTOWERT 118 953 1.071
2016

Bruttowert 118 953 1.071
Wertverminderungen =37 -813 -850
Buchwert per 1.1.2016 81 139 220
Erhéhungen - 3 3
Zugénge - 2 2
Erhéhungen selbst geschaffener immaterieller Vermdgenswerte - - -
Zuschreibungen - - -
Positive Wahrungsumrechnungsdifferenzen - - -
Sonstige Verdnderungen - 1 1
Verminderungen -81 -131 =212
Abgénge - -1 -1
Abschreibungen - -6 -6
PlanméBige Abschreibungen - -6 -6
AuBerplanméBige Abschreibungen - - -
Umbuchungen auf zur VerduBerung gehaltene Vermégensgruppen - - -
Negative Wahrungsumrechnungsdifferenzen - - -
Sonstige Verdnderungen —-81 -125 —206
BUCHWERT PER 31.12.2016 - 11 11
Wertverminderungen - -519 -519
BRUTTOWERT - 530 530
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C.13 — Latente Steueranspriiche

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015

Aktiva/Passiva zu Handelszwecken gehalten 52 111
Sonstige Finanzinstrumente 145 215
Sachanlagen/immaterielle Vermdgenswerte 1 9
Ruckstellungen 573 562
Wertberichtigungen auf Forderungen 32 43
Sonstige Aktiva/Passiva 107 151
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 3 9N
Steuerliche Verlustvortrage 14 57
Sonstige 5 10
Genetteter Effekt aus der Bruttodarstellung latenter Steuerpositionen —667 —896
SUMME 265 353

In den Aktiva sind latente Steuern aufgrund von aktivierten Vorteilen aus noch nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrdgen in Hohe von 14 Mio €

enthalten (Vj.: 57 Mio €). Der tberwiegende Teil der Verlustvortrage ist unbegrenzt vortragsfahig.

Fir steuerliche Verlustvortrage in Hohe von 1.912 Mio € (Vj.: 2.840 Mio €) wurden keine latenten Steuerforderungen angesetzt, da aus heutiger
Sicht ein steuerlicher Nutzen in angemessener Zeit nicht realisierbar erscheint. Jene steuerlichen Verlustvortrage, die dem abgespaltenen

CEE-Bereich zuzurechnen sind, wurden auf Basis einer ersten Einschdtzung nicht enthalten.

Zum Geschéftsjahresende wies das Unternehmen steuerliche Verlustvortrage aus, die Verlustverrechnungsbeschrankungen unterlagen. Fiir die wurden
insoweit keine aktiven latenten Steuern angesetzt, als deren Nutzung durch zukiinftige positive steuerliche Ergebnisse nicht wahrscheinlich ist.

Fiir die folgenden Sachverhalte wurden keine aktiven latenten Steuern angesetzt (Bruttobetrédge):

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Steuerliche Verlustvortrage 1.912 2.840
Abzugsféhige temporére Differenzen 148 357
SUMME 2.060 3.197

Von den nicht angesetzten steuerlichen Verlustvortrdgen verfallen 47 Mio € (Vj.: 48 Mio €) im Zeitraum bis 2021.

Der wesentliche Teil der Verlustvortrage stammt aus Gesellschaften in Osterreich und ist unbegrenzt vortragsfahig. Die jahrliche Verrechnung von
Verlustvortrégen ist in Osterreich grundsétzlich mit 75% des jeweiligen steuerlichen Ergebnisses begrenzt.
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C.14 — Zur VerauBerung gehaltene Vermogenswerte und Vermogensgruppen woe

31.12.2016 31.12.2015
Einzelne Vermdgenswerte
Finanzielle Vermdgenswerte - 9
Anteile an Unternehmen N 1
Sachanlagen 193 16
Immaterielle Vermdgenswerte - -
Sonstige 1 -
Summe 194 26
hievon zu Anschaffungskosten 161 25
higvon Fair Value Level 1 - -
hievon Fair Value Level 2 - -
higvon Fair Value Level 3 33
Zur VerduBerung gehaltene Vermégensgruppen
Handelsaktiva - -
Finanzielle Vermdgenswerte, die im Rahmen der ,Fair Value Option” als erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet eingestuft wurden - -
Zur VerduBerung verfugbare finanzielle Vermdgenswerte - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - -
Forderungen an Kreditinstitute - 210
Forderungen an Kunden - 1.368
Anteile an Unternehmen - 60
Sachanlagen - 135
Immaterielle Vermdgenswerte - 36
Sonstige Aktiva 706 632
Summe 706 2.441
higvon zu Anschaffungskosten - -
hievon Fair Value Level 1 - -
higvon Fair Value Level 2 - -
higvon Fair Value Level 3 706 2.441
AKTIVA 900 2.467

Einzelne Vermdgenswerte

In diesem Posten sind im Wesentlichen die zur VerduBerung vorgesehenen Gesellschaften LassallestraBe Bau-, Planungs-, Erricht.- u. Verw. ges.m.b.H.
(117 Mio €) und RAMSES Immobilien Gesellschaft m.b.H. & Co 0G (39 Mio €) sowie einzelne Vermdgenswerte von UNIVERSALE International Realitaten

GmbH (16 Mio €) und von DBC Sp.z.0.0. (18 Mio €) enthalten.

Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen

Der gesamte Betrag der zur VerduBerung gehaltenen Vermogensgruppen ist auf die Immobilien Holding GmbH-Gruppe zurlickzufiihren (nicht

verduBerten Vermogenswerte 706 Mio € und Schulden 122 Mio €).

Die Anderungen der Vermdgenswerte und Schulden gegeniiber 2015 ist vor allem auf die Public Joint Stock Company ,Ukrsotsbank* samt

Tochtergesellschaften zuriickzuflihren, welche im Zuge der CEE-Abspaltung abgegangen sind.
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C.15 — Sonstige Aktiva

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Gold, Silber und andere Edelmetalle 11 12
Abgegrenzte Ertrége ohne Ertrége, die bei finanziellen Vermogenswerten aktiviert werden 3 42
Zinsen und Gebiihren zur Lastschrift 5 12
Schwebende Posten 189 205
Werte, die keiner anderen Position zuzuordnen sind - 156
Anpassungen flir unbezahlte Wechsel 9 11
Sonstige Steuern 8 19
Vorréte 6 109
Verbesserungen an gemieteten Wirtschaftsgtitern 53 100
Ubrige Aktiva 166 501
SUMME 450 1.167
C.16 — Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten o
31.12.2016 31.12.2015
Verbindlichkeiten gegeniiber Zentralnotenbanken 1.340 4.363
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 12.599 19.069
Girokonten und Sichteinlagen 1.012 2.435
Termineinlagen 3.967 4.299
Kredite 7.246 10.981
Pensionsgeschéfte (Repos) - 259
Sonstige 7.246 10.722
Andere Verbindlichkeiten 374 1.354
SUMME 13.939 23.432
SUMME (FAIR VALUE) 14.073 23.449
Fair Value — Level 1 - -
Fair Value — Level 2 5.244 8.803
Fair Value — Level 3 8.829 14.646
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C.17 — Verbindlichkeiten gegenluber Kunden

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Girokonten und Sichteinlagen 40.244 64.908
Termineinlagen 9.907 40.826
Kredite 6.031 753
Pensionsgeschéfte (Repos) 425 338
Sonstige 5.606 416
Verbindlichkeiten aus Verpflichtungen zum Ruckkauf eigener Aktien - -
Andere Verbindlichkeiten 57 3.859
SUMME 56.239 110.346
SUMME (FAIR VALUE) 56.577 111.162
Fair Value — Level 1 - -
Fair Value — Level 2 5.722 21.633
Fair Value — Level 3 50.855 89.529
C.18 — Verbriefte Verbindlichkeiten o ©
31.12.2016 31.12.2015
SUMME FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE SUMME  FAIRVALUE FAIRVALUE  FAIR VALUE
BUCHWERT  FAIR VALUE LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 BUCHWERT  FAIR VALUE LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3
Wertpapiere
Schuldinstrumente 17.242 18.170 7.888 10.282 - 28.651 29.711 8.073 21.513 125
strukturiert 693 673 - 673 - 886 881 - 881 -
sonstige 16.549 17.497 7.888 9.609 - 27.765 28.830 8.073 20.632 125
Sonstige Wertpapiere 152 160 - 146 14 151 150 - 146 4
Strukturiert - - - - - - - - - -
sonstige 152 160 - 146 14 151 150 - 146 4
SUMME 17.394 18.329 7.888 10.427 14 28.802 29.862 8.073 21.660 129
C.19 — Handelspassiva Mo ©
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE FAIRVALUE FAIRVALUE  FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Finanzielle Verbindlichkeiten - - - - 34 - - 34
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten - - - - - - - -
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden - - - - 34 - - 34
Derivative Finanzinstrumente - 1.088 19 1.107 - 2.578 30 2.608
Finanzderivate - 1.088 11 1.099 - 2.570 30 2.600
Kreditderivate - - 8 8 - 8 - 8
SUMME - 1.088 19 1.107 34 2.578 30 2.642
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C.20 — Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Verbindlichkeiten

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE

LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME

Schuldinstrumente - 397 2 399 - 544 3 547
Strukturiert - 397 - 397 - 544 - 544
sonstige - - 2 2 - - 3 3
SUMME - 397 2 399 - 544 3 547

Von der Wertdnderung der beizulegenden Zeitwerte entfiel 2016 ein Ertrag von 1 Mio € (2015: ein Aufwand von 2 Mio €) auf die Anderung der
eigenen Bonitat der UniCredit Bank Austria AG. Der in der Bewertung zum 31. Dezember 2016 enthaltene Anteil, der auf die Verdnderung der
eigenen Bonitat zuriickzufiihren ist, umfasste kumulierte Ertrége in Hohe von 6 Mio € (31. Dezember 2015: 5 Mio €). Der Riickzahlungsbetrag der

Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2016 betragt 371 Mio € (31. Dezember 2015: 506 Mio €).

C.21 — Hedging-Derivate (Passiva)

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
FAIRVALUE FAIRVALUE FAIR VALUE FAIRVALUE FAIR VALUE  FAIR VALUE
LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME LEVEL 1 LEVEL 2 LEVEL 3 SUMME
Finanzderivate - 2.153 - 2.153 - 2.761 21 2.782
Fair-Value-Hedge - 2.051 - 2.051 - 2.288 21 2.309
Cashflow-Hedge - 102 - 102 - 473 - 473
Kreditderivate - - - - - - - -
SUMME - 2.153 - 2.153 - 2.761 21 2.782
C.22 — Marktwertveranderungen der durch Portfolio-Hedge
abgesicherten Grundgeschafte (Passiva) o ©
31.12.2016 31.12.2015
Positive Veranderungen finanzieller Verbindlichkeiten 2.580 449
Negative Verdnderungen finanzieller Verbindlichkeiten —2.776 —-549
SUMME -196 -101
C.23 — Latente Steuerverpflichtungen W0
31.12.2016 31.12.2015
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden 28 138
Aktiva/Passiva zu Handelszwecken gehalten 65 151
Sonstige Finanzinstrumente 442 559
Sachanlagen/immaterielle Vermdgenswerte 4 26
Sonstige Aktiva/Passiva 149 144
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten und Kunden - -
Sonstige - 47
Genetteter Effekt aus der Bruttodarstellung latenter Steuerpositionen —-667 —896
SUMME 21 169

Fir temporére Unterschiede in Verbindung mit Anteilen an inlandischen Tochterunternehmen in Hohe von 990 Mio € (Vj.: 1.254 Mio €) wurden gemai

IAS 12.39 keine latenten Steuern gebildet, da deren VerauBerung aus derzeitiger Sicht nicht vorgesehen ist.
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C.24 — Zur VerauBerung gehaltene Vermogensgruppen

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Langfristige Verbindlichkeiten zur VerduBerung gehaltener langfristiger Vermégenswerte
Einlagen - 2
Wertpapiere - -
Sonstige Passiva 1 4
Summe 1 6
higvon zu Anschaffungskosten 1 6
higvon Fair Value Level 1 - -
higvon Fair Value Level 2 - -
hievon Fair Value Level 3 - -
Zur VerauBerung gehaltene Vermdgensgruppen
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten - 221
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden - 1.013
Verbriefte Verbindlichkeiten - 2
Handelspassiva - -
Zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten - -
Reserve - 498
Sonstige Passiva 122 237
Summe 122 1.971
hievon zu Anschaffungskosten - -
higvon Fair Value Level 1 - -
higvon Fair Value Level 2 - -
higvon Fair Value Level 3 122 1.971
PASSIVA 123 1.977
C.25 — Sonstige Passiva o€
31.12.2016 31.12.2015
Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit ibernommenen Finanzgarantien - -
Wertminderung von (ibernommenen Finanzgarantien, Kreditderivaten, unwiderruflichen Auszahlungsverpflichtungen 113 232
Aufgelaufene Aufwendungen ohne jene, die fir die betreffenden finanziellen Verbindlichkeiten zu passivieren sind 33 115
Aktienbasierte Vergiitungen, die gemaB IFRS 2 als Verbindlichkeiten eingestuft werden - -
Sonstige Verbindlichkeiten gegentiber Mitarbeitern ) 790 1.006
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Dienstnehmern 1 9
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats - 1
Zinsen und Betrége zur Gutschrift an Kunden und Kreditinstitute 15 44
Im Versand befindliche, noch nicht zugeordnete Werte - -
Verfiighare Betrége zur Auszahlung an Dritte 795 64
Schwebende Posten 467 599
Buchungen im Zusammenhang mit Wertpapiergeschéften - 1
Verbindlichkeiten, die keiner anderen Position zuzuordnen sind 45 298
Verbindlichkeiten flir Buchungen im Zusammenhang mit Steuereinziehungsdienstleistungen - -
Steuern, soweit nicht unter Steuerverpflichtungen erfasst 17 42
Ubrige Passiva 193 362
SUMME 2.469 2.773

*) Fur jene Mitarbeiter die im Rahmen des Projektes ,BA-Reloaded” bereits eine Austrittsvereinbarung abgeschlossen haben, wurde ein Betrag von 545 Mio € von
den Riickstellungen in langfristige Verbindlichkeiten umgebucht (davon sind in den Jahren 2017 207 Mio €, 2018 116 Mio €, 2019 58 Mio € und 164 Mio € in den
Folgejahren bis 2026 auszuzahlen). Fir Verbindlichkeiten aus der Ubertragung der Pensionsanspriiche aktiver Mitarbeiter ins ASVG (inklusive der Abgeltung etwaiger

Nachteile an die Mitarbeiter) werden zum Bilanzstichtag 852 Mio € ausgewiesen.
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C.26 — Riickstellungen

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 3.855 3.697
Sonstige Riickstellungen 357 1.133
Rechtsstreitigkeiten 246 124
Personalaufwand 35 806
Sonstige 76 203
SUMME 4.212 4.830
Entwicklung der Riickstellungen (Mio €)
2015
PENSIONEN i
UND AHNLICHE ~ SONSTIGE RUCK-
VERPFLICHTUNGEN STELLUNGEN SUMME
Riickstellung zum 1.1.2015 5.665 i1 6.076
Erhdhungen 228 1.038 1.266
Laufender Dienstzeitaufwand 95 X 95
Zinsaufwand 116 X 116
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 2 X 2
Neubewertungen 1 X 1
Riickstellungen fiir das Berichtsjahr X 1.018 1.018
Sonstige Erhdhungen 14 20 20
Verminderungen -2.196 -316 -2.512
Abgeltungen -1.199 X -1.199
Geleistete Zahlungen bzw. Inanspruchnahmen im Berichtsjahr —949 -291 —-1.240
Neubewertungen —-46 X —-46
Sonstige Verminderungen/Auflésungen -2 -25 =27
RUCKSTELLUNG ZUM 31.12.2015 3.697 1.133 4.830
2016
PENSIONEN i
UND AHNLICHE ~ SONSTIGE RUCK-
VERPFLICHTUNGEN STELLUNGEN SUMME
Riickstellung zum 1.1.2016 3.697 1.133 4.830
Erhéhungen 534 34 875
Laufender Dienstzeitaufwand 26 X 26
Zinsaufwand 76 X 76
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 140 X 140
Neubewertungen ) 290 X 290
Ruckstellungen fir das Berichtsjahr X 310 310
Sonstige Erhéhungen 2 31 31
Verminderungen -376 -1.117 -1.493
Abgeltungen -1 X -1
Geleistete Zahlungen bzw. Inanspruchnahmen im Berichtsjahr 2) -355 -363 -718
Neubewertungen - X -
Sonstige Verminderungen/Auflésungen 2 =20 —754 -774
RUCKSTELLUNG ZUM 31.12.2016 3.855 357 4.212

1) Hievon versicherungsmathematische Verluste aus der Anderung finanzieller Annahmen iHv 208 Mio € bzw iHv 82 Mio € aufgrund erfahrungsbedingter Annahmen.
2) Fir jene Mitarbeiter die im Rahmen des Projektes ,BA-Reloaded” bereits eine Austrittsvereinbarung abgeschlossen haben, wurde ein Betrag von 441 Mio € von den
sonstigen Riickstellungen und 104 Mio € von den Pensionen und &hnlichen Verpflichtungen in langfristige Verbindlichkeiten umgebucht.

In den Sonstigen Riickstellungen sind Restrukturierungsriickstellungen mit einem Anfangsstand von 880 Mio €, Zuflihrung von 90 Mio € und ein

Verbrauch von 921 Mio € enthalten. Der Jahresendstand betragt 49 Mio €.

C.27 — Eigenkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 1.681.033.521,40 (Euro eine Milliarde sechshunderteinundachtzig Millionen dreiunddreiBigtausend-
flinfhunderteinundzwanzig 40/100). Es ist unterteilt in 10.115 (zehntausendeinhundertfiinfzehn) auf Namen lautende vinkulierte Stiickaktien mit
Stimmrecht und 231.218.705 (zweihunderteinunddreiBig Millionen zweihundertachtzehntausendsiebenhundertfiinf) auf Namen lautende Stiickaktien

mit Stimmrecht, wobei jede Stiickaktie am Grundkapital im gleichen Umfang beteiligt ist.
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D.1 — Uberleitung Gewinn- und Verlustrechnung auf Segmentbericht

(Mio €)
2016 2015
Nettozinsertrag 962 967
Dividenden und dhnliche Ertrdge aus At-equity-Beteiligungen 126 171
Dividenden und &hnliche Ertrage 8 5
Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen — davon: Ergebnis aus Anteilen an At-equity-Beteiligungen 117 166
Provisionstiberschuss 676 725
Handelsergebnis 89 69
Handelsergebnis 52 61
Fair-Value-Anpassungen im Hedge-Accounting 9 -2
Gewinne und Verluste aus An- und Verkdufen von zur VerduBerung verfiigbaren finanziellen Vermdgenswerten 8 27
Gewinne und Verluste aus An- und Verkéufen von bis zur Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestitionen 0 0
Gewinne und Verluste aus An- und Verkéufen finanzieller Verbindlichkeiten 8 -21
Gewinne und Verluste aus erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermdgenswerten und Verbindlichkeiten 11 4
Saldo sonstige betriebliche Ertrdge und Aufwendungen 152 71
Gewinne und Verluste aus An- und Verk&ufen von Forderungen — nicht wertgemindert 0 0
Sonstige betriebliche Ertrdge und Aufwendungen 164 88
abziiglich: sonstige betriebliche Ertrége — davon: Erstattung von Aufwendungen -1 -1
zuziiglich: Wertberichtigungen auf Sachanlagen — sonstige Operating-Leasingverhéltnisse =25 -29
abziiglich: sonstige betriebliche Aufwendungen — Wertminderung von Verbesserungen an Wirtschaftsglitern Dritter 14 13
BETRIEBSERTRAGE 2.004 2.002
Personalaufwand —-733 -810
Verwaltungsaufwand — Personalaufwand —-1.093 -412
abziiglich: Integrations-/Restrukturierungsaufwand 360 -398
Andere Verwaltungsaufwendungen —698 —728
Verwaltungsaufwand — andere Verwaltungsaufwendungen -972 -904
abziiglich: Im Voraus erhobene Beitrédge zu Abwicklungsfonds und Einlagensicherungssystemen sowie Bankenabgaben 182 171
zuziiglich: sonstige betriebliche Aufwendungen — Wertminderung von Verbesserungen an Wirtschaftsgtitern Dritter -14 -13
Erstattung von Aufwendungen = Saldo sonstige betriebliche Ertrge und Aufwendungen —
hievon: Sonstige betriebliche Ertrdge — Erstattung von Aufwendungen 1 1
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte -71 -52
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf Sachanlagen -95 -80
abziiglich: Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen
auf als Finanzanlagen gehaltene Vermdégenswerte 4 5
abziiglich: Wertberichtigungen auf Sachanlagen — sonstige Operating-Leasingverhéltnisse 25 29
Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf immaterielle Vermdégenswerte -6 -6
BETRIEBSAUFWENDUNGEN -1.502 -1.589
BETRIEBSERGEBNIS 501 413
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2016 2015
Kreditrisikoaufwand 6 12
Gewinne und Verluste aus An- und Verkdufen von Forderungen 0 0
Wertberichtigungen auf Forderungen —-36 4
Wertberichtigungen auf sonstige finanzielle Vermagenswerte 42 8
BETRIEBSERGEBNIS NACH KREDITRISIKOAUFWAND 507 425
Ruickstellungen —-201 —66
Riickstellungen fiir Rechts- und Beratungsaufwand —145 -126
abziiglich Integrations-/Restrukturierungsaufwand -56 60
Bankenabgaben und Systemsicherungsbeitrdge -182 -171
zuziiglich: Im Voraus erhobene Beitrdge zu Abwicklungsfonds und Einlagensicherungssystemen sowie Bankenabgaben -182 -171
Integrations-/Restrukturierungsaufwand —-409 320
Finanzanlageergebnis -69 -22
Wertberichtigungen auf zur VerduBerung verfiighare finanzielle Vermdgenswerte -12 -17
Wertberichtigungen auf bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 0 -7
zuziiglich: Abschreibungen, Wertberichtigungen und Zuschreibungen auf als Finanzanlagen
gehaltene Grundstiicke und Gebéude -4 -5
Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen 47 159
abziglich: Ergebnis aus Anteilen an at equity bewerteten Unternehmen -117 -166
Gewinne und Verluste aus Sachanlagen und immateriellen Vermdgenswerten -1 -1
Gewinne und Verluste aus der VerduBerung von als Finanzinvestitionen gehaltene Immobilien 17 15
ERGEBNIS VOR STEUERN -354 486
Ertragsteuern -58 111
Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschéftsbereichen 1.141 635
ERGEBNIS NACH STEUERN 729 1.232
Anteile ohne beherrschenden Einfluss —-87 93
KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN — EIGENTUMER DER BANK AUSTRIA 641 1.325
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D.2 — Inhalt der Segmentberichterstattung

Basis der Segmentberichterstattung ist die interne Unternehmensbereichsrechnung, welche die Managementverantwortung innerhalb der Bank Austria
Gruppe abbildet. Die Unternehmensbereiche (Divisionen) werden wie selbstidndige Unternehmen mit eigener Ergebnisverantwortung dargestellt. Das
Kriterium fir die Abgrenzung der Divisionen ist in erster Linie die Betreuungszustandigkeit flir die jeweiligen Kundensegmente. In der Segmentbericht-
erstattung ist die CEE-Division aufgrund der per 1. Oktober 2016 erfolgten Abspaltung und nachfolgenden Ubertragung an die UniCredit SpA geméB
IFRS 5 nur noch mit dem Ergebnis der ersten neun Monate 2016 einschlieBlich der mit der Abspaltung verbundenen Effekte in der Spalte IFRS 5/
Anpassungsdifferenzen in der GuV-Zeile ,Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten Geschaftsbereichen” ausgewiesen. Das Gesamtjahresergebnis
2015 der CEE-Division wurde in analoger Weise dargestellt.

Die Segmentberichterstattung ist in folgende Divisionen gegliedert:

Privatkunden

Die Division ,Privatkunden” besteht aus dem bisherigen Kundensegment ,Privatkunden” und den zu Jahresbeginn neu hinzugekommenen Kunden-
segmenten ,Freie Berufe* und ,Geschéftskunden” (mit einem Jahresumsatz bis 3 Mio €), die in den Vorperioden in der Division Firmenkunden inkludiert
waren. Weiters zahlen die im Kreditkartengeschéft titigen Tochtergesellschaften zum Verantwortungsbereich dieser Division.

Firmenkunden

Die Division ,Firmenkunden® schlieBt Kunden von mehr als 3 Mio € Jahresumsatz ein, ebenso den Bereich ,Immobilienkunden (Real Estate)”, das
Kundensegment ,Offentlicher Sektor sowie das Leasinggeschaft samt Tochtergesellschaften, die FactorBank, die Wohnbaubank sowie die Bank Austria
Real Invest Gruppe.

Private Banking
Diese Division ist fir die Betreuung von Private-Banking-Kunden mit einem Veranlagungsvolumen groBer als 500 Tsd € zustandig. Dieser Division sind
die Schoellerbank AG sowie weitere kleinere Tochtergesellschaften zugeteilt.

Corporate & Investment Banking (CIB)

Der Unternehmensbereich Corporate & Investment Banking umfasst nach Kundensegmenten betrachtet multinationale und internationale GroBkunden
mit Bedarf an kapitalmarktbezogenen Dienstleistungen und Investmentbanking-Losungen. Dartiber hinaus werden Financial Institutions wie Banken,
Asset Manager, institutionelle Kunden und Versicherungen betreut. Nach Produktbereichen betrachtet bietet CIB diesen Kunden Financing & Advisory
(klassisches und strukturiertes Kreditgeschaft sowie Kapitalmarkt-Beratung), Global Transaction Banking (u. a. Zahlungsverkehr, Handelsfinanzierung,
Cash Management) und die Dienstleistungen des kundenbezogenen Handels im Bereich Markets & Corporate Treasury Sales. Die Produktspezialisten
unterstiitzen dartiber hinaus das kommerzielle Kundengeschéft der tbrigen Geschaftsfelder der Bank.

Corporate Center

Neben dem laufenden Steuerungs- und Verwaltungsaufwand der Gesamtbank sind im Corporate Center alle sonstigen Beteiligungen inkludiert, die
keinem Unternehmensbereich zugeordnet sind. Dem Corporate Center werden darliber hinaus die Refinanzierungskosten der vollkonsolidierten
Beteiligungen sowie segmentiibergreifende Konsolidierungseffekte und Ergebnisbeitrage alloziert.

Die bereits im September 2014 erworbenen und dem Corporate Center zugeordneten Gesellschaften der Immobilien Holding Gruppe wurden in der
Zwischenzeit teilweise verkauft oder sind weiterhin als zur VerduBerung gehalten eingestuft.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 148



Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzunc)

Methodenbeschreibung

Die Aufspaltung des Nettozinsertrages erfolgt nach der Marktzinsmethode. Die angefallenen Kosten werden verursachungsgerecht den einzelnen
Divisionen zugerechnet.

Der Erfolg der jeweiligen Division wird an dem erwirtschafteten Ergebnis gemessen. Der den Unternehmensbereichen fir die Veranlagung des Eigenkapitals
zuzurechnende Prozentsatz wird im Rahmen des Budgetierungsprozesses fir ein Jahr im Voraus festgelegt und setzt sich im Wesentlichen aus dem
1-Monats-EURIBOR sowie einem Liquiditatskostenaufschlag — basierend auf der durchschnittlichen Laufzeit des Bilanzvolumens — zusammen. Die
Overheadkosten werden entsprechend einem gruppeneinheitlichen Verteilungsschitissel (50 % Kosten, 20 % Ertrége, 20 % Personenjahre und 10%
proportional) auf die einzelnen Unternehmensbereiche alloziert.

Die Geschéftsfelder der UniCredit Bank Austria AG werden ab 2016 mit kalkulatorischem Eigenkapital entsprechend einer TIER 1-Quote von 10%
(2015: 9,25%) auf Basis der Risikoaktiva ausgestattet.

Anpassungen:

Anpassungen wurden aufgrund struktureller Veranderungen sowie Anderungen im Konsolidierungskreis, die die wirtschaftliche Vergleichbarkeit der
Ergebnisse der Vorperioden beeintrachtigen, vorgenommen.

Die wesentlichen Anpassungen sind:

e Die CEE-Division wird nur in der Spalte IFRS 5/Anpassungsdifferenzen in der GuV-Zeile ,Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiinrten Geschéfts-
bereichen” ausgewiesen. Die Vorperioden wurden ebenfalls entsprechend angepasst.

e Die mit der CEE-Abspaltung verbundenen Effekte sind bei der CEE-Division in der GuV-Zeile ,Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgefiihrten
Geschaftsbereichen® in der Spalte ,IFRS 5/Anpassungsdifferenzen* beriicksichtigt. Entsprechende Gegenpositionen wurden im Osterreich-Ergebnis
berwiegend dem Corporate Center zugeordnet.

e Mit Beginn 2016 wurde das Kundensegment ,Freie Berufe" und ,Geschaftskunden” bis 3 Mio € Jahresumsatz aus der Division ,Firmenkunden”
ausgegliedert und dem Bereich ,Privatkunden” zugeordnet. Die Vorperioden wurden entsprechend angepasst.
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D.3 — Segmentberichterstattung 1-12 2016/1-12 2015

(Mio €)
CORPORATES .

(INCL. CORPORATE & OSTERREICH- IFRS 5/ BANK

PRIVAT- FACTORING PRIVATE ~ INVESTMENT CORPORATE GRUPPE ANPASSUNGS-  AUSTRIA

KUNDEN AND LEASING) BANKING  BANKING (CIB) CENTER (ANGEPASST)"  DIFFERENZEN GRUPPE 2

Nettozinsertrag 1-12 2016 432 432 59 299 -183 1.040 78 962
1-12 2015 468 436 60 297 -136 1.126 -160 967

Dividenden und &hnliche Ertrdge aus 1-12 2016 3 26 0 0 96 126 0 126
At-equity-Beteiligungen 1-12 2015 3 26 0 0 142 171 0 171
Provisionsiiberschuss 1-12 2016 371 120 113 80 -9 675 1 676
1-12 2015 373 133 116 103 -16 709 16 725

Handelsergebnis 1-12 2016 8 22 4 44 10 87 1 89
1-12 2015 10 22 3 48 6 90 -21 69

Saldo sonstige betriebliche 1-12 2016 103 16 -1 2 32 152 -1 152
Ertrdge und Aufwendungen 1-12 2015 10 14 0 5 39 68 3 71
BETRIEBSERTRAGE 1-12 2016 918 616 175 426 -54 2.081 =77 2.004
1-12 2015 864 631 179 453 36 2.164 -162 2.002

BETRIEBSAUFWENDUNGEN 1-12 2016 -747 -264 -122 -205 -166 -1.504 2 -1.502
1-12 2015 -803 —-292 -123 -210 -165 -1.593 4 -1.589

BETRIEBSERGEBNIS 1-12 2016 170 352 54 221 -220 577 =75 501
1-12 2015 61 340 56 243 -130 571 -158 413

Kreditrisikoaufwand 1-12 2016 -52 14 0 38 7 6 0 6
1-12 2015 -28 1 0 25 15 12 0 12

BETRIEBSERGEBNIS NACH 1-12 2016 118 366 54 259 -213 583 =75 507
KREDITRISIKOAUFWAND 1-12 2015 33 340 56 268 -115 583 -158 425
Riickstellungen 1-12 2016 -8 —-81 -3 -75 -34 -201 0 —-201
1-12 2015 -1 -2 -1 -8 -56 -69 2 —-66

Bankenabgaben und 1-12 2016 -38 -40 -6 -36 —-62 -182 0 -182
Systemsicherungsbeitrdge 1-12 2015 -24 -46 -5 -36 -60 -171 0 -171
Integrations-/ 1-12 2016 0 -4 0 0 —-405 —-409 0 —-409
Restrukturierungsaufwand 1-12 2015 0 0 0 0 320 320 0 320
Finanzanlageergebnis 1-12 2016 -7 -14 0 -1 -46 -69 0 -69
1-12 2015 -12 -8 0 -8 6 -22 0 -22

ERGEBNIS VOR STEUERN 1-12 2016 65 226 45 147 -761 =279 =75 -354
1-12 2015 -4 284 51 216 95 642 -155 486

Ertragsteuern 1-12 2016 -1 =51 -12 -35 41 -58 0 -58
1-12 2015 -1 -63 -13 —54 242 111 0 111

Ergebnis nach Steuern aus nicht 1-12 2016 0 0 0 0 38 38 1.104 1141
fortgefiihrten Geschaftsbereichen 1-12 2015 0 0 0 1 104 105 530 635
ERGEBNIS NACH STEUERN 1-12 2016 64 175 33 111 -682 -300 1.028 729
1-12 2015 -5 220 38 162 441 857 375 1.232

Anteile ohne beherrschenden Einfluss ~ 1-12 2016 -62 0 0 0 0 -62 -25 -87
1-12 2015 -12 0 0 0 2 -10 102 93

KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN 1-12 2016 2 174 33 111 -682 -362 1.003 641
— EIGENTUMER DER BANK AUSTRIA  1-12 2015 -16 220 38 162 444 848 477 1.325
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Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzunc)

CORPORATES
(INCL. CORPORATE & (OSTERREICH- IFRS 5/ BANK
PRIVAT-  FACTORING PRIVATE  INVESTMENT CORPORATE GRUPPE ANPASSUNGS-  AUSTRIA
KUNDEN AND LEASING) BANKING  BANKING (CIB) CENTER (ANGEPASST)")  DIFFERENZEN GRUPPE 2
Risikogewichtete Aktiva (RWA) 1-12 2016 8.519 8.794 600 8.170 12.622 38.704 0 38704
(Durchschnitt) 3) 1-12 2015 9.047 9.776 635 8.952 15.057 43.466 n.v. n.v.
Kundenforderungen 1-122016  18.128 26.818 640 13.514 1.827 60.926 0 60.926
(Periodenende) 1-122015  18.099 26.696 629 13.572 2.906 61.902 n.v. n.v.
Primérmittel (Periodenende) 4 1-122016  24.207 18.559 9.504 10.443 11.320 74.032 0 74.032
1-122015  24.781 17.934 9.223 10.426 12.057 74.422 n.v. n.v.
Aufwand/ Ertrag-Koeffizient ohne 1-12 2016 81,4 429 69,3 482 305,4 72,3 n.a. 75,0
Bankenabgabe (Cost/Income-Ratio) in % 1—12 2015 92,9 46,2 68,7 46,4 461,7 73,6 n.a. 79,4

1) In der Segmentberichterstattung wurden die Vergleichswerte fiir 2015 an den Konsolidierungskreis und die Segmentstruktur des Berichtszeitraums 2016 angepasst.
Um die Vergleichbarkeit zu gewahrleisten, wurden die Auswirkungen der CEE-Abspaltung auf das Gesamtjahr sowohl 2015 als auch 2016 ber(icksichtigt. Die Spalte

LIFRS 5/Anpassungsdifferenzen” zeigt die Uberleitung auf die Buchhaltungszahlen.

2) Die Zahlen flir 2015 und 2016 entsprechen den Buchhaltungszahlen.

3) Anpassung 2015 zum Teil geschétzt.

4) Primérmittel: Einlagen von Kunden, eigene Emissionen und zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten.

n.a.= nicht aussagekraftig
n.v.= nicht verflighar
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Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzune)

D.4 — Segmentberichterstattung 1.—4. Quartal 2016/1.—4. Quartal 2015 woe

CORPORATES CORPORATE & BANK AUSTRIA

(INCL. FACTORING INVESTMENT CORPORATE GRUPPE

PRIVAT-KUNDEN AND LEASING) PRIVATE BANKING BANKING (CIB) CENTER (ANGEPASST) )

Nettozinsertrag 4. Qu. 2016 107 107 15 70 -68 231
3. Qu. 2016 107 108 16 79 -36 273

2.Qu. 2016 107 112 14 74 —-43 264

1. Qu. 2016 111 106 14 7 -35 272

4. Qu. 2015 116 110 15 75 -28 288

3.Qu. 2015 117 110 15 72 -35 278

2. Qu. 2015 17 110 15 76 —-46 272

1.Qu. 2015 118 107 15 74 —-26 288

Dividenden und ahnliche Ertrdge aus 4. Qu. 2016 0 7 0 0 22 29
At-equity-Beteiligungen 3.Qu. 2016 0 7 0 0 29 36
2.Qu. 2016 0 5 0 0 30 35

1. Qu. 2016 3 7 0 0 14 25

4. Qu. 2015 0 5 0 0 56 62

3.Qu. 2015 0 4 0 0 36 40

2.Qu. 2015 3 13 0 0 27 44

1.Qu. 2015 0 4 0 0 22 26

Provisionsiiberschuss 4.Qu. 2016 93 31 34 24 -1 182
3. Qu. 2016 93 30 26 20 -3 166

2.Qu. 2016 92 29 26 18 -2 164

1.Qu. 2016 93 30 27 17 -3 164

4. Qu. 2015 91 37 33 27 -3 185

3. Qu. 2015 92 33 26 20 -1 170

2.Qu. 2015 95 32 26 35 -23 166

1. Qu. 2015 95 30 31 21 12 189

Handelsergebnis 4. Qu. 2016 3 16 1 20 2 41
3. Qu. 2016 1 7 1 8 12 29

2.Qu. 2016 3 2 1 11 -6 11

1. Qu. 2016 1 -3 1 6 2 7

4. Qu. 2015 4 5 1 10 4 24

3.Qu. 2015 2 -5 1 8 -2 4

2.Qu. 2015 2 16 1 17 5 40

1. Qu. 2015 3 6 1 12 0 22

Saldo sonstige betriebliche 4.Qu. 2016 30 4 0 1 5 39
Ertrdge und Aufwendungen 3.Qu. 2016 2 4 0 0 13 18
2.Qu. 2016 70 4 -1 1 5 80

1. Qu. 2016 2 4 0 0 9 16

4. Qu. 2015 4 4 0 4 19 32

3.Qu. 2015 3 5 0 0 -1 7

2. Qu. 2015 0 3 0 0 9 11

1.Qu. 2015 3 2 1 0 12 18

BETRIEBSERTRAGE 4. Qu. 2016 232 165 50 115 -4 521
3. Qu. 2016 203 155 43 107 15 522

2. Qu. 2016 273 152 40 104 -15 554

1. Qu. 2016 210 144 43 101 -13 484

4. Qu. 2015 215 162 49 117 47 589

3. Qu. 2015 213 146 41 101 -3 499

2. Qu. 2015 217 174 41 128 -28 533

1. Qu. 2015 219 148 48 107 20 542

BETRIEBSAUFWENDUNGEN 4. Qu. 2016 -185 -62 -30 -51 -69 -397
3. Qu. 2016 -180 -62 -30 —47 -32 -351

2. Qu. 2016 -190 -62 =31 -47 -32 -362

1. Qu. 2016 -192 -78 =31 -60 -33 -394

4. Qu. 2015 -197 -74 -31 -55 -42 -399

3. Qu. 2015 -199 =70 -30 -50 -40 -389

2. Qu. 2015 -203 -74 =31 -53 -4 -403

1. Qu. 2015 -204 -73 -31 -52 —42 -402

1) Samtliche Quartalszahlen basieren auf angepassten Werten.
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Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzunc)

CORPORATES CORPORATE & BANK AUSTRIA

(INCL. FACTORING INVESTMENT CORPORATE GRUPPE

PRIVAT-KUNDEN AND LEASING) PRIVATE BANKING BANKING (CIB) CENTER (ANGEPASST) "

BETRIEBSERGEBNIS 4. Qu. 2016 47 102 20 64 -110 123
3. Qu. 2016 22 93 13 60 -16 17

2. Qu. 2016 83 91 9 57 —-47 192

1. Qu. 2016 18 67 11 40 -46 90

4. Qu. 2015 18 88 18 62 5 191

3. Qu. 2015 14 77 11 51 -43 110

2. Qu. 2015 14 100 10 75 =70 130

1. Qu. 2015 15 75 17 55 -22 140

Kreditrisikoaufwand 4. Qu. 2016 -51 -5 0 5 -3 -54
3.Qu. 2016 5 16 0 -1 -1 20

2.Qu. 2016 -1 4 0 33 7 44

1.Qu. 2016 -5 -1 0 0 3 -4

4. Qu. 2015 0 =21 0 24 11 15

3.Qu. 2015 -3 -4 0 1 0 -6

2.Qu. 2015 -3 33 1 7 1 38

1.Qu. 2015 -22 -7 0 -8 3 -34

BETRIEBSERGEBNIS NACH 4. Qu. 2016 -4 97 20 69 -113 69
KREDITRISIKOAUFWAND 3. Qu. 2016 27 109 13 59 -17 191
2. Qu. 2016 82 94 9 90 -40 236

1. Qu. 2016 13 65 11 40 -43 86

4. Qu. 2015 18 67 18 86 17 205

3. Qu. 2015 11 72 10 53 -43 104

2. Qu. 2015 11 133 11 82 -69 168

1. Qu. 2015 -7 68 17 47 -19 106

Riickstellungen 4. Qu. 2016 -2 -76 -3 =75 -34 -190
3. Qu. 2016 -6 -4 0 0 0 -10

2.Qu. 2016 0 -1 0 0 0 -1

1. Qu. 2016 0 0 0 0 0 -1

4. Qu. 2015 -2 -2 0 -8 -8 -20

3. Qu. 2015 0 0 0 0 —44 —44

2.Qu. 2015 0 0 0 0 0 0

1. Qu. 2015 0 0 0 0 -4 -4

Bankenabgaben und 4.Qu. 2016 -5 -7 -1 -6 -13 -32
Systemsicherungsbeitréage 3. Qu. 2016 -5 -7 -1 -7 -12 -32
2.Qu. 2016 -5 -8 -1 -7 -12 -33

1. Qu. 2016 -22 -18 -3 -16 —-26 —-86

4.Qu. 2015 -6 -14 -1 -12 -19 -52

3.Qu. 2015 -4 -9 -1 -7 -1 -32

2.Qu. 2015 -10 -9 -2 -7 -1 -39

1.Qu. 2015 -4 —-14 -1 -11 -18 —-48

Integrations-/ 4. Qu. 2016 0 0 0 0 =201 -201
Restrukturierungsaufwand 3.Qu. 2016 0 -4 0 0 0 -4
2.Qu. 2016 0 0 0 0 0 0

1.Qu. 2016 0 0 0 0 —-204 —204

4. Qu. 2015 0 0 0 0 321 321

3.Qu. 2015 0 0 0 0 0 0

2.Qu. 2015 0 0 0 0 0 0

1. Qu. 2015 0 0 0 0 0 0

Finanzanlageergebnis 4. Qu. 2016 0 -17 0 -1 —-60 =77
3.Qu. 2016 0 0 0 0 3 2

2.Qu. 2016 -10 1 0 0 10 1

1. Qu. 2016 3 2 0 0 1 5

4. Qu. 2015 -7 -10 0 -8 1 -25

3. Qu. 2015 0 0 0 0 0 0

2. Qu. 2015 -4 2 0 0 4 2

1. Qu. 2015 0 1 0 0 0 1

1) Samtliche Quartalszahlen basieren auf angepassten Werten.
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Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzune)

CORPORATES CORPORATE & BANK AUSTRIA

(INCL. FACTORING INVESTMENT CORPORATE GRUPPE

PRIVAT-KUNDEN AND LEASING) PRIVATE BANKING BANKING (CIB) CENTER (ANGEPASST) "

ERGEBNIS VOR STEUERN 4. Qu. 2016 -1 -3 16 -13 -421 -432
3. Qu. 2016 16 93 12 52 -26 148

2. Qu. 2016 67 87 8 83 —-42 203

1. Qu. 2016 -7 49 8 24 -272 -198

4. Qu. 2015 3 40 16 58 311 429

3. Qu. 2015 7 63 10 46 -99 28

2. Qu. 2015 -4 126 9 75 =77 130

1. Qu. 2015 -11 55 16 36 -4 55

Ertragsteuern 4. Qu. 2016 0 1 -4 4 =21 =21
3.Qu. 2016 0 -22 -3 -13 26 -12

2.Qu. 2016 0 -20 -3 -20 30 -13

1.Qu. 2016 0 -10 -2 -6 5 -12

4. Qu. 2015 0 -8 -4 -15 156 129

3. Qu. 2015 0 -15 -2 -12 24 -5

2.Qu. 2015 0 —-28 -3 -18 34 -14

1.Qu. 2015 0 -13 -4 -10 29 1

Ergebnis nach Steuern 4. Qu. 2016 0 0 0 0 20 20
aus nicht fortgefihrten 3.Qu. 2016 0 0 0 0 1 1
Geschéftsbereichen 2.Qu. 2016 0 0 0 0 10 10
1. Qu. 2016 0 0 0 0 7 7

4. Qu. 2015 0 0 0 1 43 44

3.Qu. 2015 0 0 0 0 35 35

2.Qu. 2015 0 0 0 0 17 17

1. Qu. 2015 0 0 0 0 8 8

ERGEBNIS NACH STEUERN 4. Qu. 2016 -1 -2 11 -8 —-423 -433
3. Qu. 2016 15 4l 9 39 2 137

2. Qu. 2016 67 67 6 63 -1 201

1. Qu. 2016 -7 39 6 18 -260 -204

4. Qu. 2015 3 32 12 44 511 603

3. Qu. 2015 7 48 7 35 -40 58

2. Qu. 2015 -4 98 6 58 —-26 133

1. Qu. 2015 -1 4 12 26 -5 64

Anteile ohne beherrschenden Einfluss 4. Qu. 2016 -17 0 0 0 0 -17
3.Qu. 2016 -4 0 0 0 0 -4

2.Qu. 2016 -36 0 0 0 0 =37

1. Qu. 2016 -4 0 0 0 0 -4

4. Qu. 2015 -3 0 0 0 0 -3

3. Qu. 2015 -4 0 0 0 1 -3

2.Qu. 2015 -2 0 0 0 1 -2

1.Qu. 2015 -3 0 0 0 1 -2

KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN 4. Qu. 2016 -28 -2 11 -8 -423 -450
— EIGENTUMER DER BANK AUSTRIA 3. Qu. 2016 11 7 9 39 2 133
BEFORE PPA 2. Qu. 2016 30 67 6 63 -1 164
1. Qu. 2016 -1 39 6 18 -260 -208

4. Qu. 2015 0 32 12 44 511 600

3. Qu. 2015 4 48 7 35 -39 55

2. Qu. 2015 -6 98 6 58 -25 131

1. Qu. 2015 -13 41 12 26 -4 62

KONZERNERGEBNIS NACH STEUERN 4. Qu. 2016 -28 -2 11 -8 —423 -450
- EIGENTUMER DER BANK AUSTRIA 3. Qu. 2016 11 71 9 39 2 133
2. Qu. 2016 30 67 6 63 -1 164

1. Qu. 2016 -1 39 6 18 -260 -208

4. Qu. 2015 0 32 12 44 511 600

3. Qu. 2015 4 48 7 35 -39 55

2. Qu. 2015 -6 98 6 58 =25 131

1. Qu. 2015 -13 41 12 26 -4 62

1) Samtliche Quartalszahlen basieren auf angepassten Werten.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 154



Konzernabschluss nach IFRS

D — Segmentberichterstattung (Forrserzunc)

CORPORATES CORPORATE & BANK AUSTRIA

(INCL. FACTORING INVESTMENT CORPORATE GRUPPE

PRIVAT-KUNDEN AND LEASING)  PRIVATE BANKING BANKING (CIB) CENTER  (ANGEPASST)"

Risikogewichtete Aktiva (RWA) 4. Qu. 2016 8.523 8.615 585 7.889 10.747 36.360
(Durchschnitt) 2 3. Qu. 2016 8.524 8.545 588 8.063 12.419 38.140
2. Qu. 2016 8.476 8.889 602 8.353 13.287 39.607

1. Qu. 2016 8.551 9.124 625 8.373 14.035 40.708

4. Qu. 2015 8.615 9.356 641 8.651 14.255 41.517

3. Qu. 2015 8.819 9.698 628 9.140 14.350 42.635

2. Qu. 2015 9.359 9.998 629 9.126 15.533 44.645

1. Qu. 2015 9.394 10.052 642 8.890 16.090 45.069

Kundenforderungen 4. Qu. 2016 18.128 26.818 640 13.514 1.827 60.926
(Periodenende) 3. Qu. 2016 18.148 26.213 665 13.106 2.693 60.825
2. Qu. 2016 18.007 26.442 648 13.940 2.800 61.837

1. Qu. 2016 18.017 26.548 640 13.675 2.921 61.802

4. Qu. 2015 18.099 26.696 629 13.572 2.906 61.902

3. Qu. 2015 18.090 26.161 638 13.669 2.899 61.456

2. Qu. 2015 18.413 26.101 618 13.087 2.848 61.068

1. Qu. 2015 18.346 25.903 610 12.638 3.497 60.994

Primérmittel (Periodenende)3) 4. Qu. 2016 24.207 18.559 9.504 10.443 11.320 74.032
3. Qu. 2016 24.067 18.503 9.965 9.949 12.008 74.493

2. Qu. 2016 24.278 18.229 9.891 10.456 12.057 74.911

1. Qu. 2016 24175 19.469 9.714 9.741 11.841 74.940

4. Qu. 2015 24.781 17.934 9.223 10.426 12.057 74.422

3. Qu. 2015 24.569 18.639 9.601 10.939 12.435 76.183

2. Qu. 2015 25.196 17.911 9.235 10.013 12.269 74.624

1. Qu. 2015 24.708 18.279 9.856 9.086 13.904 75.833

Aufwand/ Ertrag-Koeffizient 4. Qu. 2016 79,6 38,0 59,4 44,3 n.a. 76,3
ohne Bankenabgabe 3. Qu. 2016 89,0 40,3 69,6 438 n.a. 67,2
(Cost/Income-Ratio) in % 2.Qu. 2016 69,6 40,6 77,1 455 n.a. 65,4
1. Qu. 2016 91,5 538 73,6 60,1 n.a. 81,4

4. Qu. 2015 91,7 45,9 63,3 47,0 n.a. 67,7

3. Qu. 2015 93,4 47,6 73,8 49,1 n.a. 78,0

2. Qu. 2015 93,5 42,5 75,0 41,6 n.a. 75,6

1. Qu. 2015 93,0 49,4 64,2 48,8 n.a. 74,1

1) Samtliche Quartalszahlen basieren auf angepassten Werten.

2) Anpassung 2015 zum Teil geschatzt.

3) Primérmittel: Einlagen von Kunden, eigene Emissionen und zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten.
n.a. = nicht aussagekraftig
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Konzernabschluss nach IFRS

E — Risikobericht (Forrserzune)

E.1 — Management des Gesamtbankrisikos
Organisation des Risikomanagements

Die UniCredit Bank Austria AG identifiziert, misst, iberwacht und steuert alle Risiken der Bank Austria. In Wahrnehmung dieser Aufgabe arbeitet sie
aufgrund der bestehenden Gruppenstruktur mit den Risikoliberwachungs- und -steuerungseinheiten der UniCredit eng zusammen. Die Bank Austria
unterstiitzt dabei die laufenden Projekte der UniCredit, insbesondere die weitere Harmonisierung gruppenweiter Verfahren und Prozesse im
Risikocontrolling. Auch die laufende Risikoiiberwachung und -steuerung erfolgt im Sinne einer gesamthaften Steuerung des Konzerns in enger
Kooperation. Das Risikomanagement stellt dar(iber hinaus eine von 5 fundamentalen UniCredit S&ulen dar, welche auch fir die j&hrlichen Zielvereinbarungen
und Personalbeurteilungen relevant ist und auf diesem Wege kontinuierlich zur Weiterentwicklung einer gruppenweiten Risikokultur beitrégt. Die
sogenannte ,Risk Academy* der UniCredit leistet dazu einen Beitrag als gruppenweites Aushildungszentrum.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat entscheiden iber die Risikopolitik und genehmigen die Grundsétze des Risikomanagements, die Festlegung von
Limiten fiir alle relevanten Risiken sowie die Verfahren zur Uberwachung der Risiken. Bei der Erfiillung seiner Aufgaben wird der Vorstand durch spezifische
Komitees, unabhéngige Risikomanagementeinheiten sowie Einheiten anderer Divisionen unterstiitzt. Die zentral organisierten Risikomanagement-
aktivitdten der Bank Austria sind in einer Vorstandsdivision beim Chief Risk Officer (CRO) zusammengefasst und somit von den anderen Divisionen bis
zur Vorstandsebene unabhéngig. Kreditentscheidungen, welche die Kompetenzgrenzen der jeweiligen Business-Bereiche ibersteigen, sowie die
Betreuung von Sanierungsfallen werden von den beiden operativen Kreditrisikoressorts (,Credit Operations Corporate/CIB* sowie ,Credit Operations
Retail“) verantwortet. Erganzt werden diese Einheiten in der Risikosteuerung durch die Ressorts ,Strategic Risk Management & Control“ und ,Market &
Liquidity Risk*“. Die Abteilung ,Strategic Funding, Transactions & Pricing”, die dem Chief Financial Officer (CFO) mittelbar dber das Ressort ,Finance"
berichtet, verantwortet die Themen risikoaddquater Kreditpreise, eigene Verbriefungen sowie Funding (im Rahmen des Planungsprozesses sowie aus
dem Titel Contingency Funding).

Das Interne Kontrollsystem der Bank (ICS) ist auf mehreren Ebenen wirksam, (1) in den jeweiligen Geschéftsbereichen, (2) auf Ebene Risk & Compliance
und (3) auf Ebene der Internen Revision. Die Interne Revision priift laufend die Adaquanz der Risikoprozesse und deren Einhaltung. Die Ergebnisse bzw.
Empfehlungen werden auch dem Vorstand und dem Aufsichtsrat berichtet. Ein breites Regelwerk von Gruppenstandards bis hin zu operativen Anweisungen
regelt Prozesse auf verschiedenen Ebenen. Die wichtigsten Regelwerke werden direkt vom Vorstand abgenommen, in einem eigenen System verwaltet,
ausgerollt und hinsichtlich Implementierungsgrad tberwacht.

Auswirkungen der Reorganisation der Bank Austria auf die Struktur des Risikomanagements

Mit der Reorganisation der UniCredit Group per 01.10.2016 wurden die CEE-Tochterbanken bzw. das Ostgeschéft von der Bank Austria abgespalten
und an die Muttergesellschaft UniCredit (ibertragen. Durch die nunmehrige Fokussierung auf den dsterreichischen Markt (Inklusive der verbliebenen
GOsterreichischen Tochterunternehmen) wurde auch das Risiko der Bank Austria deutlich redimensioniert. Die diesbeziigliche Reorganisation der
Bank Austria hat abgesehen von der Ausgliederung der CEE-spezifischen Organisationseinheiten und deren Ubernahme durch die Muttergesellschaft
keine wesentlichen Anderungen des Risikomanagements verursacht.

Im Rahmen des bankweiten Projektes Bank Austria Reloaded wurden weitere Optimierungsschritte zur Effizienzerhéhung vorgenommen. In diesem
Zusammenhang wurden die Sanierungseinheiten in die beiden operativen Risikoressorts eingegliedert, Strategische Risikosteuerung, Markt- und
Liquidititétsrisiko sind weiterhin von den operativen Risikoressorts getrennt. In den verbleibenden 4 Ressorts der CRO-Division kam es durch Ubertrag
der mit CEE befassten Personalkapazitaten an die Muttergesellschaft zu einer entsprechenden Verminderung der Aufgaben und des Personalstandes.
Die wesentlichen Risikoarten, -methoden, -prozesse und Risikoinstrumente blieben abgesehen vom Inlandsfokus unverdndert.

Divisionsiibergreifende Steuerung/Steuerungs- und Berichtswesen

Bei den Uberwachungs- und Steuerungsprozessen im Risikomanagement unterscheidet die Bank Austria zwischen Kreditrisiken (Ausfall- u. Migrations-
risiko), Liquiditits- und Refinanzierungsrisiken, Marktrisiken (Zins-, Credit-Spread-, Wahrungs- und Aktienrisiko), strukturellem Fremdwahrungsrisiko,
Risiken mit besonderem Bezug zu Derivaten (Counterparty-Risiken, CVA-Risiko), operationalen Risiken, Reputationsrisiken, Geschéftsrisiken, Pensions-
risiken, Beteiligungsrisiken und Immobilienrisiken.

Ein wesentliches Element der Risikosteuerung durch den Vorstand ist die jahrliche Festlegung des Risikoappetits der Bank Austria, der auch im Aufsichtsrat
bestatigt wird und in Koordination mit der UniCredit erfolgt. Der Risikoappetit fasst die wesentlichen Grundsétze der Risikoorientierung der Bank sowohl
qualitativ verbal als auch durch ein Paket quantitativer Schliisselkennzahlen zusammen. Er definiert Risikoarten und die H6he der Risiken, die die
Bank Austria bei der Verfolgung ihrer strategischen Ziele und ihres Geschéftsplans sowie im Hinblick auf die Rolle der Bank Austria im UniCredit
Konzern einzugehen bereit ist. Dabei werden externe und interne Interessen (insbesondere Kunden, Aktionédre und Regulatoren) beriicksichtigt. Zum
Beispiel ist das Markets- und Investmentbanking-Geschéft auBerhalb der Bank Austria in der UniCredit Bank in Miinchen konzentriert, was sich in einer
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entsprechenden Betonung des Bank Austria Geschéftsschwerpunktes als Kommzerbank und in entsprechend niedrig dimensionierten Handelsbuchlimiten
widerspiegelt. Wichtigste Dimensionen des Risikoappetits sind Geschéaftsstrategie, Kapital und Liquiditdtsadaquanz. Das definierte Blindel von
Schliisselindikatoren beinhaltet Kennzahlen der Sdulen 1 und 2 und Sanierungsindikatoren. Der Risikoappetit wird in den Budgetierungsprozess
miteinbezogen, um die Zielsetzungen bei der Festlegung und Auswahl des gewiinschten Risiko/Ertrag-Profils zu steuern. Fiir die Kennzahlen gibt es
ein System von Ziel-, Schwellen- und Limitwerten, welche laufende Uberwachung, rechtzeitige Eskalation sowie die Verkniipfung zum Sanierungsplan
gewdhrleisten. Ergénzend zum Risikoappetit beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat einmal pro Jahr die Risikostrategie der Bank Austria, welche den
Risikoappetit weiter operationalisiert und durch zusétzliche Limite und Zielwerte erganzt.

Die laufende Risikoliberwachung auf Top-Managementebene erfolgt durch den sogenannten Gesamtrisikobericht. Der Gesamtrisikobericht, der
regelmésig auch dem Aufsichtsrat vorgelegt wird, umfasst die Darstellung des Risikoappetits, der Risikotragfahigkeit (Risk Taking Capacity; RTC), des
Kredit-, Liquiditdts-, Markt- und operationalen Risikos sowie die Ergebnisse der Stresstests. Auf Senior-Management-Ebene sind fiir die Steuerung der
wichtigsten Risiken jeweils spezialisierte Risikokomitees eingerichtet. Uber die Beschliisse und Ergebnisse dieser Gremien wird unmittelbar an den
Gesamtvorstand der Bank berichtet: Ressortiibergreifende Steuerungsfragen zwischen Vertrieb und Gesamtbanksteuerung sowie einen Uberblick {iber
die Ergebnisse des Kreditportfoliomodells, der IRB-Modelle sowie Berichte zum ¢konomischen Risikokapital (Sdule 2) erfolgen im Rahmen des monatlichen
Risikokomitees (RICO). Die Steuerung des Liquiditétsrisikos erfolgt im Liquiditdtskomitee (LICO), das zweiwdchentlich die aktuellen Liquidititsthemen
behandelt. Dazu zahlen insbesondere operative Aspekte der Liquiditatssteuerung Inklusive laufende Marktbeobachtung und Einhaltung der Liquidity
Policy. Die Steuerung der Marktrisiken wird durch das zweiwdchentlich stattfindende Marktrisikokomitee (MACO) sichergestellt. Dieses widmet sich der
kurzfristigen Geschaftssteuerung im Hinblick auf die Darstellung und Diskussion der Risiko-/ Ertragssituation des Bereichs Markets & Corporate Treasury
Sales sowie Limitadaptionen, Produktgenehmigungen oder Positionierungsentscheidungen im Marktrisikobereich. Zudem werden Themen wie
z.B. Replikationsportfolio diskutiert und entschieden. Die Beurteilung von Adressrisiken wird im Kreditkomitee vorgenommen. Die operationalen und
Reputationsrisiken werden im quartalsweise stattfindenden Operational & Reputational Risk Committee (OpRRiCo) gesteuert. Die Steuerung des Risikos
aus Derivatgeschaften erfolgt im Derivative Committee (DECO). Dabei werden sowohl die klassischen Kreditrisiko- und Counterparty-Risikoaspekte wie
auch die Reputationsrisikoaspekte im Geschéft mit Kunden behandelt. Auf das CFO-seitige Credit Treasury Committee wird im Abschnitt E.2 Kreditrisiko
eingegangen.

Risikotragfahigkeitsrechnung (ICAAP/ILAAP)

Uber die Sicherstellung der regulatorischen Kapital- und Liquidititsanforderungen der Séule 1 hinaus steuert die Bank Austria Kapital- und Liquiditats-
adaquanz auch (ber die entsprechenden Sdule 2-Ansétze: Internal Capital Adequacy Assessment Process (ICAAP); Internal Liquidity Adequacy Assessment
Process (ILAAP). Im Rahmen des ILAAP (iberpriift die Bank in Abstimmung mit der UniCredit Group die Angemessenheit des Liquiditétsrisiko-Management-
prozesses, welcher verschiedene Bausteine wie insbesondere Limitierung der kurzfristigen sowie mittel- und langfristigen Liquiditatsposition, Stresstesting,
Funding-Plan sowie regulatorische Kennzahlen beinhaltet und primér die Sicherstellung ausreichender Liquiditdt zum Ziel hat. Die Risikomesssung
erfolgt nach gruppeninternen und regulatorischen Vorgaben. Bezliglich ICAAP wendet die Bank Austria den UniCredit Gruppenansatz zum Internen

Kapital auf konsolidierter Ebene (inklusive Tochter) an. Dieser besteht im Wesentlichen aus folgenden Phasen:

¢ Perimeterdefinition und Risikoidentifikation
e Risikomessung

o Definition des Risikoappetits und Kapitalallokation
o Laufende Uberwachung und Berichterstattung

Der Prozess gewahrleistet, dass der Perimeter der Bank Austria einschlieBlich aller relevanten Konzerneinheiten und Risikoarten vollstédndig abgedeckt
wird, und dass Risiko und Kapitaldeckungsmassen konsistent einflieBen. Fir die Messung der Risikoarten werden jeweils gruppenintern entwickelte
Verfahren angewendet, welche Konzentrationsrisken beriicksichtigen. Im Konzept der Risk Taking Capacity (RTC) werden Kapitaldeckungsmassen
(Available Financial Resources — AFR) dem aggregierten Internen Kapital (IC) gegeniibergestellt (RTC = AFR/IC). Die Berechnung und Berichterstattung
erfolgt quartalsweise in einem Going-Concern-Ansatz. Bei diesem Ansatz geht man vom Fortbestand der Bank aus, das bedeutet, dass alle aufsichts-
rechtlichen Erfordernisse entsprechend zu gewéhrleisten sind, und auch die jeweils anzuwendenden Bewertungs- und Bilanzierungsvorschriften
maBgeblich sind, Betrachtungszeitraum ist ein Jahr fiir alle Risikokategorien. Zusétzlich wird halbjahrlich auch die interne Kapitaladdguanz nach einem
Liquidationsansatz (Gone Concern) ermittelt. Die unerwarteten Verluste werden dabei mit einer Aussagesicherheit von 99,9 % (Konfidenzintervall) fiir
alle Risikoarten ermittelt, was einem langfristigen Gruppenzielrating von A- (Single A-minus) entspricht. Eine jahrliche Risikoinventur stellt sicher, dass
alle materiell relevanten Risikoarten berticksichtigt werden.

In der Bank Austria wird das Interne Kapital (fir Einzelrisikoarten auch als ékonomisches Kapital bezeichnet) flir folgende angefiihrte Risikoarten berechnet.

o Kreditrisiko (Ausfall- und Migrationsrisiko), inkl. Counterparty-Kreditrisiko

e Marktrisiko inkl. CVA fiir Handels- und Bankbuch (Zins-, Credit Spread-, Wahrungs- und Aktienrisiko)
e Strukturelles Fremdwahrungsrisiko

e Pensionsrisiko
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Geschéftsrisiko

Immobilienrisiko

Operationales Risiko (inkl. Rechtsrisiken)

Beteiligungsrisiko (filr jene Beteiligungen, die nicht auf Basis ihrer jeweiligen Einzelrisikokategorien abgedeckt werden, insbesondere Minderheits-
beteiligungen)

Die dominante Risikoart fiir die Bank Austria ist das klassische Kreditrisiko, die iibrigen Risikoarten sind im Vergleich dazu von deutlich geringerer
Bedeutung.

Sowohl der ICAAP als auch der ILAAP der Bank Austria unterliegen einer jahrlichen Priifung durch die interne Revision.

Konzentrationsrisiken

Die fiir das Interne Kapital eingesetzten VaR-Modelle berlicksichtigen jeweils Konzentrationsrisiken: beispielsweise jene von Kunden/Kunden-
gruppen und Lander/Sektorkonzentrationen im Kreditportfoliomodell oder Risikofaktorkonzentrationen im Markt- und Counterpartyrisiko-Modell.
Auf Holding-Ebene ist das dkonomische Kreditrisikokapital Ausgangspunkt bei der Allokation der Limits hinsichtlich Einzel- und Sektorpositionen
(Bulk-Risk & Industry Limits). Die Bank Austria folgt dieser Gruppenstrategie und den damit verbundenen Limiten fir Industrien und GroBkrediten
bei der Kreditvergabe. Die Uberwachung bzw. Berichterstattung der groBten Kreditnehmer (Einzelkunden bzw. Firmengruppen) und die Verteilung
auf Industriesektoren erfolgt quartalsweise im Gesamtrisikobericht. Auf Bank Austria-Ebene spielt das 6konomische Kapital auch eine Rolle bei
der Genehmigung groBer Transaktionen. Als Teil des quartalweisen ICAAP-Berichtes, zeigt der Credit Risk Economic Capital Detail Report Kredit-
positionen mit hohem internen Kapitalanteil und stellt die Kapitalallokation nach verschiedenen Segmentierungen dar (Divisionen, Asset-Klassen,
Tochterbanken, wesentliche Subportfolien etc.). Granulare Sensitivitatslimite und -berichte ergianzen im Marktrisikobereich VaR-Limite auf Port-
folioebene. Ebenso werden Stresstest-Limite im Marktrisiko eingesetzt. Counterparty-Limite und Counterparty-Risiko-Simulationen inklusive
Stressbetrachtungen erfolgen fir den Derivat- und Repo-Bereich. Sovereign- und Lénderlimite bestimmen die maximal mdglichen Betrdge hinsichtlich
Cross-Border Betragen (siehe auch Abschnitt E.8 ,Landerrisiko und souverdnes Risiko"). Market Risk berichtet zudem regelmaBig eine Ubersicht
der Sovereign-Anleihepositionen.

Bis zur Ubertragung der CEE-Téchter hat die Bank Austria auch Gesamtkredit-Exposures je CEE-Tochter definierten Warnschwellen gegeniiber
gestellt. Durch die Ubertragung des CEE-Geschéfts haben sich in der Bank Austria landerspezifische geopolitische Konzentrationsrisken und
auch das strukturelle Fremdwahrungsrisiko (welches sich aus der Wahrungsstruktur auf Kapital- und RWA-Seite ergibt) stark reduziert. Das
Makrorisiko ist seither starker auf den Osterreichischen Raum konzentriert. Der Anteil der Fremdwahrungskredite wird unter dem Wahrungsrisiko
im Detail beschrieben. Abgesehen vom Privatkundengeschéft sind, unverandert gegeniiber dem Vorjahr, die gréBten Kreditvolumen den Bereichen
der gewerblichen Immobilien und der Offentlichen Hand zuzuordnen.

Limitsystem

Die regelméBige Uberwachung von Schiiisselkennzahlen mit entsprechenden Limiten und Friihwarnschwellen sowie ein detailliertes Netz an operativen
Limiten gewéhrleistet, dass die Bank sich innerhalb der beschlossenen Risikoparameter bewegt und bei ungtinstigen Entwicklungen das Management
rechtzeitig MaBnahmen ergreifen kann. Die oberste Stufe bildet dabei der Risikoappetit, der rund 20 Schllisselindikatoren auf Bank-Austria-Gruppenebene
(iberwacht. Zu den wichtigsten z&hlen Liquiditdts- und Fundingkennzahlen (kurzfristig, strukturell und stressbezogen), Kapital- und Leverage-Kennzahlen,
Risiko/Ertrags-Kennzahlen, sowie Kennzahlen mit Fokus auf spezifische Risikoarten. Schwellen/Limitverletzungen des Risikoappetits folgen der vorgesehenen
Eskalationshierarchie (Staffelung bis hin zu Aufsichtsratkompetenz). Das komplette Instrumentenbrett (,RA-Dashboard”) wird quartalsweise im RICO
sowie als Teil des Gesamtrisikoberichtes an die Management- und Aufsichtsorgane berichtet.

Die Risikokomitees berichten in ihrer jeweiligen Frequenz in einer deutlich hoheren Granularitét, z.B. diskutiert das zweiwdchentlich stattfindende
MACO die Entwicklung der Marktrisikopositionen einschlieBich Einhaltung der jeweiligen Sensitivitats-Limite, analog das LICO die liquiditatsbezogene
Limiteinhaltung und Positionsentwicklung. Entsprechend dem Detaillierungsgrad der verwendeten Dimensionen (z. B. Laufzeitbdnder, Wahrungen) ist
auch hier die Eskalationshierarchie entsprechend abgestuft. Sowohl MACO als auch LICO beruhen auf taglichen Berichten, die Behandlung etwaiger
Uberschreitungen wird daher zeitnah eskaliert und ist zum Zeitpunkt der Prasentation des kompletten RA-Dashboards bereits erfolgt. Andere Kennzahlen
werden nicht auf tdglicher Basis ermittelt, und folgen beziiglich Eskalationsprozess der jeweiligen Berichtsfrequenz. Eine der zentralen PlanungsgroBen
auf Kreditrisikoseite stellt der Erwartete Verlust (EL) je Subportfolioebene flir Bestands- und Neugeschéft dar. Die diesbez(igliche Entwicklung wird
wahrend des Jahres im Detail gegentiber den definierten Ziel- und Schwellenwerten iberwacht, die Verdnderungen der dazu beitragenden Parameter
werden analysiert und im Hinblick auf potenziellen Handlungsbedarf mit den jeweiligen Geschéftsbereichen und im RICO diskutiert. Einzelkreditent-
scheidungen folgen dem dafiir vorgesehenen Kreditentscheidungsprozess, der entsprechend kompetenzgestaffelt die operativen Kreditrisikoressorts,
das Bank Austria Kreditkomitee bzw. entsprechende Holdingkomitees vorsieht (siehe auch Abschnitt E.2 ,Kreditrisken®).
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Stresstests

Stresstests stellen in der Bank Austria einen fixen Bestand der Risikoanalyse und Planung dar. Dabei werden sowohl Gesamtbankstresstests als auch
Einzelstresstests durchgefiinrt. Erstere decken wichtige Risikokategorien gleichzeitig ab, Detailergebnisse werden dabei vor dem Hintergrund eines
kohérenten Szenarios aggregiert und gesamthaft dargestellt. Zu den regelmaBig durchgefiihrten Gesamtbankstresstests zéhlen Kapital-Stresstests (Sdule 1
und 2) sowie Stress-Analysen im Rahmen des Sanierungsplanes. Der Sdule 2-Stresstest deckt dabei alle ICAAP-Risikoarten ab. Stress-Analysen im
Rahmen des Sanierungsplanes integrieren Kapital- und Liquiditatsaspekte und stellen den Stressverlauf in den zeitlichen Kontext mdglicher Management-
reaktionen. Die wichtigsten regelméBigen Einzelstresstests fallen in die Bereiche Kreditrisiko, Markirisiko, Counterparty-Risiko oder Liquiditatsrisiko.
Einzelstresstests werden in den jeweiligen Komitees préasentiert (RICO, MACO, LICO), Kapital-Gesamtbankstresstests im RICO bzw. auch als Teil des
Gesamtrisikoreports an die Management-Organe. Stresstests werden in der jeweils vorgesehen Frequenz durchgefiihrt (Kapital-Stresstests zumindest
halbjahrlich, Einzelstresstests meist quartalsweise). Anldsse konnen auch aktuelle Fragegestellungen sein, bzw. Anregungen der Revision oder Aufsicht
aufgreifen. Szenarios werden zentral und auch lokal definiert. Fiir Sule 2-ICAAP-Stresstests gibt der sogenannte Holding Stresstest Council halbjéhrlich ein
Mindestset an Szenarien vor, welche auch lokal berechnet und berichtet werden miissen. Lokale Szenarien werden nach Bedarf ergdnzend definiert. Fiir
bestimmte Stresstests sind Schwellenwerte vordefiniert, ab denen sich das Management mit Aktions- oder Contingency-Plénen befassen muss.

Das Stresstesting unterliegt einer jéhrlichen Priifung durch die interne Revision.

E.2 — Kreditrisiken

Unter Kreditrisiko wird jener drohende Verlust verstanden, der aus der Nichteinhaltung der im Rahmen der Kreditvergabe vertraglich vereinbarten
Bedingungen seitens des Kreditnehmers entsteht.

Die in diesem Kapitel gezeigten tabellarischen Darstellungen zum Kreditrisiko sind von erheblichen Veranderungen zu den Vergleichswerten des Jahres
2015 gepragt. Diese Veranderungen resultieren iiberwiegend aus der per 1. Oktober 2016 erfolgten Abspaltung bzw. Ubertrag des CEE-Geschéftes an
die UniCredit S.p.A. Von der Abspaltung war ein Kreditvolumen in Héhe von 61,4 Mrd € (Stand Ende 2015) und damit rund 50 % des Kreditgeschéftes
betroffen. Bei den einzelnen Tabellen wird auf einen nochmaligen Hinweis auf diesen Effekt verzichtet.

Methoden und Instrumente im Kreditrisiko

Im Zuge des Kreditgenehmigungsprozesses wird der detaillierten Risikobeurteilung jedes Kreditengagements, insbesondere der Bonitétseinstufung des
Kunden, entscheidende Bedeutung beigemessen. Die Grundlage jeder Kreditentscheidung bildet eine fundierte Analyse des Kreditengagements inklusive
der Bewertung aller relevanten Einflussfaktoren. Nach dem Erstkreditantrag werden unsere Kreditengagements mindestens einmal jéhrlich iberwacht.
Bei einer wesentlichen Verschlechterung der Bonitét des Kreditnehmers werden die Uberwachungsintervalle verkirzt.

Unsere bankinterne Bonitdtspriifung basiert auf differenzierten Rating- und Scoringverfahren. Dabei werden die Parameter (Ausfallwahrscheinlichkeit/
Probability of Default/ PD; Verlustquote/ Loss Given Default/ LGD und die erwartete Hohe des Kredites bei Ausfall/ Exposure At Default/ EAD) fir
die zu beurteilenden Kunden-/ Geschéftssegmente auf Basis eigens dafiir entwickelter Modelle errechnet. Dies erfolgt in Ubereinstimmung mit den
verschiedenen Forderungsklassen gem. Artikel 147 CRR, Verordnung (EU) Nr. 575/2013 des Européischen Parlamentes und des Rates vom 26. Juni 2013
Uiber Aufsichtsanforderungen an Kreditinstitute. Die jeweiligen Verfahren kénnen dabei lander- bzw. regionsspezifisch (z. B. Firmenkunden, Privat- und
Geschéaftskunden) oder gruppenweit (z.B. Souverdne, Banken, multinationale Firmenkunden) angewendet werden. Bei der Einzelbewertung eines
Kreditengagements werden Daten aus den Jahresabschliissen der bilanzierenden Kunden verarbeitet und dartiber hinaus qualitative Unternehmensfaktoren
berticksichtigt. Fir Immobilienkunden wird die reine Kundenbetrachtung dartiber hinaus durch ein Transaktionsrating ergénzt. Mit dem automatisierten
Bonitatsermittlungsinstrument des Retailscorings wird die groBe Anzahl von Kreditengagements bei Privat-, Geschéftskunden, Freiberuflern sowie
kleinen Non-Profit-Organisationen beurteilt, tiberwacht und gestioniert. Das Retailscoring besteht aus einem Antragsscoring, das auf bewéhrten und
anerkannten mathematisch-statistischen Methoden beruht und einem Verhaltensscoring, das u.a. Kontoeingdnge und Zahlungsverhalten der Kunden
berticksichtigt und zu einem monatlich aktualisierten Kundenscoring fihrt. Damit steht uns ein Instrument flr die Kreditentscheidung und Risikofrih-
erkennung zur Verfiigung, mit dessen Hilfe Prozesskosteneinsparungen durch die automatisierte Datenverarbeitung sowohl in der Kreditiiberwachung
als auch in einem beschleunigten Vorgehen bei der Kreditentscheidung erreicht werden.

Die Rating-/Scoringmodelle bilden eine wesentliche Grundlage fir eine effiziente Risikosteuerung der Bank Austria und sind in sémtliche Entscheidungs-
prozesse des Risikomanagements eingebettet. Sie haben ebenfalls zentrale Bedeutung fiir die Eigenkapitalunterlegung der Risikoaktiva. Der Konsistenz
von aufsichtsrechtlicher Darstellung und den Erfordernissen der internen Steuerung kommt dabei entscheidende Bedeutung zu. Durch risikoaddquates
Pricing und proaktives Risikomanagement wird die Diversifikation sowie die Risiko/Ertrags-Relation des Portfolios laufend verbessert.
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Alle bankinternen Rating- und Scoringverfahren unterliegen einem laufenden Monitoring sowie einer regelmaBigen, jahrlichen Validierung, bei
der das jeweilige Rating-/Scoringmodell daraufhin geprift wird, ob es die zu messenden Risiken korrekt abbildet. Sdmtliche Modellannahmen
basieren auf langjahrigen statistischen Durchschnittswerten historischer Ausfalle und Verluste, wobei die mdglichen Auswirkungen der internationalen
Finanzmarktturbulenzen eine entsprechende Berlicksichtigung finden. In diesem Zusammenhang kommt den auch bankaufsichtlich vorgeschriebenen
und regelmaBig durchgefiinrten Kreditrisikostresstestberechnungen, als wesentliches Instrument zur Abschétzung zukiinftiger Risiken unter ungiinstigen
Okonomischen Bedingungen, eine besondere Bedeutung zu.

Als Expertengremium im Sinne des Artikel 189 CRR ist das RICO definiert, welches alle materiellen Aspekte im Zusammenhang mit Kreditrisikomodellen
(deren Entwicklung, Anpassung, Uberwachung und Validierung der Modellgiite) behandelt. Als Kreditrisikocontrolling-Einheit im Sinne des Artikel 190 CRR
fungiert das Strategic Risk Management & Control Ressort mit den jeweiligen Methoden-, Validierungs- und Controllingabteilungen.

Aktueller Stand der Anwendung des auf internen Ratings basierenden Ansatzes (IRB-Ansatz)
fur das Kreditrisiko in der Bank Austria

Die UniCredit Bank Austria AG wendet den auf internen Ratings basierenden Ansatz mit eigenen Schétzungen der Verlustquote bei Ausfall und der
Umrechnungsfaktoren flir den GroBteil ihres Kreditportfolios an (Advanced IRB-Ansatz). Die laufende Planung betrifft inzwischen hauptséchlich die
Verfeinerung und Weiterentwicklung lokaler und gruppenweiter Modelle und in geringerem Umfang die Einflihrung weiterer gruppenweiter Modelle.

Da es sich bei der Umsetzung des Advanced IRB-Ansatzes um ein konzernweites Programm handelt, hat die UniCredit die flihnrende Rolle in Bezug
auf gruppenweite Themen und Entscheidungen, genauso wie fiir die Entwicklung von gruppenweiten Modellen. So wurden gruppenweit homogene
Portfolien definiert, fiir die gruppenweit einheitliche Ratingsysteme eingesetzt werden, wie beispielsweise flr Lander, Banken und multinationale Firmen.

Ein wichtiges Instrument flir eine zielorientierte konzerneinheitliche Implementierung, die einerseits die Erflillung der teilweise unterschiedlichen lokalen
gesetzlichen Anforderungen und andererseits die Wahrung von Gruppeninteressen gewahrleisten soll, sind Gruppenstandards, die von der UniCredit in
Zusammenarbeit mit den wichtigsten IRB-Legal Entities groBteils bereits erarbeitet und beschlossen wurden, jedoch auch weiterhin sukzessive erweitert
bzw. ergénzt werden.

Diese Gruppenstandards werden weiterhin schrittweise in alle Geschéftsbereiche sowie alle Konzerneinheiten sowohl aus prozessualer als auch aus
organisatorischer Sicht integriert, wobei insbesondere auch lokale Besonderheiten und gesetzliche Vorgaben bei der Sicherstellung der Basel 3 Compliance
Zu berticksichtigen sind.

Sémtliche Inlandstéchter der UniCredit Bank Austria AG wenden den Standardansatz an, wobei aus heutiger Sicht aus Materialititsgriinden nicht
geplant ist, auf einen der IRB-Ansétze umzusteigen.

Klassifizierung der Kreditqualitat

,Non-performing” (notleidende) Kredite werden entsprechend der UniCredit-Gruppenvorgabe in folgende Kategorien eingeteilt:

e .Bad Loans“ (ausgefallene Kredite): Als uneinbringlich eingestufte Kreditengagements gegentiber insolventen Schuldnern, auch wenn die
Insolvenz formal noch nicht eingetreten ist. Kreditnehmern in dieser Klasse wird ein Verwertungsszenario unterstellt. Die Einschatzung der
Wertminderung erfolgt generell auf analytischer Basis, Details siehe unter ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen®.

e . Unlikely to pay“ (geringe Riickzahlungswahrscheinlichkeit): Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Risikovolumina, die die Voraussetzungen fir die
Einstufung als ,Bad Loans“ nicht erfiillen. Die Einstufung ,Unlikely to pay* resultiert aus der Einschétzung, dass der Schuldner seine Verpflichtungen
(Kapital und/oder Zinsen) aus dem Kredit ohne MaBnahmen wie Verwertung von Sicherheiten wahrscheinlich nicht zur Ganze erfilllen wird, unabhéngig
von etwaig vorhandenen Verzugstagen. Bei Einstufung in die Kategorie ,Unlikely to pay“ liegen nicht unbedingt explizite Anomalien (Nichterfiillung
der Riickzahlungsverpflichtung) vor; vielmehr bestehen dabei Anzeichen fiir das Ausfallrisiko eines Schuldners. Die Beurteilung der Wertminderung
erfolgt generell auf analytischer Basis, Details siehe unter ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen®.

e Past due“ (iiberféllige Kredite): Bilanzwirksame Risikovolumina, die nicht die Kriterien zur Einstufung in die Kategorien ,Bad Loans" oder
LUnlikely to pay* erfiillen, bei denen aber zum Stichtag Betrége tiber 90 Tage (iberfallig sind oder Limitiiberschreitungen vorliegen. Solche Betrége
kénnen unter Bezugnahme auf den Einzelschuldner bestimmt werden.

L,Performing” (nicht notleidende) Kredite:

« (berfallige nicht wertgeminderte Kredite: Risikovolumina gegeniiber Kreditnehmern, bei denen zum Bilanzstichtag bereits fallige Aushaftungen oder
nicht genehmigte Uberziehungen bestehen, die 1 bis 90 Tage (iberfallig sind.

« (brige Volumina: Kreditnehmer, die nicht in den anderen Kategorien enthalten sind. Diese stellen einen GroBteil der Kreditforderungen dar.
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Gliederung der finanziellen Vermdgenswerte nach Portfolio und Kreditqualitit (Buchwert) (Mio €)
BANKENGRUPPE ANDERE UNTERNEHMEN
NON- NON-
BAD UNLIKELY TO  PERFORMING PERFORMING
PORTFOLIO/QUALITAT EXPOSURES PAY PAST-DUE  PERFORMING EXPOSURES ~ PERFORMING SUMME
Zur VerduBerung verfligbare finanzielle
Vermdgenswerte - - - 15.672 - - 15.672
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - 7 - 228 - - 236
Forderungen an Kreditinstitute - - - 20.756 - 6 20.762
Forderungen an Kunden 198 948 20 59.752 3 4 60.926
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - - -
Zur VerduBerung gehaltene Finanzinstrumente - - - - - - -
SUMME 31.12.2016 198 956 20 96.408 3 10 97.596
SUMME 31.12.2015 1.686 3.522 338 169.716 6 23 175.291
Gliederung der finanziellen Vermdgenswerte nach Portfolio und Kreditqualitit — Foreborne Exposures (Buchwert) (Mio €)
BANKENGRUPPE ANDERE UNTERNEHMEN
NON- NON-
BAD UNLIKELY TO  PERFORMING PERFORMING
PORTFOLIO/QUALITAT EXPOSURES PAY PAST-DUE  PERFORMING EXPOSURES  PERFORMING SUMME
Zur Ver&uBerung verfligbare finanzielle
Vermdgenswerte - - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - - -
Forderungen an Kreditinstitute - - - - - - -
Forderungen an Kunden 40 254 1 221 1 - 518
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - - -
Zur VerduBerung gehaltene Finanzinstrumente - - - - - - -
SUMME 31.12.2016 40 254 1 221 1 - 518
SUMME 31.12.2015 507 1.843 126 1.353 1 - 3.831
Gliederung der iiberfélligen nicht notleidenden finanziellen Vermégenswerte
nach Portfolio und nach Zeitraum der Uberfilligkeit (Bruttobetriige) (Mio €)
NOT PAST-DUE
OR PAST-DUE PAST-DUE PAST-DUE
. LESSTHAN 30  BETWEEN 30  BETWEEN 60 PAST-DUE OVER
PORTFOLIO/QUALITAT DAYS  AND 60 DAYS  AND 90 DAYS 90 DAYS SUMME
Zur VerauBerung verfligbare finanzielle
Vermdgenswerte - - - - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - -
Forderungen an Kreditinstitute - - - - -
Forderungen an Kunden 637 32 23 - 692
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - -
Zur VerduBerung gehaltene Finanzinstrumente - - - - -
SUMME 31.12.2016 637 32 23 - 692
SUMME 31.12.2015 1.481 268 70 1 1.820
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Gliederung der finanziellen Vermdgenswerte nach Portfolio und Kreditqualitit (Brutto- und Nettowerte) (Mio €)
NON-PERFORMING PERFORMING SUMME
. BRUTTO- EINZELWERT- NETTO- BRUTTO- PORTFOLIO- NETTO- (NETTO-
PORTFOLIO/QUALITAT VOLUMINA  BERICHTIGUNGEN ~ VOLUMINA VOLUMINA ANPASSUNGEN ") VOLUMINA VOLUMINA)
Zur VerduBerung verfligbare finanzielle
Vermdgenswerte - - - 15.672 - 15.672 15.672
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 16 8 7 228 - 228 236
Forderungen an Kreditinstitute 4 4 - 20.762 - 20.762 20.762
Forderungen an Kunden 2.902 1.732 1.170 60.184 428 59.756 60.926

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle Vermogenswerte - - - - - - _

Zur VerduBerung gehaltene Finanzinstrumente - - - - — _

SUMME 31.12.2016 2.922 1.744 1.178 96.846 428 96.418 97.596

SUMME 31.12.2015 12.165 6.613 5.552 170.541 859 169.739 175.291

*) Die Portfolioanpassungen des Performing Portfolios betreffen die IBNR (Incured but Not Reported) und die Wertberichtigung fiir endféllige (Fremdwéhrungs)Kredite. Details dazu
siehe unter Punkt ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen®.

Gliederung der finanziellen Vermdgenswerte nach Portfolio und Kreditqualitit — Handelsaktiva und Hedging-Derivate (Brutto- und Nettowerte) (vio €

) " _ SONSTIGE
VERMOGENSWERTE GERINGER KREDITQUALITAT VERMOGENSWERTE
3 KUMULIERTE VERLUSTE
PORTFOLIO/QUALITAT (BRUTTOWERTE) NETTOVOLUMINA NETTOVOLUMINA
Handelsaktiva - - 1.113
Hedging-Derivate - - 2.661
SUMME 31.12.2016 - - 3.774
SUMME 31.12.2015 - - 6.300
Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina nach externer Ratingklasse (Buchwerte) (Mio €)
31.12.2016

EXTERNE RATINGKLASSEN KEIN

EXTERNES
KLASSE 1 KLASSE 2 KLASSE 3 KLASSE 4 KLASSE 5 KLASSE 6 RATING SUMME
Bilanzwirksame Risikovolumina 14.356 8.303 7.606 946 93 1.305  65.550 98.159
Derivate 17 1 2515 0 - - 1.239 3.772
Finanzderivate 17 1 2.515 0 - - 1.239 3.772
Kreditderivate - - 0 - - - - 0
Ubernommene Garantien 24 115 848 150 25 86 8.047 9.295
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 167 481 1.104 142 9 126 10.868 12.898
SUMME 14.564 8.900 12.074 1.238 127 1.516 85.705 124.124

31.12.2015

EXTERNE RATINGKLASSEN KEIN

EXTERNES
KLASSE1  KLASSE2  KLASSE3  KLASSE4  KLASSE5  KLASSE 6 RATING SUMME
Bilanzwirksame Risikovolumina 16.278 12.923 12.647 13.691 564 6.319 113.930 176.353
Derivate 37 230 3.344 599 2 0 1.875 6.088
Finanzderivate 37 230 3.343 599 2 0 1.875 6.088
Kreditderivate - - 1 - - - 0 1
Ubernommene Garantien 65 345 1.141 1.038 94 236 14.878 17.796
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 445 556 2.505 510 19 212 16.736 20.985
SUMME 16.826 14.055 19.638 15.839 679 6.767 147.419 221.222

Die Tabelle berlicksichtigt Ratings folgender Ratingagenturen: Moody's, S&Ps, Fitch und DBRS.

Klasse 1 (AAA/AA-), 2 (A+/A-), 3 (BBB+/BBB-), 4 (BB+/BB-), 5 (B+/B-), 6 (wertgeminderte Risikovolumina sind in Klasse 6 enthalten).

93% des gerateten Volumens hatten eine gute Bonitét (Investment Grade, Klasse 1 bis 3), 69 % des Volumens wurden aufgrund des erheblichen Anteils an Kunden im Privatkunden-
und SME-Segment nicht geratet.

Obige Darstellung der externen Ratingklassen beinhaltet auch Investmentfondsvolumen in der Hohe von 47 Mio € (Vorjahr: 65 Mio €).
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Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina nach interner Ratingklasse (Buchwerte) 2016 (vio €)

31.12.2016
INTERNE RATINGKLASSEN
1 2 3 4 5 6
Bilanzwirksame Risikovolumina 3.573 13.304 32.765 20.549 12.745 7.101
Derivate - 25 3.236 217 105 81
Finanzderivate - 25 3.235 217 105 81
Kreditderivate - 0 - - -
Ubernommene Garantien 38 4.161 3.448 789 350
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 19 555 5.315 4.456 1.201 618
SUMME 3.592 13.922 45.477 28.671 14.840 8.150
31.12.2016
INTERNE RATINGKLASSEN WERTGEMINDERTE  KEIN INTERNES
7 8 9  RISIKOVOLUMINA RATING SUMME
Bilanzwirksame Risikovolumina 3.222 2137 301 1.218 1.196 98.112
Derivate 13 3 - 91 3.772
Finanzderivate 13 3 0 - 91 3.772
Kreditderivate - - - - - 0
Ubernommene Garantien 83 29 36 64 297 9.295
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 337 192 37 109 58 12.898
SUMME 3.655 2.362 375 1.391 1.642 124.077
Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina nach interner Ratingklasse (Buchwerte) 2015 (mio €
31.12.2015
INTERNE RATINGKLASSEN
1 2 3 4 5 6
Bilanzwirksame Risikovolumina 2.450 18.725 36.289 43.503 29.844 19.424
Derivate 3 112 4.032 604 400 284
Finanzderivate 3 112 4.032 604 400 284
Kreditderivate - - 1 - - -
Ubernommene Garantien 57 479 5.047 5.974 2.013 1.848
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 15 677 8.133 6.109 2.652 1.889
SUMME 2.525 19.993 53.500 56.190 34.909 23.445
31.12.2015
INTERNEIRATINGKEASSEN WERTGEMINDERTE ~ KEIN INTERNES
7 8 9  RISIKOVOLUMINA RATING SUMME
Bilanzwirksame Risikovolumina 7.814 3.870 1.100 5.592 7.678 176.287
Derivate 38 8 1 - 606 6.088
Finanzderivate 38 8 1 - 606 6.088
Kreditderivate - - - - - 1
Ubernommene Garantien 661 375 240 226 877 17.796
Sonstige Bereitstellungsverpflichtungen 633 259 63 176 380 20.985
SUMME 9.145 4.512 1.403 5.993 9.541 221.156

Die Abbildung der internen UniCredit Rating-Masterskala berticksichtigt die unten genannten Bereiche der Ausfallwahrscheinlichkeit (Probability of Default — PD).
Die Klasse 10 korrespondiert mit dem Non-performing Loan Portfolio gemaB Bank of Italy (und enthélt die Risikoklassen Bad Loans, Unlikely to pay und Past due):

INTERNE RATINGKLASSEN PD MINIMUM PD MAXIMUM
1 0,00% 0,00%
2 0,00% 0,02%
3 0,02% 0,12%
4 0,12% 0,58 %
5 0,58% 1,37%
6 1,37% 3,22%
7 3,22% 7,57 %
8 7,57 % 17,80%
9 17,80% 99,99%
10 wertgemindert
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Angaben zu Engagements, bei denen Zugestandnisse gegeniber Schuldnern aufgrund
finanzieller Schwierigkeiten gemacht wurden (,,Forborne Exposures®)

Eine Forbearance-MaBnahme liegt vor, wenn die Bank auf Grund finanzieller Schwierigkeiten des Kreditnehmers diesem Zugestindnisse macht. Diese
kénnen in Form von Vertragsmodifikationen, die ohne finanzielle Schwierigkeiten des Kreditnehmers nicht vereinbart worden wéren, oder in Form von
teilweisen bzw. vollstandigen Umschuldungen auftreten. Kreditnehmer, die als ,forborne* eingestuft werden, unterliegen besonderen Uberwachungsvor-
schriften und sind entsprechend zu kennzeichnen.

Forbearance-MaBnahmen liegen vor, wenn z.B. eine Umschuldungsvereinbarung geschlossen wurde, eine Neuvereinbarung der Konditionen zu
Zinssdtzen unter dem Markitniveau abgeschlossen wurde oder die Umwandlung eines Teilbetrags des Kredits in eine Beteiligung bzw. die Reduktion
des Kapitalbetrags erfolgte.

Fiihrt eine Forbearance-MaBnahme nicht zu einer Wertminderung, ist ein Bewéhrungszeitraum von mindestens 2 Jahren zu beachten. Flihrt eine
Forbearance-MaBnahme zu einer Wertminderung, ist eine Mindestverweildauer von 1 Jahr im ausgefallenen Portfolio zu beachten — ab dem Zeitpunkt
der neuerlich erfolgten Einstufung als nicht ausgefallen gilt wieder ein Bewahrungszeitraum von 2 Jahren. Nach Ablauf dieses Bewahrungszeitraumes
verliert der Kreditnehmer die Kennzeichnung als ,forborne”.

Bei Krediten mit Forbearance-MaBnahmen werden im Rahmen eines effektiven Uberwachungs- und Reportingprozesses erforderliche Zugestandnisse
sowie restriktive ManagementmaBnahmen eingeleitet, um die Hohe eines maglichen Verlustes zu reduzieren.

Bei der Einschdtzung und Bevorsorgung von Kreditengagements mit Forbearance-MaBnahmen ist festzustellen, ob objektive Anhaltspunkte
vorliegen, dass Kredite oder bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen (bewertet zu fortgefiihrten Anschaffungskosten) wertgemindert
sind (Wertminderungstest). Der Betrag der Wertminderungen wird gemaB Punkt ,Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen® ermittelt.

Wenn inshesondere die Konditionen eines Kredits, einer Forderung oder einer bis zur Endfélligkeit zu haltenden Finanzinvestition neu ausgehandelt
oder auf andere Weise abgeandert werden, weil sich der Schuldner in finanziellen Schwierigkeiten befindet, so gilt dies als objektiver Anhaltspunkt
einer Wertminderung gemés IAS 39.

Unabhéngig vom Wertminderungstest ist zu priifen, ob infolge der Vertragsanderung ein teilweiser oder vollstandiger Abgang des Finanzinstrumentes
vorliegt. Bei finanziellen Vermdgenswerten liegt ein Abgang dann vor, wenn sich die Vertragsbedingungen wesentlich gedndert haben, sodass das
modifizierte Finanzinstrument substanziell nicht mehr dem Instrument vor Anderung entspricht. In diesem Fall ist das bisher bilanzierte Finanzinstrument
auszubuchen und ein neues Finanzinstrument einzubuchen, auch wenn rechtlich der gleiche Vertrag angepasst fortbesteht. Die Ausbuchung betrifft
dann auch eine ggf. im Zusammenhang mit dem Finanzinstrument erfasste Risikovorsorge.
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Gestundete oder umgeschuldete Engagements (,,Forborne Exposures*) — Forderungen an Kunden (Mio €)
PERFORMING NON-PERFORMING SUMME FORBORNE
WERT- WERT- WERT-
BRUTTO-  BERICHTI- NETTO- BRUTTO- BERICHTI- NETTO- BRUTTO-  BERICHTI- NETTO-
VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA
Staaten - - - - - - - - -
Finanzinstitute 22 - 22 41 34 8 64 34 30
Nicht-Finanzinstitute 143 2 141 522 265 256 664 267 397
Private Haushalte 61 2 58 77 45 32 137 47 90
SUMME 31.12.2016 226 4 221 640 344 296 865 348 517
PERFORMING NON-PERFORMING SUMME FORBORNE
WERT- WERT- WERT-
BRUTTO-  BERICHTI- NETTO- BRUTTO- BERICHTI- NETTO- BRUTTO-  BERICHTI- NETTO-
VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA VOLUMINA GUNGEN  VOLUMINA
Staaten 17 - 17 54 11 43 71 11 60
Finanzinstitute 3 - 3 103 82 21 107 82 24
Nicht-Finanzinstitute 967 22 945 3.011 1.267 1.743 3.978 1.289 2.688
Private Haushalte 268 7 261 313 156 157 581 163 418
SUMME 31.12.2015 1.255 29 1.226 3.481 1.517 1.964 4.736 1.546 3.190
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Kreditrisikomindernde Techniken

Die UniCredit Bank Austria setzt verschiedene kreditrisikomindernde Techniken ein, um potenzielle Kreditverluste bei Ausfall des Schuldners zu verringern.

In Bezug auf die Kreditrisikominderung gelten allgemeine UniCredit und Bank Austria Richtlinien. Diese regeln und standardisieren Kreditrisikominde-
rungsprozesse im Hinblick auf Gruppengrundsatze, Best Practice und aufsichtsrechliche Anforderungen — insbesondere Strategien und Verfahren fir
die Gestion von Sicherheiten. Im Einzelnen betreffen diese die Anerkennungsfahigkeit als Sicherheit, Bewertungs- und Uberwachungsregeln und
gewdahrleisten die Werthestandigkeit, rechtliche Durchsetzbarkeit und rechtzeitige Verwertung von Sicherheiten gemas lokalem Recht.

Das lokale Sicherheitenmanagement wurde analysiert und die Einhaltung von Kreditrisikominderungsregelungen tberprift (insbesondere im Rahmen
der Anwendung des internen Ratingsystems), um zu gewahrleisten, dass die fir das regulatorische Kapital verwendeten Instrumente ausreichen und
entsprechend dokumentiert sind.

GemaB den Kreditrichtlinien dienen Sachsicherheiten und Garantien ausschlieBlich zur Besicherung von Krediten und konnen keinen Ersatz fiir die

Fahigkeit des Kreditnehmers zur Erfiillung seiner Verpflichtungen darstellen. Uber die Analyse der Bonitét und der Riickzahlungsfahigkeit des Kreditnehmers
hinaus unterliegen Sachsicherheiten und Garantien daher einer spezifischen Bewertung und Analyse hinsichtlich ihrer unterstiitzenden Funktion fiir die
Riickzahlung des aushaftenden Betrags.

Zu den wichtigsten Arten von Sicherheiten, die unterstiitzend fiir die von der Bank Austria eingerdumten Kredite akzeptiert werden, zéhlen Immobilien,
sowohl Wohnimmobilien als auch gewerbliche Immobilien, Garantien und finanzielle Sachsicherheiten (einschlieBlich Bareinlagen, Schuldverschreibungen,
Aktien und Investmentfondsanteile. Weitere Arten von Sicherheiten umfassen die Verpfandung von Waren, Forderungen und Versicherungen sowie
»oonstige Sachsicherheiten®. Die Gruppe macht auch Gebrauch von bilateralen Aufrechnungsvereinbarungen fiir OTC-Derivate (mittels ISDA- und CSA-
Vereinbarungen), Pensionsgeschaften und Wertpapierleihe-Geschéften.

Bei Vorliegen einer Kreditrisikominderung liegt der Schwerpunkt der Aufmerksamkeit bei den Prozessen und Kontrollen der Anforderungen an die
Rechtssicherheit der Absicherung sowie die Beurteilung der Eignung der Sachsicherheit oder Garantie. Bei personlichen Garantien ist der Garantiegeber
(bzw. bei Credit Default Swaps der Sicherungsgeber) zu beurteilen, um seine Zahlungsfahigkeit und sein Risikoprofil zu bewerten.

Bei Sachsicherheiten basiert der Bewertungsprozess auf dem Grundsatz der Vorsicht hinsichtlich der Verwendung von ,Marktwerten* und der Anwendung
angemessener Haircuts, um eventuelle niedrigere Erldse sowie Verwertungskosten etc. im Fall der Verwertung zu berticksichtigen.

Uberwachungsprozesse fiir Techniken der Kreditrisikominderung gewahrleisten, dass allgemeine und spezielle Anforderungen, die durch Kreditrichtlinien
sowie interne Regelungen und aufsichtsrechtliche Vorschriften festgelegt werden, (iber den gesamten Zeitraum hinweg erfillt werden.
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Bankengruppe - Besicherte Kreditrisikovolumina gegeniiber Banken

(Mio €)
31.12.2016
NETTO- KREDIT-
VOLUMINA RISIKO- BESICHERUNG GARANTIEN
MINDERUNG STAATEN
BRI HYPO- SONSTIGE UND
THEKEN/ WERT- VERMOGENS- ZENTRAL-
ANLAGEN PAPIERE WERTE BANKEN BANKEN  SONSTIGE
Besicherte bilanzwirksame Kreditrisikovolumina:
Vollbesichert - - - - - - - -
hievon wertgemindert - - - - - - - -
Teilbesichert 411 384 - - 4 346 34 -
hievon wertgemindert - - - - - - - -
Besicherte auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina:
Vollbesichert - - - - - - - -
higvon wertgemindert - - - - - - - -
Teilbesichert 2.026 604 - - 577 2 24 1
hievon wertgemindert - - - - - - - -
31.12.2015
NETTO- KREDIT-
VOLUMINA RISIKO- BESICHERUNG GARANTIEN
MINDERUNG STAATEN
SE HYPO- SONSTIGE UND
THEKEN/ WERT- VERMOGENS- ZENTRAL-
ANLAGEN PAPIERE WERTE BANKEN BANKEN  SONSTIGE
Besicherte bilanzwirksame Kreditrisikovolumina:
Vollbesichert 450 449 - 252 1 104 93 -
hievon wertgemindert - - - - - - - -
Teilbesichert 2.554 2.066 - 1.670 4 368 23 -
hievon wertgemindert - - - - - - - -
Besicherte auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina:
Vollbesichert 9 9 - - 7 - 2 -
hievon wertgemindert - - - - - - - -
Teilbesichert 1.197 430 74 1 59 16 329 -
hievon wertgemindert 57 14 14 - - - - -
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Bankengruppe - Besicherte Kreditrisikovolumina gegeniiber Kunden (Mio €)
31.12.2016
NETTO- KREDIT-
VOLUMINA RISIKO- BESICHERUNG GARANTIEN
LTI FINAN- SONSTIGE STAATEN SONSTIGE
GESAMT  Hypo- ZIERUNGS- VER- UND  OFFENT-

THEKEN/ LEASING/ ~ WERT- MOGENS-  KREDIT- ZENTRAL- LICHE
ANLAGEN ANLAGEN PAPIERE ~ WERTE DERIVATE BANKEN  STELLEN BANKEN SONSTIGE

Besicherte bilanzwirksame
Kreditrisikovolumina:

Vollbesichert 1.661 1.661 20 884 60 698 - - - - -
hievon wertgemindert 95 95 - 74 - 21 - - - - -
Teilbesichert 42.583 29.405 | 18.706 - 699  3.720 - 4.940 - 889 452
higvon wertgemindert 1.005 954 539 - 9 101 - 270 - 11 23

Besicherte auBerbilanzielle
Kreditrisikovolumina:

Vollbesichert 14 14 - - - 14 - - - - -
higvon wertgemindert - - - - - - - - - - -
Teiloesichert 2.411 643 102 - 36 268 - 52 - 38 147
hievon wertgemindert 117 24 13 - 1 2 - 7 - 1 -
31.12.2015
NETTO- KREDIT-
VOLUMINA RISIKO- BESICHERUNG GARANTIEN
MINDERUNG FINAN- SONSTIGE STAATEN SONSTIGE
GESAMT  4ypo- ZIERUNGS- VER- UND  OFFENT-

THEKEN/  LEASING/ WERT- MOGENS-  KREDIT- ZENTRAL- LICHE
ANLAGEN ANLAGEN PAPIERE ~ WERTE DERIVATE BANKEN ~ STELLEN BANKEN SONSTIGE

Besicherte bilanzwirksame
Kreditrisikovolumina:

Vollbesichert 18.315 18.315 9.032 3.669 202 3.287 - 1.145 3 376 601
higvon wertgemindert 1.786 1.786 1.463 153 19 131 - 2 - 4 13
Teilbesichert 58.573 37.900  24.464 - 792 4.952 - 5.677 14 1.397 603
higvon wertgemindert 2.607 1.834 1.386 - 18 241 - 157 - 13 19

Besicherte auBerbilanzielle
Kreditrisikovolumina:

Vollbesichert 2.291 2.291 661 - 13 1112 - 88 - 110 306
hievon wertgemindert 19 19 13 - - 6 - - - - -
Teilbesichert 4.252 1.810 721 - 60 496 - 167 - 81 284
hievon wertgemindert 149 48 12 - 1 19 - 8 - 8 -

Prozess zur Bildung von Wertberichtigungen

Die Ermittlung der Wertberichtigung orientiert sich an der GréBe und der Qualitdt der vergebenen Kredite. Unter Berticksichtigung des Sondersegmentes
Fremdwéahrungskredite wendet die Bank Austria die folgenden vier Berechnungsmethoden an:

Einzelwertberichtigungen (non-performing Assets)
Pauschale Einzelwertberichtigungen (non-performing Assets)

IBNR-Wertberichtigungen (performing Assets)
Pauschale Einzelwertberichtigung flir Fremdwahrungskredite und Kredite mit Tilgungstragern (performing Assets)
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Einzelwertberichtigungen:

Kredite/Bonds:

Kunden mit einem Gesamtobligo von (iber 2 Mio € (auf Basis Gruppe verbundener Kunden, GVK) werden in der UniCredit Bank Austria AG bei
ersten konkreten Hinweisen auf einen mdglichen Ausfall an das Sanierungsmanagment (Monitoring & Special Credit Corporate/CIB) (ibergeben. Das
Sanierungsmanagement hat bei diesen Engagements einzelfallbezogen auf analytischer Basis den Wertberichtigungsbedarf im Zuge der Ubernahme
des Falles und in weiterer Folge vierteljahrlich zu priifen. Die Hohe der Wertberichtigung entspricht der Differenz zwischen Buchwert der Forderung und
Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows.

ABS:

Im Rahmen eines strukturierten Watchlist- und Impairment-Prozesses flir ABS werden Positionen identifiziert, die quartalsweise auf einen etwaigen
Wertberichtigungsbedarf Gberprift werden. Dies geschieht im Regelfall durch Anwendung daflr vorgesehener Modelle, insbesondere Cashflow-
Modelle. Diese Modelle bilden die individuelle Transaktionsstruktur ab und berechnen so einen Barwert der zu erwartenden kiinftigen Cashflows. Die
Hohe einer gegebenenfalls erforderlichen Wertberichtigung entspricht der Differenz zwischen dem Buchwert der ABS-Position und dem Barwert der
erwarteten kiinftigen Cashflows.

Pauschale Einzelwertberichtigungen:

Fir wertgeminderte Vermogenswerte, die ein dhnliches Kreditrisikoprofil aufweisen und bei denen auf Ebene der GvK (Gruppe verbunderner Kunden)
kein wesentliches Exposure (kleiner als 2 Mio €) besteht, wendet die UniCredit Bank Austria AG eine Parameter-basierte Methode zur pauschalen
Einzelwertberichtigung (PEWB) an. Dabei wird auf Ebene des Einzelkunden abhéngig vom Kundensegment, der Hohe des Obligos und der Sicherheiten,
des Ratings und der Dauer des Ausfalles der Wertberichtigungsbedarf automatisch ermittelt und gebucht. Die Parameter zur Berechnung der Verlust-
rate werden jahrlich validiert und einem Backtest unterzogen. Die zuletzt Ende 2016 erfolgte Anpassung der Parameter flihrte zu einer geringfligigen
Verminderung in Hohe von 6,2 Mio €

IBNR-Wertberichtigungen:

Diese Wertberichtigung fiir das lebende Portfolio soll der Annahme Rechnung tragen, dass bedingt durch die Zeitspanne zwischen dem tatsachlichen
Eintritt und dem Erkennen des Verlustereignisses die de facto eingetretenen Verluste zu spat und damit in zu geringem AusmaB berticksicht werden (IBNR,
Incurred But Not Reported). Die Verlustschatzung basiert auf dem erwarteten Verlust (ermittelt aus den Parametern Ausfallwahrscheinlichkeit PD, geschétzte
Aushaftung zum Zeitpunkt des Ausfalles EAD und der Verlustquote LGD), der auf Ebene der verschiedenen Produkt- und Kundencluster mit einem Zeitfaktor
(fur Zeitraum des Nichterkennens) dem sogenannten LCP-Faktor (Loss Confirmation Period) gewichtet wird. Die einzelnen fiir die Berechnung verwendeten
Parameter werden dabei jahrlich validiert bzw. das Ergebnis einem Back-Test unterzogen. Die 2016 erfolgten Anpassungen der LCP-Parameter fiihrten zu
einer Erhéhung um 27,3 Mio €.

Mit der Abspaltung des CEE-Kreditvolumens reduzierte sich die IBNR flir bilanzwirksame Kundenforderungen in Summe von 615,2 Mio € auf 154,8 Mio €.
Die Wertberichtigung wird in der Tabelle ,Gliederung der finanziellen Vermogenswerte nach Portfolio und Kreditqualitit® unter Portfolioanpassungen fiir das
Performing Volumen ausgewiesen.

Pauschale Einzelwertberichtigung fiir Fremdwé&hrungskredite und Kredite mit Tilgungstragern (performing Assets)
Diese fiir das lebende Portfolio ermittelte pauschale Wertberichtigung auf Einzelkreditebene berlicksichtigt das bei den Giberwiegend endfélligen
Fremdwahrungskrediten bzw. Krediten mit Tilgungstragern mdgliche Risiko, das aus dem prognostizierten Fehlbetrag zwischen dem vom Wahrungskurs
bestimmten Riickzahlungsbetrag und dem ebenfalls einem Kursrisiko unterliegenden Tilgungstréager resultieren kann (siehe auch Punkt Wahrungsrisiko).
Alle relevanten Parameter der Berechnung (wie beispielsweise jahrliche Performance der Tilgungstrager, Kursprognosen, zugrundeliegender Zinssatz
der EUR- und FX-Finanzierungen) werden jéhrlich geprift, an den Vorstand berichtet und bei Bedarf angepasst. Die aktuelle Anpassung war bedingt
aus einer Kombination von Tilgungstragerperformance und Zinssatzanpassung und fiihrte zu einem Anstieg der Vorsorge von 39,3 Mio € auf 273,2 Mio €.
Die Wertberichtigung wird in der Tabelle ,Gliederung der finanziellen Vermdgenswerte nach Portfolio und Kreditqualitat” unter Portfolioanpassungen
ausgewiesen.
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Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Risikovolumina gegeniiber Banken: Brutto- und Nettowerte (Mio €)
BRUTTOVOLUMINA
NON-PERFORMING
PAST-DUE EINZEL-
PAST-DUE  BETWEEN 180 WERT-
) PAST-DUE LESS ~ BETWEEN 90  DAYS AND 1 PAST-DUE OVER BERICHTIG-  PORTFOLIO- NETTO-
ART DER RISIKOVOLUMINA/BETRAGE ~ THAN 90 DAYS  AND 180 DAYS YEAR 1YEAR  PERFORMING UNGEN ANPASSUNGEN VOLUMINA
Bilanzwirksame Risikovolumina
a) Bad exposures 4 - - - X 4 X -
— hievon: forborne exposures - - - - X - X -
b) Unlikely to pay - - - - X - X -
— hievon: forborne exposures - - - - - - - -
¢) Non-performing past-due - - - - X - X -
— hievon: forborne exposures - - - X X -
d) Performing past-due X X X X - X - -
— hievon: forborne exposures X X X X - X - -
e) Other performing exposures X X X X 21.357 X - 21.357
— hievon: forborne exposures X X X X - X - -
Summe 4 - - - 21.357 4 - 21.357
AuBerbilanzielle Risikovolumina
a) Non-performing - - - - X - X -
b) Performing X X X X 6.685 X - 6.685
Summe - - - - 6.685 - - 6.685
SUMME 31.12.2016 4 - - - 28.042 4 - 28.042
Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Risikovolumina gegeniiber Kunden: Brutto- und Nettowerte (Mio €)
BRUTTOVOLUMINA
NON-PERFORMING
PAST-DUE EINZEL-
PAST-DUE  BETWEEN 180 WERT-
) PAST-DUE LESS ~ BETWEEN 90 ~ DAYS AND 1 PAST-DUE OVER BERICHTIG-  PORTFOLIO- NETTO-
ART DER RISIKOVOLUMINA/BETRAGE THAN 90 DAYS  AND 180 DAYS YEAR 1YEAR  PERFORMING UNGEN ANPASSUNGEN VOLUMINA
Bilanzwirksame Risikovolumina
a) Bad exposures 70 41 39 1.254 X 1.206 X 198
— higvon: forborne exposures 9 20 22 121 X 132 X 40
b) Unlikely to pay 1.288 14 53 161 X 516 X 999
— hievon: forborne exposures 442 1 34 22 X 212 X 288
¢) Non-performing past-due 12 4 2 11 X 10 X 20
— hievon: forborne exposures 2 - - - X 1 X 1
d) Performing past-due X X X X 692 X 5 688
— hievon: forborne exposures X X X X 4 X - 4
e) Other performing exposures X X X X 75.272 X 423 74.849
— hievon: forborne exposures X X X X 222 X 4 218
Summe 1.371 58 95 1.425 75.965 1.732 428 76.754
AuBerbilanzielle Risikovolumina
a) Non-performing 261 - - - X 87 X 173
b) Performing X X X X 19.133 X 26 19.107
Summe 261 - - - 19.133 87 26 19.281
SUMME 31.12.2016 1.632 58 95 1.425 95.098 1.819 454 96.035
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Bankengruppe — Bilanzwirksame Risikovolumina gegeniiber Kunden: Bruttoverdnderung der wertgeminderten Risikovolumina (Mio €)
VERANDERUNGEN 2016
NON-PERFORMING

QUELLE/KATEGORIEN BAD EXPOSURES UNLIKELY TO PAY PAST-DUE SUMME
Bruttovolumina per 1.1.2016 5.978 5.739 454 12171
Verkauft, aber nicht ausgebucht - - - -
Erhéhungen 535 631 34 1.200
Umbuchungen von nicht wertgeminderten Krediten 57 495 17 569
Umbuchungen von anderen wertgeminderten Risikovolumina 231 47 1 279
Ubrige Erhéhungen 248 90 16 354
Verminderungen 5.109 4.855 458 10.422
Umbuchungen auf nicht wertgeminderte Kredite 4 100 13 117
Ausbuchungen 179 183 - 362
Nachtrégliche Eingénge 59 121 - 180
Verkaufserldse - 3 - 3
VerduBerungsverluste - - - -
Umbuchungen auf andere wertgeminderte Risikovolumina 4 227 " 279
Ubrige Verminderungen 4.826 4.221 434 9.481
Bruttovolumina per 31.12.2016 1.404 1.516 30 2.950

Bankengruppe - Bilanzwirksame Risikovolumina gegeniiber Kunden: Verdnderung der Wertminderung (Mio €)

VERANDERUNGEN 2016
NON-PERFORMING

QUELLE/KATEGORIEN BAD EXPOSURES UNLIKELY TO PAY PAST-DUE SUMME
Wertberichtigungen kumuliert per 1.1.2016 4.294 2171 116 6.581
Verkauft, aber nicht ausgebucht - - - -
Erhéhungen 384 169 15 568
Wertberichtigungen 72 95 3 170
VerduBerungsverluste - - - -
Umbuchungen von anderen wertgeminderten Risikovolumina 159 4 - 200
Ubrige Erhéhungen 153 33 12 198
Verminderungen 3.472 1.823 122 5.417
Zuschreibungen aufgrund von Risikobewertungen 39 3 - 42
Zuschreibungen aufgrund nachtrdglicher Eingénge 59 121 - 180
VerduBerungsgewinne - - - -
Direktabschreibungen 179 183 - 362
Umbuchungen auf andere wertgeminderte Risikovolumina 40 158 3 201
Ubrige Verminderungen 3.155 1.359 118 4,632
Wertberichtigungen kumuliert per 31.12.2016 1.206 516 10 1.732
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Bankengruppe - Bilanzwirksame und auBerbilanzielle Kreditrisikovolumina gegeniiber Kunden nach Kundengruppen (Mio €)
STAATEN SONSTIGE STAATLICHE STELLEN FINANZINSTITUTE
EINZELWERT- EINZELWERT- EINZELWERT-
NETTO- BERICH-  PORTFOLIO- NETTO- BERICH-  PORTFOLIO- NETTO- BERICH-  PORTFOLIO-

KONTRAHENTEN/ENGAGEMENTS ~ VOLUMINA TIGUNGEN ANPASSUNGEN  VOLUMINA TIGUNGEN ANPASSUNGEN  VOLUMINA TIGUNGEN ANPASSUNGEN

Bilanzielle Risikovolumina

Bad exposures - - X 0 1 X 26 27 X
— hievon: forborne exposures - - X - - X - - X
Unlikely to pay 180 4 X 6 2 X 20 21 X
— hievon: forborne exposures - - X - - X 0 9 X
Non-performing past-due
exposures - - X - - X - - X
— hievon: forborne exposures - - X - - X - - X
Performing exposures 16.513 X 1 4.099 X 0 5.646 X 9
— hievon: forborne exposures - X - - X - 12 X 0
Summe 16.693 4 1 4.106 3 0 5.692 47 9
AuBerbilanzielle
Risikovolumina
Bad exposures - - X - - X - - X
Unlikely to pay 0 - X - - X 0 0 X
Other non-performing
exposures - - X - - X - - X
Performing exposures 553 X 0 241 X 0 1.497 X 1
Summe 553 - 0 241 - 0 1.497 0 1
SUMME 31.12.2016 17.246 4 1 4.347 3 0 7.190 47 10
SUMME 31.12.2015 27.552 1 5 6.189 15 4 8.437 104 18
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(Mio €)
VERSICHERUNGSUNTERNEHMEN NICHT-FINANZUNTERNEHMEN SONSTIGE SUMME
EINZELWERT- EINZELWERT- EINZELWERT- EINZELWERT-
NETTO- BERICH-  PORTFOLIO- NETTO- BERICH-  PORTFOLIO- NETTO- BERICH-  PORTFOLIO- NETTO- BERICH-  PORTFOLIO-
VOLUMINA  TIGUNGEN ANPASSUNGEN  VOLUMINA  TIGUNGEN ANPASSUNGEN  VOLUMINA  TIGUNGEN ANPASSUNGEN  VOLUMINA TIGUNGEN ANPASSUNGEN
- 0 X 169 1.165 X 3 23 X 198 1.206 -
- - X 40 129 X 0 4 X 40 132 -
- - X 790 480 X 3 10 X 999 516 -
- - X 287 202 X 1 0 X 288 212 -
- - X 17 4 X 3 5 X 20 10 -
- - X 1 0 X 0 0 X 1 1 -
63 X 0 48.021 X 416 1.194 X 2 75.537 - 428
- X - 197 X 4 12 X 0 221 - 4
63 0 0 48.998 1.639 416 1.202 38 2 76.754 1.732 428
- - X 20 9 X 0 1 X 20 10 -
- - X 149 43 X 2 33 X 151 76 -
- - X 2 1 X 0 - X 2 1 -
6 X 0 16.751 X 24 59 X 0 19.107 - 26
6 - 0 16.923 53 24 61 35 0 19.281 87 26
70 0 0 65.921 1.692 440 1.263 73 2 96.035 1.819 454
100 - - 119.328 5.320 635 15.011 1.322 248 176.617 6.761 910
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Entwicklung des notleidenden Kreditvolumens und der Kreditrisikokosten nach der Abspaltung
des CEE-Geschaftes

Die Abspaltung des mit hdherem Risikopotenzial behafteten CEE-Geschéftes (mit einem Kreditvolumen per Ende 2015 in Hohe von 61,4 Mrd €, davon
7,2 Mrd € notleidend) fiihrte 2016 zu einer generellen Verbesserung der Risikosituation fiir das Kreditportfolio der Bank Austria.

Das im Portfolio verbliebene (0sterreichische) Kreditvolumen erreichte Ende 2016 63,1 Mrd € (bei einem Anteil an notleidenden Krediten in Hohe von
2,9 Mrd €). Die Quote der notleidenden Kredite verringerte sich damit Ende 2016 flir diese Portfolio auf 4,6 %. Der Vorjahresvergleichswert lag noch
bei 3,2 Mrd € (5,1%). Inklusive CEE wurden zum 31.12.2015 notleidende Kredite in Hohe von 10,4 Mrd € bzw. bei 8,4 % des Kreditvolumens
ausgewiesen. Die Wertminderung fir notleidende Kredite des verbliebenen (Osterrreichischen) Kreditgeschéftes reduzierte sich vom 31.12.2015 bis
zum 31.12.2016 von 2,0 Mrd € auf 1,7 Mrd € Die Deckungsquote der notleidenden Kredite erreichte damit Ende 2016 59,7 %. Ende 2015 lag dieser
Wert bei 62,8 % (bzw. bei 56,3 % inkl. CEE-Kreditvolumen).

Die Deckungsquote flir notleidende Kredite wurde bei sonst positiver Entwicklung des verbliebenen (0sterreichischen) Portfolios einzig durch die
Migration eines (OeKB-besicherten) GroBkredites in das notleidende Portfolio nachteilig verzerrt. In der Folge stieg im Segment Corporate & Investment
Banking CIB der Anteil des notleidenden Volumens von 2,0% auf 3,2 %. Die Deckungsquote in diesem Segment (ohne Beriicksichtigung von Sicherheiten)
sank gegentiber dem Vergleichsjahr 2015 von 79,7 % auf 45,1 %.

Bei gemeinsamer Betrachtung der Privat- und Firmenkunden verminderte sich 2016 bei riickldufigem notleidendem Volumen der Anteil der notleidenden
Kredite von 5,9% auf 5,2%. Die Deckungsquote blieb dabei anndhernd stabil (2016: 60,7 %, 2015: 60,2 %).

Im Detail weist die Division Firmenkunden Ende 2016 bei einem 4,7 % Anteil an notleidenen Kredite eine Deckungsquote von 55,4 % aus. Die Division
Privatkunden erreichte Ende 2016 fiir die angefiihrten Werte 5,9 % bzw. 66,7 %.

Die Risikokosten erlaubten 2016 den Ausweis eines Nettoertrages in Hohe von 6,0 Mio € (exklusive des Aufwandes fiir das abgespaltene CEE-Portfolio
fir die ersten drei Quartale in Hohe von 37,7 Mio €). Der vergleichbare Nettoertrag fir 2015 lag bei 12,2 Mio €.

Erméglicht wurde dieser Uberschuss durch Auflésung von Vorsorgen vor allem im Bereich Corporate & Investment Banking (Nettoertrag 2016:
37,9 Mio €, Nettoertrag 2015: 24,6 Mio €). Auch im Firmenkundenbereich konnte ein Uberschuss von 13,8 Mio € erzielt werden (Nettoertrag 2015:
0,7 Mio €). Der Aufwand im Privatkundenbereich von 52,4 Mio € (2015: 28,3 Mio €) resultiert aus der markanten Erhéhung der Pauschalwertberich-
tigungen fir Fremdwahrungskredite (+ 64,8 Mio € flr das lebende Portfolio) und der Zuflihrung zur IBNR in Héhe von +16,8 Mio €. Das Corporate
Center steuerte einen Nettoertrag in Hohe von 6,7 Mio € bei (2015: 15,0 Mio €).

Die obigen Vergleichswerte der Risikokosten fiir 2015 wurden an die heutige Struktur der Bank Austria angepasst (recast).

Verwertung von hypothekarischen Sicherheiten

Die UniCredit Bank Austria AG akzeptiert fir Immobilienfinanzierungen vor allem Hypotheken als Sicherheiten. Sofern die Verwertung der Hypothek
notwendig wird, versucht die Bank Austria zundchst einvernehmlich mit dem Kunden die Immobilie am freien Markt zu verduBern und den Erlds zur
Kreditrlickfiihrung zu verwenden. Ist dies nicht mdglich, so erfolgt die Verwertung entsprechend den gesetzlichen Regelungen der Exekutionsordnung
oder der Insolvenzordnung. Aufgrund der geordneten Marktverhaltnisse in Osterreich erfolgt im Regelfall kein Erwerb verpféndeter Immobilien durch
die Bank Austria selbst (Debt Asset Swap).

Stresstests

Kreditrisikostresstests bilden einen essentiellen Bestandteil der Sdule 1- und Séule 2-Stresstests (welche die Auswirkung auf die regulatorische und
Gkonomische Kapitalausstattung analysieren) und werden daher im selben Risikokomitee (RICO) prasentiert.

Zu den wichtigsten Dimensionen der Stressanalyse zahlen

e Erhdhung notleidender Kredite

e (ie damit verbundenen Verluste

e Auswirkung auf den erwarteten Verlust nicht notleidender Kredite
e Auswirkung auf Sdule 1 RWA und Shortfall

e Auswirkung auf das dkonomische Kapital
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Die Berechnung basiert auf Basis eigenentwickelter Abhangigkeitsmodelle, durch welche makrodkonomische Verdnderungen (z. B. Bruttonationalprodukt,
Zinsniveau, Arbeitslosigkeit, Inflation, Wechselkurse) in ihrer Auswirkung auf das Kreditportfolio analysiert werden. Ergebnisse werden jeweils flr relevante
Subportfolien im Detail dargestellt.

Als Stressszenarien werden zumindest die jeweils relevanten ICAAP-Szenarien verwendet (typischerweise ein Basisszenario und 3 unterschiedliche
Stressszenarien fir einen Stichtag), und anlassbezogen durch zusétzliche Szenarien ergénzt.

Credit Treasury

Das Credit Treasury wurde in die neu geschaffene Abteilung Strategic Funding, Transactions & Pricing eingegliedert, die unter anderem zwei wesentliche
Aufgaben erfilllt:

Einerseits die Erarbeitung und Uberwachung des risikoadaquaten Bepreisens von Krediten. Zur Sicherstellung einer einheitlichen Preisbildung innerhalb
der UniCredit Group wird auf Basis von mehrjdhrigen Ausfallwahrscheinlichkeiten/PDs (abhéngig von der Laufzeit des Kredits) der sogenannte ,Risk
Adjusted Spread* erarbeitet und als Preisbestandteil hinzugefiigt und laufend liberwacht. Diese Preisbildung folgt dem in der Group Risk Adjusted
Pricing Discipline definierten Ansatz, der in der UniCredit Bank Austria AG im Juli 2014 als Richtlinie definiert wurde.

Weiters ist das Credit Treasury fiir die gesamte Bank Austria flir Transaktionen zur Reduktion von Kreditrisiko und zur Erhéhung der Liquiditdt zusténdig.
Die zur Verfligung stehenden Instrumente beinhalten Verbriefungen, CLNs und CDS.

Das quartalsweise tagende Credit Treasury Committee dient der strategischen Abstimmung und Entscheidung iber MaBnahmen und Transaktionen.

Verbriefungstransaktionen

Qualitative Informationen
Die Hauptziele der Bank Austria bei (traditionellen oder synthetischen) Verbriefungstransaktionen bestehen in der Optimierung des Kreditportfolios
durch Freisetzung von regulatorischem und 6konomischem Kapital sowie in der Erlangung zusétzlicher Liquiditat und einer Verbreiterung der
Refinanzierungsbasis der Gruppe.

Im Jahr 2015 wurde in der UniCredit Bank Austria AG zur Entlastung der risikogewichteten Aktiva sowie flir Zwecke der Risikolibertragung eine neue
synthetische Verbriefungstransaktion (,AMADEUS 2015“) durchgefiihrt. Die Verbriefung umfasst ein bestehendes Portfolio von Krediten und Garantien,
die Firmenkunden gewahrt wurden. Im Dezember 2016 wurde die Verbriefungstransaktion angepasst, um der Bank das Hinzufligen weiterer Kunden
zum Pool der verbrieften Forderungen zu ermdglichen.

Weiters flihrte die UniCredit Leasing (Austria) GmbH fiir Refinanzierungszwecke eine traditionelle Verbriefungstransaktion mit Forderungen aus
Kraftfahrzeugen und mobilen Investitionsgiitern durch (,SUCCESS 2015).

Einzelheiten zu den Transaktionen sind den folgenden Tabellen zu entnehmen.

Die Veranlagungen in Verbriefungen Dritter, d. h. strukturierte Kreditprodukte/ABS, wurden in ein getrenntes Portfolio herausgeldst, dessen Management
auf die Maximierung kiinftiger Zahlungsstrome abzielt. Die Bildung von Wertberichtigung zu diesem Portfolio wird in ,Prozess zur Bildung von
Wertberichtigungen®, Unterpunkt ,ABS* beschrieben.

In Anbetracht der Kreditqualitit der zugrunde liegenden Instrumente wurde die Zurlickbehaltung in den Biichern der Bank als beste Geschéftsstrategie
angesehen.

In Ubereinstimmung mit den oben erwahnten Managementgrundsatzen erfolgen die Risikoiiberwachung und die Ergebnismaximierung bei
Verbriefungstransaktionen auf folgende Weise:

¢ Analyse der monatlichen oder vierteljdhrlichen Investoren-Berichte des Trustee mit besonderem Augenmerk auf die Wertentwicklung der Sicherheiten,
» (Jberwachung der Wertentwicklung von Sicherheiten bei &hnlichen Transaktionen und Emissionen ahnlicher Papiere,

e Beobachtung der Marktrahmendaten des zugrunde liegenden Kredits und

e |aufender Kontakt mit den Investoren und, im Falle der Gestion von Sicherheiten, mit den Geschéftsfilhrern und Analysten des Collateral Manager.

Risk Management setzt fiir jedes Portfolio ein Markt-VaR-Limit. Dieses wird unter Beachtung der Korrelationen iiberwacht. Die Gruppe verfligt iber
Spread-Kurven fir jedes Rating und jedes Produkt (Asset-backed Securities, Mortgage-backed Securities etc.) und verwendet diese zur Risikoberechnung
wie fiir andere Instrumente in ihrem Bestand. Die verwendete Methode steht in Einkl.ang mit anderen Quellen des Marktrisikos und versetzt uns in die
Lage, die maglichen Auswirkungen der Streuung zu schétzen und den VaR zusammen mit anderen Teilen des Bestands zu berechnen.
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Originator: UniCredit Bank Austria AG

NAME AMADEUS 2015

Art der Verbriefung: Synthetisch

QOriginator: UniCredit Bank Austria AG
Emittent: -

Servicer: UniCredit Bank Austria AG
Arranger: UniCredit Bank AG
Transaktionsziel: Risikotibertragung und RWA-Entlastung
Art des Vermdgenswerts: KMUs gewahrte Kredite und Garantien
Qualitat des Vermdgenswerts: Performing
Closing-Datum: 21.12.2015

Nominalwert des VerduBerungsportfolios

1.964.785.123 € (hievon verbrieft 1.866.545.867 €, entspricht 95 % des Portfolios)

Saldo bestehender Abschreibungen/Zuschreibungen:

Realisiertes Verkaufsergebnis:

Von der Bank (ibernommen Garantien:

Von Dritten {ibernommene Garantien:

Kreditlinien der Bank:

Kreditlinien Dritter:

Sonstige Sicherheiten:

Sonstige relevante Angaben:

Ratingagenturen:

Betrag des CDS oder sonstiger (ibertragener vorrangiger Risiken:

Betrag und Bedingungen der Tranchierung:

ISIN n.a. n.a.

Art des Wertpapiers Senior Mezzanine
Klasse A B

Rating kein Rating kein Rating
Notierung - -

Datum der Emission 21.12.2015 21.12.2015
Rechtliche Félligkeit 30.11.2028 30.11.2028
Call Option 10% Clean Up Call 10% Clean Up Call
Voraussichtliche Duration N -

Satz - -
Nachrangigkeitsniveau - Sub A
Referenzposition 1.731.221.292 € 41.997.282 €
Referenzposition zum Ende der Rechnungslegungsperiode 1.250.080.967 € 41.997.282 €
Zeichner UniCredit Bank Austria AG abgesichert durch Sicherungsgeber
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Originator: UniCredit Bank Austria AG

ISIN n.a.

Art des Wertpapiers Junior
Klasse C

Rating kein Rating
Notierung -

Datum der Emission 21.12.2015
Rechtliche Falligkeit 30.11.2028
Call Option 10% Clean Up Call
Voraussichtliche Duration -

Satz -
Nachrangigkeitsniveau Sub A und B
Referenzposition 93.327.293 €
Referenzposition zum Ende der Rechnungslegungsperiode 91.248.431 €
Zeichner abgesichert durch Sicherungsgeber

*) Synthetische Verbriefungen auf Basis des Supervisory Formula Approach (,Supervisory Formula Approach — SFA“) geméaB Artikel 262 der Verordnung (EU) Nr. 575/2013
(Capital Requirements Regulation — CRR) und zuvor gemaB Zirkular 263/2006 der Banca d'ltalia.

Bei Fehlen eines entsprechenden externen Ratings und wenn Schétzungen fiir die Ausfallwahrscheinlichkeit (PD) und die Verlustquote bei Ausfall (LGD) zur Verfligung stehen, hat
gemé&s CRR (Artikel 259 1. b) die Berechnung der Kapitalerfordernisse fiir die verschiedenen Tranchen der Verbriefung auf Basis der Supervisory Formula geméB Artikel 262 zu

erfolgen, wobei die folgenden fiinf Angaben zu machen sind:

1. Kapitalerfordernis fir die verbrieften Vermogenswerte, berechnet unter Anwendung des IRB-Ansatzes (kIRB);

2. Niveau der Kreditunterstiitzung (Credit Support) der betreffenden Tranche;

3. Tranchendicke;
4. Anzahl der verbrieften Wertpapiere;
5. durchschnittliche Verlustquote bei Ausfall (LGD).

Danach kann unter Anwendung des Supervisory Formula Approach der Risikobetrag fiir eine Verbriefungstranche in Bezug auf Senioritdt, Granularitit, Unterstiitzungsniveau und

Risiko des Basiswerts berechnet werden.
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Originator: UniCredit Leasing (Austria) GmbH

NAME SUCCESS 2015

Art der Verbriefung: Traditionell
QOriginator: UniCredit Leasing (Austria) GmbH
Emittent: Success 2015 B. V.
Servicer: UniCredit Leasing (Austria) GmbH
Arranger: UniCredit Bank AG
Transaktionsziel: Refinanzierung

Art des Vermdgenswerts:

Leasinggegenstinde (Fahrzeuge und Mobilien)

Qualitat des Vermdgenswerts:

Nicht wertgeminderte Kredite

Closing-Datum: 11.09.2015
Nominalwert des VerduBerungsportfolios 325.300.000 €
Saldo bestehender Abschreibungen/Zuschreibungen: -
Realisiertes Verkaufsergebnis: -
Verkaufspreis des Portfolios: 325.300.000 €

Von der Bank (ibernommen Garantien:

Von Dritten {ibernommene Garantien:

Kreditlinien der Bank:

Kreditlinien Dritter:

Sonstige Sicherheiten:

Nachrangiger Kredit 4.618.000 €

Sonstige relevante Angaben:

Ratingagenturen: Fitch & DBRS

Betrag des CDS oder sonstiger (ibertragener vorrangiger Risiken: -

Betrag und Bedingungen der Tranchierung:
ISIN XS1317727698 XS1317727938
Art des Wertpapiers Senior Junior
Klasse A B
Rating AAA kein Rating
Notierung Notierung an der Luxemburger Borse keine Notierung
Datum der Emission 11.09.2015 11.09.2015
Rechtliche Falligkeit 31.10.2029 31.10.2029

Call Option 10% clean up call

Voraussichtliche Duration 6 Jahre 6 Jahre
Satz 3M Euribor + 0,47 % 3M Euribor + 2%
Nachrangigkeitsniveau - sub A
Referenzposition 230.900.000 € 94.400.000 €
Referenzposition zum Ende der Rechnungslegungsperiode 230.900.000 € 94.400.000 €

Zeichner

European Investment Bank UniCredit Leasing (Austria) GmbH
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E.3 — Liquiditatsrisiken

Qualitative Informationen

Basel 3 schreibt im kurzfristigen Laufzeitbereich eine Liquiditdtsnorm unter Stressbedingungen (Liquidity Coverage Ratio) vor. Die Abdeckung der
Nettoliquiditatsabfliisse durch hochliquide Aktiva muss demzufolge spéatestens im Jahr 2018 100 % betragen. Die im Jahr 2015 gestartete Einphasung
der Kennzahl sieht fiir 2016 70 % bzw. 2017 80 % Abdeckung vor. Im mittelfristigen und langfristigen Bereich ist ab 2018 die sogenannte Net Stable
Funding Ratio (NSFR 100 %) einzuhalten, die eine vollstdndige Refinanzierung der Aktivseite vorsieht. Die UniCredit Bank Austria AG hat in einem
eigenen Basel 3-Projekt die technische Infrastruktur geschaffen, um alle notwendigen Reportingerfordernisse fiir alle betroffenen Unternehmen in der
Bank Austria abdecken zu konnen. Durch neue Einlagenprodukte und eine Optimierung der Bilanzstruktur der Bank Austria sowie des Bestandes an
High Quality Liquid Assets (Cash und Staatsanleihen) werden die gesetzlich geforderten Ratios Ubererfilllt. Die Liquidity Coverage Ratio zum 31.12. 2016
steht flir die Bank Austria bei rund 134 %; der Durchschnitt der téglichen LCR des letzten Quartals liegt bei iber 150 %.

Die neuen Liquiditatsvorschriften sind bereits in den Planungs- und Risikomonitoring-Prozess integriert, um eine jederzeitige Einhaltung der Liquiditéts-
Ratios zur gewahrleisten. Beide Kennzahlen sind dazu auch als Schiiisselindikatoren im Risikoappetit definiert.

Allgemeine Informationen, Prozesse und Management-Modell

Dem Liquiditétsrisiko als zentralem Bankrisiko wird in der gesamten Bank Austria im Rahmen der gruppenweit gilltigen Vorschriften durch die Einflihrung
und Uberwachung von kurz- und langfristigen Liquiditatsvorgaben Rechnung getragen. Dabei wird die Liquiditatssituation (iber die nichsten Tage und
Monate, aber auch fir ldngere Laufzeiten, im Hinblick auf ein Standardszenario und Stress-Szenarien analysiert. Die methodischen Verfahren der
Liquiditatsanalyse, Analysen (iber den Liquiditatsgrad der Kundenpositionen, Managementzustandigkeiten und Berichtslinien in diesem Bereich sind in
einer eigenen Liquidity-Policy zusammengefasst, die unter anderem einen Notfallsplan fir den Fall einer Liquidititskrise beinhaltet.

Das Liquiditdtsmanagement der Bank Austria ist ein integraler Bestandteil des Liquiditdtsmanagements der UniCredit Group. Im Rahmen der gruppenweiten
Aufgabenteilung stellt die UniCredit Bank Austria AG als Liquidity Reference Bank (LRB) die Konsolidierung der Liquiditatsflisse sowie das Funding der
Osterreich-Tochter sicher. Dadurch werden Mittelflisse optimiert und externe Refinanzierungen auf das notwendige MaB beschrénkt.
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Schleppende Kreditnachfrage, hohe Einlagenvolumina im Gesamtjahr sowie eine Erh6hung der zu Liquiditatszwecken gehaltenen Anleihebestinde
bedeuten fiir die UCBA eine sehr komfortable Liquidititsposition. Die mit der Reorganisation vom 1.10.2016 einhergehende Abspaltung der CEE-Tochter
hat die Liquiditatskennzahlen weiter verbessert.

Methoden und Steuerung im Liquidititsmanagement

Im mittel- und langfristigen Liquiditdtsmanagement miissen die Aktiva (iber 1/3/5 Jahre durch Passiva in diesen Zeitrdumen im Minimum zu
90%/85%/80% gedeckt sein, wobei dieses Limit auf Gruppenebene sowie auf Einzelbankebene einzuhalten ist. Auf Einzelwéhrungsebene sind flr
jede Bank der Gruppe absolute Limite flir wahrungsiibergreifende Refinanzierungen definiert, die sich im Wesentlichen an den erwédhnten Liquiditats-
Ratios orientieren. Auf Gruppenebene lag der Liquidity-Ratio zum Jahresende 2016 im > 1-Jahresbereich bei 1,20 (2015: 1,08), im > 3-Jahresbereich
bei 1,18 (2015: 1,07) und im >5-Jahresbereich bei 1,27 (2015: 1,09); die weitere Verbesserung der Kennzahlen ist auf die Abspaltung des CEE-
Geschaftes zurlickzufthren.

In der kurzfristigen Liquiditatssteuerung sind in der Bank Austria auf Gruppenebene sowie auf Einzelbankebene fiir Félligkeiten bis 3 Monate Volumens-
limite implementiert, die alle Treasurytransaktionen sowie das Wertpapier-Portfolio der jeweiligen Bank begrenzen. Liquiditdtsschwankungen durch
Kundendispositionen sind ebenfalls Uber einen Liquiditatspuffer beriicksichtigt. Durch Volumslimite sind auch die offenen Falligkeiten in einzelnen
Wahrungen geregelt, um fir den Fall der Austrocknung der FX-Méarkte das Risiko von Anschlussrefinanzierungen gering zu halten.

Diese Limite wurden im Wesentlichen auf allen Ebenen eingehalten. Im Falle einer Uberschreitung eines Limits wird der definierte Eskalationsprozess
gestartet und im entsprechenden Risikogremium berichtet.

Liquiditats-Stresstest

Die UniCredit Bank Austria AG fihrt regelméBig Liquiditats-Stresstests fir die Bank Austria bzw. die Einzelbanken durch, wobei ein gruppenweit
einheitliches Instrument sowie gruppenweit einheitliche Szenarien zur Anwendung kommen. Diese Szenarien beschreiben Auswirkungen von
markt- oder namensgetriebenen Krisensignalen auf die Liquidititszu- und -abfliisse, wobei auch Annahmen (ber das Verhalten von Nichtbanken
getroffen werden.

Die in den Stresssituationen erwarteten Liquidititsabfliisse werden den verfiigbaren Liquidititsreserven (im Wesentlichen nationalbankféhige
Wertpapiere (Staatsanleihen) und Kredittitel) gegentibergestellt, um die Risikotragfahigkeit der Banken im Laufzeitbereich bis 1 Jahr zu untersuchen.

Die Liquiditatsreserve der Bank Austria per 31.12.2016 lasst sich wie folgt gliedern:

KOMPOSITION LIQUIDITATSRESERVE MIO €
Cash und Zentralbankguthaben 2.626
Level 1 Assets 18.404
Level 2 Assets 123
sonstige zentralbankféhige Aktiva 5.332
Liquiditatsreserve 26.484

Eine simulierte Namens- und Marktkrise mit Annahmen beziiglich des Prolongationsverhaltens der Kundeneinlagen sowie Kredite, verstarktes Ziehen
von Kreditlinien, Nachschussverpflichtungen aus dem Derivatgeschéft sowie Herabstufung des Rating ergibt derzeit einen ,Uberlebenszeitraum*
aus Liquiditatssicht von langer als einem Jahr; das vorgeschriebene Minimum dieses ,time-to-wall“-Zeitraums ist mit einem Monat definiert.
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Quantitative Informationen

Bankengruppe: Gliederung finanzieller Vermogenswerte und finanzieller Verbindlichkeiten nach vertraglicher Restlaufzeit 2016 (Mio €)
31.12.2016
TA(_:‘!LICH 1BIS7 7 BIS 15 15 TAGE BIS 1BIS3 3BIS6 6 MONATE 1BIS5 UBER 5
FALLIG TAGE TAGE 1 MONAT MONATE MONATE BIS 1 JAHR JAHRE JAHRE
Aktiva 8.270 1.733 697 8.434 6.888 3.761 4.076 25.402 38.830
Staatliche Schuldtitel - - - - 402 102 719 9.441 2.956
Sonstige Schuldinstrumente - - - 1 16 1.040 873 1.413 1.709
Investmentfondsanteile 1 - - - - - - - -
Forderungen 8.269 1.733 697 8.433 6.471 2.619 2.484 14.548 34.165
an Kreditinstitute 1.208 1.299 2 6.059 4.684 1.634 858 1.267 1.271
an Kunden 7.061 434 695 2.374 1.787 984 1.626 13.281 32.894
Passiva 42.680 881 301 1.336 7.881 1.735 2.232 19.284 11.893
Einlagen und Girokonten 41.473 738 132 1.299 850 1.441 1.478 6.847 1.117
von Kreditinstituten 1.012 563 10 685 188 65 316 1.252 888
von Kunden 40.460 176 122 614 662 1.376 1.162 5.594 229
Verbriefte Verbindlichkeiten 2 142 168 29 844 245 672 10.019 5.678
Andere Verbindlichkeiten 1.205 1 1 8 6.188 49 82 2.418 5.098
AuBerbilanzielle Geschéfte 1.091 13 2 92 34 115 161 8.416 67.851
Finanzderivate mit physischer Lieferung
Long Positions 1.808 2.101 20 327 74 155 353 313 4
Short Positions 1.808 2.101 20 327 74 155 353 313 4
Finanzderivate mit Barausgleich
Long Positions 184 485 135 327 237 139 194 1.500 3.765
Short Positions 184 485 135 327 237 139 194 1.500 3.765
Zu erhaltende Einlagen
Long Positions - - - - - - - - -
Short Positions - - - - - - - - -
Unwiderrufliche Bereitstellungsverpflichtungen
Long Positions 396 118 252 252 167 397 708 7.555 3.039
Short Positions 229 118 252 252 167 397 708 7.555 3.039
Ubernommene Garantien 6 12 2 9 31 68 119 474 600
Erhaltene Finanzgarantien 918 - - 82 4 47 42 7.943 67.251
Kreditderivate mit physischer Lieferung
Long Positions - - - - - - - - -
Short Positions - - - - - - - - -
Kreditderivate mit Barausgleich
Long Positions - - - - - 5 - 309 60
Short Positions - - - - - 5 - 309 60

Die Laufzeitgliederung zeigt ausschlieBlich Werte von Gesellschaften der aufsichtsrechtlichen Bankengruppe. Die Verteilung basiert auf dem Zeitraum zwischen Bilanzstichtag und
dem ersten nachfolgenden Zinsanpassungstermin. Fr fix-verzinste Transaktionen stellt die verbleibende Laufzeit den Zeitraum vom Bilanzstichtag bis zum Endfélligkeitstermin dar.
Finanzinstrumente sind grundsétzlich mit inrem Buchwert dargestellt. Derivate werden nach der Double-Entry-Methode erfasst: Derivate mit zugrundeliegenden Wertpapieren
werden mit dem Erfiillungswert erfasst, Derivate ohne zugrundeliegende Wertpapiere mit dem Nominalbetrag. Optionen sind mit dem Delta-Aquivalent dargestellt.
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Bankengruppe: Gliederung finanzieller Vermogenswerte und finanzieller Verbindlichkeiten nach vertraglicher Restlaufzeit 2015 (Mio €)
31.12.2015
TAGLICH 1BIS7  7BIS15 15TAGE BIS 1BIS 3 3BIS6 6 MONATE 1BIS 5 UBER 5
FALLIG TAGE TAGE 1 MONAT MONATE MONATE BIS 1 JAHR JAHRE JAHRE
Aktiva 20.102 4.710 3.132 5.228 13.099 7.960 12.634 52.782 57.524
Staatliche Schuldtitel - 42 4 125 349 538 1.237 11.955 7.847
Sonstige Schuldinstrumente 4 4 3 30 249 591 1.575 1.759 2.202
Investmentfondsanteile 1 - - - - - - - -
Forderungen 20.097 4.664 3.125 5.073 12.501 6.831 9.822 39.068 47.475
an Kreditinstitute 8.682 3.885 2.070 1.161 8.038 2.041 936 988 2.156
an Kunden 11.415 778 1.056 3912 4.463 4.790 8.886 38.081 45.319
Passiva 69.809 1.774 3.661 4.289 12.586 9.092 13.647 32.186 18.051
Einlagen und Girokonten 68.336 1.442 3.038 3.989 6.039 6.746 9.785 12.575 1.195
von Kreditinstituten 2.552 140 705 138 145 85 623 1.560 787
von Kunden 65.784 1.303 2.332 3.851 5.893 6.660 9.162 11.014 408
Verbriefte Verbindlichkeiten 10 46 267 103 546 1.952 2.786 12.390 11.278
Andere Verbindlichkeiten 1.463 285 357 197 6.001 394 1.076 7.221 5.578
AuBerbilanzielle Geschafte 1.588 5 30 178 284 382 410 17.558 62.274
Finanzderivate mit physischer Lieferung
Long Positions 191 1.318 134 568 1.277 627 813 2.521 137
Short Positions 191 1.318 134 568 1.277 627 813 2.521 137
Finanzderivate mit Barausgleich
Long Positions 246 1.624 2.150 2.202 4.423 3.313 4.655 19.384 13.268
Short Positions 419 1.621 2.135 2.211 4.423 3.319 4.674 19.415 13.278
Zu erhaltende Einlagen
Long Positions - - - - - - - - -
Short Positions — - — - — - - - -
Unwiderrufliche Bereitstellungsverpflichtungen
Long Positions 1.602 5 30 375 610 837 3.370 8.009 5.107
Short Positions 1.767 5 30 209 692 820 3.336 7.991 5.107
Ubernommene Garantien 152 1 12 16 213 111 326 1.386 733
Erhaltene Finanzgarantien 1.774 1 3 5 153 259 68 16.186 61.551
Kreditderivate mit physischer Lieferung
Long Positions - - - - - - - 5 -
Short Positions - - - - - - - 5 -
Kreditderivate mit Barausgleich
Long Positions - - - - - - 5 314 60
Short Positions - - - - - - 5 314 60
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Funding

Nach der Abspaltung der Tochterunternehmen in Zentral- und Osteuropa liegt das Augenmerk in der Bank Austria auf den diversen Liquiditdtsanforderungen
im Rahmen von Basel 3 (z.B. die Liquidity Coverage Ratio), die bereits in der Planung und Liquiditatssteuerung berticksichtigt werden; zum Ausdruck
kommt dies in den auf dem Osterreichischen Markt getroffenen MaBnahmen zur Umgestaltung des kommerziellen Funding, dessen Gewichtung stérker
auf stabilere langerfristige Refinanzierungsquellen ausgerichtet wurde. Die Refinanzierung kommerzieller Geschéftseinheiten in der Gruppe berlicksichtigt
die damit verbundenen Kosten wie zum Beispiel Liquiditatskosten, Landerrisikopramien und Versicherungskosten.

Die Refinanzierungsstruktur zeigt per 31.Dezember 2016 folgende Zusammensetzung.

BANK AUSTRIA 31.12.2016
Einlagen von Kunden 61%
Sichteinlagen 46%
Spareinlagen 27%
Termineinlagen 26%
Einlagen von Banken 18%
unbesichert 77%
besichert 5%
Zentralbank 6%
Loro/Nostro 10%
Supranational funding 3%
Eigene Emissionen/Kapitalmarkt 21%
Nicht nachrangig unbesichert 45%
Pfandbrief/ gedeckt 46%
Nachrangig unbesichert 9%
GESAMT PORTFOLIO 100%

Die Bank Austria hat die Refinanzierungsstruktur wahrend des Geschéftsjahres 2016 adaptiert. Der Kapitalmarkt hat in diesem Zusammenhang im
abgelaufenen Jahr gegeniiber 2015, auch den organisatorischen Verdnderungen geschuldet, eine geringere Rolle in der Refinanzierung gespielt.

E.4 — Marktrisiken

Das Marktrisikomanagement in der Bank Austria umfasst alle Aktivitdten im Zusammenhang mit unseren Markets- und Corporate-Treasury-Sales-
Tétigkeiten und dem Bilanzstrukturmanagement in Wien und in den Téchtern. Dabei werden die Risikopositionen auf zumindest taglicher Basis aggregiert,
vom unabhangigen Risikomanagement analysiert und den vom Vorstand und von den von ihm eingesetzten Gremien (wie z.B. dem ,MACQ*)
festgesetzten Risikolimiten gegentibergestellt. Das Marktrisikomanagement der Bank Austria umfasst dabei die laufende Berichterstattung Gber die
Risikoposition, die Limitausnutzung sowie die tagliche Ergebnisdarstellung aller marktrisikobehafteter Positionen. Die in der Bank Austria bestehenden
Positionen sind groBteils dem Bankbuch zuzuordnen. Die Bank Austria wendet fiir alle Marktrisikopositionen ein gruppenweit einheitliches
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Risikomanagementverfahren an, das aggregiert und fiir die einzelnen Risk-Taker die wesentlichen Risikoparameter tdglich zur Verfiigung stellt. Neben
dem Value-at-Risk! (VaR) kommt dabei den stress-orientierten Sensitivitdts- und Positionslimiten eine gleichrangige Bedeutung zu. Ergénzt wird
das Limitsystem durch Loss-Warning-Level (stellt auf die kumulierten Ergebnisse in einem bestimmten Zeitraum ab), Stressed VaR (SVaR) Limit (ftir
das Handelsbuch mit einem separaten Beobachtungszeitraum ermittelt), IRC2 (Incremental Risk Charge) Limite, Stresstest Warning Limit (Begrenzung
des Verlusts bei Anwendung eines vordefinierten Stressereignisses) und granulare Marktrisikolimite3 (GML).

Wie oben erwahnt setzt die Bank Austria ein einheitliches Messverfahren ein, das auch in der UniCredit Group zum Einsatz gelangt. Dieses Modell
wurde 2011 genehmigt und ist sowohl flir die interne Risikosteuerung als auch fiir die Ermittlung der regulatorischen Eigenmittelanforderungen fiir das
Marktrisiko im Einsatz. Die Bank Austria ist in den Governance-Rahmen fiir Marktrisiko der UniCredit Group eingebunden und nutzt die gruppenweite
Risikomanagement-Plattform UGRM. Die gruppenweite Front-to-Back-Office-Plattform ,Murex* bildet dabei im Zusammenspiel mit UGRM ein integriertes
Risikosystem.

Das interne Modell (IMOD) basiert auf einer historischen Simulation mit einem Marktdatenzeitfenster fiir die Szenariogenerierung von 500 Tagen. Das

Modell wird in der Bank Austria vom Bereich ,Market and Liquidity Risk“ angewendet und in Kooperation mit der UniCredit kontinuierlich weiterentwickelt.

Die laufende Weiterentwicklung umfasst u.a. die Uberpriifung des Modells im Rahmen des Backtesting, die Integration neuer Produkte, die Umsetzung
von Anforderungen des Vorstandes und des Marktrisikokomitees sowie die quartalsweise Durchfiihrung des ,Model-Maintenance-Reports“. Dartiber

hinaus wurde fir die interne Risikosteuerung die Berechnung an das negative Zinsumfeld angepasst und die daraus resultierende, flr die regulatorische
Kapitalermittlung erforderliche Genehmigung einer wesentlichen Modellanderung beantragt.

Die Marktrisikomessung in der Bank Austria erfuhr wahrend des Jahres 2016 zwei Modifikationen, von welchen eine seitens des Regulators (EZB) als
materiell eingestuft wurde.

Bis Dezember 2015 wurden Zinsszenarien fir die Kalkulation des Value-at-Risk im gruppenweiten UniCredit Marktrisikomodell bei 0 begrenzt (,flooring”).
Auf Grund des negativen Zinsumfeldes in einigen Wahrungen (insbesondere im Euro) wurde das Marktrisiko der Veranderungen in diesen Wahrungen
nicht vollstandig korrekt abgebildet. Da die Beriicksichtigung negativer Zinsen in die VaR-Szenarien seitens des Regulators als materiell eingestuft
wurde, konnte die Eigenmittelunterlegung erst nach erfolgter Bewilligung durch den Regulator erfolgen (Juni 2016). Die zweite Modifikation betrifft
eine Anpassung der Bewertung von besicherten Geschéfte an den Marktstandard, indem hinsichtlich der verwendeten Zinsszenarien bei Bewertung
zwischen besichertem und nicht besichertem Geschéft unterschieden wird. Diese Anderung wurde vom Regulator als nicht materiell eingestuft und
konnte unmittelbar im August 2016 eingesetzt werden.

Weitere zukiinftige Anderungen des gruppenweiten Modells betreffen die Incremental Risk Charge sowie die Bewertung von Nicht-EUR-Zinsoptionen,
deren Auswirkung auf die Bank Austria als gering einzustufen ist.

Risiko-Governance

Beziiglich der Einflihrung neuer Produkte im Bereich Marktrisiko ist ein Neuproduktprozess (NPP) etabliert, in dessen Rahmen das Risikomanagement
bei der Produktgenehmigung entscheidend mitwirkt. Das Risikomodell umfasst alle wesentlichen Risikokategorien: Zins- und Aktienrisiko (jeweils
allgemeines und spezifisches Risiko), Credit-Spread-Risiko, Fremdwahrungsrisiko und Warenpositionsrisiko. Das IMOD wird j&hrlich im Rahmen der
Group Internal Validation (GIV) und durch die Revision tberprift. Der Risiko-Performance-Bericht, der im zweiwdchentlichen MACO présentiert wird,
umfasst neben VaR auch (Stress-)Sensitivitdten sowie die Ausnutzungen im Bereich IRC und SVaR (beides fiir die regulatorischen Handelsblicher)
als auch die Ergebnisdarstellung nach dem Total-Return-Ansatz. Die Informationen an das MACO und den Vorstand werden darlber hinaus durch
regelmaBige und anlassbezogene Stresstests erganzt.

Stresstests

Die Bank Austria flihrt ein rigoroses Stresstest-Programm sowohl fiir Markirisiko als auch fiir IRC durch. Die Testergebnisse werden im MACO zumindest
vierteljahrlich bzw. bei ungiinstigen Marktentwicklungen auch anlassbezogen besprochen. Sogenannte Makro-Szenarien zeigen Bedrohungsbilder
globaler Entwicklungen mit den Detailauswirkungen in den jeweiligen Risikokategorien, wéahrend Stress-Sensitivitdten einzelner Risikofaktoren oder
Risikofaktorgruppen die Bedrohungspotenziale in Teilmarktsegmenten darstellen. Bei Stress-Szenarien werden untypisch hohe Schwankungen der
einzelnen Marktrisikoparameter unterstellt und es wird untersucht, wie sich diese Schwankungen und ein Aussetzen der Liquiditét in einzelnen Produkten
und Risikofaktoren auf die Ergebnissituation der Bank auswirken. Die unterstellten Schwankungen sind von Wahrung, Region, Liquiditit und Bonitat
abhéngig und werden vom Bereich ,Market Risk“ nach Riicksprache mit den jeweiligen Experten in anderen Bankbereichen (wie z. B. Research, Handel
und Market Risk UniCredit) festgesetzt. Die Bank Austria nimmt am Open Market Risk Forum (OMRF) der UniCredit Group teil; dabei handelt es sich
um eine Plattform fiir CRO-Einheiten zur Diskussion Uiber Stresstestergebnisse und zur Vereinbarung weiterer gemeinsamer gruppenweiter Szenario-
Definitionen. Die ,ICAAP-Szenarien* werden mindestens jahrlich aktualisiert und fiir Stresstestanalysen, die Uberwachung von Stresstest-Limiten und
den regulatorischen Stress-Bericht in der gesamten UniCredit Group verwendet.

1) Value-at-Risk (VaR) wird téglich mit einem 99% Quantil auf Basis von 500 PnL Strips gerechnet und fiir die regulatorische RWA-Rechnung auf einen 10-Tages-Horizont skaliert. / 2) IRC (Incremental
Risk Charge) bildet die Migrations- und Default-Risiken fiir eine definierte Zeit und Konfidenzintervall (1 Jahr, 99,9 %). Im Anwendungsbereich sind CDS- und Bond-Positionen im Handelsbuch. /
3) Z.B. BPV- oder CPV-Limite, die die Sensitivitat auf Zins- bzw. Credit-Spread-Anderungen beschreiben.
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Bemessung des beizulegenden Zeitwerts (Fair Value)

Neben den IMOD-Ergebnissen werden mittels Total-Return-Ansatz auch die Ertragszahlen fir Handelsbuch und Bankbuch ermittelt und dem Senior
Management auf taglicher Basis kommuniziert; die in IFRS 13 festgelegten Grundsétze zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts sind umgesetzt.
Dabei findet auch CVA/DVA (Credit/Debit Valuation Adjustments) und FundVA (Funding Valuation Adjustment) fir OTC-Derivate in der Ergebnisdarstellung
Beriicksichtigung. Das OIS Adjustment entféllt aufgrund der Implementierung der OIS Diskontierung in der Bewertung direkt im Frontoffice. Die Bericht-
erstattung umfasst einerseits die im Rahmen des IFRS-Abschlusses ergebniswirksamen Komponenten, aber auch die volle Mark-to-Market-Bewertung
aller Investmentpositionen unabhéngig von ihrer Darstellung im IFRS-Abschluss (, Total Return®). Die tégliche Erlauterung der Ergebnisse wird durch die
Intranetapplikation ,ERCONIS* untersttitzt; die Ergebnisse stehen den Handels- und Risikomanagementeinheiten der Bank Austria detailliert nach Portfolio,
GuV-Position und Wahrung zur Verfiigung.

Prudent Valuation

Die regulatorischen Ansétze im Handelsbuch zum Thema ,Prudent Valuation“ werden maBgeblich durch das ,Market Risk* umgesetzt und ebenso
laufend in Kooperation mit der UniCredit Group weiterentwickelt. Mittels eines gruppenweiten ,Independent Price Verification” (IPV)-Prozesses wird die
Unabhéngigkeit und Verlasslichkeit der Bewertung und Risikomessung sichergestellt. Fiir die tdgliche Bewertung wird das Front-End-System ,Murex"”
mit den ,Golden Copy“-Marktdaten der UniCredit Group versorgt; diese gruppenweite ,Golden Copy* wird durch vom Handel unabhéngige, nach Asset-
Klassen strukturierte Kompetenzzentren erstellt. Ferner nimmt die UniCredit Bank Austria AG an den Sitzungen der Asset-Class Komitees teil, die
Bewertungs- und Marktdaten-Fragen behandeln und Entscheidungen dariiber treffen. Dem regulatorischen Vorsichtigkeitsprinzip wird durch die Ermittiung
aller relevanten Additional Valuation Adjustments (AVA) Rechnung getragen.

Marktrisiko

Die Grafik unten stellt den VaR fiir Handelsbuch und Bankbuch (i.e. ,Warning Level“) im Jahr 2016 sowie den VaR als auch den SVaR fiir das
Handelsbuch dar.

VaR und SVaR der Bank Austria Gruppe 2016 (Vio €)
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Per Ende 2016 lag der VaR fiir das Handels- und Bankbuch der Bank Austria (obere Linie ,VaR — Warning Level®) bei rund 22,7 Mio € (82 Mio € per
Ende 2015). Ein Vergleichswert des VaR fir das Handels- und Bankbuch der Bank Austria per Ende 2015 ohne Berlicksichtigung von CEE-Einheiten
ware bei etwa 33 Mio € gelegen. Der SVaR fir das regulatorische Handelsbuch (gelbe Linie ,SVaR — Trading Book") lag zum Jahresende 2016 bei
0,5 Mio € (10 Mio € per Ende 2015). Der VaR des Handelsbuchs (hellrote Linie) lag zum Jahresende im Vergleich dazu bei 0,2 Mio € (3 Mio € per
Ende 2015). Der groBte Anteil des Risikos fiir Handels- und Bankbuch der Bank Austria entféllt auf das Credit-Spread- und das Zinsrisiko. Andere
Risikokategorien nehmen im Vergleich dazu eine untergeordnete Rolle ein.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 187



Konzernabschluss nach IFRS

E — Risikobericht (Forrserzune)

Zum 31. Dezember 2016 setzte sich die gesamte Zinsposition fiir das Handelsbuch und Bankbuch der Bank Austria fiir die wesentlichen Wahrungen
wie folgt zusammen:

Basis-Point-Values der Bank Austria (BPVs) 2016 (in €) Granular Market Limits Warning Level
STICHTAG: 31.12.2016 JAHRESDURCHSCHNITT 2016, MIN/MAX

0-3 3 MONATE 1-3 3-10 UBER ABS. DURCH-

MONATE -1JAHR JAHRE JAHRE 10 JAHRE GESAMT MAXIMUM MINIMUM ~ SCHNITT "

Europa EUR -150.306 —-291.833 —-753.130 —-772.332 522252 —1.445.348 -1.152.610 —-1.694.965 1.419.995

CHF 85.590 2.740 -3.311 3.988 3.427 92.434 120.124 81.053 98.368

GBP -1.322 285 440 1.160 -1 563 14.711 563 7.654

Neue EU-Lander BGN 540 4.836 -1.148 -62 - 4.167 4167 —-9.068 1.747

CZK -3.045 1.489 3.191 —-256 0 1.380 1.380 —7.953 2772

HUF —326 325 -133 —846 -1 -980 10.960 —-980 1.804

PLN -3.529 -120 -2.719 - - —-6.367 1.604 -8.328 3.695

RON —844 -372 -92 31 - -1.277 3.332 -2.518 1.455

Zentral- und RUB 566 -1.291 —3.868 - - —-4.592 -115 —-5.050 1.912

Osteuropa inkl. Tirkei  TRY —248 -36 —236 - - -520 1.373 —868 425

Ubersee entwickelt usb 9.816 15.243 —782 7.193 6.273 37.743 50.442  -130.417 74.564

JPY 4.280 —-1.408 1.506 —-156 0 4,222 6.150 1.995 4.433

Ubrige XAU 732 - - - - 732 1.679 197 853

CNH 55 1.697 4524 616 - 6.892 7.688 —-8.241 2.525

BPV<500 -292 306 -1 23 0 36 466 —2.086 837

GESAMT -58.330 -268.137 -755.759 -760.641 531.950 -1.310.918 -1.101.731 -1.728.871 1.371.323

*) monatlicher Durchschnitt

Basis-Point-Values der Bank Austria (BPVs) 2015 (in € exkl. CEE) Granular Market Limits Warning Level
STICHTAG: 31.12.2015
0-3 3 MONATE 1-3 3-10 UBER

MONATE -1 JAHR JAHRE JAHRE 10 JAHRE GESAMT

Europa EUR 106.540 —-566.534 —687.861 -949.108 294.886 —-1.802.077
CHF 75.730 19.126 -1.270 12.245 2.591 108.422

GBP 544 554 132 1.765 177 3.172

Neue EU-Lander BGN -3 -8 -20 -16 - -48
CZK 50 -2.114 —458 -24 -3 -2.549

HUF 248 -295 2.065 -996 -3 1.019

PLN -3.389 -2.112 -40 - - -5.541

RON -590 -123 -417 -52 - -1.182

Zentral- und RUB -137 -8 -3 - - —148
Osteuropa inkl. Tirkei ~ TRY 62 -214 9 0 - —144
Ubersee entwickelt Usb -10.822 —44.742 -15.219 -41.061 2.670 -109.175
JPY 3.586 -101 368 1.080 0 4,933

Ubrige XAU 676 216 - - - 892
CNH 0 -1 - - - -1

BPV<500 -373 -1.233 42 204 - -1.360

GESAMT 172121 —-597.590 —-702.672 —-975.962 300.317 —-1.803.786
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Analog zur Detailaufstellung der Basispunktpositionen im Zinsbereich werden die Details im Credit-Spread-Bereich je Kurve und Laufzeitband im
téglichen Reporting dargestellt.

Credit-Spread-Basis-Point-Values (CPVs) der Bank Austria 2016 (exkl. CEE) (in €
CPVS SEKTOR 31.12.2015 31.12.2016 MAXIMUM MINIMUM DURCHSCHNITT
Sektoren ABS —166.780 —125.750 —125.750 —165.949 —147.555

Finanzbereich —-135.433 —165.080 —-165.080 —224.110 —209.153
Unternehmen Grundstoffe —-7.525 —-1.800 - —-7.042 —4.238
Industrie —28.943 —28.520 —28.520 —-31.397 —-30.080
Konsumgter, nicht zyklisch -5.147 -7.140 -5.395 —7.155 —-6.260
Ubrige —-36.850 —24.830 —24.830 —-38.632 —-31.306
Government Europa —-5.417.664 —4.759.360 —4.759.360 -5.656.582 —5.324.841
Ubrige —-86.855 -112.080 —30.464 -141.196 —-75.332
GESAMT 2016 - 5.885.198 —5.224.560 —5.139.399 —-6.272.064 —5.828.765

Die Credit-Spread-Position der Bank Austria ohne Ber(icksichtigung der CEE-Einheiten lag 2016 gemessen am Summen-Basis-Point-Value zwischen
—6,3 und —5,1 Mio €. Per Ende 2015 betrug die Credit-Spread-Position der Bank Austria inkl. der CEE-Einheiten etwa 11,4 Mio €.

Insgesamt ist der GroBteil der Credit-Spread-Position weiterhin Staatsanleihen sowie staatsnahen Wertpapieren zuzuordnen. Das Exposure in Financials
und Corporates ist im Vergleich dazu sehr gering. Die Positionen im Bereich Asset-backed Securities (ABS) und Mortgage-backed Securities (MBS)
wurden 2016 primdr durch Tilgungen weiter abgebaut.

Backtesting

Die Bank Austria unterzieht gemaB Art. 366 CRR die hypothetischen und die tatsdchlichen (d. h. Ergebnisse in wirtschaftlicher Betrachtung ohne
Gebiihren, Provisionen und Nettozinsertrdge) Anderungen des Portfoliowerts einem laufenden Backtesting-Verfahren. Zum 31.12.2016 ist die Anzahl der
sogenannten Backtesting-Uberschreitungen (negative Bewertungsveranderung groBer als Modellergebnis) fiir die UniCredit Bank Austria AG in beiden
Ergebnisdimensionen im Bereich kleiner als 5, womit der Zuschlagsfaktor fiir den VaR-Multiplikator fiir die Anzahl der Uberschreitungen gleich null ist.

Die nachstehende Grafik stellt den Backtesting-Verlauf der hypothetigchen Ergebnisse des regulatorischen Handelsbuchs der Bank Austria dar; die
hypothetischen Handelsergebnisse beruhen auf den hypothetischen Anderungen des Portfoliowerts bei unveranderten Positionen.

Backtesting-Ergebnisse des regulatorischen Handelsbuches der Bank Austria 2016 (vio €)
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Eigenmittelunterlegung fir das Marktrisiko

Die Parameter zum Zwecke der Eigenmittelunterlegung sind 10 Tage Haltedauer, Konfidenzniveau von 99 % sowie ein auf die Value-at-Risk-Werte
festgesetzter Multiplikator von 3,2, der in die Ermittlung des Eigenmittelerfordernisses fiir das Marktrisiko Eingang findet.

Fiir Value-at-Risk (VaR), Stressed VaR (SVaR) und Incremental Risk Charge (IRC) ergeben sich flr die Bank Austria zum 31.12.2016 folgende
Eigenmittelerfordernisse:

e VaR: 4,1 Mio €

e SVaR: 7,7 Mio €

e |RC: 0,1 Mio €

Fiir Value-at-Risk (VaR), Stressed VaR (SVaR) und Incremental Risk Charge (IRC) ergeben sich fiir die Bank Austria (exkl. CEE-Einheiten) zum
31.12.2015 folgende Eigenmittelerfordernisse:

e VaR: 9,5 Mio €

e SVaR: 7,5 Mio €

e |RC: 0,5 Mio €

Bilanzstrukturmanagement

Durch ein gruppenweit einheitlich angewandtes Referenzzinssatzsystem wird eine verursachungsgerechte Zuordnung sowie der Kundendeckungsbeitrage
zu den Geschaftsdivisionen der Bank ermdglicht. Die gesamte Fristigkeitsstruktur der Banken wird unter Flihrung der Risikogremien der Bank optimiert.
Neben den fristenkongruenten Marktpreisen fir die Abgeltung der Ubernahme des Zinsrisikos werden auch Liquiditdtskosten sowie Landerrisikokosten
bei Fremdwahrungsfinanzierungen in den ehemaligen CEE-Tochtern, die sich weiter reduzieren werden, berlicksichtigt.

Produkte ohne vertragliche Zins- und Kapitalbindung wie z.B. zinsvariable Sicht- und Spareinlagen werden in Hinblick auf Liegedauer und Zinsreagibilitat
mittels historischer Zeitreihenanalysen modelliert und in der Gesamtrisikoposition der Banken beriicksichtigt.

Die Analyse der gesamten Bilanzstruktur der Bank wird zusétzlich zur Value-at-Risk-Beurteilung mit einer Szenarioanalyse betreffend die Simulation
des zukiinftigen Nettozinsertrags in unterschiedlichen Zinsszenarien (,Earnings Perspective) abgedeckt.

Das tiefe und teils negative Zinsniveau in den Hauptwahrungen der Gruppe hat die Zinsmarge negativ beeinflusst, da Zinsen auf Einlagen vielfach am
Nullpunkt angelangt waren. Unter Beriicksichtigung der derzeitigen Konditionengestaltung bei Ausleihungen zeigen wir in unseren Simulationsrechnungen
eine deutliche Verschlechterung des Zinsensaldos bei zusatzlichen Zinssatzsenkungen in den negativen Bereich.

Die gesetzlichen Bestimmungen schreiben (iberdies auf Gruppenebene die Messung des ,Zinsdnderungsrisikos im Bankbuch* im Verhéltnis zum
Haftkapital der Bank vor, indem eine Verdnderung des Marktwertes des Bankbuchs nach einem 2 %igen Zinsschock den anrechenbaren Eigenmitteln
der Gruppe gegeniibergestellt wird. Wiirde dieser Zinsschock mehr als 20 % der anrechenbaren Eigenmittel konsumieren, kénnte die Bankenaufsicht
risikoreduzierende MaBnahmen einfordern. Generell wird den (iberarbeiteten Vorgaben der Aufsicht (EBA, Basel) hinsichtlich Zinsrisiko im Bankbuch
(iber das Group-ERMAS-Projekt Rechnung getragen. Die regulatorischen Vorgaben sehen generell vor, im Wesentlichen das zugrunde liegende
Kundengeschéft hinsichtlich Optionalitaten (insbesondere vor dem Hintergrund des negativen Zinsumfeldes) und Basisrisiken anzureichern sowie
Szenario- und Stressanalysen sowohl in einer Barwert- als auch in einer Zinsertrags-Dimension deutlich auszubauen.

Dieser 2 %ige Zinsschock beansprucht per Jahresende 2016 rund 3,17 % (2015: 5,22 %) der anrechenbaren Eigenmittel der Gruppe. Die Reduktion ist
primar durch die Abspaltung des Ostgeschéftes getrieben. Damit liegt die Bank Austria weit unter dem Outlier-Wert von 20 %.
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E.5 — Derivatives Geschaftsvolumen

Das Geschaftsvolumen wird in der tabellarischen Darstellung je nach zugrunde liegendem Finanzinstrument in Finanzderivate und Kreditderivate
eingeteilt. In diesen Kategorien wird zwischen Handels- und Bankbuch sowie Counterparty-Klassen unterschieden. Der Schwerpunkt im Derivatgeschéft

der Bank Austria liegt im Zinsbereich.

Aufsichtsrechtliches Handelsportfolio: Nominalbetrdge (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
DERIVATE/BASISWERTE OTC  CLEARING-STELLE O0TC  CLEARING-STELLE
Schuldinstrumente und Zinsindizes 32.233 6.207 49.243 58
Optionen 6.890 - 8.248 -
Swaps 24.520 5.384 40.235 -
Termingeschafte 823 823 760 -
Futures - — - 58
Ubrige - - - -
Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes 1.712 - 2.808 -
Optionen 1.712 - 2.790 -
Swaps - - - -
Termingeschafte - - 18 -
Futures - - - -
Ubrige - - - -
Gold und Fremdwéhrung 9.868 - 34.173 181
Optionen 1.935 - 2.588 -
Swaps 1.142 - 12.146 -
Termingeschafte 6.791 - 19.439 181
Futures - - - -
Ubrige - - - -
Waren 348 - 357 -
Sonstige Basiswerte - - 22 -
SUMME 44161 6.207 86.604 238
Bankbuch: Nominalbetrdge — Hedging-Derivate (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
DERIVATE/BASISWERTE OTC  CLEARING-STELLE OTC  CLEARING-STELLE
Schuldinstrumente und Zinsindizes 62.964 9.303 110.923 -
Optionen 2.524 - 3.399 -
Swaps 60.440 9.303 107.523 -
Termingeschafte - - - -
Futures - - - -
Ubrige - - - -
Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes - - - -
Optionen - - - -
Swaps - - - -
Termingeschéfte - - - -
Futures - - - -
Ubrige - - - -
Gold und Fremdwahrung 17.921 - 23.359 -
Optionen - - - -
Swaps 13.502 - 20.949 -
Termingeschéfte 4.420 - 2.411 -
Futures - - - -
Ubrige - - - -
Waren - - - -
Sonstige Basiswerte - - - -
SUMME 80.885 9.303 134.282 -

Angaben zur Darstellung von Sicherungsgeschéften siehe auch Notes A.5.3.3 Hedge Accounting sowie B.5 und C.21.
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Bankbuch: Nominalbetradge - iibrige Derivate

(Mio €)

DERIVATE/BASISWERTE

31.12.2016

31.12.2015

0TC

CLEARING-STELLE

0T1C

CLEARING-STELLE

Schuldinstrumente und Zinsindizes

Optionen

Swaps

Termingeschafte

Futures

Ubrige

Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes

Optionen

Swaps

Termingeschafte

Futures

Ubrige

Gold und Fremdwahrung

Optionen

Swaps

Termingeschafte

Futures

Ubrige

Waren

Sonstige Basiswerte

SUMME

Finanzderivate — Gliederung nach Produkten

(Mio €)

31.12.2016

31.12.2015

POSITIVER FAIR VALUE

NEGATIVER FAIR VALUE

POSITIVER FAIR VALUE

NEGATIVER FAIR VALUE

GESCHAFTSARTEN/BASISWERTE

0TC

CLEARING-
STELLE

0TC

CLEARING-
STELLE

CLEARING-
0TC STELLE

0TC

CLEARING-
STELLE

Aufsichtsrechtliches Handelsportfolio

1.095

16

1.089

2.804 3

2.598

Optionen

154

127

227 -

188

Zinsswaps

668

16

687

1.100 -

1.121

Wahrungsswaps

61

72

1.187 -

1.004

Aktienswaps

1 -

Termingeschafte

213

203

276 2

273

Futures

Ubrige

13

Bankbuch — Hedging-Derivate

2.660

2.151

2.782

Optionen

38

220

174

Zinsswaps

2.528

1.826

2.260

Wahrungsswaps

89

339

Aktienswaps

Termingeschafte

Futures

Ubrige

Bankbuch - iibrige Derivate

Optionen

Zinsswaps

Wahrungsswaps

Aktienswaps

Termingeschéfte

Futures

Ubrige

SUMME
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0TC-Finanzderivate — Restlaufzeit: Nominalbetrége (Mio €)
BASISWERT/RESTLAUFZEIT BIS 1 JAHR 1 JAHR BIS 5 JAHRE UBER 5 JAHRE SUMME
Aufsichtsrechtliches Handelsbuch 15.728 18.673 9.761 44.161
Finanzderivate auf Schuldinstrumente und Zinssétze 7.992 15.961 8.280 32.233
Finanzderivate auf Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes 246 401 1.065 1.712
Finanzderivate auf Wechselkurse und Gold 7174 2.278 416 9.868
Finanzderivate auf sonstige Grundgeschéfte 315 33 - 348
Bankbuch 20.393 34.318 26.174 80.885
Finanzderivate auf Schuldinstrumente und Zinssétze 14.436 26.493 22.035 62.964
Finanzderivate auf Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes - - - -
Finanzderivate auf Wechselkurse und Gold 5.957 7.825 4139 17.921
Finanzderivate auf sonstige Grundgeschéfte - - - -
SUMME 31.12.2016 36.121 52.991 35.935 125.047
BASISWERT/RESTLAUFZEIT BIS 1 JAHR 1 JAHR BIS 5 JAHRE UBER 5 JAHRE SUMME
Aufsichtsrechtliches Handelsbuch 33.359 29.207 24.039 86.604
Finanzderivate auf Schuldinstrumente und Zinssétze 8.933 20.186 20.124 49.243
Finanzderivate auf Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes 378 1.435 995 2.808
Finanzderivate auf Wechselkurse und Gold 23.784 7.469 2.920 34.173
Finanzderivate auf sonstige Grundgeschéfte 263 116 - 379
Bankbuch 49.300 48.429 36.684 134.412
Finanzderivate auf Schuldinstrumente und Zinssétze 41.106 39.540 30.277 110.923
Finanzderivate auf Eigenkapitalinstrumente und Aktienindizes - - 130 130
Finanzderivate auf Wechselkurse und Gold 8.194 8.889 6.277 23.359
Finanzderivate auf sonstige Grundgeschéfte - - - -
SUMME 31.12.2015 82.658 77.635 60.722 221.016
Kreditderivate: Nominalbetridge (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
AUFSICHTSRECHTLICHES AUFSICHTSRECHTLICHES
HANDELSBUCH BANKBUCH HANDELSBUCH BANKBUCH
MIT MEHR MIT MEHR MIT MEHR MIT MEHR
MIT EINEM ALS EINEM MIT EINEM ALS EINEM MIT EINEM ALS EINEM MIT EINEM ALS EINEM
EINZIGEN KONTRA- EINZIGEN KONTRA- EINZIGEN KONTRA- EINZIGEN KONTRA-
. KONTRA- HENTEN KONTRA- HENTEN KONTRA- HENTEN KONTRA- HENTEN
GESCHAFTSARTEN HENTEN (BASKET) HENTEN (BASKET) HENTEN (BASKET) HENTEN (BASKET)
Sicherungsnehmer
Credit Default-Produkte 13 - - - 13 5 - -
Credit Spread-Produkte - - - - - - - -
Total Rate of Return-Swaps - - - - - - - -
Ubrige - - - - - - - -
SUMME 13 - - - 13 5 - -
Sicherungsgeber
Credit Default-Produkte 362 - - - 362 5 - -
Credit Spread-Produkte - - - - - - - -
Total Rate of Return-Swaps - - - - - - - -
Ubrige - - - - - - - -
SUMME 362 - - - 362 5 - -
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Kreditderivate — Restlaufzeit: Nominalbetrége (Mio €)

BASISWERT/RESTLAUFZEIT BIS 1 JAHR 1 JAHR BIS 5 JAHRE UBER 5 JAHRE SUMME
Aufsichtsrechtliches Handelsbuch 5 309 60 374
Kreditderivate mit qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
Kreditderivate mit nicht qualifiziertem Referenzaktivum 5 309 60 374
Bankbuch - - - -
Kreditderivate mit qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
Kreditderivate mit nicht qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
SUMME 31.12.2016 5 309 60 374
BASISWERT/RESTLAUFZEIT BIS 1 JAHR 1 JAHR BIS 5 JAHRE UBER 5 JAHRE SUMME
Aufsichtsrechtliches Handelsbuch 5 320 60 385
Kreditderivate mit qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
Kreditderivate mit nicht qualifiziertem Referenzaktivum 5 320 60 385
Bankbuch - - - -
Kreditderivate mit qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
Kreditderivate mit nicht qualifiziertem Referenzaktivum - - - -
SUMME 31.12.2015 5 320 60 385

E.6 — Wahrungsrisiko

Fremdwé&hrungsvolumina (Mio €)

31.12.2016 31.12.2015
usb JPY CHF SONSTIGE UsD JPY CHF SONSTIGE
Finanzielle Vermégenswerte 3.594 327 9.637 2.447 15.498 332 10.961 46.365
Schuldinstrumente 8 - - 60 462 - - 6.763
Eigenkapitalinstrumente - - - - - - - 32
Forderungen an Kreditinstitute 1.145 12 170 1.328 3.775 19 55 11.337
Forderungen an Kunden 2.436 315 9.467 1.058 11.238 313 10.867 27.065
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 6 - - - 22 - 40 1.169
Sonstige Vermdgenswerte 9 - 6 - 25 - 2 891
Finanzielle Verbindlichkeiten 4.833 80 114 1.458 15.127 183 458 31.565
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 1.543 1 21 871 1.889 1 41 2.882
Verbindlichkeiten gegeniber Kunden 2.302 17 92 499 12.228 15 361 26.789
Verbriefte Verbindlichkeiten 984 62 - 88 1.007 166 - 1.854
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 4 - - - 3 - 55 39
Sonstige Verbindlichkeiten 4 - 1 - 31 - 1 2.831

CHF-Risiko

Gegentiber Ende 2015 konnte das CHF-Kreditvolumen um 2,2 Mrd € auf 9,9 Mrd € (vor Wertberichtungen) reduziert werden. Rund die Hélfte dieser
Verminderung bedingte die Abspaltung der GEE-Tochter (mit ihrem vergleichsweise geringen Anteil an CHF-Krediten). Die restliche Hélfte des Riickgangs
konnte im Segment Retail, dem per Ende 2016 rund 78 % bzw. 7,7 Mrd € des gesamten CHF-Kreditvolumens zuzuordnen sind, erzielt werden.

Die Vorsorge fiir das Performing Portfolio der dsterreichischen Immobilienkredite fiir das Kurs- und Unterdeckungsrisiko des Tilgungstrégers stieg im
Wesentlichen durch Anpassungen der Parameter um 39,3 Mio € auf 273,2 Mio €. Die IBNR-Vorsorge bezogen auf die CHF-Kredite betragt zum
31.12.2016 32 Mio € (31.12.2015 28,7 Mio €).

Sonstige Wahrungsrisiken

Wahrend die Auswirkungen der CEE-Abspaltung auf die Gesamthéhe des CHF-Volumen vergleichsweise eher gering blieben, verringerte sich das

USD-Volumen massiv und sank bei den Kundenforderungen um rund 75% auf 2,5 Mrd € (vor Wertberichtigungen).

Die Wéhrungsriicklage verbesserte sich von —4.797 Mio € per 31. Dezember 2015 auf +1 Mio € per 31. Dezember 2016. Der Negativbetrag des
Vorjahres resultierte im Wesentlichen aus den CEE-Beteiligungen und beruhte hierbei groBteils auf den Wahrungen der Lander Russland, Ukraine und

Tirkei; durch die erwahnte CEE-Abspaltung ist der Negativbetrag nunmehr zur Ganze weggefallen.
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E.7 — Counterparty-Risiken

Grundsétzlich ist anzumerken, dass der Handel mit Derivaten in der Bank Austria primér dem Hedging von gegeniiber Kunden eingegangenen Positionen dient.

Es erfolgt eine Bewertung der Geschéfte anhand anerkannter, gepriifter Modelle zu Tagespreisen. Marktwerte veranschaulichen den Stichtagswert der
Vertrage, positive aktuelle und geschéatzte zukiinftige Marktwerte erlauben einen Riickschluss auf das potenzielle Ausfallrisiko aus dieser Geschaftssparte.

Fiir die Portfoliogestionierung und Risikobegrenzung im Zusammenhang mit Derivaten, Wertpapierleinen sowie Pensionsgeschéften verwendet die
UniCredit Bank Austria AG ein Internes Counterparty-Risikomodell (MM). Dieses basiert auf einer Monte-Carlo-Pfadsimulation flir die Risikosteuerung
im Derivate- und Security-Financing-Geschaft mit Banken und Kunden, um das potenzielle, zukiinftige Exposure auf Portfolioebene je Counterpart zu
schétzen.

Das UCI-gruppenweite Counterparty-Risikomodell verwendet fiir die regulatorischen Eigenkapitalerfordernisse sowie fiir die interne Risikosteuerung einen
Expected Shortfall von 87,5% (entspricht einem 95 %-Quantil) sowie 3.000 Szenarien auf 52 Stiitzpunkten. Weiters unterliegt dem Modell eine gruppenweit-
harmonisierte Margin Period of Risk (Nachschuss-Risikoperiode) und die Verwendung einer Default Conditional Metrik (ausfallsbedingten Metrik).

Als Basis fir die Kalkulation dienen Marktvolatilitdten, Korrelationen zwischen einzelnen Risikofaktoren, zukiinftige Cashflows sowie Stressiiberlegungen.
Ebenso werden Rahmenvertrdge (netting agreements) sowie Besicherungsvertrége (collateral agreements) in der Simulation berlicksichtigt.

Die Berechnung auf Simulationsbasis wird fir alle wichtigen Geschéftsarten vorgenommen, zum Beispiel Devisen- und Warentermingeschéfte,
Zinsinstrumente, Wertpapierleihe- und Pensionsgeschéfte, aktien-, waren- oder inflationsbezogene Instrumente bzw. Kreditderivate. Die verbleibenden
(exotischen) Produkte werden Gber einen sogenannten Add-on-Faktor (abhéngig von Volatilitdt und Laufzeit) berticksichtigt.

Im Jahre 2016 wurde das UniCredit-gruppenweite Counterparty-Risikomodell zwecks der Abbildung von negativen Zinsen (sowohl in Bezug auf die
verwendeten Pricingfunktionen als auch die Szenariengenerierung) erweitert. Das erweiterte Modell ist bereits fiir die interne Risikosteuerung in Produktion.
Sobald die Genehmigung durch die EZB vorliegt, wird die Unterstiitzung von negativen Zinsen auch fir die Berechnung der Eigenmittelunterlegung
aktiv gestellt werden.

Die Linienausnutzung flir das Derivatgeschéft steht im zentralen Treasurysystem MLC (,Murex Limit Controller) online zur Verfligung. Das Treasurysystem
,Murex Limit Controller” (MLC) stellt das zentrale Limitsystem der UniCredit Bank Austria AG dar, das auf Kundenebene neben der aktuellen Linien-
ausniitzung aus Derivat- und Security-Financing-Geschéften ebenso die Ausniitzungen fiir Money-Market-, Issuer- und Settlement-Risiko ausweist.

Die UniCredit Bank Austria AG begrenzt das Kreditrisiko aus ihrem Derivatgeschéft zusétzlich durch den konsequenten Einsatz von entsprechenden
Rahmenvertréagen sowie die Vereinbarung von Besicherungsvertréagen (collateral agreements) und von Kiindigungsklauseln (break-clauses). Trotz der
sehr guten Durchschnittsbonitdt unserer Geschaftspartner wird vom Management dem Ausfallrisiko verstarkt Augenmerk geschenkt.

Neben der Ermittlung des potenziellen kiinftigen Exposures fir die Zwecke der internen Risikosteuerung erlaubt die Pfadsimulation auch die Berechnung
des mittleren Exposures bzw. des gemé&B Basel 3 modifizierten mittleren Exposures (Exposure at Default), der effektiven Laufzeit des Exposures sowie des
»Stressed EPE” fir jeden Counterpart und ermdglicht somit die Einbeziehung des Counterparty-Risikos in ein Basel 3-konformes internes Modell zur
Berechnung der Eigenmittelunterlegung. Die Berechnung des regulatorischen Exposure at Default wird auf Netting-Set-Ebene errechnet. Ein Netting-Set ist
eine Gruppe von Geschaften zwischen dem Institut und dem Kunden, die einer rechtlich durchsetzbaren bilateralen Nettingvereinbarung unterliegt.

Die UniCredit Bank Austria AG hat die Anforderungen gemaB den Verdffentlichungen des Basler Ausschusses (Basel 3) und der Kapitaladdquanzverordnung
(CRR) an den Bereich des Counterparty Credit Risk umgesetzt. Die regulatorischen Anforderungen beinhalten unter anderem die Berechnung des normalen
Counterparty Exposures sowie des sogenannten Stressed Counterparty Exposures (vergleichbar mit dem Stressed VaR im Markirisiko), die Marktrisiko-
unterlegung flr die Credit Valuation Adjustments (CVA market risk) sowie strengere Standards beim Collateral Management und Margining. Dariiber
hinaus sind die Anforderungen an das Counterparty-Risiko in Bezug auf das Stresstesting und des Backtestings in der UniCredit Bank Austria AG
umgesetzt. In regelmaBigen Intervallen wird, auf Detailebene einzelner Counterparts sowie auf Gesamtbankebene, ein Backtesting durchgeftihrt, um
laufend die Modellgiite Ciberpriifen zu kdnnen.
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Weiters wurde gemaB EMIR (European Market Infrastructure Regulation) die zentrale Clearing-Pflicht fiir OTC-Derivate in der UniCredit Bank Austria AG
implementiert und umgesetzt. Die UniCredit Bank Austria AG ist Clearing-Member des Clearing-Instituts ,London Clearing House* (LCH Clearnet) und
Ubernimmt dariiber hinaus auch die Clearingfunktion flir die CEE-Banken der UniCredit Group. Weiters cleart die UniCredit Bank Austria AG Pensions-
geschafte auch bei der zentralen Gegenpartei EUREX.

In den gruppenweiten IT-Systemen wird nicht nur die Berechnung des Counterparty-Risikos aus dem Derivatgeschaft, Wertpapierleihe- und Pensions-
geschaft, sondern ebenso die Ermittlung des Risikos aus den sogenannten ,Other Risk Types* vorgenommen. Damit ist sichergestellt, dass die Ermittlung
der Exposurewerte aus dem Derivatgeschaft sowie des ,Money-Market Risk", ,Issuer Risk" und ,Settlement Risk" zentral aus den gruppenweiten
IT-Systemen (FRE — Full Revaluation Engine, AGE — Aggregation Engine) erfolgt.

Dartiber hinaus wird das Landerrisiko getrennt nach externem und internem La&nderrisiko errechnet und ausgewiesen.

Ein eigenes Reporting zum Thema Counterparty Credit Risk informiert das Marktrisikokomitee (MACO) und das Derivativekomitee (DECO) der UniCredit
Bank Austria AG nicht nur hinsichtlich der laufenden Exposureentwicklung, Stresstesting, Collateral Management und Wrong Way Risk, sondern stellt
auch weitere, steuerungsrelevante Informationen bereit.

Resultierend aus der Counterparty-Credit-Risk-Berechnungsmethode durch die gruppenweiten Risikosysteme ergaben sich zum Jahresende fir die
UniCredit Bank Austria AG folgende Exposures aus Derivat-, Repo- und Leihegeschaften:

Exposure per Industrie-Sektor (Mio €)
Industrie 2016 2015
Finanzsektor 723 1.325
Industrie und Handel 677 771
Central Clearing Counterparts (CCP) 349 895
Immobilien-Sektor 306 263
Energie-Sektor 94 174
Offentlicher Bereich 44 27
Gesamt 2.190 3.460

Exposure per Rating (Mio €)
Rating Klasse 2016 2015
1 535 1.041
2 975 1.163
3 215 264
4 215 633
5 172 157
6 53 154
7 14 32
8 4 4
9 3 5

8 3
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E.8 — Landerrisiko und souveranes Risiko

Im Léanderrisiko wird das Risiko aus grenzilberschreitenden Geschaften mit allen Kundengruppen abgehildet (,Transfer- und Konvertierungsrisiko*; das
Landerrisiko enthdlt z. B. Kredite an ausldndische Firmenkunden oder Banken), wéhrend im souverdnen Risiko das Risiko aus Geschéften mit dem
Staat selbst abgebildet ist (z.B. der Kauf von Staatsanleihen), unabhéngig davon, ob dieses Risiko grenzilberschreitend oder lokal ist. Die Beurteilung
beider Risiken erfolgt im Rahmen eines UniCredit-gruppenweiten Kreditprozesses. Sowohl Landerlimite als auch souveréne Limite werden vom zustdndigen
Risikomanagementteam beurteilt, vom entsprechenden Kompetenztrdger genehmigt und den UniCredit-Tochterunternehmen geméas den geschaftlichen
Erfordernissen zugeteilt. Fir L&nder, die als weniger risikoreich eingestuft werden — z.B. USA, Japan, EU-Kernl&nder —, wird im Allgemeinen grenz-
Uberschreitendes Geschéft nicht limitiert, alle anderen Landerrisiken werden mittels Landerlimit gesteuert. Die souverdnen Risiken hingegen werden in
jedem Fall Giber ein Counterparty-Limit begrenzt. Die Uberwachung des Gesamtengagements in Anleihen erfolgt iiber nominelle Kreditrisikolimite und
Marktrisikolimite. Die Erfassung erforderlicher Wertminderungen fiir souveréne Risiken erfolgt geméaB internationalen Rechnungslegungsstandards.

Gliederung der Besténde staatlicher Wertpapiere nach Landern und Bilanzpositionen (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
BEIZU- BEIZU-
NOMINAL- LEGENDER NOMINAL- LEGENDER
LAND/PORTFOLIO WERT  BUCHWERT ZEITWERT WERT  BUCHWERT ZEITWERT
(sterreich 7.672 8.715 8.727 7.919 9.115 9.124
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerauBerung verfligbar 7.570 8.612 8.612 7.807 9.002 9.002
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 102 103 116 111 113 121
Spanien 2.208 2.373 2.373 1.358 1.473 1.473
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar 2.200 2.367 2.367 1.350 1.467 1.467
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 8 6 6 8 6 6
Luxemburg 783 814 814 606 624 624
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerauBerung verfligbar 783 814 814 606 624 624
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
ltalien 750 903 903 750 918 918
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar 750 903 903 750 918 918
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Frankreich 720 746 746 330 348 348
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar 720 746 746 330 348 348
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Bulgarien 70 75 75 1.173 1.233 1.233
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 5 5 5
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur Ver&uBerung verflgbar 70 75 75 1.164 1.223 1.223
Forderungen - - - 4 4 5
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
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31.12.2016 31.12.2015

BEIZU- BEIZU-

NOMINAL- LEGENDER NOMINAL- LEGENDER

LAND/PORTFOLIO WERT  BUCHWERT ZEITWERT WERT  BUCHWERT ZEITWERT
Ruménien 65 75 75 1.375 1.516 1.516
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 39 45 45
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar 65 75 75 1.336 1.471 1.471
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Tschechische Republik 30 36 36 1.448 1.633 1.633
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 8 9 9
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - 57 57 57
Zur VerduBerung verfligbar 30 36 36 1.384 1.567 1.567
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Slowakei 5 6 6 673 756 756
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 7 8 8
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerauBerung verfligbar 5 6 6 659 741 741
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - 7 7 7
Ungarn - - - 1.538 1.765 1.765
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 19 21 21
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar - - - 1.518 1.744 1.744
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Russland - - - 881 861 863
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - 13 12 12
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar - - - 683 649 649
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - 186 200 202
Kroatien - - - 796 810 810
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) - - - - - -
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar - — - 796 810 810
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - - - -
Andere Lander 745 671 671 1.749 1.693 1.694
Handelsaktiva/Handelspassiva (Nettovolumina) 115 - - 179 29 29
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte - - - - - -
Zur VerduBerung verfligbar 629 671 671 1.557 1.651 1.651
Forderungen - - - - - -
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - - - 13 13 14
SUMME 13.047 14.415 14.427 20.597 22.745 22.757
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Gliederung der Bestidnde staatlicher Wertpapiere nach Bilanzposition (Mio €)
31.12.2016
ZUM BEIZULEGENDEN  ZUR VERAUSSERUNG BIS ZUR
ZU HANDELSZWECKEN ZEITWERT BEWERTETE VERFUGBARE ENDFALLIGKEIT
GEHALTEN _FINANZIELLE _FINANZIELLE ZU HALTENDE
(NETTOVOLUMINA)  VERMOGENSWERTE =~ VERMOGENSWERTE FORDERUNGEN FINANZINVESTITIONEN SUMME
Buchwert der Bestande
gegentiber staatlichen Stellen 1 - 14.305 - 110 14.415
Gesamthestand an
Schuldinstrumenten 2 - 15.672 297 236 16.207
Prozentueller Anteil 50,00% 0,00% 91,28% 0,00% 46,51% 88,95%
ANGEPASST 31.12.2015
ZUM BEIZULEGENDEN  ZUR VERAUSSERUNG BIS ZUR
ZU HANDELSZWECKEN ZEITWERT BEWERTETE VERFUGBARE ENDFALLIGKEIT
GEHALTEN _FINANZIELLE _FINANZIELLE ZU HALTENDE
(NETTOVOLUMINA)  VERMOGENSWERTE =~ VERMOGENSWERTE FORDERUNGEN FINANZINVESTITIONEN SUMME
Buchwert der Bestande
gegentiber staatlichen Stellen 129 57 22.216 4 339 22.745
Gesamthestand an
Schuldinstrumenten 169 57 24.572 638 484 25.919
Prozentueller Anteil 76,45% 99,63 % 90,41% 0,70% 70,06 % 87,75%
Die Volumina gegentiber staatlichen Stellen umfassen Anleihen, die von Zentralbanken, Staaten und anderen 6ffentlichen Stellen begeben wurden, und Kredite an staatliche
Kreditnehmer. Asset-backed Securities (ABS) sind darin nicht enthalten.
Gliederung der Kredite staatlicher Kreditnehmer nach Landern (Mio €)
BUCHWERT
LAND 31.12.2016 31.12.2015
Osterreich 4.997 5.026
Indonesien 262 322
Gabun 180 195
Ghana 102 104
Philippinen 90 97
Sri Lanka 82 90
Laos 74 77
Vietnam 65 66
Honduras 59 55
Angola 57 3
Bosnien und Herzegowina 35 192
Serbien 6 318
Kroatien - 2.551
Slowenien - 210
Sonstige 376 708
SUMME DER BILANZWIRKSAMEN VOLUMINA 6.384 10.016
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E.9 — Operationale Risiken

Die UniCredit Bank Austria AG wendet seit Anfang 2008 den Advanced Measurement Approach (AMA-Ansatz) an. Seit dem dritten Quartal 2014 wird
ein Uberarbeitetes AMA-Modell fiir die OpRisk-Kapitalkalkulation verwendet, welches im Juli 2014 durch die Bank of Italy und alle lokalen Regulatoren
der UniCredit AMA-Tochter genehmigt wurde.

Inlandstdchter
Im Bereich des Operationalen Risikos wenden die Schoellerbank und die UniCredit Leasing Austria GmbH den AMA-Ansatz an.

Umsetzung der Offenlegungsbestimmungen gemaB CRR

Innerhalb der UniCredit Group erfolgt eine gesamthafte Offenlegung (im Rahmen der Pillar 3 Offenlegungsanforderungen gemaB CRR) durch die
Muttergesellschaft UniCredit auf ihrer Website auf Grundlage der konsolidierten Finanzlage in ihrer Funktion als EU-Mutterkreditinstitut der Bank Austria.
Die Bank Austria ist eine bedeutende Tochtergesellschaft im Sinne von Art. 13 CRR und legt fiir das Geschéftsjahr 2016 demgeméB ihre Eigenmittel
(Art. 437 CRR), die Eigenmittelanforderungen (Art. 438 CRR), die Kapitalpuffer (Art. 440 CRR), die Kreditrisikoanpassungen (Art. 442 CRR), die
Vergltungspolitik (Art. 450 CRR), die Verschuldung (Leverage Ratio; Art. 451 CRR) sowie die Verwendung von Kreditrisikominderungstechniken
(Art. 453 CRR) offen.

Die Offenlegung der Bank Austria ist auf ihrer Website (www. bankaustria. at) unter Investor Relations/Offenlegung geméaB Basel 2 und 3 (CRR) auffindbar.

Unter dem operationalen Risiko (OpRisk) wird das Risiko von Verlusten als Folge der Unangemessenheit bzw. des Versagens von Mitarbeitern, internen
Prozessen oder Systemen sowie aufgrund externer Ereignisse (inkl. Rechtsrisiken - siehe dazu auch Abschnitt E.13) verstanden. So unterliegen z.B.
Kundenvergiitungen wegen fehlerhafter/unzureichender Produktberatung, Ausfélle von [T-Systemen, Sachschaden, Fehlverarbeitungen oder Betrugsfélle
einer genauen und vor allem konsolidierten Risikomessung und -steuerung (Verlustdatensammlung, externe Daten, Szenarien, Indikatoren), die auch
als Basis fiir die Berechnung der Eigenmittel flir das operationale Risiko dient.

Die Erhebung von Vorfallsdaten sowie die Adressierung von Prozessoptimierungen erfolgen in enger Koordination und Zusammenarbeit, abteilungs-
und bereichsiibergreifend, wie z.B. der internen Revision, Compliance, der Rechtsabteilung, ICT & Security Management sowie dem Versicherungsbereich.
Dabei ist zu berticksichtigen, dass in der UniCredit Bank Austria AG seit jeher in den unterschiedlichsten Unternehmensbereichen eine Fiille von
MaBnahmen gesetzt wurde, um das operationale Risiko zu steuern und zu reduzieren. An dieser Stelle seien exemplarisch DatensicherungsmaBnahmen,
die Sicherstellung von Vertraulichkeit und Integritat der gespeicherten Daten, Zugriffsberechtigungssysteme, die Beachtung des Vier-Augen-Prinzips
und eine Vielzahl von Uberwachungs- und Kontrollprozessen sowie PersonalschulungsmaBnahmen genannt.

Organisatorisch hat die UniCredit Bank Austria AG analog zu anderen Risikoarten und auch analog zur Vorgangsweise der UniCredit Group neben dem
zentralisierten OpRisk Management ein dezentrales OpRisk Management in Form von Divisions- und Tochteransprechpartnern (sog. ,Divisionale OpRisk
Manager (DORM) oder ,OpRisk Manager”) aufgebaut. Wéhrend der zentrale Bereich vor allem fiir die Methodenvorgaben sowie die Risikomessung
und -analyse zustandig ist, liegt es im Bereich des dezentralen Risikomanagements, MaBnahmen zur Verminderung, Vermeidung oder Versicherung
von Risiken zu setzen.

Im Jahr 2016 lagen die Schwerpunkte auf folgenden Tatigkeiten:

e |ntegration der OpRisk-Strategie-Themen 2015 sowie Monitoring anhand von Key-Performance-Indikatoren in der Permanent Work Group (tourliche
bereichstibergreifende OpRisk-Arbeitsgruppe).

¢ Integration des neuen Ansatzes flir das Monitoring des OpRisk Exposures anhand der ELOR-Kennzahl (Expected Loss for Operational Risk), welche
die OpRisk Warning Levels der Vergangenheit ersetzt hat.

e Erarbeitung eines risikosensitiven Ansatzes zur Aufteilung der OpRisk-Kapitalanforderung innerhalb der Bank Austria Subgroup.

e Vorbereitung und Uberfiihrung der CEE-Tochtereinheiten unter die organisatorische Verantwortung der UniCredit Group.

e Ausarbeitung eines Ansatzes fiir die Implementierung des UC Group OpRisk ICT Assessment Prozesses fiir die UniCredit Bank Austria AG sowie
Unterstiitzung bei der Implementierung in relevanten BA Subgroup LEs.

o Uberarbeitung des KRI Monitoring Frameworks zur effektiveren Risikomessung.

Ein Netzwerk von unabhéngigen Funktionen und Gremien wirkt an der Beherrschung und Steuerung der Risiken mit, so dass der Vorstand ausreichende
Informationen tber die Risikosituation erhélt und in der Lage ist, die Risiken zu steuern. Die Analyse des Hauptbuchs auf OpRisk-Relevanz bestatigte
die umfassende und vollstandige OpRisk-Datensammiung.
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Die Agenden des Operationalen Risikos werden im eigenstindigen operationalen and Reputational Risk Committee (OpRRiCo) abgehandelt, das
quartalsweise unter Teilnahme des Risikovorstandes, Head of Strategic Risk Management & Control, Head of UC Operational Risk Management,
Compliance, Audit sowie der divisionalen Operational Risk Manager tagt. Das Komitee ist ein zentraler Bestandteil der Integration des operationalen
Risikos in die Prozesse der Bank und dient insbesondere dem Bericht von aktuellen OpRisk-Themen und Entwicklungen, der Abnahme von OpRisk-
relevanten Dokumenten, dem Reporting von Verlusten sowie auch als Eskalationsgremium.

E.10 — Reputationsrisiken

Die UniCredit Group definiert Reputationsrisiko als das derzeitige oder zukiinftige Risiko eines Ergebnisriickgangs aufgrund einer negativen Wahrnehmung
der Bank seitens Kunden, Geschaftspartnern, Aktiondren, Investoren, Mitarbeitern oder Aufsichtsbehorden.

Seit 2012 ist im CRO-Bereich (Abteilung OpRisk, RepRisk & Credit Risk Validation) ein eigenes Team mit dem Management und Monitoring von
strategischen Reputationsrisikoagenden betraut.

Im Jahr 2016 konzentrierten sich die Aktivitdten im Zusammenhang mit dem Reputationsrisiko auf die fortgesetzte Unterstiitzung der Tochterunternehmen

bei weiterer Implementierung und Ausweitung von Strukturen, Policies und Ausbildung, auf laufende Uberwachung und Reporting von Reputationsrisikofallen

und Trends hinsichtlich relevanter Themen und auf Erhdhung des Reputationsrisiko-Managementbewusstseins durch Aushildungsaktivitdten in der

UniCredit Bank Austria AG und den Tochterunternehmen.

Als Hauptbetatigungsfelder flir das Jahr 2017 sind insbesondere geplant:

o \lerstarkte Trainingsaktivitdten in der UniCredit Bank Austria AG sowie fiir dsterreichischen Tochterunternehmen, um das Risikobewusstsein zu
starken sowie die Anwendung der implementierten Reputationsrisikopolicies sicherzustellen.

* Weiterfiihrung der laufenden Uberwachung und des Reporting von Reputationsrisikoféllen und Trends hinsichtlich relevanter Themen.

E.11 — Geschaftsrisiken

Als Geschéftsrisiko werden unerwartete negative Veranderungen des Geschéftsvolumens und/oder der Margen, die nicht auf andere Risikoarten
zuriickzufiihren sind, definiert. Negative Auswirkungen solcher Verdnderungen auf die Profitabilitat resultieren vor allem aus deutlich verschlechterten
Marktbedingungen, Veranderungen der Wettbewerbsposition oder des Kundenverhaltens, aber auch aus geénderten rechtlichen Rahmenbedingungen.

In der Risikomessung wird somit der Einfluss externer Faktoren auf Ergebnisriickgénge und die Auswirkung auf den Marktwert gemessen.

Das operative Management des Geschéftsrisikos liegt als Teil des allgemeinen Ertrags- und Kostenmanagements in der Verantwortung der einzelnen
Geschéftseinheiten.

E.12 — Beteiligungs- und Immaobilienrisiken

Beim Beteiligungsrisiko wird den potenziellen Marktpreisschwankungen unseres bérsenotierten und nicht borsenotierten Anteils-/Beteiligungsbesitzes
Rechnung getragen.

Nicht enthalten sind hier vollkonsolidierte Konzerntdchter, da deren Risiken bereits differenziert nach den anderen Risikoarten ermittelt werden und bei
diesen erfasst sind. Das Portfolio umfasst strategische Engagements — reine Immobilienbesitzgesellschaften werden im Immobilienrisiko berticksichtigt.

Sowohl Beteiligungs- als auch Immobilienrisiko werden durch einen Value-at-Risk-Ansatz im Rahmen des ICAAP abgedeckt.

E.13 — Rechtsrisiken

Generell werden Rickstellungen fir jene Verfahren gebildet, bei denen drohende Verluste wahrscheinlich oder sicher sind, wo aber die Héhe oder der
Zeitpunkt des Eintritts dieser Verluste unbestimmt ist. In diesen Féllen werden Riickstellungen in jener Hohe gebildet, die angesichts der jeweiligen
Umsténde und in Ubereinstimmung mit den Rechnungslegungsgrundsétzen als angemessen erscheint, wobei sowohl der Grundsatz der Vorsicht als
auch der Grundsatz der angemessenen, verlésslichen Schatzung Beachtung finden.
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Rechtsrisiken, fur die Riickstellungen gebildet wurden

GemaB oben dargesteliten Grundsétzen wurden flr die folgenden anhéngigen Rechtsstreitigkeiten und anderen Verfahren Riickstellungen in Hohe
des eingeschatzten Risikos gebildet. GemaB IAS 37 miissen Angaben, die die Lage des betreffenden Unternehmens in dem Rechtsstreit ernsthaft
beeintréchtigen wiirden, nicht gemacht werden:

Madoff

Hintergrund

UniCredit Bank Austria AG (,Bank Austria“) sowie einige ihrer Konzerngesellschaften und indirekten Tochtergesellschaften wurden geklagt bzw. gegen
sie wurden Untersuchungen eingeleitet in Folge des durch Bernard L. Madoff (,Madoff*) (iber seine Gesellschaft Bernard L. Madoff Investment
Securities LLC (,BLMIS®) betriebenen Ponzi Scheme, das im Dezember 2008 aufgedeckt wurde.

Zivilrechtliche Verfahren in Osterreich

Investoren der Primeo und Herald Madoff Feeder Fonds haben zahlreiche Zivilverfahren anhdngig gemacht, von denen 65 mit einem eingeklagten
Betrag von 21,7 Mio € zuzliglich Zinsen noch offen sind. Die geltend gemachten Anspriiche in diesen Verfahren sind entweder, dass die Bank Austria
gewisse Pflichtverletzungen in ihrer Funktion als Prospektkontrollorin begangen habe oder dass die Bank Austria bestimmte Investoren (direkt
oder indirekt) unsachgeméaB beraten habe, in diese Fonds zu investieren, oder eine Kombination dieser Anspriiche. Der dsterreichische Oberste
Gerichtshof hat sechzehn rechtskréftige Entscheidungen hinsichtlich der in den Verfahren geltend gemachten Prospekthaftungsanspriiche geféllt.
Hinsichtlich der Verfahren, die die Primeo Feeder Fonds betreffen, ergingen neun rechtskréftige Entscheidungen des 6sterreichischen Obersten
Gerichtshofes zu Gunsten der Bank Austria. In einem Verfahren hat der Oberste Gerichtshof die auBerordentliche Revision der Bank Austria
zuriickgewiesen und hat somit die zu Gunsten des Kldgers ergangene Entscheidung des Berufungsgerichts rechtskréftig werden lassen. Hinsichtlich
des Herald Feeder Fonds hat der dsterreichische Oberste Gerichtshof fiinfmal Uber die Prospekthaftungsanspriiche entschieden, zweimal zu
Gunsten der Bank Austria und dreimal zu Gunsten der Klager. In einem Prospekthaftungsfall, wo in den Primeo und den Herald investiert
wurde, hat der Oberste Gerichtshof zu Gunsten der Bank Austria entschieden.

Die Auswirkungen dieser Entscheidungen auf die verbleibenden Herald Feeder Fonds-Verfahren kénnen nicht mit Sicherheit vorhergesagt werden;
zukiinftige Entscheidungen kdnnten nachteilig fiir die Bank Austria sein.

Betreffend die gegen die Bank Austria anhdngigen Gsterreichischen Zivilverfahren im Zusammenhang mit dem Betrug von Madoff hat die Bank Austria
Riickstellungen in einem Umfang gebildet, der als angemessen fiir die gegenwartigen Risiken erachtet wird.

Strafverfahren in Osterreich

Die Bank Austria wird als Beschuldigte in einem Strafverfahren in Osterreich im Zusammenhang mit dem Madoff-Fall gefiihrt. Die Vorwiirfe beziehen
sich unter anderem darauf, die Bank Austria habe als Prospektkontrollorin des Primeo Fonds Bestimmungen des osterreichischen Investmentfondsgesetzes
verletzt, und auf gewisse steuerliche Aspekte. Das Strafverfahren befindet sich nach wie vor im Stadium des Ermittlungsverfahrens. Das Vorverfahren
beziiglich der steuerlichen Aspekte wurde bereits im September 2016 eingestellt, denn beziiglich der steuerlichen Aspekte haben die Steuerbehdrden
in einem endg(iltigen Bericht bestétigt, dass samtliche Steuern ordnungsgeméaB bezahlt wurden.

Verfahren in den Vereinigten Staaten

Klagen durch den SIPA Trustee

Im Dezember 2010 brachte der Insolvenzverwalter (der ,SIPA Trustee®) fir die Liquidation der BLMIS neben anderen Klagen auch eine Klage bei einem
US-Bundesgericht (United States Federal Court) gegen einige Dutzend Beklagte ein, unter anderen gegen die HSBC, die UniCredit S.p.A., die Bank Austria
und einige mit ihr verbundene Unternehmen (das ,HSBC-Verfahren®).

Im HSBC-Verfahren klagte der SIPA Trustee mehrere Milliarden US-Dollar im Rahmen von zivilrechtlichen Anspriichen und Anfechtungsanspriichen
(auch als ,claw-back claims*, d.h. Riickforderungen, bezeichnet) ein. Die zivilrechtlichen Anspriiche wurden im Jahr 2011 abgewiesen, gegen diese
Entscheidung sind keine weiteren Rechtsmittel anhdngig. Im Jahr 2015 lieB der SIPA Trustee im HSBC-Verfahren die Anfechtungsanspriiche gegen

die UniCredit S.p.A und die Alternative Investments Division of Pioneer (,PAI*) mit Anspruchsverzicht sowie die Anfechtungsanspriiche gegen die
Bank Austria ohne Anspruchsverzicht fallen; dies erfolgte nach Anspruchsregulierungen, die nicht die UniCredit S.p. A., die PAl und die Bank Austria
betrafen und vom SIPA Trustee als Erfiillung der betreffenden Anspriiche angesehen wurden. Die Anfechtungsanspriiche gegen die BA Worldwide Fund
Management Ltd (,BAWFM"), eine indirekte Tochtergesellschaft der Bank Austria, sind weiter anhdngig. Sie sind derzeit Gegenstand eines Abweisungs-
antrags, der damit begriindet wird, dass die entsprechenden rechtlichen Bestimmungen der USA hinsichtlich Anfechtung nicht auBerhalb der USA
anwendbar sind. Bestimmte bestehende oder friihere verbundene Personen, die im HSBC-Verfahren als Beklagte genannt werden, kénnten Rechte

auf Schadloshaltung durch die UniCredit S.p.A. und ihre verbundenen Unternehmen haben.
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Klage durch SPV OSUS Ltd.

Bank Austria und einige ihrer verbundenen Unternehmen — UniCredit S.p. A., BAWFM, PAI — wurden als Beklagte, gemeinsam mit etwa 40 anderen
Beklagten, in einer Klage, die beim Supreme Court of the State of New York, County of New York am 12. Dezember 2014 durch SPV OSUS Ltd.
eingebracht wurde, genannt. Die Klage begehrt zivilrechtliche Anspriiche in Verbindung mit dem Madoff Ponzi Scheme, nédmlich dass die Beklagten
generell das Madoff Ponzi Scheme unterstiitzten oder Beihilfe leisteten und/oder wissentlich daran teilnahmen. Die Klage wurde im Namen von
Investoren in BLMIS eingebracht und fordert Schadenersatz in nicht genannter Hohe. Die durch SPV OSUS Ltd. eingebrachte Klage ist im Anfangsstadium.

Mdgliche Auswirkungen

Uber die vorgenannten Verfahren und Untersuchungen im Zusammenhang mit dem Fall Madoff gegen die UniCredit Bank Austria AG, ihre verbundenen
Unternehmen und einige von deren Mitarbeitern und friiheren Mitarbeitern hinaus kénnen in Zukunft in den USA, in Osterreich oder anderen Landern
unter Umsténden weitere mit dem Fall Madoff in Zusammenhang stehende Prozesse angestrengt werden. Derartige in Zukunft mégliche Klagen kénnten
gegen die UniCredit Bank Austria AG, ihre verbundenen Unternehmen sowie deren jeweilige Mitarbeiter und friihere Mitarbeiter eingebracht werden.
Die anhéngigen Verfahren bzw. in Zukunft mdgliche Klagen kénnen fiir die UniCredit Bank Austria AG negative Auswirkungen haben.

Die UniCredit Bank Austria AG und ihre verbundenen Unternehmen beabsichtigen, sich gegen die Anspriiche und Anschuldigungen im Zusammenhang
mit dem Fall Madoff mit allen vorhandenen Mitteln zu wehren. Abgesehen von den oben dargesteliten Sachverhalten ist es derzeit nicht moglich, den
Zeithorizont und die Ergebnisse der verschiedenen Klagen verldsslich abzuschétzen und den Grad an Verantwortlichkeit — sollte eine Verantwortlichkeit
gegeben sein — zu bestimmen.

Alpine Holding GmbH

Die Alpine Holding GmbH begab in den Jahren 2010, 2011 und 2012 jeweils eine Anleihe. In den Jahren 2010 und 2011 fungierte die UniCredit
Bank Austria AG dabei als Joint Lead Manager, und zwar in jedem der beiden Jahre gemeinsam mit einer anderen Bank. Im Juni/Juli 2013 wurden
die Alpine Holding GmbH und die Alpine Bau GmbH insolvent; es folgten Konkursverfahren. Zahireiche Anleiheglaubiger stellten daraufhin schriftlich
Forderungen an die in die Anleiheemissionen involvierten Banken. Zumindest soweit die UniCredit Bank Austria AG davon betroffen ist, begriindeten die
Anleihegléubiger ihre Forderungen hauptséchlich mit der Prospekthaftung der Joint Lead Managers und in einer geringeren Anzahl von Féllen auch mit
fehlerhafter Anlageberatung durch die Banken, die die Anleihen ihren Kunden verkauften. Investoren haben zivilrechtliche Klagen einschlieBlich dreier
Sammelklagen der Bundeskammer flir Arbeiter und Angestellte (mit einer Forderungssumme von insgesamt rund 20,5 Mio €) anhangig gemacht, in
denen neben anderen Banken auch die UniCredit Bank Austria AG als beklagte Partei genannt wird. Der wesentliche Aspekt ist die Prospekthaftung.
Diese zivilrechtlichen Verfahren sind iberwiegend noch in erster Instanz anhéngig. Bisher sind keine rechtskréftigen Entscheidungen gegen die
UniCredit Bank Austria AG ergangen. Uber die vorgenannten Verfahren gegen die UniCredit Bank Austria AG aus der Insolvenz der Alpine hinaus wurden

im Zusammenhang mit der Alpine weitere Klagen angedroht, die in Zukunft eingebracht werden kénnen. Anhéngige oder zukiinftige Klagen kdnnen
negative Auswirkungen auf die UniCredit Bank Austria AG haben. Die UniCredit Bank Austria AG beabsichtigt, sich gegen diese Anspriiche mit allen
vorhandenen Mitteln zu wehren. Derzeit ist es nicht mdglich, den zeitlichen Ablauf und den Ausgang der verschiedenen Verfahren abzuschétzen sowie
den Grad einer allfélligen Verantwortlichkeit, soweit eine solche tiberhaupt gegeben ist, zu beurteilen.

Strafverfahren in Osterreich

Gegen diverse Beschuldigte wird in Osterreich ein Strafverfahren im Zusammenhang mit dem Alpine-Insolvenz-Fall gefiihrt. Die UniCredit Bank Austria AG
hat sich dem Strafverfahren als Privatbeteiligte angeschlossen. Es wird auch gegen unbekannte Verantwortliche der Emissionsbanken seitens der
Staatsanwaltschaft ermittelt. Das Strafverfahren befindet sich im Stadium des Ermittlungsverfahrens.

Finanzsanktionen

Kiirzlich flihrten Verletzungen von US-Sanktionen und bestimmte Praktiken bei USD-Zahlungen bei bestimmten Finanzinstituten zu dem Abschluss von
Vergleichen sowie der Zahlung betrachtlicher Geldstrafen, abhdngig von den konkreten Umsténden des Einzelfalls, an diverse US-Behdrden, insbesondere
das US Treasury Department's Office of Foreign Assets Control (,OFAC"), das US Department of Justice (,D0J“), den District Attorney for New York
County (,DANY*), das US Federal Reserve (,Fed”) und das New York Department of Financial Services (,DFS").

Die UniCredit Bank Austria AG hat eine freiwillige Untersuchung ihrer Compliance mit den anwendbaren US-Finanzsanktionen fir die Vergangenheit
gingeleitet und hat dabei bestimmte intransparente Vorgehensweisen in der Vergangenheit identifiziert. Es wére mdglich, dass diese Untersuchungen
der vergangenen Compliance-Praktiken eventuell auf eine oder mehrere unserer Tochterunternehmen und/oder Schwestergesellschaften ausgedehnt
werden. Die Reichweite, die Dauer und das Ergebnis einer solchen Uberpriifung oder Untersuchung wird von den individuellen Fakten und Umstanden
des Einzelfalls abhéngig sein. Die UniCredit Bank Austria AG informiert die zustindigen Behdrden entsprechend und hat damit begonnen, diverse
risikominimierende MaBnahmen umzusetzen. Obwohl wir zum gegenwartigen Zeitpunkt nicht im Stande sind, die Art, das AusmaB oder den Zeitpunkt
einer Beschlussfassung der relevanten Behdrden zu bestimmen, kénnten die Kosten der Untersuchung, eine notwendige Wiedergutmachung und/
oder Zahlungen oder eine andere entstehende rechtliche Haftung zu Liquiditatsabfliissen fiinren und mdglicherweise die Vermdgenslage und die
Nettoergebnisse der UniCredit Bank Austria AG und einer oder mehrerer ihrer Tochtergesellschaften in gewissen Zeitabschnitten negativ beeinflussen.
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Rechtsrisiken, fur die bisher keine Riickstellungen gebildet wurden

Gemé&B oben dargestellten Grundséatzen wurden fiir die folgenden anhdngigen Rechtsstreitigkeiten keine Riickstellungen gebildet. Aufgrund der
in den Umstanden von Rechtsstreitigkeiten liegenden Unsicherheiten konnen wir nicht ausschlieBen, dass die folgenden Verfahren Verluste flir
die Bank nach sich ziehen:

Valauret S.A.

Im Jahr 2001 erwarben die Kldger Valauret S. A. und Hughes de Lasteyrie du Saillant Aktien des franzdsischen Unternehmens Rhodia S.A. Die Kl&ger
behaupten, sie hétten aufgrund eines Riickgangs des Rhodia-Aktienkurses zwischen 2002 und 2003 Verluste erlitten. Dies sei durch betriigerische
Handlungen von Mitgliedern des Verwaltungsrats (Board of Directors) des Unternehmens verursacht worden, die zu einem falschen und irrefiihrenden
Jahresabschluss des Unternehmens gefiihrt hatten.

Im Jahr 2004 reichten die Kldger eine Schadenersatzklage gegen den Verwaltungsrat, die Abschlusspriifer und die Aventis S.A. (den angeblichen
Mehrheitsaktiondr der Rhodia S.A.) ein. In der Folge weiteten sie ihre Forderung auf andere Parteien — insgesamt 14 Beklagte — aus, darunter auch
die UniCredit Bank Austria AG als Rechtsnachfolgerin der Creditanstalt AG, gegen die Ende 2007 eine Klage eingereicht wurde. Die Kldger behaupten,
die Creditanstalt AG sei in die oben erwahnten angeblichen betrligerischen Handlungen involviert gewesen, weil sie als Bank eines der in die besagten
Handlungen involvierten Unternehmens fungierte. Die Valauret S. A. verlangt Schadenersatz in Héhe von 129,8 Mio € zusétzlich zu den Rechtskosten,
und Hughes de Lasteyrie du Saillant fordert Schadenersatz in Héhe von 4,39 Mio €.

Nach Ansicht der UniCredit Bank Austria AG entbehrt der Vorwurf einer Involvierung der Creditanstalt AG in betrligerische Handlungen jeder Grundlage.
Im Jahr 2006, noch bevor die Klage auf die UniCredit Bank Austria AG ausgeweitet wurde, wurde das zivilrechtliche Verfahren nach Einleitung eines
strafrechtlichen Verfahrens ausgesetzt. Im Dezember 2008 setzte das Handelsgericht Paris auch das zivilrechtliche Verfahren gegen die UniCredit
Bank Austria AG aus.

Negativzinsen

Nachdem die Schweizer Nationalbank (SNB) Mitte Janner 2015 die Kursbindung fiir den Schweizer Franken villig iiberraschend aufgegeben hatte,
kam es dazu, dass der variable Indikator (z.B. der CHF Libor 1M) in manchen bestehenden Kreditvertrdgen negativ geworden ist. Solange der negative
Indikator den Aufschlag nicht dbersteigt, &ndert sich an der Zinsverrechnung durch die Bank Austria bei bestehenden Kreditvertragen, die keine
anderslautende spezielle Vereinbarung beinhalten, nichts, sodass der vom Kunden zu zahlende Sollzinssatz auch niedriger als der Aufschlag ist
(z.B. Indikator minus 0,5% und Aufschlag 1,2% = Sollzinssatz 0,7 %). Wird aber der Sollzinssatz rechnerisch negativ, bringt die Bank Austria nicht
diesen, sondern — aufgrund ihrer Rechtsauffassung, dass der Kreditnehmer stets einen Mindestzinssatz zu zahlen hat — einen Sollzinssatz von
0,00001 % zur Anwendung. Der Kreditnehmer zahlt also auch dann den vorgenannten Mindestzinssatz, wenn der negative Indikator rein rechnerisch
den Aufschlag tbersteigt (z.B. Indikator minus 1,3 % und Aufschlag 1,2 % = Sollzinssatz 0,00001 %, nicht minus 0,1 %). Der Verein flir Konsumenten-
information (VKI) hat eine Verbandsklage gegen diese Praxis eingebracht. Am 30. September 2015 erging ein negatives Urteil des Handelsgerichts
Wien gegen die Bank Austria. GemaB dieser Entscheidung ist die Bank Austria verpflichtet, Negativzinsen an Verbraucher im Zusammenhang mit
Fremdwéhrungskrediten auszuzahlen. Die Bank Austria hat dagegen Berufung eingebracht. Am 23. Dezember 2015 erging ein positives Urteil des
Oberlandesgerichts Wien zu Gunsten der Bank Austria, das die Klage des VKI mangels Klagebefugnis abwies, ohne die Rechtsfrage in der Sache zu
beantworten. Diese Entscheidung ist nicht rechtskréftig und mit einer Entscheidung des Obersten Gerichtshofs in der Sache ist zu rechnen.

Die UniCredit Bank Austria AG hat begonnen, in neue Kreditvertrdge eine Zinsuntergrenze aufzunehmen, ohne gleichzeitig eine Zinsobergrenze
festzulegen. Im September 2016 brachte der VKI eine zweite Sammelklage gegen diese Praxis in Bezug auf alle variablen Indikatoren (CHF Libor und
EURIBOR) ein. Die UniCredit Bank Austria AG hat diese Klage bekdmpft und eine Klagebeantwortung eingereicht. Im Janner 2017 wurde die Entscheidung
der ersten Instanz zugestellt, welche der Klage mit der Begriindung stattgab, dass bei einer Untergrenze auch eine ,addquate” Obergrenze eingezogen
werden miisse, ohne nédher zu erldutern, wie eine solche Obergrenze zu ermitteln ist. Die UniCredit Bank Austria AG hat eine Berufung gegen dieses
Urteil eingebracht.

Einleitung eines Verwaltungsstrafverfahrens im Zusammenhang mit MaBnahmen zur Geldwaschebekdampfung

Im Rahmen einer im Jahr 2014 durchgefiihrten Vor-Ort-Priifung stellte die FMA vier Schwachstellen in den Strategien und Verfahren fest, die
von der UniCredit Bank Austria AG zur Bekdmpfung von Geldwasche und Terrorismusfinanzierung eingesetzt werden. Im Zusammenhang mit
zwei dieser Schwachstellen hat die FMA ein Verfahren eingeleitet, in dem sie der UniCredit Bank Austria AG vorwirft, bis zum Abschluss der
jeweiligen AbhilfemaBnahmen Uber keine entsprechenden Strategien und Verfahren verflgt zu haben. Sollte die FMA zur Ansicht kommen, dass
die UniCredit Bank Austria AG gliltige Regeln verletzt hat, miisste die UniCredit Bank Austria AG gemé&B Paragraph 99d BWG eine Geldstrafe
zahlen. Derzeit ist nicht absehbar, ob die UniCredit Bank Austria AG in diesem Fall von der FMA mit einer Geldstrafe belegt wird bzw. wie hoch
diese sein wiirde. Fiir den Fall, dass eine Geldstrafe verhangt wird, kénnte die UniCredit Bank Austria AG Rechtsmittel ergreifen.
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E.14 — Informationen zum Gesellschafterausschluss gemans Bundesgesetz
uber den Ausschluss von Minderheitsgesellschaftern (GesAusG) der Inhaberak-
tiondre der UniCredit Bank Austria AG

Die Hauptversammlung der Gesellschaft hat am 3. Mai 2007 (iber den geplanten Gesellschafterausschluss beschlossen. Die Anfechtungs-
und Nichtigkeitsklagen gegen diverse in der Hauptversammlung vom 3. Mai 2007 gefasste Beschliisse wurden im Friihjahr 2008 beendet. Der
Squeeze-out wurde mit Wirksamkeit 21. Mai 2008 im Firmenbuch eingetragen. Danach wurde von ehemaligen Minderheitsaktiondren ein Verfahren
aufUberpriifung der von der UniCredit angebotenen Barabfindung eingeleitet. In diesem Verfahren wurde ein Sachverstandiger bestellt, der die Hohe
der bezahlten Barabfindung dberprift; das Gutachten liegt nunmehr vor und bestétigt im Wesentlichen die Angemessenheit der im Rahmen des
Gesellschafterausschlusses bezahlten Barabfindung. Eine erstinstanzliche Entscheidung in dieser Sache liegt aber noch nicht vor.

E.15 — Berichterstattung tiber wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems in Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Der Vorstand trégt die Verantwortung fUr die Einrichtung und Ausgestaltung eines den Anforderungen des Unternehmens entsprechenden internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems in Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess.

Das Ziel des internen Kontrollsystems ist es, das Management so zu unterstiitzen, dass es in der Lage ist, effektive und sich sténdig verbessernde
interne Kontrollen in Hinsicht auf die Rechnungslegung zu gewahrleisten. Es ist einerseits auf die Einhaltung von Richtlinien und Vorschriften und
andererseits auf die Schaffung von vorteilhaften Bedingungen fiir spezifische KontrollmaBnahmen in den Schilisselprozessen des Rechnungswesens
ausgerichtet.

Durch die Integration der Bank Austria Gruppe in die UniCredit Group ist neben dem bestehenden internen Kontrollsystem das italienische Savings Law,
inshesondere der § 262 (detaillierte Prozess-, Risiko- und Kontrollbeschreibungen zur Risikominimierung im Rahmen der Erstellung des Jahres- und
Konzernabschlusses) einzuhalten.

Gemas ,262 Savings Law" sind der CEQ und CFO zivilrechtlich und strafrechtlich fir jede Verletzung des Gesetzes haftbar. Weiters sind sie fiir die von
UniCredit S.p. A. definierten Tochterunternehmen aus dem Konzernkonsolidierungskreis verantwortlich.

Die interne Revision (berpriift unabhdngig und regelmaBig auch im Bereich des Rechnungswesens die Einhaltung der gesetzlichen und internen
Vorschriften. Der Leiter der internen Revision berichtet direkt an den Vorstand sowie quartalsweise dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates.

Kontrollumfeld
Der grundlegende Aspekt des Kontrollumfelds ist die Unternehmenskultur, in deren Rahmen das Management und alle Mitarbeiter operieren.
Die UniCredit S.p.A. als Muttergesellschaft der UniCredit Bank Austria AG arbeitet stets an einer guten Kommunikation und an der Vermittiung der

unternehmenseigenen Grundwerte, die in der ,Integrity Charter” verankert sind. Die Integrity Charter verkdrpert die Identitit der UniCredit Group und
basiert auf den folgenden gemeinsamen Grundwerten: Fairness, Transparenz, Respekt, Gegenseitigkeit, Freiheit und Vertrauen.

Die Implementierung des internen Kontrollsystems in Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess ist ebenso in den internen Richtlinien und Vorschriften
festgesetzt.

Sémtliche Buchungen erfolgen grundsétzlich innerhalb der in der ,Accounting Policy“ festgelegten Leitlinien und die Freigabe erfolgt nach definierten
Anweisungs- und Prifkriterien. Entsprechende Prozesse sind implementiert und werden durch die interne Revision tiberpriift.
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Risikobeurteilung

Im Zuge von , 262 Savings Law" wurden Risiken in Bezug auf den Rechnungslegungsprozess von den Prozessverantwortlichen erhoben und detailliert
gemaB der von der UniCredit S.p.A. vorgegebenen Methode beschrieben. Diese Risiken werden laufend (iberwacht und mindestens halbjéhrlich einer
Aktualitatspriifung unterzogen. Der Fokus liegt dabei auf jenen Risiken, die typischerweise als wesentlich zu betrachten sind.

Um die Anforderungen des ,262 Savings Law“ zu erfiillen, missen nach dem von der UniCredit S.p.A. gewahlten methodischen Ansatz KontrollmaB-
nahmen verpflichtend mindestens auf Halbjahreshasis durchgefiinrt werden (zur Jahres- und Halbjahresberichterstattung). Diese Kontrollbeweise
missen 10 Jahre lang beim Verantwortlichen evident gehalten werden. Aufgrund dieser Methode werden ebenfalls jene Kontrollen aufgezeigt, die nicht
den Kriterien entsprechen, und mit einem Ldsungsvorschlag dem Management berichtet.

KontrollmaBnahmen

Sémtliche KontrollmaBnahmen werden im laufenden Geschaftsprozess angewandt, um sicherzustellen, dass potenziellen Fehlern oder Abweichungen
in der Finanzberichterstattung vorgebeugt wird bzw. diese entdeckt und korrigiert werden. Die KontrollmaBnahmen reichen von der Durchsicht der
verschiedenen Periodenergebnisse durch das Management hin zur spezifischen Uberleitung von Konten und der Analyse der fortlaufenden Prozesse im
Rechnungswesen.

Die Hierarchie-Ebenen sind so ausgestaltet, dass eine Aktivitat und die Kontrolle dieser Aktivitat nicht von derselben Person durchgefiihrt werden
(4-Augen-Prinzip). Im Zuge der Erstellung der Finanzberichte werden zudem die Hauptbuchkonten mit den Geschéfts- bzw. Front-End-Systemen
abgeglichen.

KontrollmaBnahmen in Bezug auf die [T-Sicherheit stellen einen Eckpfeiler des internen Kontrollsystems dar. Definierte IT-Kontrollen werdqn nach ,262
Saving Law" dokumentiert und durch externe Priifer geméB ,International Standards for Assurance Engagements (ISAE) No. 3402“ einer Uberpriifung
unterzogen.

Information und Kommunikation

Richtlinien und Vorschriften hinsichtlich Finanzberichterstattung werden vom Management regelmaBig aktualisiert und an alle betroffenen Mitarbeiter
kommuniziert.

Dartiber hinaus werden regelmaBig Diskussionen betreffend der Finanzberichterstattung und der in diesem Zusammenhang bestehenden Richtlinien
und Vorschriften in verschiedenen Gremien geflinrt und an die UniCredit Bank Austria AG mehrfach kommuniziert. AuBerdem werden die Mitarbeiter
des Rechnungswesens laufend in Hinblick auf Neuerungen in der internationalen Rechnungslegung geschult, um Risiken einer unbeabsichtigten
Fehlberichterstattung friihzeitig erkennen zu kénnen.

Zur Wahrnehmung der Uberwachungs- und Kontrollfunktion im Hinblick auf eine ordnungsgemaBe Rechnungslegung und Berichterstattung werden
den wesentlichen Ebenen der Bank umfangreiche Finanzinformationen zur Verfligung gestellt. Relevante Informationen erhalten nicht nur Aufsichtsrat
und Vorstand, Detailberichte erhalten auch die mittleren Managementebenen.

Uberwachung

Im Zuge der Implementierung des internen Kontrollsystems nach ,262 Savings Law“ wurden Instrumente fir die Uberwachung der Wirksamkeit der
Kontrollen eingeftihrt. Aufgrund der verpflichtenden halbjahrlichen Zertifizierungen fir die Erstellung des Managementberichtes sind von den Prozess-
verantwortlichen Tests hinsichtlich der Aktualitét der Beschreibungen und der Effektivitdt der Kontrollen durchzuflihren. Es muss festgestellt werden,
ob die Kontrollen inrem Design entsprechend funktionieren und die Personen, welche die Kontrolle durchfiihren, iiber die erforderliche Kompetenz/
Befugnis und Qualifikation verfiigen, um die Kontrolle effektiv durchftihren zu kdnnen.

Mittels der Zertifizierung bestétigen alle Prozessverantwortlichen, dass ihre Prozesse addquat dokumentiert sind, Risiken identifiziert wurden und
Kontrollen zwecks Ableitung von risikominimierenden MaBnahmen evaluiert wurden.

Der Vorstand der UniCredit Bank Austria AG erhalt halbjahrlich in Form eines konsolidierten Managementreports die Zertifizierungen der UniCredit
Bank Austria AG und der von UniCredit S.p. A. definierten Tochterunternehmen aus dem Konzernkonsolidierungskreis und bestatigt die Zuverlassigkeit
und Wirksamkeit des Kontrollsystems nach ,262 Savings Law" im Rahmen des Halbjahres- und Jahresabschlusses gegentiber der UniCredit S.p.A.
und der Offentlichkeit.
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F.1 — Organe

Im Berichtsjahr waren folgende Personen als Vorstand der UniCredit Bank Austria AG tétig:
Vorsitzender/Generaldirektor: Robert ZADRAZIL (ab 01.03.2016), Willibald CERNKO (bis 29.02.2016)

Vorsitzender-Stellvertreter: Romeo COLLINA (ab 01.10.2016), Dr. Carlo VIVALDI (bis 30.09.2016)

Mitglieder: Mag. Helmut BERNKOPF (bis 31.03.2016), Romeo COLLINA (ab 01.03.2016 bis 30.09.2016), Dipl.Ing. ETH Mirko D. BIANCHI, MBA (bis
30.09.2016), Mag. Dieter HENGL, Mag. Gregor HOFSTATTER-POBST (ab 01.10.2016), Dr. Jiirgen KULLNIGG, Mag. Doris TOMANEK, Robert ZADRAZIL
(bis 29.02.2016)

Der Aufsichtsrat der UniCredit Bank Austria AG setzte sich im Berichtsjahr aus folgenden Personen zusammen:
Vorsitzender: Dr. Erich HAMPEL

Vorsitzender-Stv.: Ranieri De MARCHIS, MBA (ab 07.11.2016), Dr. Paolo FIORENTINO (bis 30.09.2016)

Mitglieder: Dipl.Ing. ETH Mirko D. BIANCHI, MBA (ab 08.11.2016), Dr. Alessandro DECIO (bis 31.03.2016), Dr. Massimiliano FOSSATI (ab 05.08.2016),
Dr. Olivier Nessime KHAYAT, Dr. Alfredo MEOCCI, Marina NATALE, Dr. Vittorio OGLIENGO (bis 07.11.2016), Dr. Gianni Franco PAPA (ab 15.01.2016),

Karl SAMSTAG, Dr. Eveline STEINBERGER-KERN, Dr. Emst THEIMER, Mag. Adolf LEHNER, Dr. Michaela VRZAL (bis 22.09.2016), Dr. Barbara WIEDERNIG,
Alfred FURLER, Mario PRAMENDORFER, MBA (ab 23.09.2016), Barbara TITZE, MAS (ab 20.05.2016), Robert TRAUNWIESER (bis 19.05.2016),

Dr. Wolfgang TRUMLER

Zum Stichtag 31. Dezember 2016 bestanden folgende Organverflechtungen mit der UniCredit S.p.A.:

e F(inf Mitglieder des Aufsichtsrats der UniCredit Bank Austria AG waren gleichzeitig Mitglieder des Executive Management Committee der UniCredit.
e Fin Mitglied des Vorstandes der UniCredit Bank Austria AG war gleichzeitig Mitglied des Executive Management Committee der UniCredit.

F.2 — Angaben zu nahestehenden Personen und Unternehmen

Geschiftsbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen per 31.12.2016 (Mio €)
FUHRUNGSKRAFTE
IN SCHLUSSEL-
POSITIONEN DES
NICHT UNTERNEHMENS ANDERE
KONSOLIDIERTE ODERDES  NAHESTEHENDE
MUTTER- VERBUNDENE ASSOZIIERTE MUTTER- UNTERNEHMEN
UNTERNEHMEN UNTERNEHMEN UNTERNEHMEN  JOINT VENTURES ~ UNTERNEHMENS  UND PERSONEN SUMME
Kredite 7.079 8.703 839 114 3 87 16.826
Eigenkapitalinstrumente - - - - - - -
Sonstige Forderungen - 68 0 - - - 68
SUMME AKTIVA 7.079 8.771 839 114 3 87 16.894
Einlagen 767 1.981 6.250 7 9 64 9.077
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten - 177 - - - - 177
Sonstige Passiva 10 13 2 - - - 25
SUMME PASSIVA 777 2171 6.251 7 9 64 9.278
Von der Gruppe
(ibernommene Garantien 205 551 13 - - 0 771
Von der Gruppe erhaltene
Garantien 1.408 151 - - - - 1.558
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Geschiftshbeziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen per 31.12.2015 (Mio €)
FUHRUNGSKRAFTE
IN SCHLUSSEL-
POSITIONEN DES
NICHT UNTERNEHMENS ANDERE
KONSOLIDIERTE ODERDES  NAHESTEHENDE
MUTTER- VERBUNDENE ASSOZIIERTE MUTTER-  UNTERNEHMEN
UNTERNEHMEN UNTERNEHMEN UNTERNEHMEN  JOINT VENTURES ~ UNTERNEHMENS  UND PERSONEN SUMME
Kredite 3.523 3.681 1.249 2.052 4 340 10.929
Eigenkapitalinstrumente - 154 7 - - - 161
Sonstige Forderungen 15 3.650 3 1 - - 3.669
SUMME AKTIVA 3.539 7.485 1.259 2.052 4 340 14.759
Einlagen 7.764 1.730 8.665 14 16 282 18.471
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 184 3.882 8 19 - 0 4.093
Sonstige Passiva 54 15 0 0 - 0 69
SUMME PASSIVA 8.003 5.626 8.673 33 16 283 22.633
Von der Gruppe
(ibernommene Garantien 231 569 9 153 - 44 1.006
Von der Gruppe erhaltene
Garantien 3.198 399 - 494 - 18 4112

F.2.1 — Angaben Uber Mitglieder des Vorstandes, des Aufsichtsrates bzw. des Betriebsrates
der UniCredit Bank Austria AG

F.2.1.1 — Beziige der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder

Die im Geschaftsjanr 2016 von der UniCredit Bank Austria AG an die Vorstandsmitglieder ausbezahlten Beziige (ohne Einzahlungen in Pensionskassen)
betrugen 2.357.373,62 € (vergleichbare Bezlige im Vorjahr waren 3.065 Tsd €). Hievon waren 1.571.499,26 € fixe Entgelte (2015: 2.306 Tsd €) und
785.874,36 € variable Entgelte (2015: 759 Tsd €). Dariiber hinaus wurden flr das Jahr 2015 variable Entgelte in Héhe von 1.045.333,00 € (mit Malus
belegt) zuriickgestellt, die entsprechend derselben gesetzlichen Kompensationsbestimmungen erst in den Folgejahren zur Auszahlung gelangen kénnen.
Mehrere Vorstandsmitglieder erhalten ihre Beziige von Unternehmen auBerhalb des Bank Austria Konsolidierungskreises. Diese Beziige, die Vorstands-
mitgliedern flir Tatigkeiten in der UniCredit Bank Austria AG und in verbundenen Unternehmen im Geschéftsjahr 2016 gewdahrt wurden, betrugen
3.296.493,14 € (2015:; 4.079 Tsd €) und werden teilweise (2016: 776.833,17 €; 2015: 1.057 Tsd €) an die UniCredit Bank Austria AG weiterverrechnet.
Diese haben auch Vergiitungen fiir Téatigkeiten erhalten, die nicht mit der BA-Gruppe zusammenhéngen, sondern im Interesse der UniCredit Group sind.

An ehemalige Mitglieder des Vorstandes und deren Hinterbliebene wurden (ohne Einzahlungen in Pensionskassen) 8.008.877,58 € (davon an ehemalige
Funktionstrager der im Jahre 2002 mit der Bank Austria verschmolzenen Creditanstalt AG bzw. deren Hinterbliebene 4.565.502,80 €, an ehemalige
Funktionstréger der im Jahre 1991 mit der Zentralsparkasse verschmolzenen Osterreichische Landerbank AG bzw. deren Hinterbliebene 1.627.319,61 €)
ausbezahlt. Der Vergleichswert des Vorjahres betragt 8.773 Tsd €. Flr Tétigkeiten in verbundenen Unternehmen wurden an diesen Personenkreis
10.383,64 € (2015: 4 Tsd €) ausbezahit.

Die Bezlige der im Geschéftsjahr 2016 tétigen Mitglieder des Aufsichtsrates betrugen fiir die UniCredit Bank Austria AG 306.158,62 € (2015: 330 Tsd €),
fur die beiden Kreditvereine 1.180,00 € (2015: 2 Tsd €).

F.2.1.2 - Kredite an die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
Die Kredite an die Mitglieder des Vorstandes wurden mit 331.680,67 € (2015: 406 Tsd €) ausgewiesen, die ausgenitzten Kontorahmen betrugen
33.595,46 € (2015: 41 Tsd €). Wahrend des Geschéftsjahres wurden 33.944,68 € (2015: 40 Tsd €) zuriickgezahit.

Die Kredite an Mitglieder des Aufsichtsrates beliefen sich auf 953.976,64 € (2015: 622 Tsd €), die ausgeniitzten Kontorahmen wurden mit
37.002,74 € (2015: 65 Tsd €) ausgewiesen. Wahrend des Geschéftsjahres wurden 63.146,01 € (2015 54 Tsd €) zurlickgezahlt.

Bei den Ausleihungen an den Aufsichtsrat sind auch die Kredite an die Arbeitnehmervertreter erfasst. Die Laufzeit der angeflhrten Kredite betragt
zwischen 5 und 30 Jahre. Die Verzinsung entspricht dem Kreditsatz fiir die Mitarbeiter der UniCredit Bank Austria AG.

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 210



Konzernabschluss nach IFRS

F — Zusatzliche Informationen (Forrserzune)

F.2.2 — Angaben zu nahestehenden Personen und Unternehmen

Um die volle Einhaltung der derzeit geltenden gesetzlichen und regulatorischen Bestimmungen fiir Angaben zu Geschéftsvorféllen mit nahestehenden
Personen und Unternehmen zu gewahrleisten, hat UniCredit Verfahren zur Feststellung von Transaktionen mit nahestehenden Personen und Unternehmen
eingeflihrt. Diese Verfahren gewahrleisten die Bereitstellung entsprechender Informationen, um die Einhaltung der Verpflichtungen der Mitglieder des
Board of Directors von UniCredit als einem boérsennotierten Unternehmen und Mutterunternehmen des Konzerns zu ermdglichen.

Transaktionen innerhalb des Konzerns bzw. allgemein mit nahestehenden Unternehmen und Personen in Osterreich und im Ausland werden grundsétzlich
zu denselben Bedingungen durchgefiihrt wie Transaktionen mit unabhdngigen Geschéftspartnern. Derselbe Grundsatz gilt fir die Erbringung von
Dienstleistungen.

Gemas IAS 24 zihlen folgende Unternehmen und Personen zu den der Bank Austria nahestehenden Unternehmen und Personen:

e Unternehmen, die zur UniCredit Group gehdren, und Unternehmen, die von UniCredit beherrscht, aber nicht konsolidiert werden,

e assoziierte Unternehmen und Joint Ventures,

e F(ihrungskrafte von UniCredit in Schilisselpositionen,

e nahe Familienangehdrige von Fihrungskréften in Schiiisselpositionen und Unternehmen, die von Filhrungskréften in Schliisselpositionen oder deren
nahen Familienangehdrigen beherrscht (oder gemeinschaftlich gefiihrt) werden,

e Versorgungsplane des Konzerns fiir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses.

Information zum Grundkapital und Ausiibung von besonderen Rechten
Das gezeichnete Kapital der UniCredit Bank Austria AG per 31. Dezember 2016 betrdgt 1.681.033.521,40 € und besteht zur Ganze aus auf Namen
lautenden Stammaktien.

Die UniCredit S.p.A. war an der UniCredit Bank Austria AG per 31. Dezember 2016 direkt mit 99,996 % beteiligt.

Die vinkulierten Namensaktien der Privatstiftung zur Verwaltung von Anteilsrechten (AV-Z Stiftung) und des Betriebsratsfonds des Betriebsrats der
Angestellten der UniCredit Bank Austria AG Region Wien (Betriebsratsfonds) haben lange Tradition und sind mit einer historisch begriindeten besonderen
Stellung ausgestattet: Um bestimmte bedeutende Beschliisse in den Hauptversammlungen fassen zu kdnnen, miissen die vinkulierten Namensaktionare
bei der Beschlussfassung vertreten sein. Eine genaue Darstellung der betroffenen Beschliisse ist in § 20 Abs 13 und 14 unserer Satzung angefiihrt.

»Restated Bank of the Regions Agreement“ (ReBoRA)

Es besteht eine Syndikatsvereinbarung ,Restated Bank of the Regions Agreement” (,ReBoRA") zwischen UniCredit, der AV-Z Stiftung und dem Betriebs-
ratsfonds. Im ReBORA haben sich die AV-Z Stiftung und der Betriebsratsfonds gegeniiber UniCredit verpflichtet, im Fall eines beabsichtigten Verkaufes
dieser UniCredit Bank Austria AG Aktien, diese zundchst UniCredit anzubieten. Sollte die UniCredit das Angebot nicht akzeptieren, konnte die betreffende
Vertragspartei die UniCredit Bank Austria AG Aktien an einen Dritten verkaufen. In diesem Fall steht UniCredit ein Vorkaufsrecht zu.

Geman dieser Vereinbarung aus dem Jahr 2006 hatte die AV-Z Stiftung bis zum 31.03.2016 das Vorschlagsrecht fiir zwei Aufsichtsratsmitglieder der
UniCredit Bank Austria AG. Danach kann sie fiir die Dauer der Haftung der AV-Z Stiftung und der Gemeinde Wien ein Aufsichtsratsmitglied nominieren.

Ubertragung CEE-Geschéft

Im Zusammenhang mit der Ubertragung des CEE-Geschfts hat UniCredit S. p. A. bestimmte Zusagen zugunsten der UniCredit Bank Austria AG hinsichtlich
der kiinftigen Geschéftstatigkeit und Kapitalstruktur der UniCredit Bank Austria AG getroffen; die Mehrheit der Verpflichtungen seitens UniCredit S.p. A.
endet mit Ende Juni 2024.

Es bestehen keine Entschddigungsvereinbarungen zwischen der UniCredit Bank Austria AG und ihren Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder
Arbeitnehmern fiir den Fall eines dffentlichen Ubernahmeangebotes.

Kooperationsvereinbarung

Im Zuge der Integration der HVB in die UniCredit Group kommt der HVB (nunmehr UniCredit Bank AG) die Rolle des Kompetenzzentrums fiir Markets und
Investmentbanking fiir die gesamte Gruppe zu. In dieser Rolle fungiert die UniCredit Bank AG unter anderem als Counterpart flir Derivategeschéfte der
Konzernunternehmen der UniCredit Group. Hierbei handelt es sich im Regelfall um Hedge-Derivate, die tber die UniCredit Bank AG an den Markt externalisiert
werden. UniCredit Bank Austria AG und UniCredit Bank AG haben 2010 einen entsprechenden 10-jahrigen Kooperationsvertrag abgeschlossen.
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F.2.3 — Sonstige Angaben Uber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Die Privatstiftung zur Verwaltung von Anteilsrechten (AV-Z Stiftung) haftet geméaB § 92 Abs 9 Bankwesengesetz fiir alle Verbindlichkeiten der
UniCredit Bank Austria AG im Falle von deren Zahlungsunfahigkeit. Der aus zehn Mitgliedern bestehende Vorstand der Privatstiftung umfasste
zwei Aufsichtsratsmitglieder der UniCredit Bank Austria AG.

Die Gemeinde Wien haftet nach der formwechselnden Umwandlung der Anteilsverwaltung-Zentralsparkasse in eine Privatstiftung (AV-Z Stiftung)
im Jahre 2001 fiir alle Verbindlichkeiten der UniCredit Bank Austria AG (damaliger Firmenname Bank Austria Aktiengesellschaft), die bis zum
31. Dezember 2001 entstanden sind, einschlieBlich von dem Grunde nach schon bestehenden vertraglichen Verpflichtungen aus Anwartschaften.

F.3 — Aktienbasierte Vergitungen

Beschreibung der aktienbasierten Vergutungen

Ausstehende Instrumente

Die Group Medium & Long Term Incentive Plans flir ausgewahlte Mitarbeiter umfassen aktienbasierte Vergtitungen mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente

in den folgenden Kategorien:

¢ Aktienoptionen, die ausgewahlten hochrangigen Fihrungskraften und hochbegabten Mitarbeitern der Gruppe zugeteilt werden;

¢ das Group Executive Incentive System, das den teilnahmeberechtigten Group Executives eine variable Verglitung bietet, die innerhalb von fiinf
Jahren ausgezahlt wird. Die Begtinstigten erhalten Zahlungen in bar bzw. in Form von UniCredit-Aktien; die Zahlungen hangen von der Erfiillung von
Leistungsbedingungen (im Gegensatz zu Marktbedingungen) ab, die in den Planbestimmungen festgehalten sind;

e das Group Executive Incentive System (Bonus Pool), das den teilnahmeberechtigten Group Executives und den gemaB regulatorischen Vorschriften
bestimmten Mitarbeitern eine Bonusstruktur mit einer sofortigen Vergtitung (unmittelbar nach Leistungsevaluierung) und zeitversetzten Vergitungen in
bar und in Aktien bietet, auszahlbar (ber einen Zeitraum von bis zu sechs Jahren (Sofortzahlung im ersten Jahr und zeitversetzte Zahlungen dber vier
oder finf Jahre). Die Struktur der Auszahlung stellt die Berticksichtigung der Aktionarsinteressen sicher und unterliegt einem Malus (der zur Anwendung
kommt, wenn bestimmte Schwellenwerte fir Rentabilitdt, Kapital und Liquiditat auf Gruppen- und Landes-/Divisionsebene nicht erreicht werden)
sowie Riickforderungsbedingungen (soweit rechtlich durchsetzbar) gemaB den Planbestimmungen (in beiden Féllen nicht marktbezogene Ausiibungs-
bedingungen);

¢ den Mitarbeiterbeteiligungsplan (,Employee Share Ownership Plan/ESOP — Let’s Share®), der den teilnahmeberechtigten Mitarbeitern der
Gruppe die Mdglichkeit bietet, UniCredit-Stammaktien mit folgenden Vorteilen zu kaufen: Gewahrung von Gratisaktien (,Free Shares” bzw. Rechte, solche
Aktien zu erhalten) auf Basis der von jedem Teilnehmer wéhrend der ,Enrolment Period“ gekauften Aktien (,Investment Shares). Die Gewahrung
dieser Gratisaktien unterliegt Ausiibungsbedingungen (im Gegensatz zu Marktbedingungen), die in den Planbestimmungen angeftihrt sind.

Zu beachten ist, dass gemaB Zirkular 285 (Fassung VIl vom 19. November 2014) der Banca d’ltalia aktienbasierte Vergitungen mit Ausgleich
durch Eigenkapitalinstrumente in Form von zeitversetzten Zahlungen in UniCredit-Stammaktien, die keinen Ausiibungsbedingungen unterliegen,
fur Abfertigungszahlungen (,Golden Parachute®) an die betreffenden Mitarbeiter verwendet werden.

Bewertungsmodell

Aktienoptionen

Fiir die Bestimmung des wirtschaftlichen Werts von Aktienoptionen kommt das Hull and White Evaluation Model zur Anwendung. Dieses Modell basiert
auf einer Trinomialbaum-Kursverteilung unter Anwendung des Boyle-Algorithmus und schétzt die Wahrscheinlichkeit einer friihzeitigen Ausiibung auf
Basis eines deterministischen Modells im Zusammenhang mit der:

e Erreichung eines Borsenkurses, der einem bestimmten Vielfachen (Multiple - M) des Ausiibungspreises entspricht;

o Wahrscheinlichkeit des friihzeitigen Abgangs (Exit - E) der Beglinstigten nach Ende des Erdienungszeitraums.

Die Erfassung der wirtschaftlichen Auswirkungen und Eigenkapitaleffekte basiert auf dem Erdienungszeitraum.
Im Jahr 2016 wurden keine neuen Aktienoptionen an Vorstandsmitglieder ausgegeben; es wurden keine Aktienoptionen von den Mitgliedern des

Vorstands ausgetibt. Die Aktienoptionen der Vorstandsmitglieder im Jahr 2011 haben einen Teil des zurlickgestellten Bonus des Jahres 2011
(Auszahlung 2012 und ff) abgebildet. Der Plan wurde 2016 evaluiert. Sdmtliche Rechte sind entfallen.
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Aktienoptionen Vorstéinde

ANZAHL AUSUBUNGS- ZEITL. ) SCHATZWERT

JAHR DER ANZA!-IL DER DER ZU PREIS 0D. . AUS- UBER- MINDEST- PER

GEWAHRTEN  GEWAHRTEN BEZIEHEN-  GRUNDLAGE PREIS DER UBUNGS- TRAGBAR- BEHALTE- 31.12.2016

OPTIONEN OPTIONEN  DEN AKTIEN  OD. FORMEL AKTIE LAUFZEIT BIS FENSTER KEIT FRIST BIS IN EUR2

Vorstand 2004 10.500 1.882 4,018 22,42 03.09.08 9 Jahre 1) Nein 10.479
Vorstand 2005 129.000 23.119 4,817 26,88 25.11.09 9 Jahre 1) Nein 136.069
Vorstand 2006 126.100 22.600 5,951 33,21 28.06.10 9 Jahre 1) Nein 160.021
Vorstand 2007 175.414 31.438 7,094 39,58 13.07.11 6 Jahre 1) Nein 233.160
Vorstand 2008 769.709 137.947 4,185 23,35 25.06.12 6 Jahre 1) Nein 504.313
Vorstand 2009 - - 0 0,00 - - - - -
Vorstand 2010 - - 1,807 11,90 31.07.14 - - - -
Vorstand 2011 - - 4,01 4,01 01.07.16 6 Jahre 1) - -
Vorstand 2012 - - 0 0,00 - - - - -
Vorstand 2013 - - 0 0,00 - - - - -
Vorstand 2014 - - 0 0,00 - - - - -
Vorstand 2015 - - 0 0,00 - - - - -
Vorstand 2016 - - 0 0,00 - - - - -
Summe Vorstand 2004-2016  1.210.723 216.986 - - - - - - 1.044.043

In den Jahren 2011-2016 wurden keine neuen Aktienoptionen an leitende und sonstige Angestellte ausgegeben; es wurden keine Aktienoptionen ausgetibt.

Aktienoptionen leitende und sonstige Angestellte

ANZAHL AUSUBUNGS- ZEITL. ) SCHATZWERT
JAHR DER  ANZAHL DER DER ZU PREIS 0D. . Aus- UBER- MINDEST- PER
GEWAHRTEN GEWAHRTEN  BEZIEHEN- GRUNDLAGE  PREIS DER UBUNGS-  TRAGBAR- BEHALTE-  31.12.2016
OPTIONEN OPTIONEN ~ DEN AKTIEN  OD. FORMEL AKTIE  LAUFZEIT BIS FENSTER KEIT FRIST BIS IN EUR2
leitende
Angestellte 2007 639.648 114.433 7,094 39,58 13.07.11 6 Jahre 1) Nein 850.220
leitende
Angestellte 2008  1.504.195 269.100 4,185 23,35 25.06.12 6 Jahre 1) Nein 985.549
Summe leitende
Angestellte 2007-2008 2.143.843 383.534 - - - - - - 1.835.769
sonstige
Angestellte 2007 231.495 41.414 7,094 39,58 13.07.11 6 Jahre 1) Nein 307.703
sonstige
Angestellte 2008 451.947 80.853 4,185 23,35 25.06.12 6 Jahre 1) Nein 296.116
Summe sonstige
Angestellte 2007-2008 683.442 122.268 - - - - - - 603.819
Gesamtsumme
Aktienoptionen ~ 2004-2008  4.038.008 722.787 - - - - - - 3.483.630

1) Die Aktienoptionen sind namensbezogen und diirfen nicht verkauft, abgetreten, verpféndet oder in irgendeiner Weise iibertragen werden. Im Falle des Ablebens des Begiinstigten kdnnen die

Anspriiche zur Ganze oder in Teilen aus den Aktienoptionen auf deren Erben (ibertragen werden.

2) Der Schétzwert der Long Term Incentive Pléne (LTIP) wurde auf Grund des Fair Value per 31.12.2016 ermittelt:

FAIR VALUE

FAIR VALUE STOCK PERFORMANCE

JAHR OPTION SHARE
LTIP 2004 0,998 -
LTIP 2005 1,0548 -
LTIP 2006 1,269 Plan ausgelaufen
LTIP 2007 1,3292 Plan ausgelaufen
LTIP 2008 0,6552 Plan ausgelaufen
LITP 2010 (2011-2013) Rechte entfallen Rechte entfallen
LITP 2011 (2012—-2015) Rechte entfallen Rechte entfallen

*) Datum des Beschlusses durch den Gruppenvorstand.
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Group Executive Incentive System

Die Bestimmung des Betrags des Leistungsanreizes erfolgt auf Basis der Erreichung quantitativer und qualitativer Ziele, die im Plan definiert sind.
Insbesondere ist die Gesamtbeurteilung durch die jeweilige Filhrungskraft des Mitarbeiters als Prozentsatz auszudriicken, wobei das Minimum 0%
und das Maximum 150 % betrégt (nicht marktbezogene Austibungsbedingungen).

Dieser Prozentsatz wird durch Anwendung eines Risiko/Chancen-Faktors — ,Group Gate" — bei der ersten Zahlung angepasst und mit der ,Bonus
Opportunity* multipliziert, um den effektiven Betrag zu errechnen, der an den Begiinstigten ausgezahlt wird.

Die Erfassung der wirtschaftlichen Auswirkungen und Eigenkapitaleffekte basiert auf dem Erdienungszeitraum.

Group Executive Incentive System (Bonus Pool)

Der wirtschaftliche Wert von ,Performance Shares” wird unter Beriicksichtigung des Borsenkurses der Aktie am Tag der Gewéhrung abzlglich des
Barwerts der zukiinftigen Dividenden wéahrend des Leistungszeitraums bestimmt.

Die Erfassung der wirtschaftlichen Auswirkungen und Eigenkapitaleffekte basiert auf dem Erdienungszeitraum.

Group Executive Incentive System ,Bonus Pool 2015% — Aktien

Der wirtschaftliche Wert von ,Performance Shares” wird unter Beriicksichtigung des Borsenkurses der Aktie am Tag der Gewéhrung abzlglich des

Barwerts der zukiinftigen Dividenden wéhrend des Erdienungszeitraums bestimmt.

Der Plan ist in Untergruppen unterteilt, wobei fiir jede Untergruppe die aktienbasierte Verglitung in zwei oder drei Raten, verteilt iber einen in den
Planbestimmungen festgelegten Zeitraum, ausgezahlt werden kann.

AKTIEN IM RAHMEN DES GROUP EXECUTIVE INCENTIVE SYSTEM — BONUS POOL 2015

RATE 2018 RATE 2019 RATE 2020 RATE 2021
Datum der Gewahrung des wirtschaftlichen Werts im Rahmen
der ,Bonus Opportunity* (Tag der Gewahrung) 21. Janner 2015 21. Jénner 2015 21. Jénner 2015 21. Jénner 2015
Datum des Beschlusses des Board of Directors zur Bestimmung
der Aktienanzahl 15. Mérz 2016 15. Mérz 2016 15. Mérz 2016 15. Mérz 2016
Erster Tag des Erdienungszeitraums 1. Janner 2015 1. Janner 2015 1. Jénner 2015 1. Jénner 2015
Letzter Tag des Erdienungszeitraums 31. Dezember 2015 31. Dezember 2017 31. Dezember 2018 31. Dezember 2019
Borsenkurs der UniCredit-Aktie (€) 3,411 3,411 3,411 3,411
Wirtschaftlicher Wert der Ausiibungsbedingungen (€) —-0,261 -0,492 -0,814 -1,175
Beizulegender Zeitwert der Performance Shares pro Stiick
am Tag der Gewahrung (€) 3,150 2,919 2,597 2,236

*) Fiir die Quantifizierung der Kosten, die mit aktienbasierten Vergiitungen zur Abrechnung des ,Golden Parachute” verbunden sind, wird derselbe beizulegende Zeitwert pro Stlick
verwendet.

Group Executive Incentive System 2016 (Bonus Pool)

Das neue Group Incentive System 2016 basiert auf einem Bonus-Pool-Ansatz, der die regulatorischen Vorschriften und Marktusancen beriicksichtigt.

Das System definiert folgende Faktoren:

e Nachhaltigkeit durch direkte Koppelung an die Ergebnisse des Unternehmens und Abstimmung auf die relevanten Risikokategorien unter
Anwendung spezifischer Indikatoren beziiglich Risikobereitschaft.

e Verbindung zwischen Bonus und Organisationsstruktur, mit Festlegung des Pools auf Landes-/Divisionsebene mit weiterer Uberpriifung auf
Gruppenebene.

e Zuerkennung eines Bonus an Executives und andere bestimmte Mitarbeiter auf Basis der Regeln der European Banking Authority (EBA) und lokaler
Regelungen.

e Zahlungsstruktur festgelegt gemaB regulatorischen Bestimmungen unter Berticksichtigung von Richtlinie 2013/36/EU (CRD IV); Zahlungen erfolgen
Uber einen Zeitraum von sechs Jahren in bar und in Aktien.

Alle GuV-Effekte und Eigenkapitaleffekte im Zusammenhang mit dem Plan werden im Erdienungszeitraum gebucht.
»Employee Share Ownership Plan“ (,Let’s Share 2016"“)

Die folgende Tabelle zeigt die Bewertung und die Parameter, die in Bezug auf die Gratisaktien (bzw. Rechte, solche Aktien zu erhalten) im Zusammenhang
mit dem im Jahr 2015 genehmigten ,Employee Share Ownership Plan“ verwendet werden.
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Bewertung von Gratisaktien ESOP 2016

GRATISAKTIEN
Datum der Lieferung von Gratisaktien an Mitarbeiter der Gruppe 29. Juli 2016
Erster Tag des Erdienungszeitraums 29. Juli 2016
Letzter Tag des Erdienungszeitraums 29. Juli 2017
Beizulegender Zeitwert der ,Discount Shares” pro Stiick (€) 2,058

Alle GuV-Effekte und Eigenkapitaleffekte im Zusammenhang mit Gratisaktien werden im Erdienungszeitraum gebucht (mit Ausnahme von Anpassungen
gemaB den Planbestimmungen, die wahrend des néchsten Abschlusses nach dem Erdienungszeitraum gebucht werden).

Der Plan ,Let’s Share for 2016" sieht die Verwendung von am Markt zu erwerbenden Aktien vor. Zu diesem Zweck beauftragen die Teilnehmer einen
Broker mit dem Kauf der Aktien, die auf ein auf ihren Namen lautendes Konto zu iibertragen sind.

Weitere Informationen

UniCredit Group Employee Share Ownership Plan 2016 (,,Let’s Share for 2017%)

Im April 2016 genehmigte die Hauptversammlung den ,UniCredit Group Employee Share Ownership Plan for 2016 (,Let’s Share for 2017*), der
teilnahmeberechtigten Mitarbeitern der Gruppe die Mdglichkeit bietet, UniCredit-Stammaktien zu vorteilhaften Bedingungen zu kaufen, um damit
das Zugehdrigkeitsgeflinl der Mitarbeiter und das Engagement zur Erreichung der Unternehmensziele zu stirken.

In Bezug auf ,Let’s Share for 2017 kann UniCredit nach eigenem Ermessen zwei Wahimdglichkeiten festlegen:
1. Wahimdglichkeit: bis spétestens Ende des 2. Quartals 2017;
2. Wahimdglichkeit: bis spétestens Ende des 4. Quartals 2017,

,Let’s Share for 2017“ ist ein umfassender Mitarbeiterbeteiligungsplan:

o \Wahrend der ,Enrolment Period”, die den Teilnehmern rechtzeitig bekanntgegeben wird, konnen die Teilnehmer UniCredit-Stammaktien (,Investment
Shares”) durch monatliche oder einmalige Beitrdge kaufen; die Beitrdge werden ihren Konten angelastet.

e |m ersten Monat der ,Enrolment Period” erhalt jeder Teilnehmer einen Nachlass von 25 % in Form von Aktien (,Gratisaktien®) auf den Gesamtbetrag
der gekauften Aktien; die Gratisaktien bleiben ein Jahr lang gebunden (Behaltefrist). Ein Teilnehmer verliert das Recht auf eine Gratisaktie, wenn er/sie
wahrend der Behaltefrist nicht mehr Mitarbeiter eines Unternehmens der UniCredit Group ist, sofern nicht die Beendigung des Dienstverhaltnisses
aus einem der in den Planbestimmungen angefiihrten Griinde erfolgte. In einigen Landern ist es aus steuerlichen Griinden nicht mdglich, am Beginn
der ,Enrolment Period” Gratisaktien zu gewahren; in diesem Fall wird eine alternative Losung angeboten, die den Teilnehmern in den betreffenden
Lé&ndern das Recht einrdumt, am Ende der Behaltefrist die Gratisaktien zu erhalten (,alternative Losung").

e \Wdhrend der Behaltefrist konnen die Teilnehmer die gekauften ,Investment Shares” jederzeit verkaufen, sie verlieren dadurch allerdings die
entsprechenden Gratisaktien (bzw. das Recht, solche Aktien zu erhalten).

Die Gratisaktien erflillen die Bedingungen fiir ,anteilsbasierte Vergiitung mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente”, weil die Teilnehmer geméaB
den Planbestimmungen Eigenkapitalinstrumente von UniCredit als Gegenleistung flir Dienste erhalten, die sie fiir das Unternehmen, bei dem sie
beschéftigt sind, erbracht haben. Der beizulegende Zeitwert wird zu Beginn der ,Enrolment Period* gemaB dem Preis bewertet, den die Teilnehmer
flir den Erwerb der ersten Rate der ,Investment Shares” am Markt gezahlt haben.

Alle GuV-Effekte und Eigenkapitaleffekte im Zusammenhang mit ,Let’s Share for 2017 werden wéhrend der Behaltefrist gebucht.
,Let’s Share for 2017* hatte keine Auswirkung auf den Konzernabschluss fiir das Geschéftsjahr 2016.
GuV/-Effekte

Alle nach dem 7. November 2002 gewéhrten aktienbasierten Vergitungen, deren Erdienungszeitraum nach dem 1. Janner 2005 endet, sind im
Anwendungsbereich von IFRS 2 enthalten.
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Darstellung aktienbasierter Vergiitungen im Konzernabschluss (Tsd €)
2016 2015

Kosten/Ertrage -2.874 -5.965
Vergitungsplane mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente -2.874 —-5.965

Vergiitungspldne mit Barausgleich - -
Schuld im Zusammenhang mit Vergiitungspléanen mit Barausgleich - -

F.4 — Personal

In der Bank Austria Gruppe waren 2016 bzw. 2015 im Jahresdurchschnitt folgende Personalkapazitdten im Einsatz:

Mitarbeiterkapazitat
2016 2015
Angestellte 28.052 35.783
Arbeiter - 32
GESAMTKAPAZITAT ) 28.052 35.815
higvon Inland 6.773 7.198
higvon Ausland 21.279 28.617

*) Durchschnittliche Personenjahre in der Bank Austria Gruppe Beschéftigter ohne karenzierte Mitarbeiter.

Der Riickgang der Mitarbeiteranzahl ist durch den CEE-Abgang begriindet. Zum Stichtag 31.12.2016 belduft sich die Gesamtkapazitt auf 6.347 FTE.

F.5 — Honorare der Abschlussprufer
(gem. § 238 Abs 1 Z 18 und 251 Abs 1 UGB)

Die nachstehende Tabelle zeigt die von unseren Konzernabschlusspriifern abgerechneten Honorare fiir das Geschéftsjahr 2016 in den folgenden
Kategorien:

Aufwendungen fiir Konzernabschlusspriifer (Tsd €)
2016 2015
Aufwendungen fiir die Priifung des Jahresabschlusses 5.149 5.453
Deloitte Austria 3.671 4187
Sparkassenprtifungsverband 1.478 1.266
Andere Bestétigungsleistungen 1.879 631
Deloitte Austria 1.833 625
Sparkassenpriifungsverband 46 6
Steuerberatungsleistungen 2 113
Deloitte Austria 2 113
Sparkassenprifungsverband - -
Sonstige Leistungen 1.148 1.422
Deloitte Austria 23 341
Sparkassenpriifungsverband 1.125 1.081
SUMME 8.177 7.619
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F.6 — Regionale Gliederung

Angaben gemaB §64 Z 18 BWG (,,country-by-country reporting®)

§ 64 Z 18 BWG verlangt eine Aufgliederung diverser Informationen nach Landern.

Die Angabe des Sitzstaates zu jeder unserer Tochtergesellschaften im Konzern ist Abschnitt A.9 zu entnehmen.
Dariiber hinaus sind folgende weitere Angaben auf konsolidierter Basis heruntergebrochen nach Landern offenzulegen:

STEUERN VOM
JAHRESERGEBNIS EINKOMMEN IN BEZUG
VOR STEUERN AUS AUF DAS ERGEBNIS
) FORTGEFUHRTER AUS FORTGEFUHRTER
NETTOZINSERTRAG BETRIEBSERTRAGE GESCHAFTSTATIGKEIT GESCHAFTSTATIGKEIT MITARBEITER
LAND (Mio €) (Mio €) (Mio €) (Mio €) (FTE)
Osterreich 954 1.718 —355 -57 6.244
Ungarn 7 7 4 -1 37
Slowakei 1 4 0 0 39
Polen 0 4 -3 0 27
Sonstige Lander -1 1 -1 0 0
SUMME 962 1.734 -354 -58 6.347
Die Bank Austria Gruppe erhielt folgende Subventionen von staatlichen Stellen:
UniCredit Bank Austria AG, Osterreich
Die Gemeinde Wien haftet fiir folgende Bilanzposten mit einer Garantie im AusmaB von 5.708 Mio €:
Bilanzposten (Mio €
31.12.2016 31.12.2015
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 310 367
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 476 540
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.666 1.814
davon nachrangig 1.648 1.784
Sonstige Verbindlichkeiten 134 60
Riickstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 3.122 2.766
Gesamt 5.708 5.548

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 217



Konzernabschluss nach IFRS

F — Zusatzliche Informationen (Forrserzune)

F.7 — Bilanzielle Auswirkung von Nettingvereinbarungen

Vermodgenswerte und Verbindlichkeiten, die fiir Bilanzierungszwecke saldiert werden oder

Globalnettingvereinbarungen oder dhnlichen Vereinbarungen unterliegen (Mio €
31.12.2016
IN DER BILANZ DAMIT ZUSAMMENHANGENDE BETRAGE,
B DAGEGEN DARGESTELLTE DIE NICHT SALDIERT WURDEN
BRUTTOBETRAGE AUFGERECHNETE NETTOBETRAGE
FINANZIELLER FINANZIELLE FINANZIELLER FINANZ- ERHALTENE B
VERMOGENSWERTE VERBINDLICHKEITEN VERMOGENSWERTE INSTRUMENTE BARSICHERHEITEN NETTOBETRAGE
Vermégenswerte
1) Derivate 3.631 - 3.631 —3.587 —-45 -
2) Pensionsgeschafte 7.812 - 7.812 - - 7.812
3) Wertpapierleine - - - - - -
4) Sonstige - - - - - -
SUMME 31.12.2016 11.443 - 11.443 -3.587 -45 7.812
Verbindlichkeiten
1) Derivate 3.142 - 3.142 —2.686 —-457 -
2) Pensionsgeschafte 425 - 425 —425 - -
3) Wertpapierleihe - - - - -
4) Sonstige - - - - - -
SUMME 31.12.2016 3.567 - 3.567 -3.478 -457 -368
31.12.2015
IN DER BILANZ DAMIT ZUSAMMENHANGENDE BETRAGE,
. DAGEGEN DARGESTELLTE DIE NICHT SALDIERT WURDEN
BRUTTOBETRAGE AUFGERECHNETE NETTOBETRAGE
FINANZIELLER FINANZIELLE FINANZIELLER FINANZ- ERHALTENE B
VERMOGENSWERTE VERBINDLICHKEITEN VERMOGENSWERTE INSTRUMENTE BARSICHERHEITEN NETTOBETRAGE
Vermégenswerte
1) Derivate 5.298 - 5.298 —4.043 —448 806
2) Pensionsgeschafte 5718 - 5718 —227 - 5.491
3) Wertpapierleihe - - - - - -
4) Sonstige - - - - - -
SUMME 31.12.2015 11.016 - 11.016 -4.271 —-448 6.297
Verbindlichkeiten
1) Derivate 4.730 - 4.730 —4.036 -218 476
2) Pensionsgeschafte 215 - 215 -215 - -
3) Wertpapierleihe - - - - - -
4) Sonstige - - - - - -
SUMME 31.12.2015 4.946 - 4.946 -4.251 -218 476

Die obige Tabelle zeigt die potenzielle Saldierung von Derivaten (bilanzierte finanzielle Vermdgenswerte und bilanzierte finanzielle Verbindlichkeiten), die
einer rechtlich durchsetzbaren Globalnettingvereinbarung (ISDA Master Netting Agreement and Cash Settlement Agreement) unterliegen, in der Bilanz
nicht saldiert werden kdnnen und fiir die das Unternehmen derzeit den rechtlich durchsetzbaren Anspruch auf Saldierung der erfassten Betrdge im
Falle der Insolvenz oder Kiindigung hat.
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F.8 — Als Sicherheit gestellte VermOogensgegenstande

Als Sicherheit fiir eigene Verbindlichkeiten und Verpflichtungen gestellte Vermégenswerte (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Zu Handelszwecken gehaltene Finanzinstrumente - -
Erfolgwirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Finanzinstrumente - -
Zur VerauBerung verflighare Finanzinstrumente 5.622 7.095
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinstrumente 51 214
Forderungen an Kreditinstitute 1.237 1.060
Forderungen an Kunden 26.317 29.249
Sachanlagen - -
SUMME 33.227 37.618

F9 — Ubertragung finanzieller Vermdgenswerte

Im Rahmen des gewdhnlichen Geschéftsbetriebs schlieBt die Gruppe Transaktionen ab, die zur Ubertragung finanzieller Vermdgenswerte — insbesondere
Schuldinstrumente und Eigenkapitalinstrumente sowie Forderungen an Kunden — fiihren. Die (ibertragenen finanziellen Vermogenswerte werden entweder

vollstandig in der Bilanz angesetzt oder vollstandig ausgebucht.

Die Gruppe Ubertragt finanzielle Vermdgenswerte insbesondere durch folgende Transaktionen:
e Pensionsgeschafte mit Wertpapieren

e \erbriefungsaktivititen, bei denen Forderungen an Kunden oder Anlagewertpapiere an Zweckgesellschaften oder an Investoren, die von der
Zweckgesellschaft begebene Schuldinstrumente erwerben, bertragen werden. Fiir jede Zweckgesellschaft wird eine Priifung durchgefiihrt, ob
die Mehrheit der mit der Transaktion verbundenen Risiken und Chancen der Bank zugerechnet werden kann oder nicht und eine Konsolidierung

gemaB IFRS 10 notwendig ist.

Andere Transaktionen:

Die Vermdgenswerte umfassen Kreditforderungen und Wertpapiere, die als Sicherheiten fiir eigene Verbindlichkeiten nicht ausgebucht werden. Die ei-
genen Verbindlichkeiten, fiir die wir diese Sicherheiten stellten, umfassen vor allem Deckungsstocke von 6ffentlichen und hypothekarischen Pfandbriefen

sowie flr fundierte UCBA Anleihen, Refinanzierungstransaktionen mit der Europdischen Zentralbank und sonstige Sicherungsvereinbarungen.
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Ubertragene, aber nicht ausgebuchte finanzielle Vermdgenswerte (beizulegende Zeitwerte)

sowie korrespondierende Verbindlichkeiten (Mio €)
PER 31.12.2016
i BIS ZUR
ZUR VERAUSSERUNG ENDFALLIGKEIT
VERFUGBARE ZU HALTENDE
FINANZIELLE FINANZIN- FORDERUNGEN AN FORDERUNGEN AN
HANDELSAKTIVA VERMOGENSWERTE VESTITIONEN BANKEN KUNDEN
ART/PORTFOLIO A B A B A B A B A B  SUMME
Aktiva - - 592 - - - - - 241 - 833
Schuldinstrumente - - 592 - - - - - - - 592
Forderungen - - - - - - - - 241 - 241
Derivate - - - - - - - - - - -
Damit zusammenhéngende finanzielle
Verbindlichkeiten - - 561 - - - - - 231 - 792
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden - - 136 - - - - - 231 - 367
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten - - 425 - - - - - - - 425
Verbriefte Verbindlichkeiten - - - - - - - - - - -
SUMME 31.12.2016 - - 31 - - - - - 10 - M
PER 31.12.2015
BIS ZUR
ZUR VERAUSSERUNG ENDFALLIGKEIT
VERFUGBARE ZU HALTENDE
FINANZIELLE FINANZIN- FORDERUNGEN AN FORDERUNGEN AN
HANDELSAKTIVA VERMOGENSWERTE VESTITIONEN BANKEN KUNDEN
ART/PORTFOLIO A B A B A B A B A B  SUMME
Aktiva 54 - 739 - - - - - 724 - 1517
Schuldinstrumente 54 - 739 - - - - - - - 793
Forderungen - - - - - - - - 724 - 724
Derivate - - - - - - - - - - -
Damit zusammenhéangende finanzielle
Verbindlichkeiten 54 - 655 - - - - - 330 - 1.039
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 54 - 235 - - - - - - - 289
Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten - - 420 - - - - - 101 - 521
Verbriefte Verbindlichkeiten - - - - - - - - 230 - 230
SUMME 31.12.2015 -0 - 84 - - - - - 394 - 478

A = Finanzielle Vermogenswerte, die verkauft und voll angesetzt wurden.

B = Finanzielle Vermdgenswerte, die verkauft und zum Teil angesetzt wurden.

Die Buchwerte entsprechen den beizulegenden Zeitwerten.
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F.10 — Nachrangige Vermogenswerte und Verbindlichkeiten

(Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
Handelsaktiva - 1
Als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet eingestufte finanzielle Vermdgenswerte - -
Zur VerduBerung verfugbare finanzielle Vermdgenswerte 39 38
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Finanzinvestitionen - -
Forderungen an Kreditinstitute 254 1.129
Forderungen an Kunden 240 255
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgenswerte und Vermdgensgruppen - -
Nachrangige Aktiva 533 1.423
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten - -
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 96 98
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.928 5.057
Zur VerduBerung gehaltene Vermdgensgruppen - 93
Nachrangige Passiva 2.024 5.247
Der Gesamtbetrag der im Jahr 2016 geleisteten Aufwendungen fir nachrangige Verbindlichkeiten belauft sich auf 176 Mio € (Vj. 208 Mio €).
F.11 — Treuhandvermogen o
31.12.2016 31.12.2015
Forderungen an Kreditinstitute 1.943 1
Forderungen an Kunden 318 674
Eigenkapitalinstrumente und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere - 7.646
Schuldinstrumente - 18.990
Sonstige Vermdgensgegenstande 30 1.140
TREUHANDAKTIVA 2.292 28.452
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 105 8.765
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 214 19.427
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.935 -
Sonstige Verbindlichkeiten 38 259
TREUHANDPASSIVA 2.292 28.452
F.12 — Eventualverbindlichkeiten und -verpflichtungen Wio
31.12.2016 31.12.2015
Ubernommene Finanzgarantien fiir: 1.327 4.610
Kreditinstitute 186 1.093
Kunden 1.141 3.517
Ubernommene kommerzielle Garantien fiir: 7.972 13.196
Kreditinstitute 2.672 4.355
Kunden 5.300 8.841
Sonstige unwiderrufliche Bereitstellungsverpflichtungen 12.875 19.942
Kreditinstitute: 850 1.343
Inanspruchnahme sicher 850 1.287
Inanspruchnahme unsicher - 56
Kunden: 12.025 18.599
Inanspruchnahme sicher 11.922 14.985
Inanspruchnahme unsicher 103 3.614
Zugrunde liegende Verpflichtungen fiir Kreditderivate: gegebene Absicherungen - -
Als Sicherheit gehaltene Vermdgenswerte fiir Verpflichtungen Anderer 0 10
Sonstige Verpflichtungen 17 1.015
SUMME 22.191 38.773

Bank Austria - Geschaftsbericht 2016 221



Konzernabschluss nach IFRS

F — Zusatzliche Informationen (Forrserzune)

F.13 — Gesamtkapitalrentabilitat

Angabe gemaB § 64 Abs 1 Z 19 BWG

2016 2015
Konzernergebnis nach Steuern in Mio € 729 1.232
Bilanzsumme in Mio € 105.785 193.638
Gesamtkapitalrentabilitat 0,69% 0,64%

F.14 — Konsolidierte Eigenmittel und bankaufsichtliches Eigenmittelerfordernis

Kapitalmanagement

Als Teil der UniCredit Group rdumt die Bank Austria dem Kapitalmanagement einen hohen Stellenwert ein. Die Kapitalmanagementstrategie der Bank
ist auf die Erhaltung einer soliden Kapitalbasis ausgerichtet und basiert auf einer risiko- und ertragsorientierten Kapitalallokation zur Schaffung von
maglichst groBem Wert fiir die Aktionére.

Derzeit wird das interne Kapital der Bank Austria so festgesetzt, dass nachteilige Ereignisse mit einer Wahrscheinlichkeit von 99,90% (Konfidenzintervall)
abgedeckt sind.

Gleichzeitig werden Zielwerte fiir die regulatorischen Kapitalquoten (Common Tier 1 und Capital Adequacy Ratio) in Ubereinstimmung mit den
bankaufsichtlichen Erwartungen und der von der Bank festgelegten Risikotoleranz (Risk Appetite Framework) bestimmit.

Die Aktivitdten des Kapitalmanagements erfolgen im Rahmen von Planung und Budgetierung der Gruppe und sind in die ICAAP-Prozesse einbezogen.
Die Bank Austria beobachtet laufend die Entwicklung der Eigenmittel und des diesbeziiglichen Ordnungsrahmens auf Landesebene und auf Konzern-
ebene.

Zu den Kapitalmanagementaktivitdten z&hlen insbesondere:
e Planungs- und Budgetierungsprozesse:
— Vorschldge hinsichtlich Risikoneigung, Entwicklung und Kapitalisierungsziele
— Analyse der Entwicklung der risikogewichteten Aktiva (RWA) und Anderungen des regulatorischen Umfelds
—Vorschldge hinsichtlich der Kapitalplanung und der entsprechenden Dividendenpolitik (MDA)
e (Uberwachungsprozesse
— Analyse und Uberwachung von Limiten fiir Pillar 1 und Pillar 2
— Analyse und Uberwachung der Kapitalquoten der Bank Austria Gruppe

Das Kapitalmanagement erfolgt dynamisch, d.h., die Bank Austria erstellt den Finanzplan, (iberwacht laufend die Kapitalquoten und setzt vorweg
geeignete MaBnahmen, die zur Erreichung der gesetzten Ziele erforderlich sind.

Eigenmittelerfordernis

Die Eigenmittelanforderung gemaB CRR (Capital Requirements Regulation) bestehen aus dem Erfordernis aus dem Kreditrisiko, aus allen Risikoarten
des Handelsbuchs, aus dem Warenpositionsrisiko und dem Fremdwahrungsrisiko auBerhalb des Handelsbuchs, dem operationellen Risiko und dem
CVA-Risiko.

Regulatorische Entwicklungen — Basel 3/CRD IV, CRR

Die finale Verordnung (Capital Requirements Regulation — CRR) und die Richtlinie (Capital Requirements Directive IV — CRD V) zur Umsetzung von
Basel 3 in der Europaischen Union wurden am 27.6.2013 im Amtsblatt der Europdischen Union veroffentlicht. Das neue Rahmenwerk ersetzt die
Capital Requirements Directives 2006/48/EC und 2006/49/EC und ist mit 1. Janner 2014 in Osterreich in Kraft getreten.

Nach voller Implementierung des Rahmenwerks (2019) wird Basel 3 aus strikteren Erfordernissen fiir regulatorisches Kapital mit einem Minimum
an hartem Kernkapital (Common Equity Tier 1 Kapital) von 4,5%, Kernkapital (Total Tier 1 Kapital) von insgesamt 6 % und einem Gesamtkapital von
8% bestehen.
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Weiters werden alle Banken verpflichtet sein, einen aus Common Equity Tier 1 Kapital bestehenden Kapitalerhaltungspuffer von 2,5 % zusétzlich zu
den neuen Mindestanforderungen zu halten. Das wird zu einem tats&chlichen Mindesteigenmittelerfordernis von 7% Common Equity Tier 1 Kapital,
8,5% Tier 1 Kapital und 10,5% Gesamtkapital filhren.

Zusétzlich kdnnen Mitgliedstaaten einen Puffer verlangen, um zu starkes Kreditwachstum einzuddmmen (,Countercyclical Buffer* bis zu 2,5 %).
Laut Kapitalpuffer-Verordnung (KP-V) vom Dezember 2015 wurde der antizyklische Kapitalpuffer ab 1.1.2016 fir im Inland gelegene wesentliche
Kreditpositionen mit 0% festgelegt. Weiters kénnen die Behdrden systemische Risikopuffer (SRB) sowie zusétzliche Kapitalaufschldge fir system-
relevante Banken festlegen. Derzeit ist It. KP-V ein SRB von 2% ab 2019 festgelegt. Eine Ubergangsbestimmung sieht eine stufenweise Erhdhung
vor (2016 0,25%; 2017 0,5%; 2018 1% und 2019 2%). Legt eine Behdrde den systemischen Risikopuffer fest und ist ein zusétzlicher Kapital-
aufschlag fiir systemrelevante Banken anzuwenden, gilt der hohere der beiden Sétze.

Entwicklung der Eigenmittel BA Gruppe

Im Jahr 2016 konnte die Gesamtkapitalquote gegeniiber dem Vorjahr sowohl im Vergleich zu den tatsachlichen Werten zum 31.12.2015 als auch
zu den im Zuge einer Proberechnung ermittelten Pro-forma-Zahlen unter Beriicksichtigung der CEE-Abspaltung erhoht werden. Dies ist iiberwiegend
auf die KapitalmaBnahme der Muttergesellschaft im August 2016 iHv 1 Mrd € zuriickzufiihnren. Damit verfligt die Bank Austria Gber eine solide
Kapitalbasis zur Erfillung der Eigenmittelanforderungen nach Art 92 CRR iVm. Art 129 ff CRD IV (Eigenmittelerfordernis Sdule I). 2016 wurde kein
Tier 2 emittiert.

Konsolidierte Eigenmittel (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015

Eingezahlte Kapitalinstrumente (exkl. eigene Instrumente des harten Kernkapitals) 1.681 1.681
Riicklagen (inkl. Konzernergebnis) und Minderheitsbeteiligungen 6.139 13.602
Anpassungen am harten Kernkapital -1.578 -878
Ubergangsanpassungen am harten Kemnkapital’ 157 —244
Hartes Kernkapital (CET1) 6.398 14.162
Zusétzliches Kernkapital und zum zusétzlichen Kernkapital zdhlende, von Tochterunternehmen begebene Instrumente 119 90
Anpassungen am zusatzlichen Kernkapital 0 0
Ubergangsanpassungen am zusétzlichen Kernkapital’) -119 -90
Zusatzliches Kernkapital (AT1) 0 0
Kernkapital (T1=CET1+AT1) 6.398 14.162
Ergénzungskapital und zum Ergénzungskapital zahlende, von Tochterunternehmen begebene Instrumente 1.106 4.897
Anpassungen am Ergdnzungskapital 46 158
Ubergangsanpassungen am Ergénzungskapital’) -167 -146
Ergénzungskapital (T2) 986 4.909
Regulatorisches Eigenkapital (TC=T1+T2) 7.383 19.070

*) GemaB CRR-Begleitverordnung vom 11.12.2013.

Gesamtrisikobetrag (Mio €)
31.12.2016 31.12.2015
a) Kreditrisiko gemaB Standardansatz 10.862 69.241
b) Kreditrisiko gemaB dem auf internen Ratings basierenden Ansatz (IRB) 20.557 43.920
c) Sonstige (Beitrag zum Ausfallsfond einer zentralen Gegenpartei [ZGP]) 2 3
Kreditrisiko 31.421 113.164
Positions-, Fremdwahrungs- und Warenrisiko 147 3.974
Operationales Risiko 3.852 10.716
Risikopositionen fiir Anpassung der Kreditbewertung (CVA) 27 405
GESAMTRISIKOBETRAG 35.446 128.259
Kennzahlen
31.12.2016 31.12.2015
Harte Kernkapitalquote™ 18,0% 11,0%
Kernkapitalquote” 18,0% 11,0%
Gesamtkapitalquote”) 20,8% 14,9%

*) Bezogen auf alle Risiken.
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F — Zusatzliche Informationen (Forrserzune)

Abweichend von IFRS 11 sind die Gesellschaften des Yapi Kredi-Teilkonzerns aufsichtsrechtlich weiterhin anteilsmaBig bei der Berechnung der konsolidierten
Eigenmittel und der konsolidierten Eigenmittelanforderungen fir die Vergleichsperiode 2015 zu berticksichtigen. Fir 2016 haben diese Gesellschaften
aufgrund der CEE-Abspaltung keine Relevanz meh.

Die Berechnung des konsolidierten regulatorischen Kapitals (Eigenmittel) und der konsolidierten regulatorischen Kapitalanforderungen per 31.12.2016 basiert
im Einklang mit der CRR auf Internationalen Rechnungslegungsstandards (IFRS).

F.15 — Handelsbuch

Angaben gemés § 64 Abs 1 Z 15 BWG

(Mio €)
2016 2015
Wertpapiere (Buchwert) 6 5
Derivate (Nominale) 46.449 43.266

F.16 — Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es gibt keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.
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Schlussbemerkung des Vorstands

der UniCredit Bank Austria AG

Der Vorstand der UniCredit Bank Austria AG hat den Konzernabschluss Der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht enthalten alle
flr das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2016 bis 31. Dezember 2016 erforderlichen Angaben, inshesondere sind Vorgénge von besonderer
in Ubereinstimmung mit den vom International Accounting Standards Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres und sonstige flir die
Board herausgegeben und von der Europdischen Union ibernommenen kiinftige Entwicklung des Konzerns wesentliche Umstande zutreffend
International Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt. Der erlautert.

Konzernlagebericht wurde in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen

handelsrechtlichen Vorschriften erstellt und steht im Einklang mit

dem Konzernabschluss.

Wien, am 24. Februar 2017

-

Robert Zadrazil Romeo Collina
CEO Commercial & Private COO Chief Operating
Banking, Support Services Officer
(Chief Executive Officer) (Deputy CEQ)
3 /{ /
/l
/
Dieter Hengl ' Gregor Hofstétter-Pobst
Corporate & Investment CFO Finance

Banking Division

%}//m //z%)% - OW

Jiirgen Kullnigg Doris Tomanek
CRO Risk Management Human Resources
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Konzernabschluss nach IFRS

Bericht der Abschlussprufer

Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss

Prufungsurteil

Wir haben den Konzernabschluss der UniCredit Bank Austria AG,
Wien, und ihrer Tochterunternehmen (der Konzern), bestehend aus
der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2016, der Konzerngesamt-
ergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung
und der Konzerngeldflussrechnung fiir das an diesem Stichtag
endende Geschéftsjahr sowie dem Konzernanhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte Konzernab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst
getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 31. Dezember
2016 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstréme des Konzerns
fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting Standards, wie sie
in der EU anzuwenden sind (IFRS), den zusétzlichen Anforderungen
des § 245a UGB und dem Bankwesengesetz.

Grundlage fur das Prufungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den
Gsterreichischen Grundsatzen ordnungsmaBiger Abschlusspriifung
durchgefuhrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der Inter-
national Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verant-
wortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Prifung des Konzernab-
schlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von der UniCredit Bank Austria AG unabhangig in Uberein-
stimmung mit den Gsterreichischen unternehmensrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erflillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
unser Prifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Prufungssachverhalte

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte,
die nach unserem pflichtgeméaBen Ermessen am bedeutsamsten fir
unsere Prifung des Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren.
Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres
Prifungsurteils hierzu berticksichtigt, und wir geben kein gesondertes
Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Darstellung und Bewertung von
RestrukturierungsmaBnahmen
(sieche Anhang zum Konzernabschluss, C.25 und C.26)

Sachverhalt und Problemstellung

Die bereits eingeleiteten und noch geplanten Restrukturierungsmas-
nahmen der UniCredit Bank Austria AG sowie weitere Anpassungen
im Hinblick auf den Multi Year Plan 2016 — 2019 der UniCredit S.p.A.
flihrten 2015 und 2016 zur Bildung von Restrukturierungsriick-
stellungen fiir PersonalmaBnahmen.

Die im Vorjahr sowie 2016 unterjahrig gebildeten Restrukturierungs-
rilckstellungen fir PersonalmaBnahmen wurden im Jahresverlauf
zum Uberwiegenden Teil verwendet. Zum 31. Dezember 2016
betrdgt die Riickstellung noch EUR 49,5 Mio, in den Verbindlichkeiten
werden EUR 545,3 Mio fiir die angesprochenen PersonalmaBnahmen
ausgewiesen.

Die PersonalmaBnahmen umfassen unterschiedliche Vereinbarungen
bzw. Angebote fiir die Auflosung des Dienstverhdltnisses. Die Berechnung
der verbliebenen Riickstellung beruht auf zahlreichen Annahmen.

Auf Grund ihrer Bedeutung fiir den Konzernabschluss, der Komplexitat
der Berechnungen und der zugrunde liegenden Annahmen haben wir
die gebildeten Restrukturierungsriickstellungen und die Verwendung
der letztjdhrigen Restrukturierungsriickstellung flir Personalmafnah-
men als besonders wichtigen Priifungssachverhalt identifiziert.

Priiferisches Vorgehen

Wir haben die getroffenen Annahmen und Einschétzungen des Manage-
ments flir die wesentlichen Parameter hinsichtlich der Restrukturierungs-
riickstellung auf Basis der Erfahrungen der UniCredit Bank Austria AG mit
PersonalmaBnahmen aus der Vergangenheit kritisch gewdirdigt.

Wir haben die der Berechnung der Restrukturierungsriickstellung,
der Verbuchung der Verwendung der Riickstellung und der Berechnung
der Verbindlichkeiten zu Grunde liegenden wesentlichen Prozesse,
Kontrollen und Berechnungsmodelle identifiziert und Gberpriift.

Wir haben die Angemessenheit der Angaben im Konzernanhang
Uberprift.

Bewertung der assoziierten Unternehmen
(siehe Anhang zum Konzernabschluss, A.5.4 und B.15)

Sachverhalt und Problemstellung

Die UniCredit Bank Austria AG halt durchgerechnet 49,15% der
Anteile an der Oesterreichischen Kontrollbank AG, 27,17 % an der
Oberbank AG, 29,78% an der BKS Bank AG und 47,38 % an der
Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG (BTV AG). Die Anteile an diesen
Gesellschaften werden im Bilanzposten ,Anteile an assoziierten
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Bericht der Abschlussprufer (orserzune)

Unternehmen und Joint Ventures" ausgewiesen, nach der Equity-
Methode bilanziert und haben am 31. Dezember 2016 einen Buch-
wert vor Wertberichtigungen von EUR 1.792,6 Mio. Der Marktwert
der borsennotierten Unternehmen Oberbank AG, BKS Bank AG und
BTV AG in Hohe von EUR 1.036,9 Mio liegt zum 31. Dezember 2016
um EUR 372,1 Mio unter der Summe der Buchwerte. Das Ergebnis
der Oesterreichischen Kontrollbank AG ist riickldufig. Beides stellen
Impairment-Indikatoren dar.

Zur Uberpriifung der Werthaltigkeit der Beteiligungen fiihrt die
UniCredit Bank Austria AG Value in Use Berechnungen durch, welche
im Anhang zum Konzernabschluss dargestellt sind. Die erwarteten
ausschiittbaren Betrdge sind mit einem hohen Ermessensspielraum
verbunden und stellen die bestmdgliche Schatzung des Managements
der UniCredit Bank Austria AG dar. Geringfiigige Anderungen in diesen
Annahmen oder im ermittelten Diskontierungs—zinssatz kdnnen zu
wesentlich abweichenden Ergebnissen flhren.

Die UniCredit Bank Austria AG hat auf Basis des Impairmenttests zum
31. Dezember 2016 die Anteile an der BTV AG um EUR 46,0 Mio
und die Anteile an der Oesterreichischen Kontrollbank AG um
EUR 13,8 Mio abgewertet.

Auf Grund der Sensitivitdt des Bewertungsmodells und des hohen
Ermessensspielraums in den Annahmen haben wir die Bewertung
der assoziierten Unternehmen als besonders wichtigen Priifungs-
sachverhalt identifiziert.

Priiferisches Vorgehen

Die Angemessenheit des Bewertungsmodells und des angewandten
Diskontierungszinssatzes wurde anhand der Anforderungen von IAS 36
und von aktuellen Kapitalmarktdaten dberpriift. Dariiber hinaus wurden
Sensitivititsanalysen der Bewertungsergebnisse durchgefiihrt und die
mathematische Korrektheit der Berechnung dberprift.

Wir haben die getroffenen Annahmen und Einschatzungen fiir die
wesentlichen Parameter der Berechnung kritisch gew(rdigt und
die Annahmen mit der Performance in der Vergangenheit und der
Plangenauigkeit in der Vergangenheit verglichen. Die verwendeten
Zahlen wurden mit dem Management und den verantwortlichen
Mitarbeitern diskutiert und anhand interner und externer Prognosen
plausibilisiert.

Wertberichtigungen von Kreditforderungen
siehe Anhang zum Konzernabschluss, E.2)

Sachverhalt und Problemstellung

Zur Bertcksichtigung von Verlustrisiken im Kreditportfolio werden
Risikovorsorgen in Form von Wertberichtigungen fiir Kreditforderungen
gebildet. Zum 31. Dezember 2016 betragen die Kreditforderungen
(Forderungen an Kunden und Forderungen an Kreditinstitute) vor

Abzug der Wertberichtigungen EUR 83.852,2 Mio; demgegentiber
stehen Risikovorsorgen in Hohe von EUR 2.163,8 Mio.

Die UniCredit Bank Austria AG verwendet je nach Kreditqualitt und
Forderungsvolumen unterschiedliche Methoden zur Bestimmung des
Risikovorsorgebedarfs (siehe Anhang zum Konzernabschluss, E.2).
Da die Bestimmung der Wertberichtigung von Kreditforderungen —
egal ob auf Einzel- oder Portfolioebene ermittelt — eine Schétzung
darstellt, die wesentlich durch die Identifikation des Verlustereignisses,
die Schatzung der erwarteten Cashflows bzw. die Ermittlung von
Rechen-parametern, die diese abbilden, bestimmt ist, haben wir die
Hohe der Wertberichtigungen von Kreditforderungen als besonders
wichtigen Priifungssachverhalt identifiziert.

Priiferisches Vorgehen

Um die Angemessenheit der gebildeten Risikovorsorgen zu beurteilen,
haben wir die wesentlichen Prozesse und Modelle im Kreditrisiko-
management sowie eine Auswahl von Krediten priiferisch gewdrdigt.
Wir haben die wesentlichen Kontrollen im Kreditprozess, insbesondere
im laufenden Monitoring und im Friiherkennungsprozess von potentiell
ausfallsgeféhrdeten Kreditnehmern identifiziert und getestet. Wir
haben das interne Kontrollsystem zur korrekten Handhabe der
Ratingmodelle und zur Sicherheitenbewertung Gberpriift.

Wir haben das interne Kontrollsystem der UniCredit Bank Austria AG
zur Beurteilung der Zuverlassigkeit der ein—gesetzten Modelle fir die
Ermittlung von kollektiven Risikovorsorgen (Backtesting, laufendes
Monitoring und regelméBige Validierung der Modelle und Parameter;
Neuschatzung und gegebenenfalls Rekalibrierung auf Basis aktuali-
sierter Zeitreihen, Besprechung in den relevanten Committees) im
Hinblick auf die Ausgestaltung und die Umsetzung Gberprift. Wir
haben die Protokolle des Risk Committees laufend im Hinblick auf
etwaige Auswirkungen auf den Konzernabschluss analysiert, die
vorgelegten Analysen zum Backtesting und Neuschétzungen nach-
vollzogen sowie die durchgeflinrten IT- und Modell-Validierungen
kritisch gewdrdigt. Unsere Kreditrisikospezialisten haben die Zuver-
lassigkeit der Schétzungen von wesentlichen regulatorischen Modellen,
die auch zum Zwecke der kollektiven Risikovorsorgebildung zum
Einsatz kommen, anhand wesentlicher Modelleigenschaften gepriift.

Wir haben die Angemessenheit von individuellen Risikovorsorgen
anhand einer Auswahl an Testfallen (berpriift. Neben der Einhaltung
der internen Regelungen bezliglich Rating und Sicherheitenzuordnung
und -bewertung haben wir tberprift, ob wesentliche Verlustereignisse
identifiziert wurden. Daflr haben wir Kreditforderungen, die vom
Management nicht als ausgefallen identifiziert wurden, dahingehend
untersucht, ob Ereignisse mit wesentlichem Einfluss auf die Riick-
zahlungsfahigkeit des Kreditnehmers eingetreten sind. Bei den Krediten
aus dem Non-Performing Portfolio haben wir die geschétzten Cash-
Flows, die aus Tilgungen und Sicherheiten erwartet werden, kritisch
gewirdigt und die Barwertberechnung nachvollzogen.
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Bericht der Abschlussprufer (orserzune)

Darstellung und Bewertung von Rechtsrisiken
(siehe Anhang zum Konzernabschluss, E.13)

Sachverhalt und Problemstellung

Die UniCredit Bank Austria AG ist einer Reihe von Rechtsrisiken
ausgesetzt, die wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss
wie beispielsweise in Form von Prozesskosten und Schadenersatz-
forderungen haben kdnnen. Ferner konnen sich solche auch als Folge
von aufsichtsrechtlichen oder behérdlichen Priifungen sowie Ermitt-
lungen aufgrund von Verwaltungs-strafverfahren ergeben. Es besteht
einerseits ein inhdrentes Risiko, dass diese Risiken nicht rechtzeitig
erkannt und periodengerecht im Konzernabschluss abgebildet werden,
andererseits stellt die Bewertung dieser Risiken eine Schétzung des
Managements dar, die erhebliche Ermessenspielrdume zuldsst.

Die UniCredit Bank Austria AG bildet Riickstellungen fiir jene Verfahren,
bei denen eine zuverldssige Vorhersage des Ausganges oder der
potenziellen Verluste moglich ist. In diesen Fallen werden Riick-
stellungen in jener Hohe gebildet, die der UniCredit Bank Austria AG
angesichts der zugrundeliegenden Umstande und in Ubereinstimmung
mit den Rechnungslegungsgrundsétzen als angemessen erscheinen.
Sachverhalte mit potenziell wesentlichen Auswirkungen, fir die zum
Bilanzstichtag, abgesehen von Riickstellungen fur Rechtskosten,
keine Riickstellungen fiir Schadenersatz- bzw. Strafzahlungen gebildet
wurden, werden im Anhang erldutert.

Da Rechtsrisiken wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss
haben kdnnen und ihre Bewertung mit einem hohen Ermessensspiel-
raum in Bezug auf die Annahmen des Managements einhergeht,
haben wir diese als besonders wichtigen Prifungssachverhalt
identifiziert.

Priiferisches Vorgehen

Wir haben die Prozesse in Zusammenhang mit der Identifikation von
Rechtsrisiken und der Bildung von Rickstellungen erhoben und die
Wirksamkeit der identifizierten wesentlichen Kontrollen evaluiert.

Wir haben die getroffenen Annahmen und Einschatzungen fir die
wesentlichen Rickstellungen mit dem Management und den
verantwortlichen Mitarbeitern diskutiert und kritisch gewdrdigt.
Ferner haben wir Sachverhalte, fir die keine Riickstellungen gebildet
wurden, kritisch hinterfragt.

Wir haben flr wesentliche offene Rechtsfélle externe Bestatigungen
durch Rechtsanwalte angefordert und anhand dieser die Einschétzun-
gen des Vorstandes kritisch gewdrdigt.

Wir haben die Priifberichte sowie die Korrespondenz mit den Auf-
sichtsbehorden, die Berichte der Internen Revision und die Berichte
der Beschwerdestelle auf Hinweise zu weiteren moglichen Rechts-
risiken durchgesehen.

Wir haben die Angaben im Konzernanhang kritisch durchgesehen, ob
sie ausreichend Klar und objektiv tiber die Risiken und die getroffenen
Annahmen und Einschdtzungen der UniCredit Bank Austria AG Aus-
kunft geben und eine Aussage (iber alle wesentlichen identifizierten
Rechtsrisiken enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verant-
wortlich. Die sonstigen Informationen beinhalten alle Informationen im
Geschéftsbericht, ausgenommen den Konzernabschluss, den Konzern-
lagebericht und den Bestatigungsvermerk. Der Geschéftshericht wird
uns nach dem Datum des Bestétigungsvermerks zur Verfiigung gestellt.

Unser Prifungsurteil zum Konzernabschluss deckt die sonstigen
Informationen nicht ab und wir werden keine Art der Zusicherung
darauf geben.

In Verbindung mit unserer Priifung des Konzernabschlusses ist es
unsere Verantwortung, die oben angefiihrten sonstigen Informationen
zZu lesen, sobald diese vorhanden sind, und dabei abzuwagen, ob
sie angesichts des bei der Priifung gewonnenen Versténdnisses
wesentlich in Widerspruch zum Konzernabschluss stehen oder sonst
wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen
Vertreter und des Prifungsausschusses
flr den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des
Konzernabschlusses und dafilr, dass dieser in Ubereinstimmung mit
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, den zusétzlichen
Anforderungen des § 245a UGB und dem Bankwesengesetz ein
maoglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten,
um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen
Vertreter daflr verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im
Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit —
sofern einschldgig — anzugeben, sowie dafiir, den Rechnungslegungs-
grundsatz der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit anzuwenden,
es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder den
Konzern zu liquidieren oder die Unternehmenstétigkeit einzustellen,
oder haben keine realistische Alternative dazu.
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Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

Verantwortlichkeiten des Abschlussprufers
fUr die Prifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen,
ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil
beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit,
aber keine Garantie dafilr, dass eine in Uber-einstimmung mit den
GOsterreichischen Grundsatzen ordnungsmaBiger Abschlusspriifung,
die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspriifung
eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt,
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen
oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verntinftigerweise erwartet
werden konnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernab-
schlusses getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

Die Abschlusspriifung umfasst keine Zusicherung des kiinftigen
Fortbestands des gepriiften Konzerns oder der Wirtschaftlichkeit oder
Wirksamkeit der bisherigen oder zukiinftigen Geschaftsfilhrung.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den dster-
reichischen Grundsatzen ordnungsméBiger Abschlusspriifung, die
die Anwendung der ISA erfordern, dben wir wéhrend der gesamten
Abschlusspriifung pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

e Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — be-
absichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Ab-
schluss, planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken,
flhren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende
wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
hoher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen
betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstdndig-keiten, irreflihrende Darstellungen oder das AuBer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

¢ Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlusspriifung
relevanten internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umsténden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems des Konzerns abzugeben.

o \Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen

Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschétzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammen-
héngende Angaben.

o \Wir ziehen Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit der
Anwendung des Rechnungs-legungs—grundsatzes der Fortflihrung
der Unternehmenstétigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie,
auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmens-tétigkeit aufwerfen kann.
Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Un-
sicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss auf-
merksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestati-
gungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse
oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr des Konzerns von
der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

o Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt
des Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der
Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und
Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues
Bild erreicht wird.

o Wir erlangen ausreichende geeignete Priifungsnachweise zu den
Finanzinformationen der Einheiten oder Geschéftstatigkeiten inner-
halb des Konzemns, um ein Priifungsurteil zum Konzernabschluss
abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung
und Durchfiinrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die
Alleinverantwortung fiir unser Priifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter anderem (iber
den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der
Abschlusspriifung sowie (ber bedeutsame Priifungs-feststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem,
die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkldrung ab, dass wir die
relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen zur Unabhangigkeit
eingehalten haben und tauschen uns mit ihm (ber alle Beziehungen
und sonstigen Sachverhalte aus, von denen verniinftigerweise ange-
nommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit und —
sofern einschldgig — damit zusammenhéngende SchutzmaBnahmen
auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, tber die wir uns mit dem
Priifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte,
die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Konzernabschlusses des
Geschéftsjahres waren und daher die besonders wichtigen Priifungs-
sachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem
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Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvor-
schriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus oder
wir bestimmen in &uBerst seltenen Féllen, dass ein Sachverhalt nicht
in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil
vernlnftigerweise erwartet wird, dass die negativen Folgen einer
solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das 6ffentliche Interesse iiber-
steigen wiirden.

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der dsterreichischen unter-
nehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden
rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir
die Aufstellung des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den
Gsterreichischen unternehmensrechtlichen Vor-schriften und dem
Bankwesengesetz.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrund-
sétzen zur Priifung des Konzernlageberichts durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den
geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthélt
zutreffende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit
dem Konzernabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses gewonnenen
Erkenntnisse und des gewonnenen Verstindnisses tiber den Konzern
und ihr Umfeld wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Konzern-
lagebericht nicht festgestellt.

Auftragsverantwortliche Wirtschaftsprifer

Die fir die Abschlusspriifung auftragsverantwortlichen Wirt-
schaftspriifer sind seitens des Sparkassen-Priifungsverbandes
Herr MMag. Herwig Hierzer, MBA sowie seitens Deloitte Audit
Wirtschaftspriifungs GmbH Herr Dr. Peter Bitzyk.

Konzernabschluss 2016
UniCredit Bank Austria AG, Wien

Wien, den 24. Februar 2017

Sparkassen-Priifungsverband
Prifungsstelle

MMag. Herwig Hierzer
Wirtschaftspriifer

Mag. Reinhard Gregorich
Oberrevisor

Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH

Dr. Peter Bitzyk
Wirtschaftspriifer

Dr. Gottfried Spitzer
Wirtschaftspriifer

Bei Verdffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser

Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Priifung hingewiesen wird.
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Bericht des Aufsichtsrats 2016

Im Berichtsjahr hat der Aufsichtsrat seine Aufgaben und Pflichten
gemaB Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung uneingeschrénkt
wahrgenommen sowie den Vorstand periodisch beraten respektive
dessen Tatigkeit Uberwacht. 2016 hielt der Aufsichtsrat sechs Sitzungen
ab und traf zwolfmal Entscheidungen in Form schriftlicher Umfrage.
Zur optimalen Sicherstellung seiner Aufgaben hat das Gremium aus
seiner Mitte vier Ausschiisse gebildet. Der Aufsichtsrat war in alle
Entscheidungen von grundlegender Bedeutung eingebunden und
hat (iber die in seine Zusténdigkeit fallenden Sachverhalte nach ein-
gehender Analyse Beschluss gefasst. Zwischen den Sitzungen standen

die Mitglieder des Aufsichtsrates dem Vorstand beratend zur Verfligung.

Insbesondere der Aufsichtsratsvorsitzende war in regelméBigem
Kontakt zum Vorstand sowie zu dem jeweiligen Vorstandsvorsitzenden,
um sich (ber aktuelle Fragen und wesentliche Entwicklungen der
Bank auszutauschen.

Schwerpunkte der Aufsichtsratstatigkeit

Im Geschéftsjahr 2016 hat der Vorstand den Aufsichtsrat in schriftlicher
wie mundlicher Form regelméBig, zeitnah und umfassend dber die
Geschéftspolitik, die finanzielle Entwicklung, die Ertragslage, die
regulatorischen Veranderungen sowie das Risiko-, Liquiditats- und
Kapitalmanagement informiert. Dabei hat der Aufsichtsrat seine
Uberwachungs- und Beratungstétigkeit nach eingehender Analyse
und Abwégung aller Sachverhalte kontinuierlich wahrgenommen.

Der Mehrjahresplan 2015-2019 war wiederholt Gegenstand inten-
sivster Beratungen samt entsprechender Beschlussfassung. Ebenso
im speziellen Fokus seiner Tétigkeit lagen im abgelaufenen Jahr die
Abspaltung des Teilbereiches ,CEE-Business"/Projekt ,,DeLorean”
sowie das Projekt ,BA Reloaded”. Berichtet wurde auch dber die
Entwicklungen der UniCredit Turn-Around Management GmbH
(UCTAM), die GroBkredite geméaB § 28b BWG, die MaBnahmen im
Zusammenhang mit der OeNB-Prifung geméB § 70 BWG hinsichtlich
Kreditrisiko, den ASVG-Transfer von Mitarbeitern in die staatliche PVA
und die ausgestellten Patronatserkldrungen im Zeitraum Juli 2015
bis Juni 2016.

Zur Genehmigung vorgelegt wurden neben der Bestellung von Proku-
risten der BA Group Funding Plafonds 2016 sowie der Audit Plan
2016 inklusive Budget und Resourcen fiir Internal Audit BA Gruppe.

Befasst hat sich das Gremium auch mit Wahlen in Ausschiisse
des Aufsichtsrates in Folge der personellen Veranderungen in der
Komposition des Organs, der Anderung der Geschéaftsordnung des
Prifungsausschusses sowie vorstandsbezogen mit Beschllissen zur
Geschéftsverteilung/Vertretungsregelung des Vorstands und einer
Adaptierung der Geschéftsordnung des Vorstands. Im Rahmen der

Vorstandspersonalia kam es zur Bestellung bzw. zu Funktionsperioden-
verldngerungen von Vorstandsmitgliedern sowie in diesem Zusammen-
hang auch zur Ernennung eines neuen Vorstandsvorsitzenden und
dessen Stellvertreters.

Im Berichtsjahr sind aus Beteiligungsperspektive der Transfer der
Ukrsotshank an die Alfa Group, die Umstrukturierung der Immobilien
Holding- und der WED Gruppe sowie der Squeeze-out sowohl der
Minderheitsaktiondre der UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia,
a.S. als auch der UniCredit Banka Slovenija d.d. hervorzuheben.

Ein weiterer Schwerpunkt seiner Tatigkeit betraf alle MaBnahmen im
Zusammenhang mit dem Jahres- und Konzernabschluss samt Priif-
berichten sowie die Wahl der Abschlusspriifer und Konzernabschluss-
priifer flir das Geschaftsjahr 2017. Die Information (iber die Ausniit-
zung der Vorausgenehmigung von Organkrediten fiir 2015 gemaB § 28
Abs (1) und (4) BWG sowie die Vorausbewilligung fiir 2017 rundeten
das Aufgabenspektrum ab.

Uber die maBgeblichen Inhalte und Ergebnisse der Sitzungen der
Ausschiisse wurde der Aufsichtsrat in Form schriftlicher sowie
mindlicher Prasentationen kontinuierlich informiert.

Arbeit der Ausschisse

Der Kredit-/Risikoausschuss tagte fiinfmal und fasste zwdlfmal
Beschllisse in Form schriftlicher Umfrage. Dabei wurden ihm alle
genehmigten Kredite in der Kompetenz des Vorstands zur Kenntnis
gebracht und (ber die in seinem Pouvoir gelegenen Kreditantrége
entschieden. Wiederholt Gegenstand von Erdrterungen waren die sich
abzeichnenden Risiken in Osterreich und Zentral- und Osteuropa in
Bezug auf das Kreditportfolio sowie das Markt- bzw. Liquiditatsrisiko.
Besonders gewiirdigt wurden Risikoaspekte bezliglich Tiirkei, Russ-
land, FX-Kreditportfolio und Brexit. Ergénzt wurden diese Darstellungen
um Berichte hinsichtlich des operationalen Risikos, des Reputations-
risikos sowie ICAAP und dem Risikoappetit samt entsprechender
Beschlussfassung. In die Tatigkeit des Ausschusses sind weiters neben
zeitnahen Berichten zu besonderen Einzelfall-Risikoengagements
aktuelle Informationen beziiglich der aufsichtsrechtlichen Eigenmittel,
des Fundings sowie des Liquiditdtsmanagements eingeflossen.
Abgerundet wurde die Arbeit des Gremiums durch dessen Befassung
mit der Risikostrategie 2016, dem Recovery und Resolution Plan und
den GroBkrediten geméB § 28b BWG.

Der Priifungsausschuss trat zu vier Sitzungen zusammen, an denen
regelméBig auch Vertreter der Abschlussprifer teilgenommen haben.
Das Gremium befasste sich intensiv mit dem Jahres- und Konzern-
abschluss sowie mit den Priifberichten und hat entsprechende
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Bericht des Aufsichtsrats 2016 (Forrserzne)

Informationen dariiber an den Aufsichtsrat vorgenommen. Periodisch
wurde der Ausschuss umfassend seitens Compliance hinsichtlich
dessen Tatigkeitsschwerpunkte in Kenntnis gesetzt und dabei unter
anderem neben Projektberichten auch der Jahresbericht des Geld-
waschereibeauftragten sowie der Wertpapier Compliance Officerin
und der Compliance Plan 2016 entgegengenommen. Mehrfache
Statusberichte umfassten den Themenkomplex Governance Rules.
Umfassende und detailreiche Quartalsberichte wurden seitens Internal
Audit sichergestellt und dabei auch intensiv CEE-bezogene Themen-
stellungen eingebracht sowie die UniCredit Bank Austria Internal
Audit Charter behandelt. Eingeflossen in die Arbeit des Gremiums
ist auch die Analyse des Beschwerde-Managements 2015 sowie die
Ergebnisse des Managerial ICS Assessments 2016. Weiters befasste
sich der Ausschuss mit Feststellungen der Aufsichtsbehdrden, der
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses unter Beriicksichtigung
des ,262 Savings Law" und dem Bericht diber das Risk Management.
Die Abschlussprifer informierten tber die gednderten rechtlichen
Rahmenbedingungen fiir die Abschlussprifung und die erweiterten
Aufgaben des Priifungsausschusses. Abgerundet wurde die Tatigkeit
des Gremiums neben dem Vorschlag fir die Wahl des Abschluss-
pridfers fir das Geschaftsjahr 2017 mit der Behandlung des
Management Letters der Abschlusspriifer sowie der Genehmigung
des Engagement Letters.

Der Strategie- und Nominierungsausschuss tagte zweimal und
fasste funfmal Beschluss in Form schriftlicher Umfrage vor allem
im Zusammenhang mit der Verlangerung bzw. Neubesetzung von
Vorstandsmandaten sowie der Nachbesetzung von ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitgliedern. Weiters nahm der Ausschuss seine Aufgabe
wahr, dem Aufsichtsrat Vorschlége flir die Wahl des Vorstandsvor-
sitzenden sowie seines Stellvertreters zu unterbreiten. Das Projekt
,BA Reloaded* wurde ausfiihrlich dargestellt und vertiefend erértert.
Neben der Fit&Proper Re-Evaluierung von Vorstand und Aufsichtsrat
befasste sich das Gremium mit der Uberarbeitung der Aufgaben-
beschreibung samt Bewerberprofilen von Mitgliedern des Vorstands
sowie Senior Management Appointments und der Gender Balance in
der Bank.

Der Vergiitungsausschuss hielt eine Sitzung ab und fasste dreimal
Beschluss in Form schriftlicher Umfrage. Neben allgemeinen Informa-
tionen (iber die Implementierung des regulatorischen Rahmens be-
fasste sich das Gremium mit der Anpassung der Group Policies 2015
und 2016, der Bonusauszahlung 2015, der Adaptierung des Group
Incentive Systems 2015 fiir lokale Risikonehmer und dem Group
Incentive System 2016. Weitere ausgewahlte Schwerpunkte bildeten
die Group Compensation Policy 2016, die Zielvorgabe 2016 fiir die
Mitglieder des Vorstands sowie control functions und ein Beschluss
betreffend das Projekt ,BA Reloaded"”.

Personelle Veranderungen
im Aufsichtsrat und Vorstand

lhre Aufsichtsratsmandate haben die Herren Dr. Alessandro Decio per
31.03.2016, Dr. Paolo Fiorentino per 30.09.2016 und Dr. Vittorio
Ogliengo per 07.11.2016 zurlickgelegt. In der auBerordentlichen
Hauptversammlung vom 15.01.2016 wurde Herr Dr. Gianni Franco
Papa, BA mit sofortiger Wirkung zum Mitglied des Aufsichtsrats
gewahlt. In der ordentlichen Hauptversammlung vom 05.08.2016
wurde Herr Dr. Massimiliano Fossati mit sofortiger Wirkung neu in
den Aufsichtsrat gewahlt. Im Rahmen der auBerordentlichen Haupt-
versammlung vom 07.11.2016 wurde Herr Ranieri De Marchis,
MBA, mit sofortiger Wirkung sowie Herr Dipl.Ing. ETH Mirko D. Bianchi,
MBA, mit Wirkung vom 08.11.2016 jeweils neu in den Aufsichtsrat
gewanlt.

In Folge des Ausscheidens von Herrn Robert Traunwieser per
19.05.2016 und Frau Dr. Michaela Vrzal per 22.09.2016 wurden
Frau Barbara Titze, MAS, ab 20.05.2016 und Herr Mario Pramen-
dorfer, MBA, ab 23.09.2016 gemé&B Entscheidung des Zentral-
betriebsrates in den Aufsichtsrat entsandt.

Herr Generaldirektor Willibald Cernko hat per 29.02.2016 sein
Vorstandsmandat zurtickgelegt. Zu seinem Nachfolger als General-
direktor bestelite der Aufsichtsrat Herrn Robert Zadrazil per 01.03.2016.
Sein Vorstandsmandat wurde durch Beschluss des Aufsichtsrates
bis 30.09.2020 verlangert ebenso wie jenes von Herrn Mag. Dieter
Hengl, das bis 31.07.2020 verldngert wurde. Herr Generaldirektor-
Stellvertreter Dr. Carlo Vivaldi hat sein Vorstandsmandat per 30.09.2016
zuriickgelegt und an seiner Stelle wurde Herr Romeo Collina per
01.10.2016 zum Vorsitzenden-Stellvertreter durch den Aufsichtsrat
ernannt, nachdem er mit Wirksamkeit ab 01.03.2016 bis 28.02.2019
zum Mitglied des Vorstands bestellt worden war.

Die Herren Mag. Helmut Bernkopf und Dipl. Ing. ETH Mirko Bianchi,
MBA, haben ihre Vorstandsmandate per 31.03.2016 bzw. per
30.09.2016 zuriickgelegt. In Folge hat der Aufsichtsrat Herrn
Mag. Gregor Hofstétter-Pobst mit Wirksamkeit ab 01.10.2016 bis
30.09.2019 zum Mitglied des Vorstands bestellt.

Der Aufsichtsrat wiirdigt das groBe Engagement und die konstruktive
Begleitung der Bank durch die ausgeschiedenen Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder.

Die detaillierte personelle Zusammensetzung des Aufsichtsrats
und seiner Ausschiisse sowie des Vorstands im abgelaufenen
Geschaftsjahr ist im Geschéaftsbericht unter der Rubrik ,Organe
der Gesellschaft* enthalten.
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Jahres- und Konzernabschlussprifung

Die Buchflihrung, der Jahresabschluss 2016 und der Lagebericht
wurden von der Prifungsstelle des Sparkassen-Priifungsverbandes
und der Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs GmbH geprift. Die
Priifung hat zu keinen Beanstandungen Anlass gegeben, den
gesetzlichen Vorschriften wurde voll entsprochen, weshalb der
uneingeschrankte Bestétigungsvermerk erteilt wurde.

Der Aufsichtsrat hat sich dem Ergebnis der Priifung angeschlossen,
erkldrt sich mit dem vom Vorstand vorgelegten Jahresabschluss samt
Lagebericht einverstanden und billigt den Jahresabschluss 2016, der
damit geméas § 96 Abs (4) Aktiengesetz festgestellt ist.

Der Konzernabschluss 2016 wurde von der Priifungsstelle des Spar-
kassen-Priifungsverbandes und der Deloitte Audit Wirtschaftspriifungs
GmbH auf Ubereinstimmung mit den vom International Accounting
Standards Board herausgegebenen International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und der Konzern-
lagebericht auf Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Rechts-
vorschriften gepriift. Die Prifung hat zu keinen Einwendungen Anlass
gegeben und den gesetzlichen Vorschriften wurde voll entsprochen.
Nach Uberzeugung der Abschlusspriifer vermittelt der Konzernab-
schluss ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage
des Konzerns zum 31. Dezember 2016 sowie der Ertragslage und
der Zahlungsstrome des Geschaftsjahres vom 1. Janner 2016 bis

31. Dezember 2016 in Ubereinstimmung mit den International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden
sind.

Die Abschlusspriifer bestétigen, dass der Konzernlagebericht mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht sowie dass die gesetzlichen
Voraussetzungen flir die Befreiung von der Verpflichtung zur Aufstellung
eines Konzernabschlusses nach dsterreichischem Recht erfiillt sind,
und erteilen den uneingeschrénkten Bestétigungsvermerk.

Dem Ergebnis der Priifung hat sich der Aufsichtsrat angeschlossen.

Dank

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern sowie der Arbeitnehmervertretung fur ihre wertvollen
Leistungen, die den Erfolg des Unternehmens auch im vergangenen
Jahr ermdglicht haben.

Wien, den 3. Méarz 2017
Der Aufsichtsrat

Dr. Erich Hampel
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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Erklarung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass der im Einklang mit den
einschldgigen Rechnungslegungsstandards aufgestellte Konzern-
abschluss ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der
Geschéftsverlauf einschlieBlich des Geschéftsergebnisses und die

Wien, am 24. Februar 2017

Der Vorstand

Robert Zadrazil
CEO Commercial & Private
Banking, Support Services
(Vorsitzender)

Mag. Dieter Hengl
Corporate & Investment
Banking Division

%}//m //z%)%

Dr. Jiirgen Kullnigg
CRO Risk Management

Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein moglichst getreues
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns entsteht,
und dass er die wesentlichen Risiken und Ungewissheiten, denen der
Konzern ausgesetzt ist, beschreibt.

/ —
Romeo Collina
COO Chief Operating
Officer
(Vorsitzender-Stellvertreter)

Mag. Gregor Hofstatter-Pobst
CFO Finance

Mag. Doris Tomanek
Human Resources
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Organe der UniCredit Bank Austria AG

Angaben zum Vorstand der Gesellschaft

Vorsitzender

Willibald Cernko, geb. 1956

Generaldirektor, Chief Executive Officer (CEQ)

Mitglied von 01.04.2003 bis 31.12.2007 sowie Vorsitzender von
01.10.2009 bis 29.02.2016

Robert Zadrazil, geb. 1970
Generaldirektor, Chief Executive Officer (CEQ)
Commercial & Private Banking, Support Services

Mitglied ab 01.10.2011 sowie Vorsitzender ab 01.03.2016, Ende der

laufenden Funktionsperiode: 30.09.2020

Vorsitzender-Stellvertretender

Dr. Carlo Vivaldi, geb. 1965
CEE-Banking
Stv. Vorsitzender von 16.02.2015 bis 30.09.2016

Romeo Collina, geb.1953

Chief Operating Officer (COO)

Mitglied ab 01.03.2016

Stv. Vorsitzender ab 01.10.2016, Ende der laufenden
Funktionsperiode: 28.02.2019

Mitglieder

Mag. Helmut Bernkopf, geb. 1967
Privat- & Firmenkunden
von 01.01.2013 bis 31.03.2016

Dipl.Ing. ETH Mirko D. Bianchi, MBA, geb. 1962
Chief Financial Officer (CFO)
von 01.06.2015 bis 30.09.2016

Mag. Dieter Hengl, geb. 1964
Corporate & Investment Banking

Ab 01.08.2011, Ende der laufenden Funktionsperiode: 31.07.2020

Mag. Gregor Hofstétter-Pobst, geb. 1972
Chief Financial Officer (CFO)

Ab 01.10.2016, Ende der laufenden Funktionsperiode: 30.09.2019

Dr. Jiirgen Kullnigg, geb. 1961
Chief Risk Officer (CRO)

Ab 01.11.2012, Ende der laufenden Funktionsperiode: 31.10.2018

Mag. Doris Tomanek, geb. 1956
Human Resources

Ab 07.05.2010, Ende der laufenden Funktionsperiode: 06.05.2019

Angaben zum Aufsichtsrat der Gesellschaft

Die Funktionsperiode der gewéhlten Mitglieder endet mit der
ordentlichen Hauptversammlung im Jahr 2018. Die Entsendungen
der Arbeitnehmervertreter erfolgen ohne zeitliche Begrenzung.

Vorsitzender

Dr. Erich Hampel, geb. 1951

Vorsitzender des Vorstandes a. D.

UniCredit Bank Austria AG

(Mitglied und stv. Vorsitzender ab 01.10.2009 bis 02.11.2011,
Vorsitzender ab 02.11.2011)

Vorsitzender-Stellvertreter

Dr. Paolo Fiorentino, geb. 1956

Deputy General Manager - COO

UniCredit S.p.A.

(Mitglied ab 04.05.2006, Vorsitzender von 21.01.2011 bis
02.11.2011, stv. Vorsitzender von 02.11.2011 bis 30.09.2016)

Ranieri De Marchis, MBA, geb. 1961
Co-Chief Operating Officer

UniCredit S.p.A.

(Mitglied und stv. Vorsitzender ab 07.11.2016)

Mitglieder

Dipl.Ing. ETH Mirko D. Bianchi, MBA, geb. 1962
Group Chief Financial Officer

UniCredit S.p.A.

(ab 08.11.2016)

Dr. Alessandro Decio, geb. 1966
(von 14.02.2013 bis 31.03.2016)

Dr. Massimiliano Fossati, geb. 1968
Group Chief Risk Officer

UniCredit S.p.A.

(ab 05.08.2016)
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Konzernabschluss nach IFRS

Organe der UniCredit Bank Austria AG (orrserzune)

Dr. Olivier Nessime Khayat, geb. 1963

Co-Head of Corporate and Investment Banking Division

UniCredit S.p.A.
(ab 16.05.2013)

Dr. Alfredo Meocci, geb. 1953
(ab 14.02.2013)

Marina Natale, geb. 1962

Head of Strategy, Business Development & M&A
UniCredit S.p.A

(ab 09.05.2015)

Dr. Vittorio Ogliengo, geb. 1958
Head of CIB Italy

UniCredit S.p.A.

(von 04.05.2006 bis 07.11.2016)

Dr. Gianni Franco Papa, BA, geb. 1956
General Manager

UniCredit S.p.A.

(ab 15.01.2016)

KR Karl Samstag, geb. 1944
Stellvertretender Vorsitzender des Vorstandes
Privatstiftung zur Verwaltung von Anteilsrechten
(ab 04.05.2006)

Dr. Eveline Steinberger-Kern, geb. 1972
Geschéftsfiihrerin

The Blue Minds Company GmbH

(ab 04.05.2015)

Dr. Ernst Theimer, geb. 1947

Vorsitzender des Vorstandes

Privatstiftung zur Verwaltung von Anteilsrechten
(ab 07.07.2010)

Vom Betriebsrat entsandt

Mag. (FH) Christine Buchinger, geb. 1968
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(ab 23.01.2017)

Alfred Firler, geb. 1959
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(von 30.12.2015 his 22.01.2017)

Mag. Adolf Lehner, geb. 1961
Vorsitzender des Zentralbetriebsrates
(ab 04.12.2000)

Mario Pramendorfer, MBA, geb. 1973
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(ab 23.09.2016)

Barbara Titze, MAS, geb. 1967
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(ab 20.05.2016)

Robert Traunwieser, geb. 1955
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(von 24.04.2009 bis 19.05.2016)

Dr. Wolfgang Trumler, geb. 1967
Mitglied des Zentralbetriebsrates
(ab 02.02.2015)

Dr. Michaela Vrzal, geb. 1962
Erste stellvertretende Vorsitzende des Zentralbetriebsrates
(von 27.06.2014 bis 22.09.2016)

Dr. Barbara Wiedernig, geb. 1961
Vorsitzende des Betriebsrates Steiermark
(ab 24.04.2009)

Vertreter der Aufsichtsbehorde

Staatskommissar
Hans-Georg Kramer, MBA, CFP
Bundesministerium fiir Finanzen

Staatskommissér-Stellvertreter
Mag. Ulrike Huemer
Magistratsdirektion der Stadt Wien

Regierungskommissir fiir den Deckungsstock
Dr. Alfred Katterl

Regierungskommissér-Stellvertreter
fiir den Deckungsstock
Christian Wenth

Treuhdnder gemaB Hypothekenbankgesetz
DI Bernhard Perner

Treuhédnder-Stellvertreter gemaB
Hypothekenbankgesetz

Mag. Gabriela Offner

Ministerialrat
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Konzernabschluss nach IFRS

Organe der UniCredit Bank Austria AG (orrserzune)

Der Aufsichtsrat bildete folgende
permanente Ausschusse:

Kredit-/Risikoausschuss:
Vorsitzender:

Dr. Alessandro Decio

(Mitglied und Vorsitzender von 11.03.2013
bis 31.03.2016)

Dr. Massimiliano Fossati
(Mitglied und Vorsitzender ab 05.08.2016)

Vorsitzender-Stv.:
Dr. Erich Hampel (Mitglied und stv. Vorsitzender ab 08.05.2015)

Mitglieder:

Dipl.Ing. ETH Mirko D. Bianchi, MBA (ab 08.11.2016)

Dr. Olivier Nessime Khayat (ab 08.05.2015)

Dr. Vittorio Ogliengo (Vorsitzender von 13.07.2006 bis 21.01.2011,
Mitglied von 21.01.2011 bis 07.11.2016)

Dr. Eveline Steinberger-Kern (ab 08.05.2015)

Vom Betriebsrat entsandt:

Mag. Adolf Lehner (ab 02.05.2006)

Dr. Wolfgang Trumler (ab 02.02.2015)
Dr. Barbara Wiedernig (ab 11.03.2011)

Priifungsausschuss:
Vorsitzender:
Dr. Ernst Theimer (Mitglied und Vorsitzender ab 08.05.2015)

Vorsitzender-Stv:
Dr. Erich Hampel (Mitglied und stv. Vorsitzender ab 02.11.2011)

Mitglieder:

Dr. Alessandro Decio (von 11.03.2013 bis 31.03.2016)
Dr. Massimiliano Fossati (ab 05.08.2016)

Marina Natale (ab 09.05.2015)

Dr. Gianni Franco Papa, BA (ab 15.01.2016)

Vom Betriebsrat entsandt:

Mag. Adolf Lehner (ab 02.05.2006)

Dr. Wolfgang Trumler (ab 23.09.2016)

Dr. Michaela Vrzal (von 27.06.2014 bis 22.09.2016)
Dr. Barbara Wiedernig (ab 02.02.2015)

Vergiitungsausschuss:

Vorsitzender:

Dr. Erich Hampel (stv. Vorsitzender ab 01.10.2009 bis 03.06.2013,
Vorsitzender ab 03.06.2013)

Vorsitzender-Stv:

Dr. Paolo Fiorentino (Vorsitzender von 21.01.2011 bis 03.06.2013,
stv. Vorsitzender von 03.06.2013 bis 30.09.2016)

Ranieri De Marchis, MBA (Mitglied und stv. Vorsitzender ab
07.11.2016)

Mitglieder:
Dr. Gianni Franco Papa, BA (ab 15.01.2016)

Vom Betriebsrat entsandt:

Mag. Adolf Lehner (ab 06.11.2011)

Dr. Michaela Vrzal (ab 27.06.2014 bis 22.09.2016)
Dr. Barbara Wiedernig (ab 23.09.2016)

Strategie- und Nominierungsausschuss:

Vorsitzender:

Dr. Paolo Fiorentino (Mitglied und Vorsitzender von 21.01.2011 bis
30.09.2016)

Ranieri De Marchis, MBA (Mitglied und Vorsitzender ab 07.11.2016)

Vorsitzender-Stv:
Dr. Erich Hampel (Mitglied ab 04.11.2009 his 21.01.2011,
stv. Vorsitzender ab 21.01.2011)

Mitglieder:

Dipl.Ing. ETH Mirko D. Bianchi, MBA (ab 08.11.2016)
Dr. Vittorio Ogliengo (von 13.07.2006 bis 07.11.2016)
Dr. Gianni Franco Papa, BA (ab 15.01.2016)

Vom Betriebsrat entsandt:

Mag. Adolf Lehner (ab 02.05.2006)

Dr. Michaela Vrzal (ab 27.06.2014 bis 22.09.2016)
Dr. Barbara Wiedernig (ab 23.09.2016)
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Konzernabschluss nach IFRS

Wien, am 24. Februar 2017

Der Vorstand

\/// Robert Zadrazil

CEO Commercial & Private
Banking, Support Services
(Vorsitzender)

Mag. Dieter Hengl
Corporate & Investment
Banking Division

%}//m //z%)%

Dr. Jiirgen Kullnigg
CRO Risk Management

/ —
Romeo Collina
COOQ Chief Operating
Officer
(Vorsitzender-Stellvertreter)

Mag. Gregor Hofstétter-Pobst
CFO Finance

Mag. Doris Tomanek
Human Resources
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Um dauerhaft gute Ergebnisse zu erzielen, missen wir in allen Details sehr diszipliniert arbeiten. Neben unserem
Strategieplan orientieren wir uns an Leistungskennzahlen, die klare Ziele fUr unsere Teams definieren. AuBerdem
verfolgen wir regelmapgig die erreichten Fortschritte, um sicherzustellen, dass wir immer auf Kurs liegen.




Ergdnzende Angaben

Erganzende Angaben

Geschéftsstellen 245

Osterreich 245
Anhang 247
Investor Relations 248
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Erganzende Angaben

Geschaftsstellen

Osterreich

Hauptsitz Privatkunden Firmenkunden
1010 Wien, Schottengasse 6—8 Regional Offices Regional Offices
Tel.. (+43) 05 05 05-0 Wien City Wien City 1

Fax: (+43) 05 05 05-56155
Internet: www.bankaustria.at
E-Mail: info@unicreditgroup.at

Filialen

Amstetten*, Baden, Bludenz, Bregenz*,
Bruck/Leitha, Bruck/Mur*, Brunn/Gebirge,
Deutsch Wagram, Dornbirn, Eisenstadt™,
Feistritz/Drau, Feldkirch, Ganserndorf,
Gmind* (2), Gols*, Graz* (8), GroB-
Enzersdorf, Hall/Tirol, Hallein, Heidenreich-
stein, Hollabrunn, Horn, Imst, Innsbruck™ (2),
Judenburg*, Kitzbtihel, Klagenfurt* (2), Klos-
terneuburg, Knittelfeld, Krems*, Leibnitz*,
Leoben*, Lienz*, Liezen*, Linz* (2), Matters-
burg, Mistelbach, Médling* (2), Neunkirchen,
Neusied!/See, Oberpullendorf, Oberwart®,
Perchtoldsdorf, Purkersdorf*, Salzburg* (3),
Schladming*, Schrems, Schwaz, Schwechat,
Spittal/Drau*, St. Pélten*, Stegersbach,
Steyr* (2), Stockerau*, Traun, Tulln, Villach*
(3), Vocklabruck®, Volkermarkt*, Weiz*, Wels*,
Wien* (59), Wiener Neustadt*, Wolfsberg,
Worgl, Zell/See.

*) Standorte mit Firmenkunden-Betreuung.

1020 Wien, LassallestraBe 1
Tel.. 05 05 05-53108

Wien Ost
1020 Wien, LassallestraBe 1
Tel.. 05 05 05-62300

Wien West
1020 Wien, LassallestraBe 1
Tel.. 05 05 05-48804

Wien Nord
1020 Wien, LassallestraBe 1
Tel.. 05 05 05-38700

Alternative Sales Channels
1120 Wien, Schonbrunner Strae 231
Tel.: 05 05 05-27182

Osterreich Ost
3100 St. Polten, Rathausplatz 2
Tel.: 05 05 05-47212

Osterreich Siid
8010 Graz, Herrengasse 15
Tel.: 05 05 05-31640

Osterreich Nord
4020 Linz, Hauptplatz 27
Tel.: 05 05 05-67100

Osterreich West
6020 Innsbruck, Maria-Theresien-StraBe 36
Tel.. 05 05 05-65100

1010 Wien, Schottengasse 6—8
Tel.: 05 05 05-56022

Wien City 2
1020 Wien, LassallestraBe 5
Tel.. 05 05 05-53482

Niederosterreich, Burgenland
3100 St. Pélten, Rathausplatz 3

Tel.: 05 05 05-50933

2340 Mddling, Enzersdorfer StraBe 4
Tel.: 05 05 05-50933

Oberosterreich
4020 Linz, Hauptplatz 27
Tel.. 05 05 05-67501

Tirol
6020 Innsbruck, Maria-Theresien-StraBe 36
Tel.: 05 05 05-65431

Steiermark
8010 Graz, Herrengasse 15
Tel.: 05 05 05-93105

Salzburg
5020 Salzburg, RainerstraBe 2
Tel.: 05 05 05-96145

Vorarlberg
6900 Bregenz, Kornmarktplatz 2
Tel.: 05 05 05-68111

Kéarnten
9020 Klagenfurt, Neuer Platz 7
Tel.: 05 05 05-64402
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Erganzende Angaben

GeSChéftSStel | en (FORTSETZUNG)

Bank Austria Private Banking
Standorte

Private Banking Wien

1010 Wien, Schottengasse 6—8
Tel.: 05 05 05-46000

Private Banking Wien Hietzing
1130 Wien, Altgasse 20
Tel.: 05 05 05-53727

Private Banking Wien Ddbling
1190 Wien, HimmelstraBe 9
Tel.: 05 05 05-46213

Private Banking Niederdsterreich West
3100 St. Polten, Rathausplatz 3
Tel.: 05 05 05-36863

Private Banking Krems
3500 Krems, Obere LandstraBe 19
Tel.: 05 05 05-36888

Private Banking Niederosterreich Siid/
Burgenland

2700 Wiener Neustadt, Kollonitschgasse 1
Tel.: 05 05 05-55874

Private Banking Mddling
2340 Madling, EnzersdorferstraBe 4
Tel.: 05 05 05-62225

Private Banking Oberdsterreich
4020 Linz, Hauptplatz 27
Tel.: 05 05 05-67242

Private Banking Salzburg
5020 Salzburg, RainerstraBe 2
Tel.: 05 05 05-96362

Private Banking Tirol
6020 Innsbruck, Maria-Theresien-StraBe 36
Tel.: 05 05 05-95524

Private Banking Vorarlberg
6900 Bregenz, Kornmarktplatz 2
Tel.: 05 05 05-98304

Private Banking Steiermark
8010 Graz, Herrengasse 15
Tel.: 05 05 05-63100

Private Banking Klagenfurt
9020 Klagenfurt, Arnulfplatz 2
Tel.: 05 05 05-94296

Private Banking Villach
9500 Villach, Hans-Gasser-Platz 8
Tel.: 05 05 05-94329

Ausgewdbhlite Tochtergesellschaften
und Beteiligungen der UniCredit
Bank Austria AG in Osterreich
Schoellerbank Aktiengesellschaft

1010 Wien, Renngasse 3

Tel.: (+43 1) 534 71-0

www. schoellerbank. at

Bank Austria Finanzservice GmbH
1020 Wien, LassallestraBe 5

Tel.: (+43) 05 05 05-53000

www. baf. at

Bank Austria Real Invest Inmobilien-
Management GmbH

1020 Wien, LassallestraBe 5

Tel.: (+43 1) 331 71-0

www. realinvest. at

Immobilien Rating GmbH
1090 Wien, NordbergstraBe 9
Tel.: (+43) 05 06 01-51880
WWW. irg. at

Bank Austria Wohnbaubank AG
1020 Wien, LassallestraBe 1
Tel.: (+43) 05 05 05-40304

card complete Service Bank AG
1020 Wien, LassallestraBe 3

Tel.: (+43 1) 711 11-0

www. cardcomplete. com

DC Bank AG (Diners Club)
1020 Wien, LassallestraBe 3
Tel.: (+43 1) 501 35-0
www. dcbank. at

UniCredit Leasing (Austria) GmbH
1040 Wien, Operngasse 21

Tel.: (+ 43) 05 05 88-0

www. unicreditleasing. at

FactorBank Aktiengesellschaft
1041 Wien, Floragasse 7

Tel.: (+43 1) 506 78-0

www. factorbank. com

Osterreichische Hotel- und Tourismus-
bank Gesellschaft m.b.H.

1010 Wien, Parkring 12a

Tel.: (+431)515300

www. oght. at

UniCredit Business Integrated Solutions
Austria GmbH

(100 %ige Tochter der UniCredit Business
Integrated Solutions S.C.p.A., Milano)

1090 Wien, NordbergstraBe 13

Tel.: (+43) 05 05 05-50
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Erganzende Angaben

Glossar alternativer Leistungskennzahlen

Die folgende Liste enthalt Definitionen verwendeter Finanzkennzahlen,
die (iber den einschidgigen Rechnungslegungsrahmen hinausgehen bzw.
davon abweichen (alternative Leistungskennzahlen, APM).

Bankenabgaben und Systemsicherungsbeitrdge umfassen neben
den Bankenabgaben auch die Beitrdge zu den Bankenabwicklungs-
fonds und Einlagensicherungssystemen auf europaischer oder lokaler
Rechtsgrundlage.

Cost/Income-Ratio (Kostenintensitét): Betriebsaufwendungen gemessen
an den Betriebsertragen.

Cost of Risk: Kreditrisikoaufwand gemessen an den Forderungen an
Kunden (Periodendurchschnitt), zumeist ausgedriickt in Basispunkten
(1 bp=1/100% = 0,01 %). Wenn die Kennzahl flir eine unterjahrige
Periode errechnet wird, wird der Kreditrisikoaufwand annualisiert,
d.h. auf einen Jahreswert hochgerechnet.

Credit Value Adjustments (CVA): Bewertungsanpassung eines Portfolios
von Finanzinstrumenten zur Berticksichtigung des Kontrahentenrisikos (des
Ausfallsrisikos der Gegenpartei einer Transaktion mit Finanzinstrumenten
vor Abschluss aller vereinbarten Zahlungsstréme).

Deckungsquote: Einzelwertberichtigungen gemessen an den notleidenden
Krediten in Prozent zum Stichtag.

Eigenkapitalrendite vor Steuern (ROE v.St.): Ergebnis vor Steuern
(annualisiert) gemessen am durchschnittlichen IAS/IFRS-Eigenkapital
nach Abzug der IAS 39-Riicklagen.

Eigenkapitalrendite nach Steuern (ROE n.St.): Konzernergebnis nach
Steuern, den Eigentiimern der Bank Austria zuzurechnen (annualisierter
Gewinn) gemessen am durchschnittlichen IAS/IFRS-Eigenkapital nach
Abzug der IAS 39-Riicklagen und der Anteile ohne beherrschenden
Einfluss (Minderheitsanteile am Konzernergebnis nach Steuern).

Effektiver Steuersatz: Ertragsteuern wie in der konsolidierten GuV
ausgewiesen gemessen am Ergebnis vor Steuern.

Finanzmarktanlagen: Summe der aktivseitigen Bilanzpositionen erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgens-
werte, zur VerduBerung verflighare Vermdgenswerte (AfS) und bis zur
Falligkeit zu haltende Vermdgenswerte (HtM).

FTE (Personalkapazitdten, Vollzeitdquivalent): Zahl der Vollzeitbeschéftigten,
wobei Teilzeitbeschéftigte nur mit der effektiven Arbeitszeit gezéhlt werden.

Loans/Direct Funding-Ratio: Die Bilanzposition Forderungen an
Kunden gemessen an den Priméarmitteln.

Notleidende Kredite umfassen (1) ,Bad Loans" (ausgefallene Kredite),
d.h., formal als uneinbringlich eingestufte Kreditengagements gegen-
iber insolventen Schuldnern, auch wenn die Insolvenz formal noch
nicht eingetreten ist; (2) ,Unlikely to pay* (Kredite mit geringer Riick-
zahlungswahrscheinlichkeit): bilanzwirksame und auBerbilanzielle Risiko-
volumina, wenn sie die Voraussetzungen fir die Einstufung als ,Bad
Loans* nicht erflillen, aufgrund der Einschatzung, dass der Schuldner
seine Verpflichtungen (Kapital und/oder Zinsen) aus dem Kredit ohne
MaBnahmen wie Verwertung von Sicherheiten wahrscheinlich nicht
zur Génze erfillen wird; (3) ,Past Due* (iberféllige Kredite): bilanz-
wirksame Risikovolumina, die nicht die Kriterien zur Einstufung in die
Kategorien ,Bad Loans* oder ,Unlikely to pay* erfiillen, bei denen
aber zum Stichtag Betrége (iber 90 Tage (iberféllig sind oder Limit-
iberschreitungen vorliegen.

NPL-Quote: Notleidende Kredite gemessen an den Forderungen an
Kunden vor Absetzung der Wertberichtigungen (NPL-Quote brutto) bzw.
nach Absetzung der Wertberichtigungen (Forderungen an Kunden gemai
IAS/IFRS-Bilanz; NPL-Quote netto) in Prozent zum Stichtag.

Operative Leistung: Betriebsergebnis nach Abzug des Kreditrisikoaufwands.

Periodendurchschnitte: Quartalsdurchschnitte aus StichtagsgréBen
werden als Mittelwert aus dem Endstand des vorangegangenen Quartals
und dem Endstand der Berichtsperiode berechnet. Durchschnittswerte
fir 1&ngere Berichtsperioden (Halbjahr, erste drei Quartale kumuliert oder
Gesamtjahr) ergeben sich aus dem Durchschnitt der einbezogenen
Quartalsdurchschnitte.

Primérmittel (Direct Funding): Summe der passivseitigen Bilanzpositionen
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden, verbriefte Verbindlichkeiten und
zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten.

Primarmittelquote: Primarmittel gemessen an der Bilanzposition
Forderungen an Kunden.

Risk/Earnings-Ratio: Kreditrisikoaufwand gemessen am Zinsiber-
schuss, d.h der Summe aus Nettozinsertrag, Dividenden und ahnlichen
Ertrdgen aus At-equity-Beteiligungen.

Total Financial Assets (TFA): Summe der Bankeinlagen (Verbindlichkeiten
gegentiber Kunden), der Assets under Management (Fonds- und Vermdgens-
verwaltungsprodukte) und der Assets under Custody (Direktanlagen auf
dem Kapitalmarkt/Depotgeschéft).
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Erganzende Angaben

Investor Relations

UniCredit Bank Austria AG/Corporate Relations

LassallestraBe 5, 1020 Wien, Osterreich

Tel.: (+43) (0)5 05 05-57232

Fax: (+43) (0)5 05 05-8957232

E-Mail: investor.relations@unicreditgroup.at

Internet: http://ir.bankaustria.at

Giinther Stromenger, Tel.: (+43) (0)5 05 05-57232

Erich Kodon, Tel.: (+43) (0)5 05 05-54999

Ana-Maria Olteanu, Tel.: (+43) (0)5 05 05-59522

Birgit Tscherteu, Tel.: (+43) (0)5 05 05-82638

Ratings
LANGFRISTIG NACHRANGIGE VERBINDLICHKEITEN KURZFRISTIG
Moody's ") Baal Bat P-2
Standard & Poor’s2) BBB BB+ A-2
Fitch Ratings BBB+ - F2

Offentliche Pfandbriefe und hypothekarische Pfandbriefe der Bank Austria haben ein Aaa-Rating von Moody’s.
1) Jene Verbindlichkeiten, fir die die Gemeinde Wien haftet, besitzen ein langfristiges Rating von A2 (bzw. Baa2 bei nachrangigen Verbindlichkeiten).
2) Jene Verbindlichkeiten, fiir die die Gemeinde Wien haftet, besitzen ein langfristiges Rating von BBB (bzw. BB+ bei nachrangigen Verbindlichkeiten).

Angaben und Offenlegung nach §§ 24 und 25 Mediengesetz:
Herausgeber, Medieninhaber:
UniCredit Bank Austria AG

A-1010 Wien, Schottengasse 6—8
Tel.: + 43 (0)5 05 05-0

Internet: www. bankaustria. at
E-Mail: info@unicreditgroup. at
BIC: BKAUATWW

Bankleitzahl 12000

Firmenbuch FN 150714p
DVR-Nummer 0030066
UID-Nummer ATU 51507409

Redaktion:
Planning & Controlling

Gestaltungskonzept/Cover und Unternehmensprofil: UniCredit S.p. A.
Gestaltungskonzept/Trennblétter: M&C Saatchi
Layoutkonzept und -umsetzung: UniCredit S.p.A.

Grafik: www. horvath. co. at

Unternehmensgegenstand:
Kreditinstitut gem. § 1 Abs.1 Bankwesengesetz

Vertretungsbefugte Organe (Vorstand) des Medieninhabers:

Robert Zadrazil (Vorsitzender des Vorstandes), Romeo Collina (stellvertretender
Vorsitzender des Vorstandes), Dieter Hengl, Gregor Hofstatter-Pobst, Jiirgen
Kullnigg, Doris Tomanek.

Aufsichtsrat des Medieninhabers:

Erich Hampel (Vorsitzender des Aufsichtsrates), Ranieri De Marchis (stellvertretender
Vorsitzender des Aufsichtsrates), Mirko D. Bianchi, Christine Buchinger,
Massimiliano Fossati, Olivier Nessime Khayat, Adolf Lehner, Alfredo Meocci,
Marina Natale, Gianni Franco Papa, Mario Pramendorfer, Karl Samstag, Eveline
Steinberger-Kern, Ernst Theimer, Barbara Titze, Wolfgang Trumler, Barbara Wiedemnig.

Beteiligungsverhéltnisse am Medieninhaber gemaB § 25 Mediengesetz:
UniCredit S. p. A. hélt einen Anteil von 99,996 % der Aktien am Medieninhaber
(unter folgendem Link https://www. unicreditgroup. eu/en/governance/share-
holder-structure. html sind die wesentlichen, an der UniCredit S.p.A. bekannten
Beteiligungsverhéltnisse ersichtlich).

Der Betriebsratsfonds des Betrigbsrats der Angestellten der UniCredit Bank Austria AG,
Region Wien, sowie die Privatstiftung zur Verwaltung von Anteilsrechten (Stifter:
Anteilsverwaltung-Zentralsparkasse; Begunstigter: WWTF — Wiener Wissenschafts-,
Forschungs- und Technologiefonds) sind mit einem Anteil von zusammen 0,004 %
am Medieninhaber beteiligt.

Hinweise

Die Prognosen, die sich auf die zukiinftige Entwicklung der Bank Austria
beziehen, stellen Einschétzungen dar, die wir auf Basis aller uns zum jetzigen
Zeitpunkt zur Verfligung stehenden Informationen getroffen haben. Sollten die
den Prognosen zugrunde gelegten Annahmen nicht eintreffen oder Risiken —
wie die in diesem Bericht angesprochenen — in nicht kalkulierter Hohe eintreten,
s0 kdnnen die tats&chlichen Ergebnisse von den zurzeit erwarteten Ergebnissen
abweichen. Angaben (iber Marktanteile beruhen auf den zu Redaktionsschluss
letztverfligbaren Daten.

Unter ,Bank Austria“ wird in diesem Bericht die Unternehmensgruppe des
Vollkonsolidierungskreises bezeichnet. Bedingt durch die Abspaltung des CEE-
Geschéftes gehoren die CEE-Tochtergesellschaften nicht mehr zum Vollkonsolidie-
rungskreis der Bank Austria. Im Ergebnis 2016 der Bank Austria sind jedoch
das Ergebnis der CEE-Tochtergesellschaften und das Ergebnis der bis zur CEE-
Abspaltung in der Bank Austria in Wien gebuchten CEE-Holdingfunktion noch fiir
9 Monate im Ergebnis nach Steuern aus nicht fortgeftihrten Geschéftsbereichen
enthalten. ,UniCredit Bank Austria AG* bezieht sich auf die Muttergesellschaft.

Mit ,Mitarbeiter" sprechen wir selbstversténdlich alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter an, wenn dies der leichteren Lesbarkeit im Textfluss dient.

Bei der Summierung von gerundeten Betrdgen und bei der Errechnung der
Verénderungsraten kénnen geringfiigige Differenzen im Vergleich zur Ermittlung
aus den nicht gerundeten Rechnungsgrundlagen auftreten.

Disclaimer

Die vorliegende deutsche Version ist die authentische Fassung des Geschéfts-
berichtes und fur alle rechtlichen Aspekte relevant. Der Geschéftsbericht in
englischer Sprache ist eine Ubersetzung.
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Willkommmen bei der

Das Leben ist voller Hohen a Bank AUSt"a
und Tiefen. Wir sind fir Sie da. wember of % UniCredit

unicreditgroup.eu
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